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Introduction
* Chevaux — différenciation de signaux visuels en les associant a de la nourriture pour récompense (Tomonoga et al.,
2015)
« Communiquer des préférences a travers des « symboles » (Mejdell et al., 2016-2019)

Objectifs
Tester la capacité des chevaux a 1. différencier des symboles, 2. les associer a des conséquences 3. faire
des choix pertinents pour leur propre confort.
Conception d’un dispositif — communiquer des préférences

Méthodes Résultats et Discussion

» 12 juments du Haras National Suisse » 8 sujets sur 12 ont réussi le test 1 (nombre d’essais :
moyenne * sd : 210 + 78.15 essais, N=8)

* 7 sujets sur 8 ont réussi le test 2 (nombre d’essais :

‘ WATLAS éf?’d“m moyenne + sd : 154 + 55.26 essais, N=7)
........... ).............A.

Schéma du systeme opérant
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* Procédure : Sessions de 15 essais (max 300 essais par 0

test). Critére de réussite = 2 sessions consécutives 270% 0

de bonnes réponses (p<0.01)
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