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In den vergangenen Jahrzehnten haben sich Struktur und Antlity unserér
Bauvérnbetriebe unter dem Binfluss des produktionstechnischen Fortschrit-
tes und. der wirtschaftlichen Entwicklung erheblich geiridert. Geblieben
ist di¢ Besorderheit des. ‘Bauernbetriebes, n'a‘,mlic:h seine: enge Verflech-
tung Zwischen Wohnstitte und Arbe‘i'bssté‘.tté‘.’ Erhalten hat sich auch: dié
auf ‘dem Bauernbetrieb wohneénde und wirtschaftende, wenn auch. kle:.nere
Gememschaft, die Bayernfamilie, in. -deren Mlttelpunkt die. Bauer:.n als
. Par‘bnerln, M.'Ltarbelterm und M.vbter wirkt.

Hat sich. die- Stellung dexr Bauer:.n im. Wandel dex Ze:.'b Ani Bauembetr:.eb,

in der Familie und .in der weiteren menschlichen .Gesellschaft. zu ihrem
Vorteil odexr Nachteil ver'a‘ndeit? Ist sie iiberlastet und kann sie unter
den heutigen Voraussetzungen den gestellten vielfdltigen Anforderurgen
wénigex‘ als frither gerecht werdén? Und’ wenn ja, welche Konsequenzen 'sing.
- daraus zu. ziehen, bei. der ‘A'usbilduhg' dex’ fBéZtIe;‘innen und der Bauern, in
der haus-= wnd betriebswirtschaftlichen Beratung, in bezug auf beh6rdliéhé
Massnahmen und allgemein von seiten ihrer S‘ba’ndésvertxetung?

Auf solche und dhnliche Fragen konnte bislang nmur aufgrund enger Beobach~
‘tungsbereiche und subjektiver Brfahrungen ’gean‘bivor‘i;et werden. Dies hat
den Schweizerischen Landfraienverband. nach .der Grindung der Eidgents-
sischen Forsclnmgsané'balt Tanikon veranlasst, ein nittelfristiges
Schwerpunktprogramm zuhanden einer an der Anstalt zu schaffenden Sek-
tion fiir biuerliche Hauswirtschaft aufzustellen. Aehnliche. Fragen

stellte auch Nationalrat A. Bommer, Thurgau, in. séinem im Juni 1971
eingereichten I;ostula.'b, in welchem er eine Untexsuchung iiber die wirt-
schaftliche und soziale Stellung der Biuérin verlangte.

Dieses Postulat hat in dexr Fo’lge eine entsprechende Uxi'bersucanng an dexr

Forschungsanstalt Tinikon ausgelSst, und der ‘fun vorliegende Bericht: ist

in erster Linie .auf 4ié darin gestellten Fragen ausgerichtet. Gleichzei-

tig werden damit -auch. Belange erfiillt, die den SchweiZerischen Landfrauen-

verband und:Lm weiteren Sinné selbst die Forschungsanstalt im Blick auf

* ihre weitere Titigkeit im béuerlich-hauswirtschaftlichen Bereich inter-.
essieren. ;

3.81 200 11127



In die Untersucﬁung wuxden allseits hohe Erwartungen gesteckt. Im, Ver-
laufe der Arbeiten zeigte gich jedoch, dass die von dex Sache her vex-
stédndliche breite Streuung der Finzeldaten sowie die in Bauernbetrieben
allgemein komplexen Zusammenhinge eine eindeutige Kausalanalyse ausser-
ordentlich erschwerten. So kdnnen mit diesem Bericht nicht alle Erwar-

‘ tungen erfiilllt werden: Anderseits zeigte sich aufgrund des verfiigbaren
Datenmaterials, dass weitere, ursprimglich nicht gestellte Fragen un-
tersucht werden kinnen, die ebenfalls von Interesse sind. BEs bésteht da-
her die Absicht, die Untersuchung in einigen Bereichen fortzusetzen und
in einem spidteren Zeitpunkt dariiber zu berichten.

Die Untersuchung wurde von verschiedenen Organisationen und Institutio-
nen in wertvollster Weise unterstiitzt. So wurde zur genaueren Formulie-
rung des Untersuchungszieles eine Arbeitsgruppe eingesetizt; in'welcher
der Schweizerische Landfrauemferband, der Schweizerische Verband katho-
lischer Biuerimmen, die Arbeitsgemeinschaft der biuerlich-hauswirtschaft-
lichen Beraterinnen, die beiden Zentralstellen der SVBL sowie dié For-
schungsanstalt Ténikon vertreten waren. Die erfolgreiche Anwerbung der
grossen Zahl von B#uerinmen, die sich fiir die Erhebung zur Verfigung
stellten, ist dem besonderen Einsatz der beiden Landfrauenverbinde zu
verdanken. Die Untersuchung wire ohne die Mitwirkung von gegen 600 Biue-
rinnen und 60 Kontaktfrauen nicht mdglich gewesen.

Die Durchfithrung der umfangreichen Erhebung, die Auswertung des Datenma-
terials und die Berichterstattung oblagen der Sektion Betriebswirtschaft
an der Forschungsanstalt ‘Tdnikon. Rudolf Steinmann, dipl. Ing. Agr. ETH,
hat die Brhebungen eingeleitet und mit mistergiltiger Disziplin gefihrt.
In den spdteren Phasen, namentlich der Auswertuhg und Berichterstatiung,
haben er und Anna Regula Matasci-Brimngger, dipl. Ing. Agr. ETH, kolle-
gial zusammengearbeitet. Das Manuskript wurde von Margrit Lortscher-
Ullmann, dipl. Ing. Agr. ETH und Présidentin der Ziicher ILandfrauen-Ver-
einigung, durchgeséhen und mit verschiedenen wertvollen Anregungen erginzt.

Allen Personen, die sich an dieser Untersuchung beteiligten und sie un-
terstiitzten, sei hiexr Qer verbindlichste Dank ausgesprochen. Bin beson-
derer Dank gilt den Biuerinnen und den Kontaktfrauven, die sich fir die
Erhebung zur Verfiigung stellten und dabei iber ein Jahr lang aushaxritens
Mége diesex Bericht iiberail gute Aufnahme finden und zum Vorteil der



Biuerinnen génutzt werden. Dies wire -der schinste Dank .an die Adresse
aller Beteiligten.

L.

Dr. E. Dettwilex
Leiter der Sektion Betriebswirtschaft
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Begriffe und Abkiirzungen

1. A];J_.g“'eme:'ng Begriffe

AK = A;béitsk;-élftee,inheit»: Bine voll arbeitsfshige und mit den
landwirtschaftlichen Arbeiten. vertraute Person, die wihiend
des ganzen Jahres auf dem Betrieb. {@tig ist. Man rechnet
pro Jahr mit 300 Arbeitstagen (AT) mit durchschnittlich
10 Arbeitsstunden (AKh)- :

AKh = Ar'beitslgraftstuhde: Arbeitsstinde. einer AX,bei Biuerin und
Bauer identisch mit Stihde:

Arbeit: Definition siche Seite 13
Arbeitsart: Siche Seite 13
Arbeitsbereich; Siehe. Seite 13
Arbeitsgebiet: Siehe Seite 13
Arbeitsort: Siehe Seite 13

ATS = Arbeitstechnische Stufen: Punktieruhg des Haushaltes unid,
dessen Teilbereiche nach dem Gesichtspunkt der arbeitszeit-
verkiirzenden Auswirkung bestimmbér Installationen und Aus—
bauelemente, unterschiedlicher- Mechanisierung u.a..

Aussenwirtschaft: Arbeitsbereich im lapdwirtschaftlichen Betriebs siéhe
Seite. 16 .

Beobachting: Siche Durchschnitt je Betrieb oder je Beobachtung

Betrieb, auch landwirtschaftlicher Betrieb ode? Landwirtschaftsbetridh;
vérschiedene Bedeutungen: . .
*  1..Bauernhof, bauerliche Wohn- und Arbeitsstétte
2. ‘Gesamtheit. der' landwirtschaftlichen Produktionsstitte
und dées Haushaltes ,
- 3. Mur landwirtschaftliche Produktionssiitte

Durchschnitt je Betrieb oder je Beobachitung: Die: beiden Mittelbildungen
‘sind auseinanderzuhalten. Beispiel: In 490 Fallen der ins~
gesamt 578 -erfassten Erhebungsbetriebe hilft die Biuerin in
der Rindviehhaltung mit. Die von ihmen dabei indgesamt auf-
gewendete Arbeitszeit dividiert durch ‘578 e¥gibt den Durch-
schnitt von 0,94 Stunden je Tag und je ‘Betrieb, und -divi-
diert. durch 490 exgibt den Durchschnitt von 1,11 Stunden je
Tag und Beobachtung (= je Béuerin, dieeffektiv in der- Rind- -
viebhaltiung mithilft) ‘

Extensiv-Hackfruchtban = Drescherbsen, Raps, Ackerbohnen

Familie: Betriebsleiterchepaar, dessen Kinder und Verwandte, die im
gleichen Haushalt leben
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Futterban = Wiesen und Weiden, Kunstwiesen, Silomais
Getreidebau = Weizen, Roggen, Korn, Hafer, Gerste, Mischel, Kérnermais

Gebiete:  Unberteilung des schweizerischen Aveals in die drei Teilée
Berggebiet, Talgebiet und Jurageb:.e‘b° den Regionen iiberge-
ordneter Begriff

GVE = Grossvieheinheit: Entspricht einem Stiick Grossvieh von zirka
600 kg Lebendgewicht, das ‘im Rauhfutter rund: 13 kg Trocken-
substanz je Tag verzehrt,

Haushalt, zwei Bedeutungen:

1. Gesamtheit aller Personen, die im gleichen Haus leben und
sich gemeinsam ganz oder teilweise an diesem Ort vexr-
kostigen

2. Ort des hauswirtschaftlichen Handelns

Irmenmrtschaft Arbeitsbereich im 1andw1rtscha.f‘bl:.chen Betrieb, siehe
Seite 16

Korrelationskoeffizient: Statistische Masszahl, mit der die Strenge dex
Beziehung und der Grad der Kausalitdt. zwischen zwei Werten
erfasst werden

N = Landwirtschaftliche Nutzflidche: Sie umfasst das Danernutzungs-

lend und die Ackerfléiche, besteht also aus der Kulturfliche
ohne Wald

Mittel je Betrieb oder je Beobachtung: Siehe Durchschnitt ;je Betrieb
odexr Jje Beobachtung

MG = Mechanisierungsgrad: Mass des technischen' Standes des Be-
triebes und dessen Teilbereichen

Regionen: TUnterteilung der Gebiete aufgrund erwarteter Unterschiede im
Arbeitseinsatz und der gesellschaftlichen Stellung der
Biuerin

Sonntage: Schliessen auch die Feiertage ein ®
Spezialkulturen = Reben, Obst, Beeren

VpE = Verpfleglngseinheit: Eine Person, die Morgen-, Mittag- und
Abendessen und eine Zwischénmahlzeit im bduerlichen Haushalt
einnimmt oder ein Kleinkind mit t#glich 5 Mahlzeiten

Wohnhaus und Oekonomiegebsude: Decken sich nicht mit den Arbeitsorten
Haushalt und Betrieb; Réumlichkeiten im Wohnhaus, zum Bei-
spiel die Werkstatt, gehdren zum Betrieb; umgekehrt kidnnen
sich in einem Oekonomiegebizude Schlafriume befinden, die zum
Arbeitsort Haushalt zdhlen
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2. Definition der Arbeit

Nach Prof. Dr. E. Stiibler (1) ist Arbeit "menschliches Tdtigsein fiir
wirtschaftliche, kulturelle und/oder soziale Ziele im Ralhmen der Exi~
stenzsicherung des Einzelnen oder der Gemeinschafi": Andere Autoren (2)
verstehen unter Arbeit jede Tdtigkeit des Menschen, die der Erfiillung
einer Aufgabe dient. -

In diesem Sinne wurden im Haushalt neben Arbeiten, die dessen Aufrecht-
erhaltung diehen, auch solche einbezogen, die Wirkung nach aussen auf
Unwelt und Gesellschaft haben, wie zum Beispiel die Erziehung der Kin-
der oder die Gartenpflege. Davon abgegrenzt. wurde die tibrige Zeit, wie
Weiterbildung, gesellschaftliche Kontakte, Essenszeit, Pausen; iibrige
Freizeit und Ferien.

Nicht immer f#11t die Abgrenzung der Arbeit von der Freizeitbeschiafti-
gung leicht. Grenzbereiche treten auf zum Beispiel bei der Wdsche- und
Kleiderpflege, wo stricken und die Neuherstellung von Kleidungsstiicken
auch als Freizeitbeschiftigung aufgefasst werden ktnnte. Im vorliegenden
Bericht wurden diese Tdtigkeiten jedoch als Arbeit gewertet - nicht zu-
letzt wegen des finanziellen Aspektes der Selbstherstellung. Auch die
Kinderbetreuung mit ihren physischen und psychischen Aufgaben wurde in
Anbetracht ihrer Bedeutung fiir die gesunde Entwicklung der Kinder als
Arbeit betrachtet. Nur das Spazierengehen mit den Kindernm wurde zur
Freizeit gerechnet. Wo sich solche und &hnliche Abgrenzungsfragen stell-
ten, worden sie in den betreffenden Abschnitten behandelt.

So wie die sachliche, bot auch die zeitliche Abgrenzung von einzelnen
Arbeitsgébieten und Arbeitsarten etwelche Schwierigkeiten. Es gibt oft
Tatigkeiten, die ineinanderfliessen, wie zum Beispiel Vertreterbesuch
wehrend der Mehlzeitenzubereitung bei gleichzeitiger Beaufsichtigung
von spielenden Kleinkindern. In solchen und Zhnlichen Féllen wurde eine
mutmassliche Aufteilung der Arbeitszeit vorgenommen.

3. Arbeitsort, Arbeitsbereich, Arbeitsgebiet und Arbeitsart

Hierarchische Begriffe

. ' . ’ Hous- Aus-
Arbeitsort: Betrieb { nait wirts

Aussen~ | {Innen- Verpfl| |Fami~

Arbeitsbereich: wirt- wirt- be-~ lienbed
schaft schaft reich | {reich

Arbeitsgebiet:

Arbeitsart:




Die einzelnen Arbeitsgebiete beziehungsweise Arbeitsarten umfassen fol-

génde Titigkeiten

Arbeitsort

Betrieb

Haushalb

Arbeitsgebiet

Ackerbau
Futterbau
Speziallulturen
Waldbau
Rindviehhaltung

Schweinehaltung
Gefliigelhaltung

Uebrige Tierhaltung

Milchgeschirr-Rei-

nigung
Hofarbeit

Verwaltung

Binkaufen

Hausgarten

Vorratshaltung

Verpflegung

Vohrungspflege

Kleiderpflege

Kinderbetreuung

Titigkeit

‘Sémtliche vorkommenden Arbei-
ten wie Bestellung, Pflege
der Kulturen, Ermte und Nach-
bearbeitung

Sémtliche vorkommenden Arbei-
ten wie zum Beispiel fiittern,
melken, ausmisten, Tierpflege,
Vermarktung, Milchtransport,
Weiden usw.

Reinigung des Milchgeschirrs
und der Melkanlage

Reinigung des Hofplatzes, Auf-
riumen, Reparaturen aller Art,
Arbeiten an Nevu- und Umbauten

Betriebs- und Arbeitsorganisa-
tion, Buchfiihrung, Zukauf von
Produktionsmitteln usw.

Einkauf von Lebensmittel sowie
érsonlicher Bedarfsartikel
inkl. Wegzeit)

Saat, Pflege und Ernte von Ge-.
miise und Blumen sowie Rasen-
pflege

Sterilisieren, Dorren, Tief-
gefrieren, Buttern, Brot backen
usw. inkl. Ristarbeit und la-

gerung

Mahlzeitenzubereitung (auch
fiir Kleinkinder) inkl. Risten,
Kochen, Abwaschen, Tischen,
Kiiche' aufrdumen usw.

Mufrédumen, Reinigen, Betten
USW.

Waschen, Bligeln, Trocknen,
Nzhen, Stricken, Kleider-
reinigung usw.

Simtliche Arbeiten, die mit der
Kinderbetreuung zusammenhingen.
Ausser der Betreuung der Klein-
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Arbeitsort Arbeitsgebiet Titigkeit -
Haushalt . Kinderbetreuung kinder gehtren aunch Tatigkei-
(Foz"csetzung) ten wie Beaufsichtigung, Mit-

hilfe bei den Schulaufgaben,
. Basteln mit Kindern usw. hierher
Krankenpflege Pflege von Kranken und alten
Personen

Baushalt-Verwaltung Samtliche Arbeiten, die mit. )
der Organisation de$ Haushaltes
sowiée mit der Ausbildung von
Lehrtochtern im Zusammenhang

N stehen
Gestalten Modelliereri, Bauernmalerei,
Herstellung von- Gebrauchsge-
genstinden
Avswirts Ausserbetriebliche In der :Régel nicht entldhnte
Arbeit Tatigkeit, zum Beispiel nach-

barliche Aushilfe

Nebenerwexrb Entlthnte ausserbetriebliche
Tatigkeit aller Axt

Soziale und Sffent- Leiténde Tatigkeit in Vereinen,

liche Tatigkeit Ausiibung eines Amtes, Mitwir-
kung im Zivilschutz, Samariter-
verein oder in einer Partei

Uebrige Zeit

Uebriges . Bildung Radio horen, Zeitungen, Bicher
und Fachliteratur lesen, Be=
such von Kursen oder Exkur-
sionen usw.

Gesellschaftliche Mitwirkung in Vereinen in nichi-

Kontakte leitender Stellung, Teilnahme
an Veranstaltungen, Besuche:
‘machen uvnd empfangen, private

Telefongespriche
Essenszeit und Einnahme der Mahlzeiten sowie
Pausen kurze Pausen*
Uebrige Freizeit Korperpflege, Wandern, Spazie-
ren, Ausruhen, Hobby, Kirchgang
Ferien Freizeit von einem oder mehre-
ren Tagen

% Die normalen Weg- und Riistzeiten sowie kleinere Erholungspausen wurden
zu den entsprechenden Arbeitsarten beziehungsweise Arbeitsgebieten hin-
zugerechnet.
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(Fortsetzung)

Uebriges ‘Krankheit Arbeitsunfshigkeit infolge
. Krankheit oder Unfall

Die- genannten Arbeitsarteén wurden pro Stichtag in chronologischer
.Reihenfblge anf 15 Minuten genau aufgeschrieben. Die Arbeit von Kindern
- wurde nur' festgehalten, wenn diese Arbeit in ihwer Abwesenheit durch Er-

wachsene auégeﬁih'rt werden ;m'isste. ‘

e
\

Im vorliegenden Bericht werden je nach-Zweckm#issigkeit aumch mehrere Ar-
beitsaften beziehungsweise Arbeitsgebiete zu einem grisseren Arbeitsbe-
reich zusammengefasst. Dénach bedeuten die Begriffe ‘folgende _Arbeits;ge-
biete. beziehungsweise Arbeitsarten:

Arbeitsbereich Arbeitsgebiet bezie@zgsweisé Arbej.tsart

Aussenwirtschaft Ackerban
Futterbau
Spezialkulturen
- . Waldbaw

Innenwirtschaft Rindviehhaltung
. * Schweinehaltung *
Gefliigelhaltung
Uebrige Tierhaltung
‘Milchgeschirr-Reinigung
Hofarbeit
Verwaltung

Verpflegungsbereich ' Binkaufen
) Hausgarten
Vorratshaltung
Verpflégung

Familiénbereich. ‘Wohnungspflege
. Kleiderpflege
Kinderbetreuung
Krankenpflege
Haushaltverwvaltung
Gestalten
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A. Binleitung

1. Ziel der Untersuchung ‘

Ueber die Tdtigkeit der Bauerimmen und die Bedingungen, unter welchen

" gie arbeiten, fehlten bisher umfassende Grundlagen. Alle, die sich mit
solchen Fragen zu befassen haben, dié Schulen, die Beratung, die Land-
fravenorganisationen und die Behtrden miissen auf Grundlagen abstellen,

die aus einem meist kleinen, subjektiven Erfahrungskreis gesammelt wur-
den.

3

Das urspriingliche Pflichtenheft, das fiir die BidgenSssische Forschungs-
anstalt Ténikon nach ihrer Grimdung aufgestellt wurde, enthilt einen
umfangreichen Aufgabenkatalog fiir die Forschung im Bereich der biuer-
lichen Hauswirtschafit. Mit Riicksicht auf die beschrinkt verfiigbaren Mit-
tel war es jedoch geboten, Priorititen zu setzen. Eine entsprechende
grundlegende Untersuchung in Haushaltungen bi#uerlicher Betriebe hitte
geholfen, die Forschungsziele der Anstalt besser auf die Dringlichkeiten
auszurichten. .

Aehnliche Ueberlegungen veranlassten den .Schweizerischen Landfravenver-
band, eine Eingabe an die -Abteilung fiir Landwirtschaft im Eidgendssischen
Volkswirtschaftsdepartement zuhanden der Forschungsanstalt Ténikon iiber
das mittelfristige Schwerpunktprogramm in der bauerlich-hauswirtschaft-
lichen Forschung zu formulieren.

Unabhingig davon reichte Nationalrat A. Bommer, Thurgau, im Parlament
ein Postulat ein, es sei eine Untersuchung iiber die wirtschaftliche und
soziale Stellung der Bduerin durchzufiihren. Das Postulat wurde vom Bun-
desrat angenommen, der daraus einen entsprechenden Aufirag an die For-
schungsanstalt Ténikon weiterleitete. Die vorliegende Untersuchung wur-
de durch diesen Auftrag ausgeldst.

Die zwei folgenden Abschnitte sind dem Inhalt dieses Postulates und dex
Eingabe des Schweizerischen Landfrauwenverbandes gewidmet. Das Ziel des
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nun vorliegenden Berichtes gilt in erster Linie der Beantwortung der im
Postulat gestellten Fragen. Soweit mbglich wurden zuséditzlich Belange,

die den Schweizerischen Landfrauenverband interessieren, miteinbezogen.
Das umfangreiche Erhebungsmaterial erlaubt nach dieser Berichterstattung,
die Untersuchung auf einzelne spezifische Problemkreise, vor allem die
Zusammenhiinge von Haushaltung und. Betrieb auszudehnen, und in einem spi-
teren Zeitpunkt dariiber zu berichten.

Dem wesentlichen Inhalt der Untersuchung entsprechend lautet ihr Pitel
"Arbeitsbeansprucliung und gesellschaftliche Stellung der Béuerin". Auf
den Ausdruck "wirtschaftliche Stellung™ wird verzichtet; da sich -die-

* Untersuchung nicht mit f:manmellen :Belangen befasst..

1.1l Postulat A. Bommer vom 8. Juni 1971

Das von Nationalrat A. Bommer, Thurgaun, eingereichte Postulat hat fol-
genden Wortlaut:

Die BHuerinnen unseres Landes nehmen seit der Umstrukturie-
nm'»g der landwirtschaftlichen Betriebe eine weit wichtigere
und anspruchsvollere Stellung in unserer Volkswirtschaft ein,
als das friher der Fall war. ‘

Thre Leistung und Stellung sollte im Schweizervolk besser
sichtbar gemacht wexrden k'dﬁnen wnd auch bei der Behandlung
landwirtschaftlicher Postulate ‘vemehrtBeriicksich'bigung fin-
den.

Der Bundesrat wird eingeladen, die Leistung der Biverinnen
und ihre Bedeutung statistisch zu erfassen und tiber das Re-

sultat Bericht zu erstatien.

Der Bericht soll zu einer Festigung dex_: wirtschaftlichen und
gesellschaftlichen Stellung der Biuerin beitragen und die
Grundlage fiir entsprechende Massnahmen bilden.

In seiner Begrindung wies Nationalrat Bommer unter anderem darauf hin, '
dass sich in der Landwirtschaft seit dem Zweiten Weltkrieg eine tief-

N
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greifende Umstrukturierung vollzogen habe, Der Familiénbetrieb Vmi,'b we-
niger menschlichen Arbeitskréften und weitgehend maschineller Bewirt-
schaftung sei zum Leitbild geworden.

Die moderne Landwirtschaft stellt wesentlich hdhere Anforderungen als
frither an den Betriebsleiter und die Biuerin, welche Helferin und Ver-
treterin des Mannes in der Betriebsfilhrung geworden ist.

Wihrend der Betriebsberatung statistische Unterlagen zur Verfiligung
stehen, fehlen diese der biuerlich-hauswirtschaftlichen Berdtung fast
ganz. Zweck des Postulates ist es, diese ILiicke 'zu schliessen. Mit einex
Brhebung soll einerseits Aufschluss gewonnen werden iber die Beanspru-
chung und Leistung der Bduerin, anderseits sollen der béuerlich-haus-
wirtschaftlichen Beratung Unterlagen geliefert werden.

Die Beanspruchung und Leistung der Biuerin sollen gesamthaft und auf-
geteilt auf Haushalts- und Betriebsarbeit aufgezeigt werden. Weitere
Punkte, die untersucht werden sollen, sind die Freizeit der Bduerin,
das Personal, das ihr zur Vexfiigung steht, die Zahl dexr Personen die
sie betreut, in welchem Umfang Selbstversorgung betrieben wird, welche
Ausbildung sie genossen hat, ihre berufliche Herkunft und ihre Bet&ti-
gung in Organisationen und Vereinen.

Die Antworten auf diese Fragen, die noch erweitert werden kommen, sol-

len die Oeffentlichkeit iiber die anspruchsvolle Arbeit der Biuwerin

orientieren und dexr Betriebsberatung und der béuerlich~hauswirtschaft~

lichen Beratung Unterlagen liefern zur Bearbeitung und Ldsung folgender

Pi'obleme:

- i‘egtitellung der Verflechtungsverhdlinisse zwischen Haushalt und Be-
rie

- Verschiebung von Arbeitsspitzen,die in Haushalt und Betrieb zusammen-
fallen

Verbesserung der Arbeitsteilung zwischen den Arbeitskréften des Fa-
milienbetriebes

- Bildung von Schwergewichten bei der ‘bé’.uerlich—hauswirtschaftlichén
Ausbildung

- Entlastungsmodglichkeiten fiir die Biuerin
- Organisation von Helferdiensten

- Verwendung von Geldern aus Investitionskrediten und Betriebshilfe fiir
Rationalisierungsimassnahmen im biuverlichen Haushalt

- Sicherstellung des bHuerlichen Nachwuchseés
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1.2 Bihgabé des Schweizerischen Landfrauenverbandes vom 13. November 1970

In dieser Bingabe schlidgt der Sléhweizerische Landfravenverband ein mit-
telfristiges Schwerpunktprograimm in der bauerlich-havswirtschaftlichen
Forschung vor, die von der Forschungsanstalt Tdnikon an die Hand zu neh-
men wire. Diese Schwerpunkie betreffen betriebs- und arbeitswirtschaft-
liche sowie arbeitstechnische Belange. Ferner werden Grundlagen gewiinsch%
zZur Abiclélrung ba.ul:i.clper Fragen, fir Kalkulationen im Haushalt und fiir
Haushaltanalysen. Diese Grundlagen sollten von einer zu schaffenden Do-
kumentationsstelle allen Interessenten zur Verfiigung gestellt werden
konnen. : :

Ein Teil dieser Belange deckt sich mit jenen im Postulat Bommer und
wird in der vorliegenden Untersuchung beriicksichtigt. Untersuchungen
in anderen Bereiche'n, zZum Beiépiel iiber die Hohe der Verbrauchsausgaben
biuerlicher Familien.und iber die Einf:lussfa.ktoren, wurden von der.For-
schungsanstalt in Anlehnung an frithere, &hnliche Untersuchungen im Rah-
men der zentralen Auswertung von Buchhaltungsdaten wieder aufgenommen

(3 und 4), wihrend andere Forschungsaufgaben aus personellen Griinden,
das heisst wegen déxr Plafonierung des Personals in der Bundesverwaltung,
vorliufig nicht in Angriff genommen werden ktnnen.
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2. Zeitlicher Ablauf der Untersuchung.

Folgende Griinde verzdgerten den zeitlichen Ablauf der Untersuchung exr—
heblich:

Fiir die Beantwortung der gestellten Fragen konnte nicht einfach bereits
verfiighares Datenmaterial ausgewertet werden. Hiefir war vorerst eine
Erhebung in einer grbsseren Zahl von Haushaltungen und Betrieben érfor-
derlich. Da in diesex Hinsicht weder auf frithere noch auf auslindische
BErfahrungen abgestellt werden konnte, wurde eine Voruntersuchung zur Ab-
Klirung erhebungstechnischer und statistischer Fragen durchgefithrt.

Die Auswertung des erhobenen Datenmaterials war an der Forschungsanstalt
Tinikon mit Hilfe der EDV-Anlage vorgesehen, deren Beschaffung und In-
betriebnahme sich erheblich verztgert hatte. Nachteilig war vor allem,
dags das Datenmaterial aus der Erhebung nicht fortlaufend, sondern erst
ein Jahr spiter mittels verschiedener Plausibil#édtskontrollen iiberpriift
und bereinigt werden konnte.

Ferner miissen auch die personellen Engpisse erwshnt werden, die mit der
Personalplafonierung in der Bundesverwaltung entstanden, und unvorher-
gesehene, im gesamten nachteilige Umdispositionen erforderten.

Die wichtigsten Phasen der Untersuchung waren:

) 8. Juni 1971: Nationalrat A. Bommer reicht das Postulat ein.

bis Juni 1972: Bereinigung des Unteisuclmngsauftrages zwischen
den vorgesetzten Behtrden und der Forschungsan-
stalt Ténikon

bis Dezember 1972: Erhebungen in 25 Haushaltungen und Betrieben zwecks

Voruntersuchung

bis Juli 1973: Auswertung und Berichterstattung iiber die Vorun-
tersuchung

bis Ende 1973: Zielformulierung der Hauptuntersuchung, Rekru-

tierung von Erhebungshaushaltungen, Vorbereitung
der Erhebung, Instruktionskurse’

Februar/Mirz 1974: EBinmalige Erhebung fiir die Hauptuntersuchung mit
den Fragebogen iiber soziologische, hausw:.rtschaft-
liche und betriebliche Fragen

Mirz 1974/April 1975: Laufende Erhebung fiir die Hauptuntersuchung mit
15-tégigen Intervallen
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1. September 1975: Inbetriebnahme der EDV-Anlage an der Forschungs-
anstalt Tdnikon

bis September 1977: Schrittweise Datenkontrolle, Bereinigung des Da-
tenmatérials und ebenso schrittweise Ausvertung

Winter 1977/78: Zeitweiliger Unterbruch der Arbeiten wegen perso-
nellen Engpidssen

bis Juli 1978+ Berichterstattung

3. Voruntersuching und deren Ergebnisse

Die Voruntersuchung imrde im kleinst moglichen Umfang aufgrund einer
kurzfristigen Erhebung in 25 Landwirtschaftsbetrieben und ihren Haus-
halten in den Kantonen Ziirich, St. Gallen und Thurgau durchgefiihrt und
'sollte iber erhebungstechnische und statistische Fragen Aufschluss ge-
ben, so unter andevem:

-~ Art und Orgenisation der Datenerfassurig, Aufbau und Gestal'l:ung der
Fragebogen.

~ Bendtigte Anzahl Erhebungsbetriebe, um bei der zu erwartenden Streuung
der erhobenen Daten zu aussagekriftigen Mittelwerten und gesicherten .
Abhéngigkeiten zu kommen.

- Art deér Auswertung, insbesondere in bezug auf die bestehenden Abhingig~
keiten.

Die Ergebnisse dieser Voruntersuchung wurden in einem internen Bericht
(5), datiert Juli 1973, vwnd in einem Ergénzungsbericht, datiert Septem-
ber 1973, zusammengefasst. Hier sind folgende Hinweise von Interesse.

Fur die Erhebung des Untersuchungsmaterials wurden. zwei Phasen vorge-.
sehen:.
~ Einmalige Erhebung mit Hilfe von je einem Fragebogen iiber die sozio-

logischen, hauswirtschaftlichen und landwirtschaftlich-betrieblichen
VerhZltnisse in den zu erfassenden Haushalten und Betrieben.



- Laufende Brhebung wihrend der Dauer 'vonK12 Monaten, mit Erhebungs-
stichtagen in zeitlichen Absténden von 15 Tagen.

Die bei der Erhebung gemachten Erfahrungen fanden im iibrigen ihren Nie-
derschlag in den Fragebogen, wie sie im Anhang des Berichtes beigefiight
sind.

Um mathematische Analysenmethoden anwenden zu kénnen, die zu gesicher-
ten Ergebnissen fithren, widren beim obgenannten Intervall der Erhebungs-
stichtage von 15 Tagen rund 600 Betriebe und bei einem Intervall von 8
‘Tagen ¥und 440 Betriebe erforderlich gewesen. Da erfahrungsgemiss bei
solchen Erhebungen stets mit Absagen bei den angefragten: Biuerinnen und:
mit spéteren Verzichten zu rechnen ist, musste die sogenannte Rekrutie-
rl.mgszahl von_Etchebungsbetrieben welt grosser sein.

Die vorliegende Untersuchung ging von einer Erhebung mit. 15-tégigen In-
tervallen aus, wofiir anfinglich rund 1000 Betxriebe angeworben wurden und
von welchen schliesslich 578 Betriebe mit ihien Haushalten das fiir ‘die
Untersuchung erforderliche vollsténdige Datenmaterial lieferten.

Die hier genannte Zahl von Erhebungsbetrieben war notwendig, weil von
Anfang an die Absicht bestand, das gesamte Erhebungsgebiet der Schweiz
in zehn bis elf Regionen zu gliedern, von welchen jede fiir sich aussa-
gekriftige Vergleichsdaten hidtte liefern sollen. Dies konnte allerdings
nur teilweise erreicht werden:

4. Auswahl der Betriebe

4.1 Regionale Gliederung -des Erhebungsgebietes

Das Erhebungsgebiet umfasste die ganze Schweiz mit Ausnabme des Kantons
Tessin. Um gemiss dem gestellten Aufirag migliche regionale Unterschie—
de in, der Arbeitsbeanspruchung der Biuerin aufzeigen zu kénnen, wurde .
das' Erhebungsgebiet in elf Regionen gegliedert. Eine erste Unterteilung
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erfolgte nach den drei Gebieten Berggebiet, Talgeblet und Juragebiet.
Fiir die Abgrenzung Berg-/Talgebiet galt das Viehwirtschaftskataster,
nicht aber fiir die Abgrenzung des Tal- und Juragebietes. Das Juragebiet
unfasst tiefere und hohere légen. Innerhald dieser drei Gebiete wurde
a priori eine weitere Gliederung in folgende Regionen vorgenommen.

Graubiinden

Ostschweiz (Berg) .
Zentralschweiz 3
Iuzern/Berner Oberland (. Berggebiet
Westschweiz (Berg)

Wallis

Ostschweiz ('I'a.l) -‘
Mittelland Talgebiet
Westschweiz (Tal)

Deutschsprachiger Jura .
Franzdsischsprachiger Jura Juragebiet

Figur 1: Regionen und Gebiete
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4.2 Verteilung der‘ Erhebungsbetriebe

Fiir die Verteilung der uwspriinglich gegen 1000 Erhebungsbetriebe auf die
elf Regionen war die Grundgesamtheit der Betriebe von haupt- und neben-
beruflich tédtigen Landwirten und mit mehr als 1 ha Kulturfliche gemiss
der Betriebszihlung 1969 massgebend. Innerhalb der einzelnen Regionen
wu:cden~diese Betriebe nicht wahllos verteilt, sondern aus erhebungstech~
nischen Griinden auf eine a priori-Auswahl von insgesamt gegen 200 Ge-
-meinden konzentriert. Bei der Auswahl dieser Gemeinden” fanden verschie-
dene Kriterien wie Grdsse, Anteil der landwirtschafilichen Bevb"lkeruhg,
und im Berggebiet ihre vorwiegende.Zugehtrigkeit -zu einer der drei Vieh-
wirtschaftszonen, entsprechende Beachtung. Nur innerhalb dieser Gemeinden
geschah die Auswahl einer zahlenméissig repridsentativen Zahl von Erhe-
buigsbetrieben nach dem. Zufallsprinzip. )

4.3 Reprisentativitit

4.%1 Ausfille von Betrieben

Wie béreits festgestellt wurde, musste damit gerechnet werden, dass eine
Anzahl der angefragten Betriebe entweder schon bei der Anfrage .absagen
oder wihrend der Erhebung ausscheiden wiirde. Es wurdendeshalb zum vorne—
herein mehr B#uerinnen als erforderlich waren, um ihre Mitwirkung' gebe-
ten. Von 170 Betrieben kamen Absa.gén mit unterschiedlicher Begriindung,
zirka 230 lehnten die Teilnahme ohne Begriindung ab (vgl. Tab. 1). Auf-
grund dieser Absagen ist zu vermuten, dass vor allem stirker interes—
sierte, aktivere Biuerinnen an der Erhebung teilgenommen haben.

Als Exklirung fiir den Mangel an Zeit, an der Erhebung mitzumachen, gab
eine Biuerin ihre kinderreiche Familie an, eine andere die Avbeit im
Stall trotz zahlreicher Kinder. In einem anderen Fall lastet die ge~
samte Betriebsarbeit auf der Frau, da der Mamm auswirts arbeitet.
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Tabelle.l: Gxiinde fiix Absagen

Begi'iinduzg . Anzahl Nénnungen
Biuérin hat keine Zeit 37
Fravenloser Haushalt 28
| Betriebsaufgabe in Sicht . 23
Gesundheitliche Griinde ' 22
Kein Interesse an der Erhebung 20
Biverin findet sich zu alt 19
| Biverin ist aussexrbetrieblich tdtig ! T
‘Betrieb, mit industrieller Produkition 4
Betrieb ist verpachtet 2
Andere Griinde i 8
Keine Begriindung ) ‘ .zirka 230

Bine gewisse Verbitterung meg der Grund fiir die Absage aus Mangel an
Interesse gewesen sein. Dafiir einige Beispiele:

’

"Wir 'sind nur Kleinbauvern, die Grossen schauen sowieso auf uns herab."

"Bs wird nur den Grossen geholfen, um uns drme Kleine kiimmert sich nie-
mand."

"Wenn es so weitergeht, haben wir bald mehr Berater als Bauern.!
7 "Fir so einen Blodéinn hat es Geld, aber die Kartoffelpreise ..."

Unnotige Zeitverschwendung!"

4.32 Verbleibende Betriebe fiir die Erhebung

Von den Biuerinnen, die sich bereit erklirt hatten,an der BErhebung teil-
zunehmen, schieden wihrend der Brhebungsperiode weitere aus. Die Untexr-
suchung umfasste noch 578 Betriebe. )

Waren bei einer Teilnahme von 600 Betrieben 0,6 % der Gesamtzahl der
Betriebe mit iiber 1 ha Kulturflidche in den Regionen und der Schweiz er-
fasst worden, so bewirkten die unterschiedlich hohen Ausfille Vexschie-
bungen in ihrer repriéséntativen Verteilung.: Wehrend im Ustlichen Teil
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erfasst wurde, sinkt deren Anteil gegen Wésten. Im Wallis wurde nur
noch 0,2 % der Betriebe erfasst, weil zwei Drittel der angefragten Be-
triebe vor und wihrend der Erhebung ausschieden.

Tabelle 2: Anzahl der Erhebungsbetriebe und Abweichumng von der repri-
sentativen Verteilung

Abveichung in %,

Gebiete Zahl der Erhebungsbetriebé
N wenn angestrebte

Regionen angestrebt erreicht Zahl = 100 %
Graubiinden %6 41 + 14
Ostschweiz (Berg) 37 42 + 14
Zentralschweiz 32 36 + 13

| Iuzern/Berner Oberland 65 6% - 3
Westschweiz (Bexg) 10 9 - 10
Wallis 48 19 - 60

| Bexggebiet 228 210 - 8
Ostschweiz (Tal) \ 114 121 +
Mittelland 140 139 -1
Westschweiz (Tal) 49 41 - 16
Talgebiet 303 301 -1
Dt.-spr. Jura 33 33 -
Fr.-spr. Jura 36 34 - 6

| Juragebiet 69 67 - 3
‘Schweiz 600 578 - 4
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Figur 2: Prozentualer Anteil der untersuchten Betriebe an der Gesamt-
heit der Betriebe pro Region ]
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4.%% Die Erhebungsbetriebe im Vergleich zur Grundgesamtheit geméss Eid-
gendssischer Betriebszdhlung 1975

Wegen des Ausscheidens von Betrieben vor und wihrend der Erhebung fand
eine gewisse, nicht vermeidbare Auslese statt. Im Vergleich zur Grundge-
samtheit aller Landwirtschafisbetriebe gemidss der EidgenOssischen Be-
triebszéhlung 1975 lassen sich diesbesztiglich einige Anhaltspunkte ver-
mitteln. Zu der in Tabelle 3 vorgenommenen Gegeniiberstellung einiger aus-
gewdhlter Daten miissen jedoch verschiedene Vorbehalte angebracht werden.
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So fand die 'Eiagénﬁssisc':he. Betriebszéhlung im September 1975 statt, also-
mehr als ein Jahr nach -dem Beginn der Erhebung auf den ausg‘éw"alhlten‘ Be-
trieben fiir die vorliegende Untersuchung. Auch wurden die zur Familie
zéhlenden Personen in unserer Erhebung weniger eng abgegrenzt als in

-der Betriebszihlung. Die Gegeniiberstellung der Kinderzahl diixfte da/g'e—r
gén den tatsiichlichén Verhilinissen entspréchen, da aufgrund des in der
Tabelle ausgewiesenen Altersaifbaues der Betriebsleiter auf allgemein .
Jjingere Familien in den Erhehungsbetrieben geschlossen v;erden kann.

" Tabelle 3: Vergleich einiger ausgewihiter Daten der Erhebungsbetriebe
und derxr Betriebe eméss Bi enb‘ssischer Betriebszéhl

Position V o . Erhé)ﬁngs— |Bidg. Betriebs- |
: . o . betriebe |zdhlung 1975
. _ ‘ . ) (ohne Tessin)
.Ante:l.l der Be'br:.ebe von hauptberuf— ‘ ‘
| Lichén Tandwirten 96 %. : 74 %
Mittlére landw. Nutzfliche 15,1 ‘ha | 10,7 ha%*
: : R , 14,8 ha¥x
Mittlere Familiengrb’sée: ° | Personen 4 Person'e,n,
‘Potal weibliche Personen ° 3,00 4o 2,23
davon Kindexr 1 1,70 0, 78%%x
‘Potal mémmliche Personen 3535 : 2,75 '
davon Kinder 1,86 0,83%%*
Altersgliederung der Betriebsleiter: % %
bis 30 Jahre : T45 ' 6,9
31 - 40 Jahre 23,6 18,6
41 - 50 Jahre 51,1 27,7
51 - 60 Jahre 26,6 27;9
61 - 70 Jahre 10,5 15,4
iber 70 Jahre ] 0,7 335
100,0 100,0

* Alle Betriebe tiber 1 ha Kulturfliche.
** Betriebe von hauptberuflichen: Landwirten, tiber 1 ha Kulturfliche,

*¥% In der BEidg. Betriebszihlung werden nur K_'Lnder bis zum-Alter von
15 Jahren als solche bezez.chne'b.
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BEs erweist sich also, dass durch das Ausscheiden vor und wihrend der Er~.
hebung eine positive Selektion stattgefunden hat in Richtung grisserer
Betriebe, grosserer Familien und jlingerer Betriébsleiter.

Weitere Vergleiche zwischen den Erhebungsbetrieben und der Grundgesamt-
heit sind in einem spidteren Abschnitt auf S. 8_9/90 enthalten.

5. Qrganisatign der Erhebung

5.1 Mitwirkung von Kontaktfrauen

Die Verbinding zwischen den Biuerinnen und der Forschungsanstalt Ténikon
gescﬁah iiber Kontaktfrauen. Bs waren dies Biuérinnen oder bauerlich-
hauswirtschaftliche Beraterimmen, welche die fiir die Erhebung ausgewzhl-
ten Biuerinnen besuchten, sie zur Teilnahme bewegten, ilmen beim Ausfiil-
len der drei Fragebogen der einmaligen Erhébung und dex Arbeitstagebiicher
behilflich waren, diese eingammelten, korrigierten, eventuelle Riickfra-
gen vornahmen und die Formulare an die Forschungsanstalt Ténikon weiter-
leiteten. '

Die Kontaktfrauen wurden in einer bis zwei Zusammenkinften auf ihre ver-
antwortungsvolle Aufgabe vorbereitet.

5.2 Binmalige Erhebung

Im Frihling 1974 wurde die einmalige Erhebung durchgefiihrt. Diese um-
fagste drei Fragebogen:

Fragebogen S: Soziologische Daten
Fragebogen E: Datén zum Wohnhaus und: dessen Binrichtung
Fragebogen B: Daten zum Betrieb’

Die Fragebogen befinden sich im Anhang.
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5‘ «3 Fortlaufende Erhebung

An die einmalige Erhebung. schloss. sich die Arbeitszeiterhebuiig wihrend
eines Jahres .an. Fiir jedes mitarbeitende Haushaltmitglied wareh wihrend
der S'bj,Chta,ge die Tdtigkeiten und deren Dauek aufzuzeichnen.. Auf einem
-den Arbeitsrapport begleitenden Fragebogen (Anhang S. 167) wurden be-
sondere Umstinde am Stichtag oder dauernde Verénderungen ir Haushalt
und Betrieb erfags‘st‘. Die Arbeitszeiterhebungen wurden in den .;B‘et“rieben‘
im Abstand von 15 Tegen wihrend eines Jahres durchgefithrt. Die erste
Untersuchungsperiode reicht von Mitte bis Ende MErz 1974. Jedes. weitere
Intervall erstreckt sich iiber einer halben Monat. Di@ letzté Periode um-
fasst die erste Hilfte Mirz 1975. Durch das Intervall voh 15 Tagen wurde
jedesmal der nichstfolgende Wochentag untersucht. Von der Gesamtheit der
13 mal 756 untersuchten Stichtage sind 84 % Werktage und 16 % Somn- und
Feiertage.

Immerhalb einer Gemeitide und einer Region wurden die. Stich"bagé verscho-
ben, so dass gewihrleistet wat, dass trotz des 15-tdgigen Intervalls
saisongebundene Arbeitén erfasst wm:'den

6. Kontrolle und Auswertung

An die Forschungsanstalt Ténikon zurtickgesandt, wirden die Fragebogen
und Arbeitsmpporte kodifiziert, so dass die Daten mittels Computer
weiter vérarbeitet werdeh konnten. Im gesamben wurden rund: 15'000 Daten
aus der einmaligen und Zund 680'000 Daten, vor allem iiber Arbeitszeiten,
aus der wihrend eines Jahres laufenden Erhebimg gesammelt. Negativ wirk-
te 8ich aus, dass wegen @eé’ Personalstopps in der Bundesvérwaltung nie-
mand zur Verfigung stand, um die Antworten nochmals auf Vollstindigkeit
und Richtigkeit zu priifen. Erst bei der Auswertung wurde die Tragweite
dieser Unterlassungv sichtbar, indem wihrend eines halben Jahves Korrek-
turen nhachzuholen waren.
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Fiir jene, die sich mit Erhebungen befassen, ist die Tatsache nicht neu,
dass das Datemmaterial oft fehler- oder liickenhaft ist. Deshalb. sind
exakte Kontrollen und Plausibilititstests unumginglich. Ueber den weit
arbeitsintensiveren Weg dexr Korrektur von bereits gelochten oder auf Ma-
gnetband gespeicherten Daten wurden die Fehler und Iiicken a.u:sgemerzt,

so dass fiir die Auswerbtungen eine zuverldssige Grundlage zur V’érfﬁgung
stand.

Der Kontrolle wurde daher besondere Aufmerksamkeit geschenkt. Betriebe
mit meh.:r als zwel fehlendén Stichtagen (in Regionen mit wenig Betrieben
‘mit mehr als dréi fehlenden Stichtagen) wurden aus der Auswertung ausge-
schlossen. Ausserdem wurde auf eine 1ii'cke‘nlose‘ Aufzeichnung des Tagesab-
laufes und auf die richtige Bezeichmihg der Arbeitsarten geachtet. Ver—
§<;hiebungeri begliglich Datum des Stichtages wurden ebenfalls.ausgemerzt.

Uebexr die Giite des Datenmaterials kann folgendes gesagt werden: Im Ge-
gensatz zu einexr tdglichen Notiexrung der Arbeitszeiten (Arbeitstage'buch)
oder exakter Zeitmessungen durch Fachleute handelt es sich bei der Er-
fassung des Arbeitszeitaufwandes um eine Arbeitszeiterhebung an 24. Stich-
tagen in 15-té#gigen Intervallen, weshalb die tempor@ren Arbeitskréfte
nur zum Teil erfasst werden konnten. Zudem weisen die erfassten Betriebe
insbesondere beziiglich der Arbeitsorganisation sehr grosse Unterschiede
auf. Diesen Umsténden, die ibrigens fir jede Erhebung typisch sind, muss
bei der Beurteilung der Ergebnisse Rechnung- getragen: werden. Un den Ein-
fluss des Einzelbetriebes moglichst klein zu halten, wurde bei der Aus-
wertung auf die Darstellung dexr durchschnittlichen Ergebnisse kleiner
Gruppen bewusst verzichtet.
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T. Statistische Methoden

Wie bereits erwdlnt, stand fiir die Untersuchung ein weitgehend unbekann-<
tes Datenmaterial zur Verfiigung. Abgesehen von der Voruntersuchung konn—
te man nicht auf die Brfahrungen fritherer Auswertungen aufbauen. Daher
war es sehr wichtig, die erhobenen Daten mit Methoden der beschreibérden
Statistik in ibersichtlicher Form darzustellen. Mitteliwertberechmumgen,
Gmppiemmgsverfahrén nach mutmasslichen Einflussgrossen und die Berech-

nung von Korrelationskoeffizienten ‘fithren zu Ergebnissen, die es ermtg-
lichten, Tabellen und Graphiken zu erstellen. Diese anschauliche Darstel-
lungsweise erlaubte es demn auch, die wesentlichsten Zusammenhiinge zu exr-
kennen.

Auf die Verwendung htherer statistischer Verfahren wurde, abgesehen von

einigen Ansitzen von Regressionsanalysen und Tests von Korrelations-
koeffizienten, weitgehend verzichtet. Sowohl Hypothesen tiberpriifen als
auch Schitzfunktionen ableiten - zum Beispiel fiir den tiglichen Arbeits-
einsatz im Haushalt in Abhingigkeit verschiedener Einflussfaktoren - ist
anhand des genannten Datenmaterials dusserst schwierig. Diese Feststel-
lung dringte sich auf, nachdem die Ergebnisse der beschreibenden Statis-
tik vorlagen. Die Korrelationen zwischen Einflussgréssen und beeinfluss-
ten Grossen sind fast durchwegs schwach. Zudem wirken Nicht-Linearitit,
fehlende Normalverteilung und Multi-Kolinearitédt zwischen zwei mdglichen
Einflussgrissen sehr beschrinkend auf die Aussagembglichkeiten. Unter
diesen Umstidnden war es aus Effizienzgriinden naheliegend, mit wen:_igen
Ausnahmen auf die Verwendung htherer statistiécher Verfahren zu verzich-
ten.

Die Regressionsanalyse wurde mit dem Programm EMDO2R (6) durchgefithrt.
Dieses Programm baut aus einer vorgegebenen Variablenzahl schrittweise
die Regressionsfunktion auf. Je Schritt wird eine Variable aufgenommen.
Die Steuerung des Vorgangs erfolgt mit dem partiellen Korrelationskoef-
fizienten. Der Aufbauzyklus wird beendet, wemn mit einer neuen Variable
das Bestimmtheitsmass nicht mehr signifikant verindert werden kamm oder
wenn alle vorgesehenen Variablen in .der Funkbtion en'bhali_;en sind. Voraus-
setzung hiefiir ist eine gesicherte Auswahl hypothetischer Einflussfakio-
ren. Der Aussagewert dieser Methode ist umso grUsser, je weniger die ge-
wéhlten Variablen untereinander korrelieren.




- 34 - ,

Die Nullhypothese fiir den Test des Korrelationskoeffizienten ist bei
zweidimensionalexr Normalverte:.lung der Variablen mbglich, Ueberall dort
Wwo es einigermassen sinnvoll exschien, wurde dieser Test durchgefihrt.
Dabei bedeuten:. '

n.s. ‘= Nicht s1gn1f1kan'b, Nullhypothese angenommen, Abwe:.chu.ng von
Null zufillig 4

* = Nullhypothese mit Irrtumswahrscheinlichkeit von 5 % verworfen

**

Nullhypothese mit Irrtumswahrscheinlichkeit von 1 % verworfen
¥*¥ = Nullhypothese mit Irrtumswahrscheinlichkeit von 1 % verworfen

[Entnommen aus Sachs (N3
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~ B. Soziclogischey ‘hagéw;rtscha,ftl‘iche wnd ‘be‘t;:iebliche" 'Il)'a;be_n‘ :

In diesen Kapitel werden die Resultate der eipmaligen Erhebung darge-
‘stellt und sowelt moglich Zisamménhinge gwischen einzelnen Daten her-
gestellt.

Die absoluten Zahlen der Erhe't;ung stehen dem interessierten leser, der
fiix"eine bestimmte Region -Angaben sucht oder weitere Untersuchumngen -
durchfihren méchté, im Tabellenteil im Anhang zur Verfiigung.

Im Text sind Hinweise auf die entsprechenden Tabellen im Anhang ent-
halteh. : : . C

1. Soziologische Verhiltnisse

1.1 Familie ynd Hanshalt

1.11 Familiengrosse

wandbe, die im gleichen Haushalt leben, nicht aber die familienfremden
Personen. Da zum Peil auch noch #ltere Kindér angegeben wurdén; die
nicht mehy im Elternhaus leben, m’dger\x die Familien in Wirklichkeit et-
was. kleiner sein. Die durchschnittliche GrSsse -der Familien betrigt
6,1 Personén. Im Talgebiet sind die Familien am grosstéh, im Jura am
kleinsten. ‘



«

-!36—

Tabelle 4: Grosse der Familie und des Haushaltes und Zahl der.Verpfle-

seinheiten pro Haushal vgl. S. 2
Gebiete Familie Haushalt Verpflegungs-
Regionen Anzahl Personen | Anzahl Personen |einheiten
Graubiinden 5,5 5,8 4,6
Ostschweiz (Bexrg) 6,1 6,1 4,9
Zentralschweiz 6,0 6,1 5,1
Tuzern/B!Oberland 6,5 6,7 5,8
Westschweiz (Berg) 5,8 5,8 4,9
Wallis. ’ 6,0 6,0 4,6
Berggebiet 6,1 6,2 5,1
Ostschweiz (Tal) 6,2 6,6 5,3
Mittelland 6,5 7,0 6,0
Westschweiz. (Tal) 5,2 5,5 4,8
Talgebiet 6,2 6,6 5,6
Dt.-spr. Jura 5,9 6,0 5,0
| Fr.-spr. Jura 5,3 5,4 4,6
Juragebiet 5,6 5,7 4,8
‘Schweiz 6,1 6,4 553

1.12 Haushalterosse

Der Haushalt setzt sich zusammen aus den Familienmitgliedem und den
familienfremden Personen, die im gleichen Haushalt leben. Im Mittel um-
fassen die Haushalte 6,4 Personen (vgl. Tab. 4). Wie bei der Familien~
grosse finden sich die grossten Haushalte im Talgebiet, die kleinsten

im Jura.



Die Haushalte umfassen im Mittel 6,4 Personen

’

1.13 Verpflégungseinheiten (VpE)

U Verénderongen in der Zahl der auf dem ,_fBe'brieb ‘anwesenden Personen
vihrend deg Jahres festétellen zu kbmnen, wirde an den Stichtagen dié
Zahl der verpflegten Personen erfragi tnd zwar fiir Jede Mahlzeit.

Aus arbeitswirtschaftlicher Sicht wurden fiir die verschiederen Mahlzei-
ten folgende Faktorén eingesetzt:

Fir E'rwachse‘ne' und Kinder von. zwel und mehr Jehren fir

- Morgenessen - 0,2
- Mitfa‘g’esse’n, ' 0,4 .
- Abendessen , ‘ 0,3
- Zwische,nmé.hlzeitx ’ - 0,1

Piix Kinder unter zwei Jahren fiir
jede Mahlzmeit - 0,2

N

Eine Verpflegungseirihei‘l:, wirgi als eine Person définiert, die das Mor-
gen-, Mittag- und-Abendessen sowie .eine Zwischenmahlzeit auf dem Hof
einminmt oder ein Kleinkind mit t#glich fiinf Mahlzeiten.
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Die mittlere Zahl ‘der Verpflegungseinheiten nach Regionen, Gebieten und
fiir die ganze SchweiZ geht aus Tabelle 4 hexrvor; die jahreszeitlichen
Abveichimgén $ind in Tabelle 5 epginzt.

Tabelle 5: Zahl der Verpflegungselnhelten nach Ja.hresze:.ten
. (vgl. Avhang §. 23).

|Gebiet - '; Fruhl:_ng | Sommér | "‘Herbs‘t- | Winter
Regionen. . _ VB . | VeE [ VpE | VpE, .
Graubiinden |48 &1 | 45 | 44
| Ostschveiz (Bexg) 1 5,0 1 5,0 | 49 | 48
"Zentralschweiz L 5,3 1 5,0 | TS S 5,0
‘ Luzex'n/CB 'Oberland | 6,0 T 5,8 , 5T . 5,7
‘Westschweiz (Berg) ' 4,8 1 534 . 4,8 | 4,7
Vellis . . | 48 |} 47 | 45 | 44
‘Berggeble't ) | 553 | 5.2 o 5,1 5,0 ¢
:Ostscheiz (Ta1) 54 | 55 C 53 | 5.
| Mitte11and ) 6,1 60 | 60 | 5,9
| Westschweiz (Tal) . 49 _ 49 48 | 46
Clmeigebiet | 53 | 56 | 56 | 54
| Db.-spr. Juxa 5,1 5,0 .50 | 49
\Feoospr, Jure - | 4,8 4T 45 [ 45
|Juzagebiet | 49 | #9 | 47 | 47
| schweis 7 | 54 5,3 5,5 - 5,2

Auch de Zahl der Verpflegungseinheitén zeigt, dass die Haushalte des

Talgebietes grosser sind als jene des Berggébietes und des Juras. Aus

Pabelle 5 ist zudem evsichtlich, dass im Frithling die Hamshalte am

meisten 'Verpflegur;gsejgﬂlei‘gen umfassen, ‘im Wintér am wenigsten.

Die Zahl der Verpflegingséinheéiten pro Haushaltung liegt iinter der Zahl

der Haushaltmitglieder (vgl. Tab. 4). Die Griinde sind:,

1. Die Zahl der Haushaltmitglieder wurde nir einmal erhoben’ und zwar
Am Fruhlmg, zu einer Zeit-also, in der die Haushal'bungen am meisten
Personen umfassen (vgl. Tab. 5)
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2. In-der einmaligen Eriebiing wurden teilweise aush Kinder angsgeben,
.die nicht auf dem Hof' wohnen.

An hgufigsten sind die Haushalte it vier bis finf Verpfle-
gungseinheiten :

1.14 Personélle Struktur der Haushaltbe

Auf den folgenden Seiten 40 -4 werden-die personelle. Struktur der Haus~|
halte behandelt und die folgendén Personengruppen niher betrachtet:

= Im Haughalt lebende Verwandte,

- im Haushalt lebende familienfremde Pergonen und:

- im-gleichen Haus lebendé Verwandte,

Bedingt quich die Auswahl der Betriebe steht jédem Haushalt eine Biuerin
vor. ' o
In sechs Betrieben fehlt -deér Betriébsleiter; die Biuérinmen sind ver~
witwebund bewirtschaften den Betrieb cusammén mit einem Sohn. In. éinem
Fall ist die Binerin Betriebsleiteiin (Fran mit finf Kindern unter 20
Jahren). ‘ ‘ :



Figur 3: Personelle Strukitur der Haushalte (vgl. Anhang S. 23)

Anzahl Personen
pro Haushaltung

b i
e 4 A, 1“}7// . /nu
e N N N S 77 B
> \ \ ) \ \ 7% \ \ \
4-\\§§§\\\\\\ |
Kinder 3-\\\\\ \ \ \\\ \
4N§§§§\§\§§\-\

Im Durchschnitt leben 3,56 Kinder auf dem Hof, wovon 2,06 Kinder unter
16 Jahren. Als "Kinder" werden die Nachkommen des Betriebsleiterchepaars,
unabhingig vom Alter bezeichnet. Da, wie oben erwshnt, zum Teil _auch weg~
gezogene Kinder aufgefithrt wurden, ist in Wirklichkeit die Zahl der auf
dem Hof lebenden Kinder etwas tiefex. )

Die Familien des Talgebietes umfassen mehr Verwandte als jene des Berg-
. gebietes oder des Juras.

Bei den familienfremden Haushaltmitgliedern ist wie bei den Verwandten
festzustellen, dass>ihre Zahl im Talgebiet hoher ist als im Berggebiet
und im Jura. Bei den familienfremden Personen handelt es sich meistens
um Personen mé@nnlichen Geschlechts.

In den franzUsischsprachigen Regionen sind die Familien und die Haug-
halte kléiner, als in den deutschsprachigen Regionen. Dies beruht auf
der kleineren Kinderzahl und der geringeren Anzahl Verwandten und Fa-
milienfremden, die in der Hausgemeinschaft leben. Beim Vergleich der
Gebiete ergibt sich, dass im Talgebiet Familien- und Haushaltgrosse

.
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iiber derjenigen des fBeécggebietes und des Juras,“‘,liégt. Im Bérggebiet ist
wohl die Kinderzahl mit ‘3,53 Kindern pro Familie grdsseér als im Talge-
biet und im Jura, wo die entsprechenden Zahlen 3,58 und 3,21 lauten,
aber die Zahl der Verwandten und ;‘amilienfremden ist kleiner. Im Jura
ist die Zahl der Kinder, Verwandter und familienfremden Personen am
tiefsten.

Im Baushalt lebende Vexrwandte:

Bei den im Haushalt lebenden Verwandten handelt es sich‘ in den meisten
F&llen um die Eltern ‘oder Geschwister des Bauern oder der Biumerin. Viele
von ilmen helfen im Betrieb oder im Haushalt mit.

Tobelle 6: Verwandtschafisgrad und Ort der Tatigkeit der im Haushalt
lebenden Verwendten (vgl. Anhang S. 24)

Verwendtschaftsgrad : Anteil

Ort der Tatigkeit ] %
Verwandtschéf‘csgr_a’ d

Eltern des Betriebsleiterehepaares ’ ' 53
Geschwister der Eltern 8
Geschwister . 20.
Ehepartner der Geschwister und deren Kindex 10
Kinder aus der Verwandtschafi : 6
Indere i . _3
Total ) 100

Ort der Tdtigkeit

Betrieb ’ ’ . 41

Haushalt 7 30 w
Auswirts 14

Keine Tatigkeit © 15 )
Total - . i00

Im Haushalt lebende familienfremde Personen:

Die familienfremden Personen sind zum grissten Teil im Betrieb und Haus-
halt beschiftigte Angestellte. Da es sich tiberwiegend vm Minner handelt
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~

(vel. S. 43), ist dexr grosse Anteil von im Betrieb beschiftigten fami-
lienfremden Personen versténdlich.

Tabelle 7: Ort der Tdtigkeit der im Haushalt lebenden familienfremden
__Personen (vgl. Anhang S. 24) .

| ort der TEtigkeit | - Anteil
Betriéb _ T1
Hamshalt ) 16
Augwirbs 9
Keine Titigkeit ‘4
Potal . 100

Familienfremde Personen leben in 19 % der Haushalte. Im Talgebiet sind
die Haushalte mit familienfremden Personen mit 28 % hiufiger als im
Berggebiet oder Jura, wo die entsprechenden Zahlen 9 % beziehungsweise
10 % lauten.

1.15 Im gleichen Haus lebende Verwandte

Es werden hierunter diejenigen Verwandten verstanden, die im gleichen
Haus wohnen wie die Betriebsleiterfamilie, aber einen eigenen Haushalt
fihren., Verwandbe, die in einém separaten Haus in der Néhe .des Bauvern-
hauses wohmen, zum Beispiel in einem "Stockli", werden damit nicht er-
fasst.

Im Talgebiet ist die Zahl der im gleichen Haus lebenden Verwandten ho-
her als in den andern zwei Gebieten (vgl. Anhang S. 24). Der Anteil der
Fraven und Minnérn ist ' etia gleich gross. :

Die im gleichen Haus wohnenden Verwandten sind am hiufigsten die Eltern
des Bauern oder der Biuerin. Sie arbeiten entweder im Betrieb odexr im
Haushalt mit. Zum Teil sind sie auswdrts tdtig oder leben im Ruhestand.
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Tabelle 8: Verwand'bschaftsgrad und Ort der Ta‘blgken.t der im gle:.chen

Haus lebenden Verwandten 1vgl. Anh_ang S,

Verwa.nd‘bscha,ftsgrad " Anteil
Ort der Tatigkeit - ] . 1. %
Verwandtschaftsgrad
Eltern ] T3
Geschwister der Eltern ‘ ‘ 3
Geschwister ) ’ 14
Ehepartner der Geschwister und deéren Kinder 3
Kinder aus der Verwandischaft 6
| Andere ‘ 31
| Total , 100
Ort der Tdtigkeit .
_Iin Betrieb 41
In Haushalt .19
[ Auswirts 18 1
Ohne THtigkeit _22
Total . 100

1.2 Alter der Haushaltmitglieder und der im gleichen Haus lebenden Veér-
wandten

1.21 Alter der Biuerin und des Bauern

Das mittlere Alter der Biuerin liegt bei 43 Jahren, dasjenige des Bauern
bei 47 Jahren. Im Jura liegt das Durchschnittsalter der Biuerin zwei
Jahre, des Bauern drei Jahre unter dem Gesamtmittel der Erhebung.

Die Aufgliéderung nach Altersgruppen zeigt, dass sehr junge und sehr
alte Biuerinmen und Bavexrn in dexr Erhebung selten erfasst wurden. Bei
den Biuerinnen sind die Altersgruppen der 31 - 50jshrigen, bei den
Bauern der 41 - 60jshrigen stidrker vertreten. Im Berggebiet ist die
Altersgruppe der iiber 6ljihrigen grisser als in den andern Gebieten,
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doch sind auch die bis 30jiZhrigen gut vertreten. Im Talgebiet ist die
Altersgruppe der 41 -~ 50jdhrigen im Vergleich zw den andern Geb:.eten,
im Jura diejenige der bis 40jzhrigen am grossten.

Figur 4: Mittleres Alter von Biuerin und Bauer und Vertellung auf die
‘ Altersgruppen (vgl. Anhang S. 25)

Biuerin Altersgruppen Bauver
Schweiz 01 71 v.i,
5PA 6 - 10
181|’///// 51 - 60
43 Jahre Jig 1 - 50
R 4. //// 3 - 40

sl a-»

Berggebiet N uen Y2

61 - 170 12

51 - 60, 7 A7 Jahre
43 Jaiwe BYZLZLLLILLE 1 - 51 5

3 - 40 d 2
2 -3 (A0

Talgebiet sl a-mn 10
. A, 51 - 60 //////A %
. 43 Jahwe ¥ i -5 rsrsssiiaiaai

7 A R - 60 ///////I %
10 2 2305

Juragebiet fl - ?0- 8
51 - 60 30
41 Jahre 281 W - 50 GLLLLAn 44 Jahre

36 Y
i§

N

6 -0 A0
ZK

4 21-30

T - T 1 T T T ] 1] .
140 30 20 10 0 - 0 10 2 30 5 g
Prozéntuale Anteile der Altersgruppen



1.22 Alter der Kinder

Das durchschnittliche Alter der Kinder betrdgt 15 Jahre. Im Jura liegh
es bei 14 Jahren, da mehr jingere Familien ‘an der Erhebung te:.lgenonnnen
haben als. in den andern Gebieten (vgl. S. 43).

Der, Anteil der Kinder im schulpflichtigen Alter ist am grossten.

Tabelle 9: Altersstruktur der Kinder (vgl. Anhang S. 26)

Altersgruppe ' Anteil
0

Bis 1 Jahr 2

2 - 6 Jahre ) 17

"7 - 15 Jahre 39

16 - 20 Jahre | 18

21 und mehr- Jahre 24

Total . 100

"Duxchschnittliches Alter in Jahren 15

\

Kinder bis zu einem Jahr leben auf 9 %, solche bis und mit 15 Jahren auf
71 % der Betriebe.

1.23 Alter dexr im Haushalt lebenden Verwandten

Die im gleichen Haushalt lebenden Verwandten sind. durchschnittlich 57
Jahre alt.

.
Da mehr als die Hilfte der im gleichen Haushalt lebenden Verwandten die
Bltern des Bauern oder der Biuerin sind (vel. S. 41), ist verstindlich,
dass d;ji_e Altersgruppen der 61 - 70jihrigen und der iiber Tljdhrigen am
stédrksten vertreten sind,
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Tabelle 10: Altersstruktur der im Haushalt lebenden Verwandten
(vgl. Anhang S. 26)

Altersgruppe Anteil
0
Bis 15 Jahre . 6
16 - 30 Jahre 11
31 - 40 Jahre 5
41 < 50 Jahre .10
51 - 60 Jahre i 10
61 - T0 Jahre ‘ 24
71 und mehr Jahre . 34
Total ‘ 100
| Durchschnittliches Alter in Jahren 57

1.24 Alter der im Haushalt lebenden familienfremden Personen

Das durchschnittliche Alter der im gleichen Haushalt lebenden familien-
fremden Personen betrdgt 34 Jahre.

Bei den familienfremden Haushaltmitgliedern handelt es sich vorwiegend
um im Betrieb arbeitende Mimer (vgl. S. 40). Der grosste Anteil findet
sich in der Altersgruppe der bis 20jdhrigen (Lehrlinge), doch. sind auch
die iiber 5ljdhrigen wieder zahlreicher. ’

Tabelle 11: Altersstruktur der im Haushalt lebenden familienfremden
Personen (vgl. Anhang . 2

Altersgruppe . Anteil

) 0
Bis 20 Jahre . ' 41
21 - 30 Jahre 15
31 - 40 Jahre 8
41 - 50 Jahre T .
51 und mehr Jahre 29 ‘
Total ) 100
Durchschnittliches Alter in Jahren ' 34




1.25 Alter der im gléichen Haus lebenden Verwandien

Das durchschnittliche Alter dex im gle;c_hen Haus ;Lebenden‘Verwandt‘en mit
einem eigenen Haushalt betrdgt 62 Jahre. D3 es sich meist um die Eltern
des Bauern oder: der Biuerin handelt (vgl. S. 43), ist die starke Ver-
tretung der Alfersgruppe der iber 6ljdhrigen vexstindlich.

Tabelle 12: Altersstrukitur der im gle:.chen Haus lebenden Verwandten
(vgl. A:nhang S. 27) ‘ :

Altersgruppe ' A . Anteil
- . - 0
Bis 15 Jahre 1 -
16 - 30 Jahre ‘ 12
31 - 40 Jahre : 3
41 - 50 Jahre 5
51 - 60 Jahre 7
61 - 70 Jahve 35
71 und mehr Jahre _38
Total ’ 100
Durchschmittliches Alter in Jahren ) 62

1.3 Ausbildung

1.31 Ausbildung und vorherige Titigkeit der Biuerin

58 % der Biuerinnen haben sich fiir ihren Beruf .ausgebildet..

9 % schlossen ihre Ausbildung mit dexr Haushaltlehrpriifung ab,
das heisst diese verzichteten auf eine weitere Fachausbildung,

40 % besuchten eine Haushaltungsschule und we}i.tere

9 % haben die Biuerimenpriifung bestanden, wofiir jedoch der Be-
such der Haushaltungsschule Voraussetzung ist.

Der Anteil der Biuerinnen, die eine ‘Hau'shaltlmgsschule besuchten oder
dariiber hinaus die Biverinnenpriifung bestanden, ist mit insgesamt 49 %
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recht hoch. Eine anndhernde Vergleichsmoglichkeit bieten Ergebnisse der
Eidg. Betriebszdhlung 1975. Dandch besuchten 18'176 Frauen eine Frauen=
fach~, Haushaltungs- oder Biuerinmenschule. Die Fragestellung in der
Betriebszdhlung war etwas umfassender, bezog sich anf alle Frauen und
nicht nur auf Biuerinnen im Sinne der vorliegenden Erhebung, und die be-
treffende Auswertung umfasste alle Iandwirtschaftsbetriebe und nicht nur
die Betriebe von haul;tbemﬂichen Iandwirten. Die vergleichbare Zahl der
Biuerimmen mit entsprechendem Ausbildungsstand dixrfite daher etwas nied-
" riger liegen. Aber auch selbst dann, wemnn die erwihnte Zahl der 18'176
Frauen auf die T4'807 Haushaltungen der hauptberuflichen Betriebsleiter
bezogen wird, ergibt sich in der Amnahme, ddss in allen Haushaltungen
mindestens -eine weibliche Person tdtig ist, im Prozentanteil von 24 %

Aufgrund dieses Vergleichs darf festgestellt werden, dass der Anteil

der Biuerinnen mit Fachausbildung in dex vorliegenden Erhebung min-

destens doppelt so hoch ist, wie in der Grundgesamtheit der Betriebe

von hauptberuflichen ‘Betriebsleiter. Bei der Interpretation von Ergeb-

nissen dieses Berichtes ist da, wo die Fachausbildung einen Einfluss hat,

diesem Umstand des iiberdurchschnittlichen Ausbildungsstandes Rechnung zu
tragen.

Eine Gegeniiberstellung in bezug auf die Fachausbildung der Bauern wiirde
zu_Zhnlichen Ergebnissen fithren. Da dies hier weniger von 3lelang ist,
wird darauf verzichtet.

23 % der Biuerinnen haben eine andere als die Berufsausbildung als
Biuerin erworben. Es erlernten von diesen 48 % einen handwerklichen
Beruf, 22 % waren Lehrerinmen, Kindergirtnerinnen, Sozialarbeite-
rimmen, Hausbeamtinnen oder Krankenschwestern, 17 % erlernten einen
kaufminmischen oder bechnischen Bexuf, 4 % waren Giritnerin und 9 %
bezeichneten sich als Angelernte.

Unter diesen Frawen sind auch solche zu finden, die sich im Zweit-
beruf noch als Biuerin ausbildeten. Aus diesem Grund ergibt das
Total der Prozentanteile der Biuerinnen mit und ohne Ausbildung
mehr als hundert.
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29 % der Biuerinnen sind ohne Berufsausbildung. Als Griinde flir das Feh-
len einer Ausbildung wurden angegeben: Mangel an Gelegenheit, Tn~
abkémmlichkeit vom elterlichen Betrieb oder Erwerbsausfall. Nur in
wenigen Fillen wurde eine Ausbildung als nicht ndtig evachtet. Grin--
de flir eine fehlende Ausbildung wurden zum Teil auch von Biterinnen
mit einexr Ausbildung angegeben, moglichérweise dann, wém die Aus~

~ bildung als unzureichend. eingestuftwurde (vgl. Anhang S. 27 und 28).

Pigur 5: Ausbildung der Biuexrin

Ohne Berufs-
ausbildung

29%

Biuverlich-haus-
wirtschaftliche
oder hauswirt-
schaftliche Aus-
bildung

56%

Andere Berufs~
ausbildung

2%

Vor ihrer Eheschliessung war ein Drittel der Biuwerinnen als Un- oder
Angelernte (Hzusangestellte, Serviertdchier, Fabrikarbeiterin) tdtig.
Ein weiteres Drittel arbeitete in einem erlexmteh Beruf. Die librigen
halfen 1m elterlichen Betrieb mit (vgl. Anhing S. 28).
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Figur 6: V'o;cheriﬂe Tatigkeit der.Bauerin

Auf dem elter--

lichen Betrieb Un~ oder Angelernts

Béuerlich-hauswirtschaft-
lich -ausgebildete Arbeits-
kraft. in einem landwirt-
schaftlichen Haushalt

Lehrerin u.i.

Kaufminnigchexr Handwexklicher
oder technischer / Beruf
Beruf Gértnerin

1%

1.32 Ausbildung und vorherige Tdtigkeit des Bauern

67 % der Eheminmer der befragten Biuerinnen haben eine Berufsschule,
Fortbildungsschule oder eine Fachschule besucht, oder sie haben
angegeben, die Lehrabschluss-, die Berufs- oder diée Meistexpriifung
bestanden zu haben. Es bestehen regionale Unterschiede.

9 % der Betriebsleiter haben -auch eine nichtlandwirtschaftliche Aus-
bildung erworben. Es finden sich unter diesen auch solche mit ei-

.

ner zusitzlichen landwirtschaftlichen Ausbildung.
27 % der befragten Eheminmer sind ohne Ausbildung. Es wurden diesélben
Grinde -genannt wie bei den Biuerinrien (vel. Anhang S. 28 und 29).

Auch hier iiberschneiden sich die Ausbildungsgruppen, weshalb das 'I‘o'ba.'l
der Progzentanteile mehr als. hundert ergibt.



Figur 17: Ausbildgrig des Bauern

Ohne Berufsaus-
bildung

2%

* Landwirtschaft-

Andexe > oot
Berufsaus- liche Ausbildung
bildung 67

%

Ein kleiner Teil der Bauern war frither als TUn- oder Angelernte oder in
einem handwerklichen Beruf tdtig. Bin Viertel der Bauern war Baumwirter,
Forster, Girtner. Der grésste Teil arbeitete auf dem elterlichen Betrieb
(vgl. Anhang S. 29).

Figur 8: Vorherige Tdbigkeit des Bauern

Un- oder Angelernter
in handwerklichem Beruf

Baumwidrter
Forster
Girtner
Auf dem
elterlichen

Betrieb
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1.33 Ausbildung und Tdtigkeit der Kinder

19 % aller in den Betriebex; erfassten Kinder gehen noch nicht zur Schule,
55 % stehen in der Ausbildung (Schule wnd Lehre), und
26 % haben die Ausbildung abgeschlossen (vgl. Anhang S. 29).

Wie bereits erwihnt, wohnen mbglicherweise nicht mehr alle der angegebe-
nen Kinder auf dem Hof. Somit ist der Anteil der Kinder in Ausbildung
und mit abgeschlossener Ausbildung allenfalls etwas zu hoch.

Von den Kindern mit erfiillter obligatorischer Schulpflicht werden die
folgenden Berufe erlernt oder ausgeiibt:

35 % handwerkliche Berufe,
27 % landwirtschaftliche Berufe,
13 % technische oder kaufm#nnische Berufe,
8 % Lehrbexufe,
2 % akademische Berufe und
6 % noch nicht mit den oben génannten Gruppierungen erfasste Berufe.

9 % sind Un- oder Angelernte (vgl. Anhang S. 30).

Bei den 27 % der Xinder, die einen landwirtschaftlichen Beruf erlernen
oder ausiiben, handelt es sich um die Hofnachfolger und um Téchter mit
bauerlich-hauswirtschaftlicher Ausbildung. Die 9 % der Un- oder Ange-
lernten sind Kinder, die ausserbetrieblich als Un- oder Angelernte ar-
beiten oder eine Anlehre absolvieren. Aber auch Hofnachfolger odexr
Tochter, die ohne Ausbildung auf dem Hof arbeiten, fallen darunter.

1.4 Die Arbeit in Betrieb und Haushalt

1.41 BHaupt-, Zu- und Nebenerwerbsbetriebe

96 % der uvntersuchten Betriebe sind Haupt- .oder Zuerwerbsbetriebe, das
heisst, dass die Arbeitszeit fiir den Betrieb grisser ist als fir
eine allfillige ausserbetriebliche Tdtigkeit (Definition nach Eidg.
Stat. Amt).
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. 2 % der befragten Betriebe sind Nebenerwerbsbetriebe. Der Arbeitsauf-
wand im Betrieb ist kleiner als der Zeitaufwand fiir die ausserbe-
triebliche Tatigkeit. Der Hauptberuf des Bauern liegt ausserhalb
der Landwirtschaft. Am hiufigsten gehen Bauern aus Nebenerwerbsbe-
trieben einem handwerklichen Beruf nach oder sind als Un- oder An-~
gelernte titig (vgl. Anhang S. 30). :

Bs wurden weniger Nebenerwerbsbetriebe erfasst, als es den schweize-
rischen Verhdltnissen entsprichit. 1975 waren 4? % aller Betriebe
(inkl. Betriebe mit weniger als 1 ha IN) Nebenerwerbsbetriebe. Bei
der Rekrutierung der Erhebungsbetriebe wurde der stirkste Ausfall
bei den Nebenerwerbsbetrieben registriert. Ein Grund hiefiir ist ’
vermutlich die starke Beanspruchung der Biuerin in dieser Betriebs-
form. Die Situation der Biuerin im Nebenerwerbsbetrieb miisste des-
halb eingehender untersucht werden.

Von 2 % der Betriebe fehlt eine Angabe fiber den Hauptberuf des Bauern.
Bs sind dies zum Teil jene Betriebe, in denen die Biuerin verwitwet ist
und der Sohn den Betrieb fithrt. Diese Betriebe zihlen auch zu den Haupt-
und Zunerwerbsbetrieben wie auch jener, in dem die verwitwete Biéumerin

Betriebsleiterin ist¥.

1.42 Arbeitskridfie

Bs werden hier die Personen angegeben, die im Betrieb und im Haushalt
mitarbeiten, ohne Beriicksichtigung der Stundenzahl, die sie leisten und
ohne Reduktion mittels eines vom Alter abhingigen Faktors. Dagegen wur-
den die Arbeitslei’shmgen ;Ili‘b e'n'bspxechenden‘ Faktoren gewertet.

Bei der folgenden Zusammenstellung handelt es sich um eine Momentauf-
nabme zw Begimm der Befragung (Frithling 1974). Wihrend des Jahres-kann
sich die Zahl der Arbeitskréfte infolge Personalwechsels, Krankheit,
Unfall usw. verdndert haben.

¥ Wach der Eidg. Betriebszihlung 1975 waren von den 76'873 hauptberuf-
lichen Betriebsleitern 1,4 % Frauen; von den 56'253 nebenberuflichen
waren es 8,4 %. Vom Total beider Gruppen machten die weiblichen Be-
triebsleiter 4,4 % aus.




Gebiete . Familieneigene . Fa.milienfremde Total
| Regionen 1 Arbeitskrdfie Arbeitskréfte
| Graubiinden , 2,6 | 0,2 T 2,8
‘Ostschweiz (Berg) ) 2,7 ’ - 2,7
Zentralschweiz 2,9 0,1 1 3,0
Iuzérn/B'Oberland 3,3 0,2 355
Westschiveiz (Berg) | 2,6 i - . 2,6
1 Wallis. [ 2,3 1. ~ 2,3
lBerggeb:.et o 2,9 | I ¥} = 3,0
'Ostschweiz (Tal) . 2,9 - 0,3 1 3,2
Mittelland . 3,1 1 0,5 3,6
‘Westschweiz (Tal) 2,8 : 0,2 3;0
‘Talgebiét 2,9 Y | 353
Dt.-gpr. Jura 2,8 , 0,1 2,9
Fr.-spr. Jura 1 2,4 J 0,1 25
Juragebiet 26 |61 o2
Schweiz : - 2,9 ‘ 0,2 3,1
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Als familieneigene Arbeitskrifte werden Biuerin und Baber, mihause woh-
nende Kinder tiber 17 Jahre mit landwirtschaftlichem Beruf und im glei-
chen Heushalt odex Haus wolnende Veiwendte, soweit sie in Betrieb und
Hauishalt mi‘l;helfen, definiert., Als familienfremde Arbéitskrifte gelten
Angestellte, die im Betrieb oder Haushalt mitarbeiten.

Tabelle 13: Mittlere Zahl der Arbeitskrdfte pro. Be'br:.eb und Houshalt

Bei der Zusammenstellung der Arbeitskrifte handelt es sich um eine
Ngherung. Trotzdem ist zu erkennen, dass zwischen den Gebieten Unter-
‘schiede bestehen., Im Talgebiet sind die Arbeitskrifte zahlreicher, ins-
besondere der Anteil der familienfremdén. Im Jura ist die Zahl dér Ar-
beitskrdfte am niedrigsten.

Die Arbeitszeiten der mitarbeitenden Verwandten und Angestellten wuxrden
bei der Berechnung untersch:.edl:.ch gewichtet. In der Anna.hme, dass die
korperliche Leistungsfihigkeit vom Alter abhingt, wurd.en folgende Fak-
toren festgesetzt:



Alter in Jahren Faktor Alter in Jahren Faktor
<11 0,3 18 - 64 1,0
12 0,4 65 - 70 0,9
13 0,5 -1 0,7
14 0,6 76 - 80 0,5
15 0,7 81 - 85 0,3
16 0,8 > 85 0,2
17 ' . 0,9

Die Arbeitszeiten von Bauer und ﬁé‘,uerin wurden unabhingig von ihrem
Alter nicht reduziert, da beide Leitungsfunktionen ausiiben und die
korperliche Leistungsfzhigkeit dabei keine Rolle spielt..

Die Arbeitszeiten in Teil C und D des Berichts sind mit. diesen Fakbtoren
berechnet worden.

1.4% Mitarbeit der Béuerin im Betrieb

86 % der Bamerinner ar:oéiten im Betrieb mit. Zwischen den Gebieten be-
stehen Unterschiede: Im Berggebiet ist der Anteil der im Betrieb mitar-
 beitenden Biuerinnen hther als im Jura oder im Talgebiet. :

Auf die Frage, ob sie gerne im landwirtschaftlichen Betrieb mitarbeiten,
antworteten 98 % der Biuerimmen mit. ja, also zum Teil auch jene, die von
der Betriebsarbeit dispensiert sind (vgl. Anhang S. 31).
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‘Tabelle 14: Mitarbeit der Biwerin im Betrieb (100 % .alle Biverinnen.

bro: Rgg:.on, Gébiet und- Schwe:.z)* . e
Gebiete o - An'be:.l der :_m Betr:.eb m:.t-
-Regionen a.rbe:.tenﬁ_.en Baue,r:mnen
1 _ 4
| Graubiinden ’ ‘ 95.
ATOS'bschweiz (Berg): . i 100
. -;Zenti‘é‘lschweiz . 94 :
| Tnzexn/B! Oberland : L 92
Westschweiz (Berg) - 89 )
|Wa11is ] R s o
| Betggebiet - N R -5 ¥
i;OStschwe:.z (Ta.l) ‘ RS T 85
‘Mittelland : - 79
| Westschweiz (Tal) . T .. 8
| Talgebiet o o L s
" | Dt.-spz., Ju.ra : . 85
*|.Fr.~spr. Jura ) N Bt L 9%
|Juwegebiet U %0
| Schweiz . ' . 86

* D:Le hochste Anzghl :Beo'bachtu.ngen bei einex betrieblichen Arbeitsart

diente als Néhérung. zur Best:.mmmg der Anzahl der. im Betrieb mitarbei-
ténden. Ba.uerumen. Die genauve ‘Zahl durfte etwas dariiber liegen.



. Die meisten Biuerimmen arbeiten im Betrieb mit

1.44 Mithilfe desManneé im Haushalt und Einstellung -zur Haushaltarbeit

In 41 % der Betriebe arbeitet der Mann im Haushalt gelegentlich mit. Im .
Talgebiet ist der Anteil der fnithelf_enden Ménner geringer .(vgl. Anbang
S. 31). Es scheint, dass ;i’n diesem Gebiet eine deutlichere Rollenteilung
besteht (Frau im Haushalt, Mann -im Betrieb) als im Berggebiet oder im
_J'uia,.,

Ingesichts der postiven Auswahl der Betriebe ist der Anteil von 10 % ‘
Bauern, die die Haushaltarbeit eher negativ e:‘.r;sch‘a‘.tien, ‘recht hoch. In
den Regionen Zentralschweiz und Westschweiz (Tal) ist der Anteil der
Bauern, .die der Haushaltarbeit wenig Anerkennung zollen, noch 'griﬁssexj.

Verstindnis fir die Haushaltausgaben zéigen hingegen 95 % dér Minner

. (vgl. Anhiang S. 31).
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1.45 Entscheidungsfindung:

Wichtige Entscheidungen fiir Haushalt und Betrieb werden in mehr als é.er
Hilfte dér Haushaltungen vom. Bepriebsleiterehepaar gemeinsam gefasst.
Bei Entscheidungen fiix den Betriéb werden oft auch die librigen Fémilie_n-
mitglieder beigezogen. Auf einem Fiinftel der Betriebe iibernimmt die
Biverin die Entscheidungen im Haushalt,” der Bauver jeéne im Betrieb.

Tabelle 15: Entsche:.dungsfmdmg fiir Havshalt und Bétrieb (vgl. Anhang

S. 31 und 32)
Personen und Anteil .der Haushaltungen,in denen bes‘b:.mmte Per-
Personengruppen | sonen oder Personengruppen mtschea.dungen trefi‘en
' fiir den Haushalt. . i‘u.r den Betr:.eb
o N 0
Biuerin : 20 1
Bauer ‘ 1 . . 23%.
'Beide zusammen | 65 55
| Ganze Femilie 14 2
Total : 100 ' 100

1.46 Belastung der Biuerin

Die HH#lfte der befragten Bénerimnmen fillé sich iberlastet. Bs handelt
sich dabei um eine subjektive Aussage, die nur zu einem Teil mit einem
langen Arbeitstag erklirt wird. Andere Faktoren, wie zum Beispiel die
geringe Anerkennung der Haushaltarbeit durch den Mann, mdgen der Biuerin
das Gefithl des Ueberlastetseins geben. Dafiir spricht auch, dass in der
Region Zentralschweiz, in dér die Haushaltarbeit von einem Viertel der
Bauern nicht positiv gewertet wird, der Anteil der sich iiberlastet fith-
lenden Biuerinnen iiberdurchschnittlich hoch ist (vel. Anhang S. 32)
Entlastungsmbglichkeiten sehen die Biuerinnen in verminderter Betriebs-
arbeit oder in besseren Einrichtungen. Eine bessere Zeiteinteilung er-
'wéimen, nur wenige Bduerinnen. Jene, die die Vorteile einer besseren
Zeiteinteilung erkannten, setzten dies auch in die Tat um, wéhrend die
anderen diesé Moglichkeit gar nicht bemerken (vgl. Anhang S. 32).
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‘i}ie' TUeberlastung. birgt neben. der Gefahr der gesundheitlichen Sch‘a:dj.g‘-a‘ng’ -
der Biuerin die einer ungentigendén Betrewumng denr,"Kindér in sich. 71 %

der Biuerinnen mit Kindern unter 16 Jdhren geben an, bei Arbeitsspitzen

nicht geniigend Zeit fiir die Kinder zu haben und 8 % der Biuérimmen glau-

‘ben,. iiberhaupt nie .gentigend Zeit den Kinderm widmen zu konnen, (vegl. Ans

hang §. 32).
Das Gefiihl des. Ueberlastétseins kann die Biuerin auch daran hindern, am

dffentlichen Teben teilzunehmen und sich weitérzubilden. v

1:47 Zeit fiir Ruhe und Fritspannung

60 % der Biuerinnén geben an, tiglich etwds Zeit fiir Ruhé.und Entspannung
zu finden. Fiir 34 % dér Biuerinnen ist dies nicht der Fall und 5% der
Baverinnen findeh nur im Winter Zeit fiir éine té‘gliche Erholungspause.
‘Selbst an Sointagen ist der Anteil der Biuerinnen, die Zeit finden zum
Ausspanmen, nicht grésser (vgl. Anhang S. 32 und 33).

Die bevorzugte Fpej,zeitbégch‘aiftig:hg der Bduerinnen ist .das Zusammensein.
mit den Kindern.* Weitere Entspannung finden die Biuerinmen in abnehmen-
deF Hiufigkeit der Nennungen beim Radio héren; Fernsehen; Lesen, Spa-
zieren, bei Handarbeiten, beim Besuch empfangén oder machen, beim Sport
und beim Musizieren (vgl. Anhang S: 33). ’ ‘

1. 48 Fer:.en

29 %. der Bsuérinnen ‘machten in den letzten drei Jahren Ferien. Fir die

¢ Hélfte dieser Biuerinnen dauverten die Ferien maximal $ieben Tage, whd

nur 10 % hachten Perien von mehr als zwei Wochén Dauer (vgl. Anhang S. 33).
Den Ursachen, véan'xm’zw_ei Drittel. der Biuerinnen wihrend der 1é%tztén drei
Jéhren keine Ferien machten, wurde in dér Erhébung nicht nacligegangen.

.

* In der Auswertung der Ar'be:.ts‘tagebucher wuxrde die Kmderbetreuung als
Arbeitszeit aufgefasst.
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1.49 Vertretung wihrend Ferien, Krankheit und Unfall

Wihrend der Ferien wurden die Biuerinnen méistens éu:ech Verwandte ver-
treten, ebenso bei Krankheit .oder Unfall..Auf 18 % der Betriebe wiirde
bei Arbeitsurfzhigkeit der Biuerin eine Betriebshelferin. (auch Dorf-
hilfe, lsndliche Familienhilfe, Biuerinnenhilfe genannt) die Vertretung
ibernehmen. Auf 8 % der Betriebe ist eine Vertretung ungewiss (vgl. An-
hang S. 33 wnd 34).

56 % der Biverinnen mbchien zu ihrer Vertretung eine Betriebshelferin.
Noch grosser ist das Bediirfnis danach in den Regionen Ostschweiz (Be:_t‘g),
Zentralschweiz und Imzern/Bernexr Oberland (vgl. Avhang S. 34).



1,410 Zufriedénheit der Biuerin

98 % der Biverimen flihven ihre Arbeit gerne aus. Etve die Hilfte der
Binerinnen. begriindeten ihre Zufriedenheit. Am meisteén wurde genannt,
dass die Arbeit Genugtuung vermittelt. ‘Aber auch.die Freiheit und
Selbstindigkeit, die Zusammenarbeit mit dér Familic und dié Natux—
verbundenheit :in diesem Beruf wuxden erwdhnt. ‘

2 % der Biuerinnen iiben ihwe Arbeit, meist ais gesundheitlichen Griinden,
nicht gerne aug (vgl. Anhang S. 34). C

Die Zuf:‘:-ied_'enhéit der Binerinfien zeigt sich auch darifiy Bass 89 % sich
freuen wirden, wemn eines. ihver Kinder Bsuerin oder Bauer wi:';:&e (vel.
Anhang S. 35). Nur 5 % der Biuerinnen wiirden ihren ‘Dschtern die Aus-~
bildung: zur Biuerin nicht empfehlen (vgl. Anhang S. 35).

Weniger positiv wird die finanzielle Situation des Betriebes bewertet.

- Bin Drittel der Biuerivnen ist mit dem Fbr‘bk.oﬁixnen‘ des Betricbés, gemes-
sen am Arbeitsaufwand, nicht zufrieden. Die erschwerte Situation und
unbefriedigexide Einkommenglage. in vielen Bergbétrieben sind wohl der
Grund, weshalb in den Regionen Zentralschweiz, Iugein/Berner’ Oberland,
Wallis sowie deutschsprachigeér Jura die Biuerinnen verméhr't; Unz‘l_ifrieden—
héit gedussert haben und auch ihren Kinden:‘n weniger empfehlén wirden, in
der Landwirbtschaft zu bleiben. Aif #hnliche Resultate in bezug auf die
Einstéllung des Bauern Zim Verbleiben ‘der Kinder in der Lanhdwirtschaft
kotmen Held/Levy (8). |

1.411 Zukunfbsaussichten fir den Betrieb

Auf 31 % der Betriebe ist die Nachfolgé voraussichtlich gésichert. Auf
'52 % der Betriebe sind’ die Kinder noch minderjihrig, so dass iiber die
Nachfolge noch nichts i)efini'i:ives -ausgesagt werden. kann, Ein Nachfolger
fehlt auf 8 % der Betriébe,und in 7 % der F4lle sind die SChne in andérn
Berufen t4tig (vel. Avhang S. 35).

Auf den Betyieben, deven Nachfolge vo‘z“aiussiéhtlich* gesichert ist, haben
39 % der Wachfolger ihre fachliche Agbildung abgeschlossen (vgl. Arlisng:
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Falls auf dem Betrieb kein zufriedehstellendes Einkommen exrwirtschaftet
werden koénnte, wiirden 53 ‘% auf Nebenerwerbslandwirtschaft umstellen,*

24 % anf jeden Fall weiter machen und 20 % aufgeben (vgl. Anhang S. 36).
Fiir 71 % der Bauern und 62 % der Biuerinnen wire es nach ihren Angaben
1974 mdglich gewesen, einen nichtlandwirtschaftlichen Haupterwerb in
der Umgebung zu finden, daneben aber die Landwirtschaft weiterzufiihren
(vel. Anhang S. 36). Moglicherweise hat Sich in der Zwischenzeit die
Situation infolge der Rezession verschlechtert.

. Nur auf 18 % der Betriebe kime ein organisier’ce_r Tourismus als zusdtz-
liche Einkommensquelle in Frage. Im Berggebiet ist der Anteil etwas

hoher (vgl. Anhang S. 36).

. 1.5 Beziehung zur Gesellschaft und TUmwelt

Den .an der Erheburig beteiligten Biuerinnen wurde die Frage gestellt, ob
sie gegeniiber anderen Berufsgruppen Vorteile sehen oder sich behachtei-
ligt fithlen, Thre Antworten ktnnen wie folgh interpretiert werden:

86 % der Bimerinnen sehen Vorteile, davon ein kleinerer Teil allerdings
auch Nachteile.

14 % sehen keine Vorteile; es muss angenommen werden, dass sich vor al-
lem diese Gruppen eindeutig benachteiligt fiihli.

Weniger als 1 % der befragten Binerinnen gaben zu diesen gestellten Fra-
gen keine Antwort. Die weitere Frage in diesem Zusammenhang, nimlich,
worin diese Vor- und/oder Nachteile bestehen, wurde nicht gestellt. Bei
einer Wiederholung einer solchen Erhebung miisste auch prizisiert werden,
gegeniiber welchen anderen Berufsgruppen die Biuerin ein Urteil iiber ihx
Schicksal fdllen soll.

Zu. ihrer baierlichen oder nicht béuerlichen Nachbarschafi haben ein
grosser Teil der Biuerinnen ein freundschaftliches Verhdlinis. Bei einem
Viertel ist die Beziebung so, dass "man sich in Notf&llen aushilft".

3 % haben keinen Kontakt mit den Nachbarn (vgl. Anhang S. 37).

Besuch wird in 55 % dér Haushaltungen monatlich oder seltener empfan-
gen, ein Viertel hat ungefihr alle 14 Tage Géste und 19 % wichentlich
oder 8fters. In 53 % der Haushaltungen sind die Gdste Verwandte und

Freﬁnde, bei_ den andern kommen meist Verwandte zu Besuch (vel. Anhang

S. 37).
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Das Interesse von Biuerin und Bauer am politischen Geschehen ist
rege. 60 % der Binérinnen oder Bamern nehmen regelmissig an der Gemein-
deversammlung teil, 21 % Ger Biuerimmen sind Mitglieder éiner Partei

(vgl. Anbang S. 37 und 38).

54 % der Biuerimmen: gehtren einer Biverinnenvereinigung an,
9 % einer Trachtengruppe,

11 % einem musikalischen Verein,

28 % einem andern gesellschaftlichen Verein und

6 % éinem Natur- oder Tierschutzverein.

Die Hilfte der Béuerinnen besuchten die Veranstaltungen dieser Vereini-
gungen regelmiissig, die andere Hilfte gelegentlich (vgl. Anhang S. 38).

Das Interesse der Biuerin an Gesellsehaft und Umwelt zeigt sich auch
darin, dass

92 % die Zeitung,

59.% Fachzeitschriften, k

49 % Unterhaltungsliteratur wnd

46 % der Baneriuwnen Biicher lésen (vgl. Anhang §. 38).

Eine Bibliothek wird dagegen nur von 7 % der Biuerinnen benutzt (vgl.
Anhang S. 38). ’

Ein Radio steht in 99 %, ein Ferhsecher in 64 % der Haushaltungen. Ein
Telefon haben 97 % der Betriebe (vzl. Anhang S. 38).

1.6 Standort des Betriebes

Standortfaktoren, die die betrieblichen Bedingungen beeinflussen, werdén
bei der Darstellung des Betriebes (Rapitel 3.1 dieses Abschnittes) be-
handelt. Hier sollen nur jene Faktoren betrachtet werden, die auf die
Fapilie Auswirkungen haben. ESs sind dies die Lage zu

- den Ausbildungsstdtien,

- den Binrichtungen der #rztlichen Versorgung und

~ den Einkaufsmoglichkeiten.
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1.61 Lage zu den Ausbildungsstétten

Nicht alle Biuerinmen beantworteten die Frage nach der Distanz vom
Betrieb bis zu den verschiedenen Bildungseinrichtunger. Es mag daran
liegen, dass.liese Biuerinnen keine Beziehungen zu diesen Einrichiungen.
haben, -da keine Kinder auf dem Hof sind oder die betreffenden Einrich-
tungen nicht benutzt werden. Merkwiirdigerweise wurden die Fragen :Ln den
Gebieten unterschiedlich hiufig beantwortet, obwohl die Familienzusam-
mensetzung zwischen den Gebieten nicht stark differiert und somit das
Interesse an den Ausbildungsstitten gleich sein sollte. Im Talgebiet
wurden Fragen hiufiger beantwortet.als im Berggebiet oder im Jura. Ein-
zig in bezug auf die Lehrstellen besteht zwischen den Gebieten kein
nemensverter Unterschied. Um vergleichbare Aussagen zu erhalten, wux-
den in der folgénden Darstéllung '(Fig. 9 ) die. prozentualenAnteile

der Distanzkreise auf die Summe dexr eingegangenen Antworten pro Schul-
stufe bezogen.

Die Frage nach den Sffentlichen Verkehrsmitteln und dem Schulbus wurden
noch weniger oft beantwortet. Um die prozenmleﬁ Anteile der Betriebe,
denen ein dffentliches Verkehrsmittel und/oder ein Schulbus zur Verfii-
gung steht, auszudriicken, wurden die Angaben auf die gleiche Basis wie
oben beschrieben bezogen (Summe der eingegangenen Antworten pro Schul-
stufe).

Die Primarschule liegt in den meisten Féllen :'_nné::halb von 5 km Ent-
fernung vom Betrieb. Ein 8ffentliches Verkehrsmittel, Bus oder Zug,
verbindet 6 % der Betriebe mit der Primarschule. Von 10 % der Betriebe
werden die Primarschiiler mit dem Schulbus abgeholt.

Die Sekun&arschﬁlen befinden sich zu 38 % ausserhalb eines Radius von

5 km. Sie sind also -kaum mehr zu Fuss zu erreichen. Hier ibernimmt in
12 % der Fille ein Schulbus den Transport. In 19 % der Fille kénnte ein
dffentliches Verkehrsm:.t'bel beniitzt werden.

Hinsichtlich Sonderschulen, Mittelschiilen und Lehrstellen, die hiufig
ausserhalb eines Radius von 5 km vom Betrieb liegen, zeigt es sich,
dass viele Schiiler und Lehrlinge auf ein eigenes Transportmitiel ange-
wiesen sind.




B

 Pigur 9: Beforderungsmlttel g Entfernung der Betriebe: von -den- Aus-
blldungssta'b'ben, nach Art der Ausb:.ldungsstatte unterte:.lt
(aie Prozentanteile beziehen sich auf .die Zahl der einge-
‘gangenen -Antworten pro Ausblldungsstat’ce° vgl. Anhang S. 39

und. .40)
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) e Qeffentliches Mittlerer Teil der Betriebe
Verkehrsmittel in diegem Distanzkreis

, Kléinster Teil der :Betiiebe
- Schulbus in diesem-Distanzkreis
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1.62 lage zu den Einrichtungen der #rztlichen Versorgung

In Gegensatz zu den schulischen Einrichtungen wurden hier die Fragen,
mit Ausnzhme jener nach Hebamme und Krankenschwester, beinahe:von allen
Béuerinnen beantwortet.

Auch hier wurde béi der Berechnung der prozentualen Anteile der drzi-
lichen Einrichtungen in den Distanzkreisen und des Anteils der 6ffent-
lichen Verkehrsmittel die Summe der eingegangenen Antwortén Pro Ein-
richtung als Basis genommen.

Ein Arzt ist in zwei Drittel der Fille innerhalb einer Distanz von 5 km
erreichbar, ebenso eine Krankenschwester. Zehnarzt und Hebamme sind zu
einem grosseren Teil méhr als 5 km vom: Betrieb entfernt. Zum nichsten
Spital ist die Distanz in beinahe der Hilfte der Fille grisser als

10 km.

Nur einem Teil der mehr als 5 km von einer #rztlichen Einrichiung ent-
fernten Betriebe steht ein Bffentliches Verkehrsmitiel zur Verfiigung.
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Figur 10: Verfiigbarkeit eines 6ffentlichen Verkehrsmittels und Entfer-
' ming der Betriebe von den Einrichtungen der a.rztl:.chen Ver-
sorgung, nach der Art dieser Binrichtungen unterteilt (dJ.e |
Zahl der eingegangenen Antworten pro Emrlchtung vgl. An-~ ‘
hang 8. 40 und 41) . .
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- Betrieb
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Verkehrsmittel ] in diesem Distanzkreis

Kleinster Teil der Betriebe
- in diesem Distenzkreis
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1.63 Lage zu den Einkanfsmoglichkeiten

Die HZlfte der Léden befindet sich ausserhald eines Ra’.dius von 1 km

Distanz vom Betrieb. Die durchschnittliche Distanz betrégt 1,7 km, im

Talgebiet ist sie mit 1,5 km etwas tiefer, im Berggebiet und im Jura
" mit 1,9 km beziehungsweise 2,2 km hther. -

Die doch betréchtliche durchschnittliche Distanz von 1,7 km zwischen
Betrieb und Binkaufsgelegenheit bedingt, dass beinahe die Hilfte der
Familien nur einmal pro Woche einkauft (vgl. Anhang S. 42).

Die Eink#ufe werden vor allem von der Biuerin besorgt. Auf 15 % der Be-
triebe ibernehmen die Kinder diese Aufgabe (vgl. Anhang S. 42).

Fiir die Einkdufe steht 59 % der Bduerinnen ein Auto zur Vexfiigung, 40 %
ein Moped und 55 % ein Velo (vgl. Anhang S. 42).

Figur 11: Entfernung von den Einkanfsmdglichkeiten ~ Anteil der Be-
triebe in den Distanzkreisen und durchschnittliche Distanz

(vgl. doheng S. 41) .

‘ Betrieb
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2. Hauswirtschaftliche Daten

2.1 Einleitung

Die Wohnverh#linisse beeinflussen das Wohlbefinden der Haushaltmitglie-
der. Wohnverhiltnisse und Einrichtung sollen das ‘Ehti"alten zwischen-
menschlicher Beziehungen fordern, den Haushaltmitgliedern Entspannmung
ermoglichen und - in der Iandwirtschaft mit ihren langen Arbeitszeiten
besonders wichtig - die Regeneration der Krdfte erlauben. Die Wohnver-
hiltnisse sollen zudem der Gesundheit férderlich sein.

Ein weiterer wichtiger Punkt der WobnverhZltnisse ist die Wirkung des
Bavernhauses nach aussen. Ein gut gepflegtes, sauberes, in seinem Stil
erhaltenes Bauernhaus, eingepasst in das Dorfbild und in die Landschaft,
hat eine Bedeutung, die iiber jen.e als Wohnstétte der Bavernfamilie
hinausgeht.
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Gepflegte Baunernhiuser im Ziircher Weiﬁla.nd

‘ Das Wohnhaus ist auch Arbeitsplatz. Installationen, Ausbau, Mechanisie~
| . Tung, Zuordmmg der Riume und zum Teil auch Arbeitsverfahren wurden
mittels arbeitstechnischer Stufen punktiert, um festzustellen, wieweit

sie sich arbeitszeiteinsparend auswirken.
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2.2 Alter des Wohnhauses

Zwei Drittel der Hiuser der befragten Familien sind vor dem Jahr 1900
gebaut worden. Zwischen den Gebieten ‘bestehen Unterschiede. Wihrend im
Talgebiet mehr Hiuser neueren Datums sind, sind im Berggebiet diejenigen
zwischen 1900 und 1950 stérker vertreten, im Jura diejenigen; die voxr
1900 gebaut wurden.

Figur 12: Banjahr der Hiuser in den Gebieten, nach Altersgmppen
) (vgl. Anhang S. 45) :

100 |

nach 1950

90 1.

80.]

zwischen 1900 und 1950
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gebiet biet gebiet

42 % der Wohnhiuser wurden nach 1960 renoviert (vgl. Anhang S. 45). Der
Anteil ist im Berggebiet wnd im Jura hoher .als im Talgebiet - offen-
sichtlich .die positive Folge der Subventionspolitik fiir Renovationen im
'Jﬁe:;ggebiet wnd im Jura.
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2. Ra ebot

Zwischen den: Gebieten bestehen Unterschiede in der Grdsse des Hauses. Im
Talgebiet ist das Raumangebot (Wohn-, Arbeits- und Schlafriume) grisser
als im Berggebiet und im Jura und auch pro Person stehen etwas mehr Riume

zur Verfiigung.

Tabelle 16: Raumzahl pro Haushal'hmg und pro Haushaltmitglied
érgl..Anhang S. 46) .

Gebiet 7 . Raumza.hl pro Raumzahl pro

| Regionen B - Haushaltung . Ha.usha.ltmrbgln.ed.
Graubiinden ) 5,1 1 0,9 ,
Ostschweiz (Berg) 6,0 1,0
Zentralschweiz 5,3 . 0,9
Inzern/B*Oberland, ' 5,3 0,8

| Westschweiz (Bexe) 4,4 ] 0,8
Wallis . . 4;0 ' 0,7
Berggebiet ) ) ’ 5,3 : 0,9
Ostschweiz (Tal) : 6;4 1,0
Mittelland 6,2 0,9 -
Westschweiz (Tal) _ 6,4 1,2
Talgebiet 6,3 | 1,0

| Dt.-spr. Jura ‘ 4,9 : 0,8
Fr.-spr. Jura : 4,5. , - 0,8

| Juragebiet 4,7 0,8
Schweis 5,8 ‘ 0,9

Das griossere Raumangebot im Talgebiet zeigh sich auch bei der Darstel-
lung der prozentualen ‘Anteile der Haushalthingen mit béstinmteﬁ Réumen.
Wehrend Wohnzimme? in &1lén Gebieten etwa gleich hiufig vorhanden &ind,.
finden sich Arbeitszimmer und mehr vais drei Schlafzimmer pro Haushaltung
im Talgebiet h#ufiger als in den iibrigen. Gebieten. Besondéxre Beachtung
bedaxrf, dass nur 50 % der Haushaltungen im Berggebiet iiber ein Bademim-
mer verfiigen. Im Jura sind die Bauvernh#user 6fter mit einem Nassraum
ausgestattet als in den beiden andern Gebieten - offenbar als Folge

der hiufigeren Sanierungen seit 1960 (vgl. Anhang S. 45).
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Tabelle 17: Raumausstattung (100 % = alle Haushaltungen pro Gebiet und
. Schweiz; vgl. Anhang S. 45 und 46)

Riume . | Anteil Ha.Lshalhmgen mJ.'E bestiimben Riumen

: Berggebiet | Talgebiet | Juragebiet| Schweiz
o . 0., o %
Wohnzimmer | 97 . 98 ‘95 97
Arbeitszimmer 27 51 34 41
| Mehr als 3 Schiafzimmer | 87 90 72 . [ 87
Badezimmer 50 T3 67 ° 64
Nassraum .29 37 ' 48 35

Im Berggebiet uwnd im Talgebiet verteilen sich die Réume. in zwei Drittel
der Fille auf zwei und mehr Stockwerke. Im Jura dagegen finden sich ver-
mehxt Hiuser mit einem oder anderthalb Stockwerken (vgl. Anhang S. 46).

Ein Altenteil, das heisst eine im gleichen Haus befindliche Separatwoh~
mmg oder ein fréistehendes Gebiude (Stockli), ist im Talgebiet und im
Jura hiufiger anzutreffen als im Berggebiet (vgl. Anhang S. 46).

2.4 Installationen

Bis auf ganz wenige Haushaltungen verfiigen alle iiber einen elektrischen
Anschluss und fliessendes Wasser in der Wohmmg (vgl. Anhang S. 46 und
47). :

Bei den sanitéren Binmichtungen sieht das Bild weniger positiv aus. In
24 % der Bauernhiuser befindet sich die Toilette ausserhalb der Wohnung
und 21 % der Haushaltungen haben weder Dusche noch Badewanne. Am
schlechtesten sind die Zusténde im Berggebiet: Nux 50 % der Bauern-
hiuser haben eine Toilette mit Spiilung in der Wohnung und 35 % der
WohnhZusexr s:f.nd‘ ohne Bad und Dusche.
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Senitéire Einrichtungen (100 % =
Gebiet und Schweiz, vgl. Anhang S

alle I)iatisha],'bungerr pro

Senitire Einrichtungen’

Anteil Haushaltungen mit bestimmtben sanitézen

‘Binrich en . )
Berggebiet | Talgebiet | Juragebiet | Schweiz
. % o o, PR
Toilette ausserhalb
der Wohnung 27 21 24 24
Toilette innerhaldb .
der Wohnung ohne 23 5 12 12
Spiilung
{ Poilette immerhalb
der Wohnung mit 50 T4 64 64
Spillung
‘Kein Bad und keine : ) )
Dusche 35 13 18 21
' Bad und. Dusche ausser-
| halb der Wohnung oder 15 14 15 15
im Nassraum
Badezimmer 50 - 73 67 64

Auch der Anteil heizbarer R'aiume“am Total der Wohn-,

réuvme ist im Berggebiet am tiefsiten.

Tabelle 19‘ Heizbare Réume (100 % = alle Wohn-, Arbeits- und Schlaf-

Arbeits~ und Schlaf-

riume pro Ge'b:.et und Schweiz: vel. S. .
Riume An'be:_l he:n. zbare Réume
Berggebiet |[Talgebiet |Juragebiet | Schweiz
o 0 0 o
Heizbare Riume 60 75 86 71

In einem grossen Teil der Betriebe kommen Kombinationenh von verschiede-

nen Beheizungsarten vor. Die Beheizung einzelner Riume mit festen Brenn-~

stoffen (Holz und Kohle) hexzscht vor, gefolgh von der Beheizumng ein-

zelner Rdume mit Oel,: Gas oder Strom und der zentralen Beheizung mit
festen Bremnstoffen. 8 % der Betriebe haben eine mit Oel, Gas odér

Strom betriebene Zentralheizung. Erstaunlicherweise ist diese Beheizungs-

art im Berggebiet hiufiger anzutreffen (10 % der Betriebe).
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Tabelle 20: Beheizungsarten (100 % = alle Haushaltungen pro Gebiet und
Schweiz; vgl. Anhang S. 48) :

Beheiéungsarten ) Anteil Haushéltm:gen mit bestinmmbten Beheizungs-

arten . . . .
Berggebiet Talgebiet |Juragebiet | Schweiz

lo o, lo . o

Ofenheizung mit.
|| festen Bremmstoffen - 94 . 80 i 8T 85

Ofenheizung mit Oel, :
Gas oder Strom 43 46 37 44

Zentralheizung mit '

festen Bremstoffen 21 41 36 .- 33
Zentralheizung mit ‘
Oel, Gas oder Strom 10 ' '8 ’ 3 1 8

Die Beheizung einzelner Riume mit festen Bremnstoffen
herrscht vor’ . \



Béi der Warmwasserbereitung: fiir die Kiiché kommen ebenfalls sehr oft

Kombinationen. verschiedener Systeme vor.

ées@.tgtschweizeriséh heirscht die Waz"mw'ass_erbereihmg mittels Holz/Strom
oder. mit Strom betriebenem Boiler vor, gefolgt von dex Wa',:ﬂr'mwa“s,‘s,.e,rlié:péi-‘-»
tung mittels Pfa.imé oder Viadserschiff. Doch dliwfte es j'si‘qh’fb‘ei diésér
Nethode zum Teil um eine Brghnzung andever Systefe handeln. Tn- Bergge-
biet,. wo auch Holzkochherde noch hiufig sind {(vgl. S: 78), iird ndch
’6f‘l‘:er‘ Wasser in .der Pfanné oder im Wasserschiff erwirmb. .

Tabelle 21: Wariwasserbereitung, fur die Kuche (100 % = alle Haushal-
'bu_ngen pro Geb:.et und Schwe:.z' vgl. Anha.ng S 48)

T

. Systeme » Ante:.]: Haushal‘bungen m:L'b 'best:.!mnten Systemen E :
der Warmiassérbereitung fiir die Kiiche | ;
| Berggebiet " | Talgebiet | Juragebiet.’ 'S‘ch‘weié !
" o . - o ! ' NS ¢ '
| Pfarme oder Wasser- : , .
_schiff 40 18 1o | T
‘Durchlauferhitzer, - | - O i
Gas oder elektrisch ; T - ’ 3 : 2 5
Boilén, Holz 1 6 | 11 13 10
Boiler, Holz/eléktrisch 28 a0 127 T35 .
‘Boiler, elektrisch | 31 s 1 33 i
| Zentralheizing I 2 & | 9 | 5

Die Wamwasserbereltlng Fiix ZBa.d und. Dusche gesch:.eh’c an haui‘lgsten BN ’

durch den Boiler.

Tabelle 22: Wa.mwasserbererhmg i‘u:c Bad und Dusche. (100 % = alie Haus-
hal'bungen pro Geble'b u.nd. Schwe:.z, vgl. Anha.ng S. 48)

Systéme - V i‘ .An‘be:.l Haushal'tungen mJ.‘l'. bes‘blmmten Systemen ,
g ' .| dér, Warmwass erbereitung fiir Bad und .Dusche.
Berggebiet | Talgebiet |Juragébiet | Schweiz -
Waschhafen i 8 T & 5 . 6
Badeofen ' 1 | s U T S |
| Durchlauferhitzer: L : & 5 . 3 ‘ -
Boiléx to 46. 62 46 I 54
‘Zentralheimmg ] ie T 22 .16
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2.5 Ausbau von Kiiche, Wohn- und Schlafrdumen

2.51 Ausbau dexr Kiiche

Auch beim Ausbau lassen sich wiederum Unterschiede zwischen den Gebieten
feststellen. Im Berggebiet und im Jura sind die Kiichen séhlechter aus-
gebaut als im Talgebiet. Die Winde sind 6fter nicht abwaschbar. Im Berg-
gebiet fehlt :|.n 2 % der Kiichen eine Spiilanlage. Auch gibt es Kiichen ohne
Abstellflichen, wihrend in den andern Gebieten 6fters auch beide Mog-
lichkeiten von Abstellfléchen bei Herd und Schiittstein und in dexr Kiichen-
kombination angegeben werden. Im Jura sind Kiichenkombinationen seltener,
im Berggebiet Einbauschrinke. Im Berggebiét sind noch 14 % der Kiichen-
bbden aus Holz, im Jura 12 % aus Beton. Der Anteil der leichipflegbaren,
hygienischen und fussfreundlichen Béden (Kunststoff- und keramische
Platten) ist in diesen Gebieten tiefer als im Talgebiet.

B}

Auch solche Kiichen sind noch anzutreffen



Pabelle 23: Ausbauelemente der Kiche (100 % = alle Kiichen pro Gebiet
und Schweiz; vgl. Anhang S. 48 wind 49)

Ausbavelemente Anteil Kiichen mit bes*b:.mmten ‘Ausb'a.uelementen
Berggebiet | Talgebiet |Juragebiet Schtuxe;i.z
! c o 0 “

‘Ende

Nicht abwaschbare Winde| 7 | 4 9 6
Abwaschbare Winde I 93 96 91 : 94
Spiil e

Stein, Zement oder -
Feuerton 24 22 34 24
'Chromstahl ‘ T4 1T ‘ 67 5
Abstellflichen

Einzelne Abstell- ‘

fldchen bei Herd und 52, 67 70 62
Schitttstein .
Abstellflichen in der

Kiichenkombination 42 45 . 34 43
Schrinke

Einzelne Anstell-

schrinke 60 46 54 52
| Binbauschririke 62 T2 1 69 - 68
Boden

Holz . 14 3 - 7
Zement 8 5 12 7
Nadelfilz 1 1 - X
Kunststoff 40 13 4 21
Keramische Platten 37 78 84 64

2.52 Ausbau der Wohn- und Schlafriume

Wie- bei den Kiichenb&den ist auch bei ‘den Bsden der Wohn- und Schlaf-

réume festzustellen, dass im Berggebiet vermehrt Holzbdden, sei es roh
oder gewichst, vorkommen. Da.gegenlsipd. versiegelte Holzbtden, Linoleun”
und Spannteppiche weniger oft anzutreffen als im Talgebiet und im Jura.
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Tahelle 24: Boden von Wohn- und Séhlafriumen (100 % = alle: Angaben ibex
Bdden von Wohn- und -Schlafrdumen pro ngie'[: und ‘Schweiz;
vgl: Anhang S. 49) . .

|B53en - L  nteil bestiimter Boderi

‘Be:t.jggepietr - Talgebiet Jura.gebiei? 1 Schweiz

o o 1 > 4

{ Bolz, zon { 15 6 s ] 9

|Holz, geiichst T o4 1 4 3T ) 4

Holz, vérsiegelt H 9 13 12 11
"LJ‘.noleum 1 9 10 12 | 10

Kunstsboff T o o | n | o n

| Fatur-, Kumststein | - | 2 i 3 | 1

‘Spannteppich "_’ 9 Cc14 10 1~ 13

. 'Ke’ramisghe Platten 4 . 3 1 4 T 4

2.6 Mechanisierung des Baushaltes

2.61 Mechanisieming der Kiiche

41 % der Haiishaltungen haben zwei Kochherde. Vor allem .im Berg‘igé:b:iet
komnt es Sfters vor, dass dex Holzherd beibehaitén; aber mit einem
elektrischen Herd ergsfizt wird. In den andern Gebieten wérden vermehrt
kombinierte Holz/Elektroherde verwendet.

Tabelle 25 Kochherde (100 % = alle Hm);shaltungen pro -Gebiet und

Schwe:.z-, vgl. Anhang S.
Kochherde Ante:.l Hausha. h_gggn m:.'b ‘béstimmten.Ko‘c;,hherden' !
Berggebiet | Talgebiet.| Juragebiet | Schweiz
. P . . lo ! % lo
| Holzherd o 48 37 - 37 1 4
'| Brektroherd [ so I 40 - 42 | 44

| Kombinierter Holz/ 1 : .
| Elektroherd | 45 56 49 51

AjGa.sh‘e‘rd‘ . 5 .. 5 4 3 . 5
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0ft wird dex Holzherd durch einen elektrlschen
Herd erginzt

88 % der Betriebe haben einen Kithlschrank, Dié duichschnittliche Grosse
betriigt 162 Liter. Im Berggebiet sind Kithlschrinke weniger ha.uf:.g und
auch kleiner als im Jura und im Talgebiet.

Bei den Tiefkithlgerfiten ist ebenfalls fiir das Berggebietz eine geringere
Zabhl und géringere GrSsse eigener Tiefkilhlgerite und gemieteter Ficlier
festzustellen. Im Talgebiet sind zwar wenigér eigene Gerdte vorhanden
als im Jura, doch sind sie grosser. Im Talgebiet wird auch oft Gefrier-
raum gemietet; im Jura ist dies sehr viel selténer der Fall.



Tabelle 26:
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(100 % = alle Haushal

Kihleinrichtungen und deren durchschnittliche Grisse

en pro Gebiet und Schweiz;

vgl. Anhang S. 50.und 51

Kithleinrichtungen 1 Anteil Haushaltungen mit besbtimmten Kithlein-
rich en und deren durchschnitiliche -Grdsse
R Berggebiet | Talgebiet | Juragebiet | Schweiz
Kithlschrank % 80 94 88 88
durchschnittliche
Grosse in Liter 136 179 153 162
Tiefkiihlgerdt % 58 64 85 63
durchschnittliche
‘Grésse in Liter T 384 451 400: 422
Gemietetes Tiefkithl-+ .
fach 47 52 28 47
aurchschnittliche. w ’ .
Grosse in Liter 361 348 200 307

Geschirrspiilantomaten stéhen in 13 % der Kiichen, wobei jedoch zwischen
. den Geb:i:eten grosse Unterschiede bestehen. Im Berggebiet sind Spillma-
schinen sehr selten anzutreffen, wihrend im Talgebiet ein Fiinftel dex
Haushaltungen einen Geschirrs’;piilautoma'ben Yerwendet.

Tabelle 27 Spulanlagen und Geschirrspiilautomaten (100 % = alle Haus-
eh pro Gebiet und Schweiz; vgl. S. 50 }

Spiilanlagen Anteil Haushaltungen mit bestimmten Spilan-
4 s " lagen und mit Geschirrspiilautomaten
Gegohirzspillantomaten Berggebiet [ Talgebiet | Juragebiet | Schweiz
! T I % o /)
Schiittstein aus
Stein, Zement, .
. Feuerton 24 22 34 24
Chromstahl T4 7 67 75
‘Geschirrspiilautomat. 4 20 12 13




| Kiichengerit mit Hand- |
| antrieb 66 Y 58 65

P ST,

& N A A i - : e
Der ‘Geschirrspiilantomat ist in 13 % der
Bavernkiichéen anzutreffen -~

. Bei den Kiichengerdten liegen die Haushaltungen im Talgebiet mit ihrer
Ausriistung im. gesamtén leicht ifber dem Durchschnitt; wihrend im Berg-
gebiet und im Ju?a je nach Geréit erhShies oder vermindertes Vorkémmen

festgestellt werden kamm.

Tabelle 28: Kichengersite (100 % = alle Haushaliungén pro Gebiét und
. Schweiz; . vgl. Anhatie S. 51) . ,_

‘ ‘ Kiichengeréte ; Antei-l Hanshalbtimgen mit bestimmben Kiichen<
‘ ‘ gerdten . . ) . .
"Berggebiet | Talgebiet | Juragebiét ~| Schweiz '

0 0. (] . R o

El. Kichenmaschine | 51 B - 64
'Dampfkochtops ‘ 90 C 84 81 86
| Buttermaschine ﬁ 19 [ 26 ' 18 22

Knetmaschine B 12 T




- 82 -

2462 Mechanisierung der Wohnurgsreinigung

Bei der Mechanisierung der Wohnungsreinigung sind die Haushaltungen des
Talgebietes besser ausgeriistet als jene des Bergge‘bietes und des Juras.

Tabelle 29: Staubsauger und elektrischer Blocher (100 % = alle Haushal-

; tungen pro Gebiet und. Schweiz; vgl. A&ang‘ 8. 51)
| Gexdte Anteil Hanshiltungeh mit bestimmbten GerZten

fiir die Wohnungsreinigung B
:.Bergg;biet Talgebiet Ju—'f-‘ag%bie‘b , Schweiz
0

o ., . . o
Staubsauger 86 i 95 ) 87 91.
Elektrischer Blocher 4 8 2 6

2.63 Mechanisierung der We’.schepfiegg

Eine grosse Zahl von Haushaltungen besitzt eine vollautomatische Wasch-
maschine. Im Berggebiet ist der Anteil etwas kleiner, dafir sind mehr
Vorwaschmasch,ineri und halbautomatische Waschmaschinen. vorhanden.

In 2 % der Haushaltungen wird die Wische mittels eines Tumblers ge-
~ ‘trocknet.

Zum Biigeln steht in 18 % der Haushaltungen mehr als ein Gerdt zur Ver-
fiigung. Bin einfaches Biigeleigen wird mit einem Dampfbiigeleisen oder
ein Biigeleisen mit einer Biigelmaschine erginzt. Einfache Biigeleisen und
Dampfbiigeleisen finden sich etwa gleich hiufig. 5 % der Biuerinnen be-
sitzen eine Biigelmaschine.

Die Mehrzahl der,N'a’.b.ma.schJ‘nen ist elektrisch.

Strickmaschinen sind relativ hiufig. Im Berggebiet und im Jure sind sie
ofter anzutreffen als im Talgebiet.



Tabelle 30:

Gevite fir die Wische- und Kleiderpflege (100 %= alle
‘S. 51

i Haushal L

gen ro Geb:.et und Schwe:.z-

vgl,

| Gerdite Antell Haushaltungen mit bes-ba.mmten Gera'ben
fiir die Wasche~ und Kleiderpflege
Berggebiet Talgebq.et Juragebiet |.Schweiz
. ‘ o : . P
| Waschhafen o T 2 2 4
Vorwaschmaschine, Halb-|
|. automat 11 5 6 7
| Vollautomat 87 94 94 92
| Tumbler 2. . 2 - 2
| Binfaches Bugeleisen 57 60 52" 58
'Dampfbiigeleisen 54’ 55 58 55
Bigelmasching: 4 6 2’ 5
: Nlchtelektra.sche. R . ‘
Na.hmasch:.ne 15 13 13 14
Blektrische Nzh~- o
‘maschine 88 89 95 89
' Strickmaschine 19 14 19 16.

2.7 Ar'bei'bstechniscl_ze Stufen

TUn die Haushalte vergleichen und Beziehwigen zur Arbeitszeit herstellen

zu ktnnen, wurde ein Punk'b:.enmgsschema. aufgestellt (vel. .Anha.ng S. T

bis 9).

Bei der Punktieruig -der Haushalté muss unterschieden werden Zwischen

Fektoren, .die sich arbeitszeitsparend auswirken und solchen, die dém

Komfortbediirfnis dienen. Ietztere wurden nicht in - dds Punktierurigssche-

ma einbezogen.
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2.71 Berechnung der arbeitstechnischen Stufen

Die Punkteverteilung fir die arbeitstechnischen Stufen ist unter dem
Gesichtgpunk‘b‘ der Arbeitszeiteinsparung zu sehen., Installationen, Aus-
bau, Mechanisierung, Zuordnung der Riume und Arbeitsverfahren, die sich
arBeitszeitvemindemd auswirken, werden hdher bewertet.

Das Punktierungsschema fiir die arbeitstechnischen Stufen wurde abgelei-
tet von jenem des Fachausschusses Léndliche Hauswirtschaft im Iand- und
Forstwirtschaftlichen Forschungsrat (9). Es beruht auf eingehenden wis-
sensc¢haftlichen Forschungen.

Aenderungen dréngten sich insofern auf, als durch -den Fragebogen E-der
Unfragé weniger umfangreiche und detaillierte Angaben erfragt wurden,
als fur das deutsche Punktierungsschema ndtig sind. Ausserdem musste
das Schema um Neuerungen, die seit der Verdffentlichung des deutschen
Punktierungsschemas im Haughalt eingetréten sind, erweitert werden.

Bs wurden die arbeitstechnischen Stufen fiir die Aufgabenbereiche Er-
nghrung, Vorratshaltung, Wohnungspflege und Wésche~ und Kleiderpflege
unterschieden. Innerhalb dieser Bereiche wurde zum Teil nach Einrich-
tungskriterien (Installationen, Ausbau, Mechanisgierung, Zuordnung der
Riume), zum Teil nach Az'beitsverfa;hren unterteilt.

Pro Merkmal stehen drei Stufen zur Verfigung (Stufe 1 tiefste, Stufe 2
mittff_ere, Stufe 3 héchste arbeitszeiteinsparende Wirlnm_g),

Die Punkteverteilung fiir die Merkmale und die Sﬁu;‘en stitzt sich auf
das vorher erwdlnte Punktierungsschema der Bundesforschungsanstalt fiir
Houswirtschaft. Die Punkte fiir die Aufgabenbereiche Ernghrung, Vorrats-
haltung, Wohnungspflege und Waschepflege verteilen sich nach dem zeit-
lichen Anteil dieser Bereiche. Im Durchschnitt aller Haushalte der Un-
tersuclung verteilt sich die Arbeitszeit auf die vier Aui‘ga.benbereiche
im Verhdltnis 50 : 4 : 23 : 23, Bei einem Total von 1000 Punkten fiir
die arbeitstechnischen Stufen ergibt das fu:r die Bereiche

Ernghrung 500 Punkte
Vorratshaltung 40 Punkte
Wohmmngspflege 230 Punkte

Wéaschepflege 230 Ponkte
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Trnmerhalb ‘der Aufgabenbereiche Wurden die Punkte auf die einzelnen Merk-
male in-dem Verhiltnis verteilt, wie sie es im Punktierurgsschema. .der:
Bundesforschungsanstalt sind. Die Abstufung von Stufe zu Stufe folgh
ebénfalls dem deutschen Schema; bei -angefiigten Néuerungen wurde die Da-
tensamlung fiir die Kalkulation der Kosten und-des Arbeitszeitbeédarfs: im
Hiushalt (1) beigezogen.

Kamen bei einzelnen Merkmalen Mehrfachnennungen vor (zum Beispiel Holz-
herd und elektrischer Herd in der gleichen. Kiiche),, konnte aus rechne-
rischen Griinden nur eine Angabe beriicksichtigt werden. Man.entschied
sich fiir die jeweils hthere Stufe.

Dies ist moglicherweise ein Grund, weshalb die. arbeitstechnischen Stufen

zwischen den ﬁ‘aushalten nicht stérker differieren. Ein weiterer Grund

fiir die kléinen Unterschiede ist die positive 'Auslegg der Betriebe, -

Bei ‘de;', Vorratshaltung und: dex Wesche- ‘und Kleiderpflege, wo zum Teil nach

Arbeitsverfahren unterteilt wurde, erhilt der Zukauf der Produkte oder

die Ver'ga.be,rdér Arbeit die hochste Punktzahl, da dadurch die grSsste ar-

beitszeiteinsparende Wirkung erzielt wird. Die Punktierung bei der Vor-

ratshalbung und bei der Wasche- und Kleiderpflege ist :m bezug auf die

: Arbeits'zéi‘keinspapmg zu sehen und ist _lgi_An_'Qua.iit'aZtsme'J:lqnal_ flir die
Haushaltfihrung: : '

2.72 Arbeitstechnische Stufen in den untersuchten Haushalten ‘

Auch bei den arbeitstechnischen Stufen .ist festzustellen, dass die Haus-
haltungen im Talgebiet besser eingerichiet. sind als jene im Juxa und im
'.Berége'biet. Einzig bei der Vorratshalting ist @ie Punktzahl im Talgebiét
tiefer. Der .Grund liegt darin, dass im Talgebiet, wo vermehrt Friichte'
und Gemiise zur Verfiigung stehen, ‘hé',ufiger" konserviert wird.

v
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Tabelle 31: Arbei‘l?stechnische Stufen in den untersuchten Haushalten

Gebiete ‘ Arbeitstechnische Stufen
‘Regionen_ Verpfle~ | Vorrats~ {Wohnungs-|Wische- | Gesamter .
gung haltung |pflege - |+ Klei- |Haushalt
derpfl.
Punkte | Punkte | Punkte | Punkte | Punkte

Graubiinden 34 | 27 | 140 | 123 674

| Ostschweiz (Berg) _ 382 28 | 114 +120 644
Zentralschweiz 337 29 04 | 113 | 583
Inzern /B'Oberland 385 9 | 115 . 126 645
Westschweiz (Bexg) 365 26 125 122 638
Wallis : 400 | 30 154 | 142 | 726
Berggebiet ‘ 377 25 122 1 123 647
Ostschweiz (Tal) 405 24, 1 134 127 | 690
Mittelland. 1 398 | 20 iz6 | 126 680

| Westschweiz (Tal) 407 25 143 121 696

| Talgebiet ‘ 402 22 136 . | 126 686
Dt.-spr. Jura 403 | 21 | 126 137 687
Fr.-spr. Jurs . - 375 28 | 13%0 129 662
Juragebiét 389 25 128 133 | 675
Schveiz 1 391 24 130 | 125 | 670

Der grosste Anteil der Betriebe befindet sich in den Klassen von 500
bis 800 Punkten der arbeitstechnischen Stifen. Arbeitstechnisch ganz be-
schéiden eingerichtete Haushaltungen und solche mit maximaler Punktezahl
kommen nicht vor.
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Figur 13: Arbeitstechnische Stufen in.den untersuchten Haushalten -
= prozentuale Anteile der Haushalte in den Punkteklassen
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3. Daten des Landwirtschaftsbetriebes

Das Wohnhaus, die OekonomiegebZude, der Boden, die Maschinen und die
Tierbesténde ergeben zusammen den landwirtschaftlichen Betrieb. Der
Betrieb dient einerseits als Produktionsstédtte zur Sicherung eines an-
gemessenen Einkommens und anderseits als Heimstétte dex Bavernfamilie.

Die Hohe des gesamten Arbeitsaufwandes wird vorwiegend von. den gegebenen
betrieblichen Einrichtungen, von der Grésse des Betriebes und der Tier-
bestinde sowie von der Zehl der zu betreuenden Personen bestimmt.

Der Standort des Betriebes (Meereshthe, Viehwirtschaftszone, Dorfnshe,
Landesgegend) beeinflusst nicht nur die Produktionsrichtung, sondern
auch die Menschen und ihre Handlungsweise. Der Einfluss des Menschen
ist jedoch nur indirekt spiivbar und kann somit auch nicht gemessen wer-
den.

Gem#iss der Zielsetzung der Erhebung wurde ein breites Spektrum von Be-
trieben aus verschiedenen Landesgegenden mit sehr unterschiedlicher
Struktur, Grosse und Produktionsbedingungen erfasst.

In éiner Erhebung ist in der Regel eine gewisse positive Selektion un-
vermeidbar. So liegen auch die untersuchten Betriebe in bezug auf die
Betriebsgrosse und Grosse des Tierbestandes etwas iiber dem Landesdurch~-
schnitt, dagegen igt die Vertretung der einzelnen Vlehwn.rtschaftszonen
und .'Betr:.ebsgrossenklassen recht gut. In bezug auf die Parzellierung,
Bodennutzung und Mechanisierung diirfen die Betriebe ebenfalls als an~
nihernd repriasentativ betrachtet werden.

Teber die betrieblichen Verhidltnisse gibt der Fragebogen B Auskunft. Die
detaillierten Ergebnisse dex Auswert\mg sind aus den Tabellen S. 53 - 63
im Anhang ersichtlich.
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3.1 Standort des Betriebes

3,11 Hohe iiber Meer

Die Erhebung dieser Grb'ése diente vorwiegend zu Kontrollzwecken. Sie
liefert jedoch bei der Beurteilung des Einzelbetriebes einen zus#dtzlichen.
Hinweis iiber die natiirlichen Verh#ltnisse.

3.12 Zone gemiss Viehwirtschaftskataster:

Bei der Auswahl der Erhebungsbetriebe wurde e:';ne’ représentative Vertre-
tung der -einzelnen Zohen angestrebt. Die folgende Gegenu’berstellung
zeigt, wieweit diéses Ziel erreicht werden konnte.

Yerteilung der Betriebe nach_Viehwirtschaftszonen

Erhebungsbetriebe Haupterwerbsbetriebe gemiss
s Eidg. Betriebszéhlung 1975

Talzone 43 % 47 %
Voralpine Hiigelzone 13 % 14 %
Zone 1 12 % 14 %
Zone 2 . 22 % 15 %
Zone 3 10 % 10 %
Total 100 % - 100 %

3,13 Tage des Betriebes

29 % der untersuchten Betriebe liegen innerhalb, 71 % ausserhalb eines
Dorfes. Vom Dorf entfernt liegen insbesondere die Bergbetriebe (79 %)%,
was gweifelsohne sowohl auf die gesellschaftliche Aktivitdt vgie auch
auf den wirtschaftlichen Erfolg (Verkehrslage, Absatzmoglichkeiten usw.)
einen Binfluss hat.

* Mit Ausnahme. des Kantons Graubiinden.
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‘3,14 Grosse des Betriebes

Ein weiteres Merkmal stellt die Betriebsgrisse dar.

Verteilung dex.Betriebe nach Betriebégrassenklassen

Grossenklassen Erhebungsbetriebe " Haupterwerbsbetriebe gemiss

ha LN | E:Ldg Betriebszdhlung 1975
1-5 6 % 8 %
5~ 10 26 % 27 %
10 - 15 28 %. . 28 %

15 - 30 34 % 51 %
30 und mehr 6% 6 %
Total ‘ 100 '%. 100°%

Die durchschnittliche Fléchengrtsse der Erhebungsbetriebe betrigt:

Erhebungsgebiet Brhebungsbetriebe Haupterwerbsbetiiebe -gemiss
i Eidg. Betriebszihlung 1975

im Berggebiet 13;7 ha =

"im Talgebiet 15,0 ha %

im Juragebiet 19,9 ha %

im Mittel 15,1 ha 13,3 ha

Somit liegen die Erhebungsbetriebe in bezug auf die Betriebsgrisse et~
was iiber dem Landesdurchschnitt., Dagegen sind die einzelnen Betriebs-
grossenklassen annZhernd représentativ verireten.

3,15 Parzellierung

Die landwirbschaftliche Nutzfliche der Erhebungsbetriebe setzt sich aus
durchschnittlich 7,8 Parzellen zusammen.

Parzellenzahl Erhebungsbetriebe Haupterwerbsbetriebe gemiss
Eidg. Betriebszghlung 1975
1- 2 26 % 33 %
3- 5 3% % 31 %
6-15 33 % 2%
16 und mehr 10.% . 9% )
Total ' 100 % : 100 %

*Eine Gegenilberstellung mit den Ergebnissen der E:Ldg Betriebszihlung
ist mangels. entsprechenden Angaben nicht moglich.
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Obwohl die Zahl der Parzellen im Einzelbetrieb in bezug auf .den Arbeits-.
‘aufwand von Bedeutung ist, wurde auf eine diesbeziigliche Auswertung ver-
zichtet, weil die mittlere Wegentfernung vom Hof zur Parzelle sowie die
Nutzung der einzelnen Parzellen nicht. erhoben werden konnten.

3,16 Besitzverhiltnisse

Im Durchschnitt .aller untersuchben Betriebe sind T8 % der Bavern Eigen-
tiimer, (mit oder ohne Zupacht) des von ihnen bewirtschafteten Betriebes.
21 % der ‘Bauern sind Pichter und 1 % Verwalter.

Aus arbeitswirtschaftlicher Sicht spielt das Besitzverhdlinis insofexn
éine Rolle, indem der Pichter die bestehenden Einrichbungen (Gebdudé und
mechanische Einrichtungen) in der Regel nicht ohne weiteres veréndern
kann. Wegen der begrenzten Pachtdaneér ist exr auch bei der Mechanisierung
in der Innen- und Aussenwirischaft éher zurlickhaltend.

3.2 Prpduktionsrichtling

3.21 Bodennutzung .

Die Bodemmutzung charakterisiert die Produktionsrichtung des Betriebes

und bestimmt sowohl den Arbeitsaufwand im gesambten wie auch deren zeit-
liche Verteilung. Sie wird durch die Bodenneigung und die klimatischen

und topographischen Verh#linisse bestimmt.

Der Flichenanteil der einzelnen Pflanzenbauzweige gemessen an der land-
wirtschaftlichen Nutzflidche ergibt fiir die drei Erhebungsgebiete folgen-
des Bild: :
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Pflanzenbauzweige* Flichenanteil in Prozent der IN

- Berggebiet Talgebiet Juragebiet  Schweiz
Getreidebau ) 3% 19 % 14 % 13 %
Extensiv-Hackfruchtbau 1% 8 % 5% 5%
Intensiv-Hackfruchtbau 2% 6% 1% 4%
Spezialkulturen 2% 6% . 2% 4%
Futterbau ) 92 % 61 % 78 % 74 %

Total 100 % 100 % 100 % 100 %

Da der Fl'alchenanteil der einzelnen Pi‘lanzenbau.zweige unter anderem auch
den Grad der Mechanisierung in der Aussenwirtschaft - unter den gegebe-
nen ‘topographischen und wirtschaftlichen Verh#litnissen - mitbestimmb,
wurde dem Einfluss dieses Faktors in der Auswertung besondere Aufmerk-
samkeit geschenkt.

Ueber die Bedeutung der einzelnen Kulturen in den verschiedenen Erhe-
bungsgebieten gibt die Tabelle 32 Auskunft. Aus der Zahl der Beobach-
tungen (Fille) - gemessen an der Gesamtzahl der Betriebe je Gebiet -

kann die Hiufigkeit, und an der Fliéche je Beobachtung der Umfang der

Kulturen abgelesen werden.

Aus der Zusammenstellung geht unter anderem hervor, dass auch im Berg-
und Juragebiet Betriebe mit bedeutendem Ackerbau und Spezialkulturen
vorkommen. Der Einbezug solcher Betriebe 'in die Erhebung erlaubt dem
Einfluss der Bodenmutzung auf die .Arbeitsbeanspruchung der Biuerin in
verschiedenen Gebieten Rechnung zu tragen.

* Siehe Begriffserklérung



Tabelle 32: Mittlere Anbaufliche in Aven je Kultur und Béobachtuing,
(im Erntejahr 1974)

Talgebiet

Juragebiet

Bodennutzung |___Berggebiet Schweiz
Anzahl Anzahl - Anzahl Anzahl
Beob, { Aren Beob, | Aren Becb. Aren | Beob. Aren
Anzahl Betriebe 210 - 30 o - 67 - 578 -
Winterweizen 1B | 6 66 | 233 | 2 248 | 200 228
Sommerweizen - 15 99 95 165 11 84 121 150
Roggen 4 10 50 91 '8 113 62 89
“Korn 9 70 R | 1% - - 51 '116
Wintergerste 2" 91 148 110 15 138 185 110
Sonmergerste o[ 15 9 | 9 37 150 | 156 101
Hafer % | & 6 | 93 1 s | Lo %
Zuckerriibéen 31 192 C R 123 "2 90 4 - 126
Futterriiben 9 | 68 96 2 1 1B |16 25
| Kornermais 9. | 0% 83 101 8 146 100 105
Silomais (Hauptfrucht) 15 221 97 217 .20 163. 132 210
- Andere Ackerkulturen 1 59 38 96 6 92 51 31
Kartoffeln 8 [ 3 18 | 93 38 20 | 68
Raps * Loy 222 52 135 5 111 61 139-
Tabak 2 110 3 48 - - 6 69
Feldgeniise n 43 L% 59 & 38 51 55
Beeren (Feldkiltur). 10 82 19 26 1 6. 30 b
Kunstwiesen. ] 500 (194 352 35 248 269 360
Mahweiden, Mahwiesen 19% 945 265 680 59 1'006 518 816.
Ausschliessliche Heiden n | w5 86 |23 { 3 688 ] 189 | 369
‘Alpweiden 35 663 9 121 9 2'093 53. 814
Baunmgarten mit Gras-
unternutzung 13 76 126 | %0 14 43 153 85
Intensivobsthau 5 | 238 21 147 3 192 35 164
‘| Rebland 10 |- 40 2 111 3 m 34 90
Hausgarten 154 1 267 3 65 9 486 5
Hald w |45 ] 183 |20 | 38 302 | | 3
Streuland 54 120 22 65 1 10 1 102
Inischenfutterbau 20 56 | 149 117 1 . 181 180 114
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23,22 Tierbestand

Die HGhe des Arbeitsaufwandes in der Inmenwirtschaft wird vorwiegend vom
Tierbestand bestimmt, wobei nebst der Bestandesgrdsse auch die Tierart
eine Rolle spielen diirfte. )

Mit wenigen Ausnahmen halten alle Erhebungsbetriebe Rindvieh. Dex Be-
triebsgrisse entsprechend liegt auch der Kuhbestand der untersuchten
Betriebée iber dém Landesmittel. Dag Verhalinis zwischen der Bestandes-
grosse im Berggebiet und Talgebiet entspricht jedoch annihernd dex
Realitdt.

Die. Zahl der Betriebe mit entsprééhender Tierart. sowie die mittlere Be-
' . standesgrsse je Betrieb - nach Erhebungsgebieten geordnet - geht aus
Tabelle 33 hexrvor.

Die Zusammenstellung ldsst die regionalen Unt;rschiede sehr gut erken-
nén. Hinter diesen Mittelwerten stehen j‘edoch sehr unterschiedliche Be-
standesgrossen der Binzelbetriebe, deren Einfluss auf die Hohe des Ar-
beitsaufwandes ndher untersucht wurde. ’

Tabelle 33: Mittlere Anzahl Tiere je Tierart und Beobachtung
(zu Beginn der Brhebung, April 1974) .

Tierbestand Berggebiet » Talgebiet Juragebiet |.  Schweiz
' Anzahl | Stiick | Anzahl | Stick [Anzahl: | Stick {Anzahl | Stiick
. Beob. | je Beob.| Beob, je Beob.|Beob. | je Beob.|Beob. § je “Beob.
Mmaahl Betriche a0 | - |am| - o | - |5 | -
Pferde 5 131 1 1,3 29 L7 1153 1,4
| Kiihe 201 16,3 | 21 15,5 61 | 12,5 5% 13,2
Jungvieh 189 12,0 240 -} 11,8 59 14,0 488 12,2
| Hasttiere o 38| 24 166 | 2-|wre |18 [ 123
{Schafe |9 | s 13 | s | 38 | W | W
| ziegen M| 301 9| L6 8 | 1,6 | 56 | 26
| Hutterschweine 59 5,6 109 11,0 1% 88 |1712 | 93
| Ferkel, Fagel 18 53 | 51 14,4 6 9,2 15 '} 11,8
| Mastschueine 8 [ we | 1| 2,2 3% | 181 {30 | 185
Legehennen j s 23,1+ 195 72,6 K | 1,7 |35 49,6
“Mas{gefliigel 1 25,0 18 |1'108,4 g 12,5 21 952,k
| Sonherung: Kihe 89 7,0 5 5,2 ‘ 7 11,3 |11 1,5
Stmmerung: Jungvieh 145 lo,5 1 139 | 80 2 1135 |35 9,6
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3.31 Mechanisiérbarkéit

Der ‘Ez‘lnsa"b’z‘ von arbeitsspirenden und -erleichternden Maschinen in -der
Aussenvirtschaft hingt nicht nur von der finanziellen Situation -und-von

-@er Betriebsgrdsse ab;. ‘s‘dz;d.ez_n auch von'-den: tdpqgraphi'sqh.en Verh‘a',ltn;j.sr
‘sen.. Un die theoretisch mbgliche Mechanisierung in der Auswertung ében-.

falls' beriicksichtigen zu Ak'o_"r‘;nén, wu.r&eh die E‘.;('he‘pun_ngetrieBé nach

W. Keller (1) in folgende Mechanisierbarkeitsstufen eingeteilt:

Stufe 1: Yoll mechanisierbar mit Traktor und Zusatzgeriten (Tadevagen;

Mistzetter, Kreiselheuer, Vollerntemaschinen usw.); Betiriehs-
fliche vorwiegeénd eben bis leicht geheigh.

Stufe 2: Voll mechanisierbar .mit hangspezifischen Fahrzéugen wid Zusatzz

Bearbeitung des Fu‘b‘térs mit hangﬁj.bhtigén Maschinén noch m‘cié—-‘
lich; Futtertransport teilweise nur .auf Wegen oder in: der Fall-

Stufe 3: Nur teilweise mechanisierbar; Diingung erschwert, Schnitt und

linié modglich; Betriebsfliche stark geneigt bis steéil, stark
kupiert.

Stufe 4: Nicht mechanisierbar; htchstens leichter Bergmiher verwendbar;

iibriger Maschineneinsatz unrationell; grosse Unfallgefahr} Be-
triebsflsche sehr steil.

Die prozentuale Vertéilung der Betriebe aus.der Untersuchung in den ge-
nannten vier Mechanisierbarkeitsstufen ergibt folgendes Bild:

Tabelle 34: Anteili der Erhebungsbetriebe in den Mechanisierbarkeits-
. . stufen nach ngieten (vegl. Anham{ S. 58)., L

‘Mechanisierbarkeitsstufe |Berggebiet|Talgebiet Jur‘ageb.iet: ééhw;eié o

0 . 0 i : ,%
1 16 67 54 47
2 <16 | a7 22 18
5. g 1 1 | 24 | 3R

Total | 200 4§ 200 100 100
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‘E'L'wart\mgsgemass, liegen die Betriebe, .die nur teéilweise oder nicht me-
.chanigierbar sind, vorwiegend im Bergge'b:.e'b, wihrenddem- die gutb mechan:.-
sierbarén Betriebe mehrheitlich im Talgeb:.et anzutreffen sind. Da die
topographischen Verh#ltnisse in der Schweiz auf kleinem Raum Sehr unter-
schiedlich sind, findet man auch im Talgebiet Betriebe, die unter -er—
schwerten Bedingungen bewirtschaftet werden miissen. Die Mechanisierbar-
keitéstufe gibt zwar Aufschluss iiber den mbglichen Maschineneinsatzs'

wie die Betriebé jedoch tatsachlich mechamisiert sind, kamn erst auf-
grund des Mechanisieiungsgrades beurteilt werden.

3.32 Arbeitsverfahren und Maschinen )

In der Annabme, dass zwischen dem Arbeitseinsatz der Biuerin im Betrieb
und dem Grad 'd,er‘Me‘c;hanis‘iening in der Aussen- und Imiénwirbschaft eine
enge Beziehung bésteht, wurden die Betriébsleiter auch ndch den in ihiren
Betrieben eingesetzten Maschinen befragt (vel. Anhang S. 160 - 163). Da
in‘ den allermeisten Fdllen die Maschinen die Arbeitsverfahren bestimmen,
konnte dadurch der Arbeitszeitbedarf fiir die vorkommendén Arbeiten er—
mittelt wei:den. Die Spézialkulturen konnten allerdings nur zum Teil in.
die Berechnung einbezogen werden, da zuwenig Angaben ausgewertet werden

konnten.

Das Ergebnis -der Befragung, iiber die eingesetzten Maschinen und die Ar-
beitsverfahren ist in den Tabellen im Anhang S. 58 - 63 ersichilich.

Die Art und Zahl der verwendeten Maschinen wiederspiegeln die in
den Gebieten vorherrschende Produktionsrichtung.

Im Berggebiet, wo der Ackerbau eine untérgeordnete Rolle spielt, ist
-dié Zahl der Ackerbaumaschinen .gering. Ausserdem lassen die vorhande-
nen Maschinen auf einen relativ niedrigen Mechanisierungsgrad schlies-
sen. Der Anteil der-Handarbeit ist relativ hoch: So wird zum Beispiel
der Stallmist in 33 % der Fille von Hand. geladen und gezettet. Beim Mi-
neraldimgerstrenen lautet dieser Anteil sogar 71 % wid selbst die Dijrr-
_ futterernte erfordert noch viel Handarbeit. Nicht viel anders sieht es
in der Tnmenwirtschaft aus, wo zum Beispiel die ‘Kithé in rund 59 % der
Fille von Hand gemolken werden (mehrere Stdlle, Maiensdss) und die .
Schweinebaltung vorwiegend auf Handarbeit ausgerichtet ist. Der grosse

’
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Handarbeitsaufwand (zum Teil noch unter erschwerten Bedingungen) fHllt
allerdings wegen den kleineren Ackerflichen und Viehbesti#ndén weni-
ger ins Gewicht. Kleinere Flichen und kleinere Viehbestinde werfen
aber auch kleinere Ertriige ab, ‘die ihrerseits wiederum eine bessere. Me-
chanisierung unrentabel machen.

I Talgebiet findet man zwar auch noch einfachere Ma.sc'h:inen und Gerdte,
doch ist hier der Trend nach hdherer Mechanisierung unverkennbar. Insbe~
sondere die Erntearbeiten (Acker- und Fubtterban) sind gut mechanisiert.
In der Viehhaltung erspart die Verwendung dér Melkmaschine viel Zeit,
doch werden auch hier die Fitterung und die Entmistung vorwiegend von
Hand ausgefiihrt. Die vorherrschende béuerliche Gefliigelhaltung zux
Selbstversorgung verursacht keinen grossen Handarbeitsaufwand, wihrend-
den die Brwerbsgefliigelhaltung mit grossen Begténden gut mechanisiert
ist.

Die Jurabetriebe liegen sowohl in der Tal- als auch in der Bergzone.
Thre Mechanisierung gleicht jedoch eher derjenigen der Talbetriebe.

%.3% Mechanisierungsgrad*

Das Prinzip der Berechnung dés Mechanisierungsgrades wurde von Woermann und
Koch (12) iibernommen, die Berechnungsart selber Jjedoch: etwas modifiziert.

Der Arbeitszeitbedarf bei niedrigster Mechanisieiung wird aﬁf 0 %, der-
Jjenige bei hichster Mechanisierung auf 100 % festgesetzt. Mit Hilfe die-
ser Spanne kamm nun der effektive Arbeitszeitbedarf in Prozenten ausge~
driickt werden. Dieser Prozentsatz wird als Mechanisierungsgrad bezeich-
net. '

’

{An - Aeff) x 100
(4n - An)
wobei: MG = Mechanisierungsgrad in Prozenten

Die Formel lautet:

MG

4y = Arbeitszeitbeddrf bei niedrigster Mechanisierung
Asrr = Arbeitszeitbedarf bei effektiver (gegebener)Mechanisierung
Ap = Arbeitszeitbedarf bei hochster Mechanisierung

* Die Berechmumgsmethode des Mechanisierungsgrades sowie ein einfaches
Beispiel sind im Anhang auf den Seiten 11 - 16 beschrieben.
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Mit Hilfe .des.Mechanisierungsgrades. kann also der technische Stand:
quantifiziert werden und wird somit vergleichbar. Br wird benttigt, um

‘die Auswirkungen der Mechanisierung in det Aussen- und Innenwirtschaft,
auf die Arbeitsbeanspruchung der Biuerin untersuchen zu ktnnen.

3

3,54 Dexr Augsageviert des Mechanisievuiigsgiades

Der fiir jeden einzelnen Erhebungsbetrieb berechnete Mechanisierungs-
grad ergibt im Mittel fiir ie drei Gebiete folgendes Bild:

Tabelle 35: Mechanisierungsgrad ha.chwGebie'tgn.?(vgl. Anhang:8, 63 ).

| Betriebliche Bereiche Bergg‘ebieji‘;r Talgebiet Jura.g;biet': ‘Sehieiz |

o ‘2 ) o

Mechanisierungsgrad der |

“fussenwirtschaft (MG,) | 60;4 | 82,5 | 83,6 | 74,6
| Mechanisierungsgrad der | ' . ik )
[ Tomenwirtschatt (Maz) | 16,3 33,9 | 27,1 26,7

Mechanisierungsgrad des ! ‘ ' .

Betriebes (MGB) ‘ 4,7 61,7 61,2 54,3

Wié schon aufgrund der Brgebnissé der Auswerhing nach Mechanisierbar-
keitsstufen zu erwarten war, veérgeichnen die Betriebe im Berggebiet ge-
,..geniiber denjenigen im Talgebiét einén um rund 20-%. niedrigeren Mechani-
_ sierungsgrad.. “

Nachdem bei der Berechnung des Mechanisierungsgrades auch die Fléchen
bzw. die. Bestandesgrossen beriicksichtigt wurden, ergibt dieser Wert ein
gutes Bild tiber den Grad der Mechanisierung im Binzelbetrieb. Im Mittel
.allexr Be’qrie'_be ::.st der Aussagewert Jjedoch wegen -der grossen Streuung ’
(Standardabveichung: MG, = 21,795 MGT = 22,62) insbesondere fiir den MGT
eher schwach. )

Aus Tabelle 35 géht trotzdem deutlich hervor, dass die Innenwirtschaft
wesentlich schlechter mit arbeitssparenden und ~erleichternden Einrich-
tungen: dotiert ist als die Aussenwirtschaft. Hinzw kommt noch, dass aus
arbeitswirtschaftlicher Sicht in der Innenwirtschaft nebst der Mechani-
sierung auch die Oekonomiegébiude von Bedeutung sind. Thre Zahl und ihr-
baulicher Zustand Komnten jedoch in die Erhebung nicht einbezogen wexden.
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Bin weiteres Merkmal der Kemnziffer "Mechanisierungsgrad! ist die starke
Korrelation mit der Betriebsgrosse. Die -entsprechenden Korrelationskoef-
fizienten lauten fir die betreffénden betrieblichen Bereiche:

MGy = 0,38%%%
MGT = 0,28%%%
- MG = 0,44%¥x (n = 578)

Dies bedeutet, dass die grdsseren Betriebe auch besser mechanisiert sind.
Oder: Hinter einem héheren Mechanisierungsgrad steht in der Regel auch
ein grosserer Betriéb mit all seinen Merkmalen, die die Mitarbeit der
Biuerin iim Betrieb beeinflussen.




' C. Arbeitszeit :aller Personen

Die verschiedenen Titigkeiten, dié zur Arbeitszeit gezdhlit wurden und
die G-lieden:i.ﬁg der Arbeit in Arbeitsggbiete gind auf den Seiten 13 bis

16 dargestellt.

1. Uebe:tr'sriéht‘

Im Mittel aller Betriebe erreicht die Arbeitszeit aller Personen fiir die
Arbeit im landwiritschaftlichen Betrieb, im Haushalt und in der ausserbe-
trieblichen Tatigkeit zusammen folgendes Ausmass:

Tabelle 36: Arbeitszeit aller Personen je Betrieb fiir landwirtschaft-
. liche Arbeiten, Haushalt und ausserbetriebliche Tétigkeit

Arbeitszeit aller Personen je Betrieb prd
Wexktag Sonntag Woche Jahr .
33,18 | 18,65 216 111268
Figur 13: Aufteilung der Arbeitszeit aller Personen auf Betrieb, Haus-
o halt und ausserbetriebliche Tdtigkeit
Se\,betrieb'}ic;ge
o 3
P’“"jt'\g\@“
’ Aussenwirtschaft
Fanilien- ELE 2
bereich
15 %
. e
=
=4
[Z3
pe )
[
x.
Vexrpflegungs=
bereich
-0
h§ ~d
] 7% &
Innenwirtschaft

5% .
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2. Aufteilung der Arbeitszeit aller Personen.-auf Betrieb, Hausha.l'bund

ausserbetriéebliche Tidtigkeit.

Tgbelle 37: Aufteilung der Arbeit_szei‘b,‘al_il.ei(-I"ersonen auf Betrieb,

‘Haushalt und ausserbe

N

triebliche Tédtigkeit

] 'Arbeitsorf; A

Prozentuale-

‘Arbe:iv.t‘s‘zeit aller Personen je. .‘Bét;‘i‘eb p‘r‘é
1 o R — = I ——— Verteilung
Arbeitsbereiche | Werktag | Sonntag | Woche Jahr- | der Jahres- |
o : ) | arbeitszeit.|.
-| Aussenwirtschaft 6,50 0,97 40 21052 18
Imnenwirtschaft |° 13,96 10,13 _9% 41873 43,
Sa. Betrieb 20,46 11,10 133 61925 61.
| Vexrpflegungs- .
bereich 5,51 %66 37 1:904. a7
! _Familije_n-‘ . . ) L
| pereich 4,97 | 2,88 32 11693 15
Sa. Haushalt 10,48 6,54 69 31597 32
| Ausserbetrieb-
liche Tdtigkeit 2,24 14 _1
Total 100

Im landwirtschiaftlichen Betrieb werden im Mittel 61925 AKh pro Jahr zuf-
gewendet. Daran sind mehrere Personen als Voll- und Teilarbeéitskréfte
beteiligt. Bei iném Ansatz vor 3'000- Arbeitsstunden pro Arbeitskraf®
wiren im Durchschnitt pro Bettieb. 2,3 Vollarbeitskrdfte zur Erledigung.

der landwirtschiftlichen Arbeiten erforderlich.

Beim gleichen Ansats wirde im Haishalt, - fiir welchén ein Drittel dé¥ von
‘allen Personen géleisteten Arbeit éufgewendet wird, die Zahl der Voll-

-arbeitskrifte 1,2

atiter.
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3. Arbeitszeit aller Personen an ‘Werk- tnd Sonn’cagen

An Werktagen leisten alle Personen’ eines Betriebes zusammen im Mittel
33,18 AKh, an Sonntagen 18,65 Akh.

4h Somntagen wird die Arbeit im landwirtschaftlichen Betrieb stark ein~

geschrinkt (vgl. Tabelle 37).

Wie' zu erwarten ist, entfillt der

grisste Teil der Reduktion auf’ die Aussenwirtschafi. Aber auch in der
Innenwirtschaft wird die Arbeit um knapp 4 AKh pro ‘Tag eingeschiénkt,
so- dass nur noch die notwendigen Arbeiten der T:Lerhal'trung verbleiben

(v&l. Anhang'S. 67 und 81).

Auch im Haushalt kann die Arbeit reduziert werden, im Verpflegungs- wie:

il Familienbereich um je 2 Akh.

4; Arbeitszeit aller Personen in den (ebieten

Zwischen den Gebieten bestehen Unterschiede in dér Arbeitszeit allex

Personen je Betrieb.

Tabelle 38: Arbeitszeit allei Personen je Be'br:.eb und Werkta.g in den

Geb:.eten
‘.Arbeitsoirt Berggebiet Talgebié'b Jurage'b:u.et Schweiz |
- Arbeitsbereiche | Akh/Werkst. | AKnh/Werkt. | AKh/Werkt. | AKh/Werks.
Aussenwirtschaft . 6,28 7,05 5,08 6,50
{ Innenwirtschaft 13,20 14,66 12,88 13,96
' Sa. Betrieb 19,48 21,71 17,96 20,46
Verpflegungsbereich 5,18 5,82 5,05. 5,51
| Familienberéich 5,08 4,99 4,45 4,97
Sa., Haushalt 10,26 10,81 19,50 10,48
Ausserbe'br:.ebl:.che
T Ditigkeit 2,28 2,21 2,04 2,24
Total 32,02 34,73 29,50 33,18
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Die Aybeitszéit 2116F Perschen jé Botrieb an Werktagen ist im Talgebiet
zirka 1,5 AKh hoher als im. Berggebiet. Im Jura ist sie knapp 4 AKh un-
ter dem schweizerischen Mittel. In diesem Gebiet besteht éin von den
andern beiden Gebieten abweichendes Verh#linis zwischen der Arbeitszeit
'in der Aussenwirtschaft und der Trménwirbschaft. Die Arbeit in der Aus—
senwirtschaft ist reduziert,ﬁ der Antéil der Immenwirtschaft dagegen ist
erhdht. Der Grund mag darin liegen, dass die Jura-Betriebe eine dem Berg-
.gebiet dhnliche Produktionsstruktur aufweisen, aber inter leichteren Be-
dingungen arbeiten kinnen.

5. Aufteilung dex Arbeit auf die Hau'shaltm;;tgliede,r .

Die Arbeit wird von B#uerin, Bauer, zum Teil auch von Kindern und Ver-
wandten sowie von Angestellten bewdltigt. Der mittlere Arbeitszeitaufwand
der einzelnen Personen in de}x verschiedenen Arbeitsbereichen und gesamt-
baft ist aus Tabelle 39 und 40 und Figur 15 ‘ersichtlich.

X g &}?‘@' ~“f AN

Die Arbeit wird von Biuerin und Bauer,
den Kindern, Verwandten und Angestell-
ten bewdltigt '
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\

Tabelle 39: Aufteilung der Arbeit auf die Haushaltml'bglleder je Betrieb

und Werktag
Ari:eitsor‘b, | Axbeitsbe~ [Biuerin| Bauer iUe‘brige ﬁébrjfge.
. - anspruchung weibliche|ménnliche |

Arbe;tsbgre:.ch ‘aller Per- Personen |Personen

sonen i . ‘ ’

AKh/VWerktag AKh/ Ah/ | AKh/Werk-| AXh/Werk-

’ Werktag {Werktag | tag tag .
Aussenwirtschaft 6,50 1,19 3,06 0,36 1,89
Inmnenwirtschaft 15,26 2,08 1,51 0,34 4,02
Sa. Betrieb 20,46 3,27 | 10,57 | 0,70 5,92
Verpflegungsbereich | 5,51 | 4,28 | 0,19 0,92 | 0,12
Familienbereich i 4,97 4,08 [ 0,07 0,81 0,01
Sa. Haushalt 10,48 8,36 | 0,26 1,73 | 0,13
Ausserbetriebliche | ) :
Tatigkeit 2,24 0,38 | 1,17 - 0,15 0,54
Potal 33,18 | 12,01 | 12,00 2,58 6,59

Biuerin und Bauer arbeiten an Werkta.gen je 12 Std._Sie erbringen dam:.t
gusammen T2 % der gesamben Arbeit in Betrieb, ‘Haushalt und ausserbetr:.eb—
licher Tatigkeit. Der durchsclmittliche Beitrag der iibrigen weiblichen
und ménnlichen Personen f#llt geringer aus, weil nicht in allen Betrie-

ben zusdtzliche Arbeitskrifte Biuerin und Bauer unterstiitzen Im Mittel
aller Betriebe wird an Werktagen von den iibrigen weiblichen Personen

8 %, von den iibrigen méinnlichen Personen 20 % der gesamten Arbeit ge-
leistet.

An Sonntagen ist die Arbeit aller Arbeitskriifte reduziert. Der prozen-
] tuale Anteil an dexr Arbeitserledigung bleibt fiir die verschiedenen Ar~
beitskvifte aber ungefdhr gleich. ,
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Tabelle 40: Aufteilung dex Arbeit auf die Haushaltmiteliedér je Betrieb:

und Sonntag .
Ariaeifbsort . Arbeitsbe- |Bduerin| Bauer vUé'brig'e_ Tebrige
. anspruchung : . |weibliche {mé#nnliche
Arbeitsbereich aller Per- Personen |Personen
sonen ) . . N
AKh/Sonntag |AKh/  |AKh/  [AKh/Sonn- | AKh/Sonn~
Sonntag [Sonntag| tag tag A
Aussenwirtschaft 0,97 0,19 | 0,49 0,03 0,26
‘Toenwirtschaft 10,13 1,55 5,66 0,18 2,74
1 sa. Betrieb 11,10 1,74 6,15 0,21 3,00
Verpflegungsbexreich. 3,66 L 3,00 | 0,05 0,57 | 0,03
Familienbereich 1 2,88 2,33 0,23 0,30 0,02
Sa. Haushalt 6,54 5,34 0,28 | 0,87 0,05
Ausserbetriebliche | " )
Tdtigkeit ) 1,01 0,31 0,39 0,08 0,23
Total ‘ 18,65 | 7,39 | 6,82 1,16 3,28
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Figur 15: Zusammensetzung des. Arbe:.tszerbauﬁ«randes im Mittel aller Er—

h_eb_ungsbetrlebe .
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6. Einfluss besonderer Umsténde auf die Arbeitszeit dér Haushaltumit-
glieder

Un Aufschluss dariiber zu bekommen, wieweit Vorkommnisse wie beschrénkte
Arbeitsfihigkeit und Pflegebediixftigkeit eines Haushaltmitgliedes, An-
lisse, Unfall, Erkrankung und Geburten von Tieren, die Arbeitszeit

der Haushaltmitglieder beeinflussen, wurde an den Stichbtagen neben den
Arbeitsrapporten der Fragebogen U (Besondere Umsténde, s. Anhang S. 67
und 68) ausgefiillt.

Die Erfassung der besonderen Umsténde ist liickenhaft, denn oft wurde das
iiber eine gewisse Zeitspanne andauernde Vorkommnis nur zu Beginn gemel-
det (zum Beispiel Milit&@rdienst und Ferien) oder es wurden Ereignisse
angegeben, die vor dem Stichtag stattgefunden hatten und am Stichtag
selber noch einen gewissen Einfluss haben konnten. ‘

Aus diesem Grund und wegen dexr ﬁeist kleinen Zahl von Angaben wurde auf
eine statistische Auswertung verzichtet und nur ein einfacher Vergleich
der Arbeitszeiten an Tagen mit besonderen Vorkommnissen (s. Anhang S.
121 - 126) mit dem Durchschnitt aller Stichtage durchgefihrt. Ge,wisse
tendenzmissige Einfliisse von besonderen Umstinden sind erkennbar, doch
darf-nicht unbeachtet bleiben, dass bei der kleinen Zahl von Vorkommnis-
sen betriebliche Eigenheiten das Resultat beeinflussen kdnnen.

6.1 Besondere Umstinde, die die Familie betreffen

6.11. Pflegebediirftigkeit eines Haushaltmitgliedes N

Im Mittel aller Betriebe war an acht Tagen pro Jahr ein Haushaltmitglied
zu pflegen. Die vermehrte Arbeit lastet vor allem auf.der Biuerin, die
durch Krankenpflege und die Betreuung kranker Kinder stérker beansprucht
wird. Die Biuerin schrinkt deshalb die Arbeit im Betrieb etwas ein.

Sind im Betrieb mitarbeitende Personen pflegebediirftig, reduziért sich
. der Zeitaufwand fiir die gesamte BetZiebsarbeit, bedingt dadurch, dass in
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der Aussenwirtschaft Arbeiten verschoben werden. In: der Innenwirtschafs
ist dies nicht mdglich und die Arbeitsk;‘élfté, im speziellen Biuerin und
Baver, miissen t2otz Pflegebediirftigkeit die Arbeit ausfithren.

Tabelle 41 gibt einen Ueberblick iiber den prozentualen Anteil der Be-
triebe mit Krankheitsfillen der verschiedenen Arbeitskréfte im Erhe-
bungs jahr 1974/75.

Tabelle 41: Anteil der Betriebe mit Krankheitsfdllen (inkl. Kindbett)
dexr verschiedeneh Arbeitskrdfte

Arbeitskréfte Anteil der Betriebe mit Krank-
: heitsfs1lén (100 % = alle Bétriebe) |

0

Biverin 52
Bauer 38
Weibliche Verwandte ' 11
MEnnliche Verwandte 13

Weibliche Angestellte
M#nnliche Angestellte.

6.12 Besuch

In beinahe der HElfte der Haushaltungen wird mindestens alle 14 Tage
Besuch empfangen.

An Werktagen ist die Arbeitszeit im Haushalt trotz hétheren Zeitaufwand
fiir die Verpflegung an Tagen mit Besuch tiefer als an “no.ma.len"' Tagen.
Dies ist der Jahreszeit zuzuschreiben, denn Besuch an Werktagen wird vor
allem in der arbeitsintensiven Zeit von Heuet und Ernte empfangen. Es
handelt sich dabei um Verwandte, die im Betrieb mithelfen. Besuch an
Sonntagen verursacht fiir Biuerin, Bauer und mitarbeitende Verwandte ei-
nen léngeren Arbeitstag - bedingt durch grosseren Zeitaufwand fiir die
Verpflegung und die Kinderbetreuung. ’
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Kinder vérbrachten im Mittel aller Betriebe .an zwei Tagen. pro Jahr ihre
' Ferien auf -dem Bauernhof. Sie bewirkten einen vermehrten Zeitaufwand fir
die Kinderbetrewung fiir Biuerin, Baugf, weibliche Verwandte und weib-
liche Angestellfe. ’

6 14 Anlisse

4n durchschmittlich 15 Tagen pré. Jahr und Betrieb fanden besondere An-
ldsse wie Familienfeste,. Dorfveranstaltungen usw. statt. An diesen Ta-
gen ist der Arbeitsaufwand fiir Haushalt und Betrieb- fir alle’ Haushalt-
mitglieder tiefer.

6.2' Besondere Umsténde, die die Arbei'bskir’a’.f’besi_.ﬁla‘bioﬁ‘ b'etreffen

6,21 Béschrénkte Arbeitsfihigkeit e;:';ner Arbeitskraft

Im Durchschnitt aller ;Be'ériebe war wihrénd. des Erhebungsjahres an 38
Tagen pro Jahr und Betrieb eine Person nicht voll arbeitsfshig. Die ein-
geschrinkte Arbeitsfihigkeit kann'.zustande kommen durch Krankheit oderx
Unfall und sich leistungsmissig oder zeitmissig auf die .Ar'b_ei"l; -auswirken.
Die betroffene Person muss aber nicht unbedingt pflegebediirftig sein.

Die Arbeitszeit.der Biverin und des Bauern ist an Taged mit beschrdnkter
Atbeitsfihigkeit nur wenig reduziert und die Entlastung durch weibliche
und ma.rml:.che Vérwandte f4llt nur germgfug:.g ins Gewicht. Es. ist. zu ver-
‘muten, dass Biuerin und Bauer trotz. Kra.nkhe:.t -oder. Unfall oft gez.wungen
sind, die Arbeit in Haushalt und 3etr1eb selbst welterzuﬁmren.



- 111 -

6,22 Militdrdienst

Wahrend des Militdrdienstes einer minnlichen A:c'be‘itskx_af'b wird die Ar-,
beit in der Aussenwirtschaft eingeschrdnkt. In der Inmnenwirtschaft weér—
deri. vermehrt. Aufgaben von der Biuerin, iibeinommen. Ans diesem Giund
schrinkt sie die Haushalt@i'béit an Verktagen -ein. Die Verbleibenden minm-
lichen Arbeitskrifte uhterstiitzen die,‘ Biuerin in dieser Zeit vermehrt. bei:
der Haushaltarbeit.

Nur ein kleiner Peil der Biuerinmen und Bauern. machten wihrend dés Exr-
hebungsjahres Ferien oder schalteten freie Tage ein. Die folgende Tabelle
zeigt den prozentualen Anteil der Biuerinnen und Bauern; die Ferien machten.

Tabelle 42 Ante:.l der Bauerinnen und Ba.uem, die: Femen machten

Arbeitskrifte Ante:.l der Bauermnen und Ba.uem, die Ferlen ‘achten |
(100 % = -alle Biuerinnen bzw. Bauern)
. 0

‘Béverinnen ‘ 14

| Bavern - 10

Gehen Biuerinnen urid/oder Bauern ih die- Ferien, werden sie durch Aushil-

- feh zum Teil ersetzt. Die tigliche A_rbeitézeit -diesexr Aushilfen ist kiir-
zer als jene von Biuerin und Bauer, $0 'dass anzunehmen ist,- dass nach deén
Ferien Arbeiten nachgeholt werden miissén. Auch kbhnen. in vielen Fillen
Biuerinnen und Bauern sich Ferien nur da leisten, wo-weibliche und minn- .
Adiche Verwandte einspringen oder zuverldssige Angestellte, -eine Betriebs-
helferin und ein Betriebshelfer die Arbeit ibernélimen kdnnen.
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6.3 Besondere Umsténde, die_den Betriéb betreffen

6,31 Erkrankung, Unfall und Geburten von Tieren

An durchschnittlich 22 Tagen pro Jahx und Betrieb kamen Erkrankungen;
Unfille oder Geburten von Rindvieh vor. An diesen Tagen ist dex Arbeits-
aufwand fiir die Tierhaltung wegen Pflege, Geburtshilfe und Ueberwachung
stark erhdht. Die zusé‘.'tzl:‘gche Arbeitslast wird von Biuerin und Bauer ge-
tragen. Im Haushalt wird wegen dieser besonderen Umstédnde die Arbeit
nicht eingeschrinkt, dagegen in der Aussenwirtschaft. Der Arbeitstag ist
trotzdem fiir Biuerin und Bauer lénger als an "normalen" Tagen.

Das gleiche gilt bei Erkrankung, Unfall oder Geburten von Schweinen.
Dies betraf flinf Tage pro Jahr und Betrieb.

Bei Beizug dés Tierarztes (beim Rindvieh in 40 % der F&llen von Krank-
heit, Unfall oder Geburt, bei den Schweinen in 20 % der Fille), sind
die gleichen yswirkungen auf die Arbeitszeit festzustellen wie oben be-
sclirieben.

Durch Erkrankung, Unfall und Geburten von
Tieren entsteht zusdtzlich Arbeit fiir
Biuerin 1._md Bauer
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.

D. Arbeitszeit der Biuerin

(Definition der Arbeit siehe Seiten 13 - 16)

1. Arbeit in Haushalt, Betrieb und ausserbetrieblicher Tétigkeit ge-
samthaft.

1.1 Uebersicht

Im Mittel allex Betrie'k;e erreicht dié Arbeitsbeanspruchung deér Biuerin
in Haushalt, Betrieb und ausserbetrieblicher Tatigkeit folgenden Umfang:

Tabelle 43: Arbeitsbeanspruchung 'dez_' Biuerin

- Arbeitsbeansprachung der Biuerin je
Werktag Somntag Woche. Jahr
12,01 7439 T9 «, 41116.

Wie Figur 16 zeigh, arbeiten etwa 60 % der Biuerinnen im Durchschnith
des Jahres an Werkiagen 11 bis 13 Stunden, 25 % der Biverinnen é,rbeiten
weniger a,ls'll Stunden pro Tag und 15 % kennen einen Arbeitstag von
mehr als 13 Stunden.

Die Arbeitszeit ist in Beziehung zu setzen miﬁ der Zeit fiixr Pausen und
Nacfltmhe. "Das Wohlbefinden des Menschen und seine Leistungsfihigkeit
héngen vom Gleichgewicht zwischen Arbeitsbelastung und Erholung ab.
[G—rand;jea.n (13)]. Den Betrieben mit werktéglichen Arbeitszeiten der Biue-
rm von iiber 13 und 14 Stunden ist aus diesenm Grupd besondere Beachtung
zu. schenken.
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Figur 16: Hiufigkeitsverteilung der Arbeitszéitén der Bimerinnen an
Werktagen . L )

P-Anteil x = 12,01 AKh
Bé'.uer:mnep i

. n

304 s

578 Béuerinnen
1,54

25
204,

15

! - 1 ‘tdgliche Arbeits-
' 12 AR beanspruchung der
9 10 192 13 14 AKh Bénerin
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. )
1.2 Aufteilung der Arbeitszeit der Biuerin auf Haushalt, Betrieb und
. ausserbetriebliche Tatigkeit - . L - . .

Tabelle 44: Aufteilum‘ dex Arbeitszeit ‘der Biuerin

‘ArbeitsAort .. Arbeitszeit je Biuerin pro ) >f’foéentua;1éA.Ver—
- — 1. E } o - |teilung dex .Jah~.
Arbeitsbereiche- Werktag | Sonntag . Woche ) Jabz . ‘resarbeitszeit
Aussenwirbschaft 1,19 0,19 7 377 | 9
Immenvirtschaft | 2,08 1,55 4 | 7128 18
Sa. Betrieb 3,27 .‘ 1,74 | 2% | 1'105 27
Verpflegungs- . )
bereich, 4,28 3,01 28. 11488 | 36
Familienbe~ i )
reich | 4508 2,33 21 | 1tz88 | 34
Sa:. Haushalt - 8,36 5,34 | 55 21876 70
Ausserbetrieb-
liche Tatig- ) |
keit 0,38 0,31 3 135 5
1 Total 112,01 7,39 | 79 | 4'116 100

Figur 17: Aufteilung der Arbeitszeit der Biuerin

ss,erbetriebliche
Tatigkeit

Aussenwirtachaft 9 %

\ Tnnenwirtsohaft 18 %
Familien- %I
bereich 34 % "
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Rund zwei Drittel der Arbeitszeit - leistet -die Béuerin im Haushalt, gub ei-
nen Viertel im Betrieb. Auf ausserbetriebliche, entldhnte oder nichtent~
léhnte Tdtigkeit entfallen einige wenige Prozent der Arbeitszeit.

Es ist mteregsant zu sehen, dass in Betrieben §nit iiberdurchschnittlich
hoher Arbeitszeit der Biuerin der prozentuale Anteil der Betriebsarbeit
ebenfalls erhdht ist (vgl. Tab. 45). Es scheint, dass eine grissere Ar-
beitsbeanspruchung der Biuerin meist durch zeitlich grossen Einsatz im
Betrieb und hier vor.allem in der Tierhaltung zustande kommt.

Tabelle 45: Anteil der Betriebsarbeit und der Arbeit fir die 'I'lerhal'blmg
an der gesamtben Arbe:.tszeﬂ: ‘der Biuerin an Werktagen. *

‘Gesamte Arbeitszeit der [Anteil der Be“briefsar— Ahte’il der Arbeit fiir
Béuerin an Werktagen von|beit an der gesamten die Tierhaltung an der
' Arbeitszeit dex- Bauerin|gesamten Arbeitszeit
der Bduverin
% %
weniger als 9 AKh 19 é
9 - 10 AKh 20
10 - 11 AKh 1 23 9
11 - 12 AKh ) ‘ 26 10
12 - 13 AKh ) 28 ’ 14
13 ~ 14 Akh 35 ‘ 17
mehr als 14 AKh 36 18
Gesamtmittel 27 1%

1.73 Arbeitszeit der Biuerin an Werkf und Sonntagen

An Werktagen arbeitet die Biverin durchschnittlich 12,01 Stunden. An
Sonntagen kenn die Arbeit etwas eingeschrinkt werden. Die Biuerin arbei-
{:et aber immer noch 7,39_ Stunden. Die Reduktion betrifft vor allem die ‘
Aussenwirtschaft. Im Haushalt schrinkt die Biuerin die Aufgaben sonntags
ebenfalls ein. Die Arbeitszeit fiir ausserbetriebliche Thtigkeit bleibt
dagegen an Sonntagen beinahe gleich.
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27 % der tiglichen Arbeitszeit der
Biuerin entfallen auf den landwirt-
schaftlichen Betrieb '

1.4 Arbeitszeit der Biuerin in den Regionen und Gebieten

In den Regionen Ostschweiz (Berggebiet), Zentralschweiz und im deutsch-
sprachigen Jura verdient der sonntdgliche iiberdurchschnittlich hohe Ar-
beitgeinsatz der Biuerin Beachtung. Dagegen ist in den franzSsisch-
sprachigen Regionen die Arbeitszeit der Béuerin werkitags wie sonntags

tiefer als das Mittel des gesamten Erhebungsgebietes.

Innerhaldb der Gebiete gleichen sich diese Unterschiede wieder aus.
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Dabelle 46: Avbeitszeit der Biuerin in den Regionen und Gebieten.

Gebiete 7 ' Werktage: . Sonntége
Regionen L i ) .. Axh ’ AKh
{ Graubiinden i 12,10 7,23.
| Ostschweiz (Berg) . Il 11,93 : 7,80
Zentralschweiz 1 12,24 8,11
- Tuzern/Berner Oberland ' 12,17 7,02
Westschweiz. (Berg) ‘ L 11,28 ‘ 7,15
Wallis . 1,36 . | .. 6,90 ¢
Berggebiet ‘ o , 12,01 ’ 7,40
Ostsehveis (Tal)- , 11,86 - 7,33
‘Mittelland 12,32 I 7,47
Westschwe:.z (‘l‘al) < 14,51 1 7,14
Talgeblet A N 12,03 | 1537
Db, -spi. Ju:cé; ‘ 12,08 : 7,76
 Fr,-spr. Juza sy | 1,22
‘ﬂJu:ra,geb'igt ) L 11,79 1 7549
Schweiz 12,01 : 7,39

© 1.5 Arbeitszeit der Biuerin im Taufe des. Jahres

Im landwirtschaftlichen Familienbetrieb &ussért sich die enge Verflech-
tung von Haushalt und Betrieb nicht nur im Natural- und Geldverkehr ‘
zwischen Produktions- und Verbrauchsstétte, sondern auch in dex Arbeits-
wiz."l;schai‘t. Die Saisonal wechselnde Beanspruchung der Biuerin als Ar~
beitskraft im Betrieb wird durch den Produktionsverlauf in der Aussen-
wirtschaft -béstimmt. Venn viel ﬁa.ndarbeit erfordérlich ist, wie zum Bei-
spiel bei dexr Rauhfutteremte :.m Bergge'b:.e'b, kann die Arbeitszeit in der
Aussenwirtschaft o'lelch hoch sein wie d:.e;;en:.ge im Haushalt. .
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Die-zeitliche Verteilimg des Avbeitseinsatzes der Balierin an Werktagen:
im Laufe. des’ Jahres wurde fir: jede Region dargestellt und ist im Anhang
8. 127 - 134 enthalten*. Stellvertretend fiir die Bergbetriebe soll die

.Regionjcfaubﬁﬁderi. uhd, fiix: die Talbetriebe die Region Mitt’eliéna vorge-

stellt werden. ’

Bs ist fiir beide Gebiete. charakiéristisch, dass die Biuerin, unabhingig
Fon der Art des Arbeitsanfalles, jeden ‘Tag--etwa 'gnl‘eig.h'vigl Avbeitsstun—
den leistet. Sind 'Arbei'bsspitzen'.j‘m Betrieb zu bewdltigeh, so wird im
ﬁausha,l'b - vor allem im Familienbereich -~ weniger geé,rbei'te"l_',. '

Im Berggeb:.et reduz:.ert sich dexr Arbeltsauﬁ-xand auch fiir die: Innenwirt-
schaft in Zeiten erhohter Beanspruchung :_n der Aussenw:.rfschaft. Das Ge-
samtbiid deu'bet auf eine stetlge Anpassung der Arbe:.tslelshmg der Baue~
rin an ‘die jeweiligen Anforderingen in der verschiedenen Arbeitsbereichen
hin.

Im Talgebiet ist die Beanspruchung der Biuerin durch den Betrieb im ILaufe .
des Jéhres besser ausgeglichen. Die Arbeitszeit in der Innenwirtschaft
bleibt be;’;nphe‘ ‘konstant, die Arbeiten auf dem Felde:'sind besser verbeilt.
Aber auch hier gibt es von Betrieb zu Betrieb - je nach Arbeitsorgani-
sation ~ grosse. Unterschiede“.

Nebs-b der ze:.'bla.chen :Bea.nspruchung der Biuerin im Betrieb verdient auch
ihre physische Bea.nsnmolm.qg jolle Aui‘merksamke:.t. ‘Den relativ hohen
'Mechanis:.emngsgmd der Talbetriebe von 83 % in ‘der Aussenwirtschaft

steht ‘eine solche der 'isergbetriébe Yon 60 %-gegeniiber. Die topographischen
wid Parzellierungsvérhsltnisse. im Berggebiet erschweren nicht mur die Me-
chanisieru.ng, sie. erfordem auch mehr Kraft und Ausdauer. Nicht unbegrin-
det schlossen e:.m.ge Bauer:umen ihren Arbeitsrapport mit den Worten:

USehr ‘miide ins Bett". °

. * Die Arbe:.tsa.ui‘msse pro Region wurden auch uber die. Sonntage erstellt.
Die Zahl der erhobenen St:.chtage ist gedoch relativ kleini dadurch
kommen die Besonderhe:.ten der éinzelnen Beétriebe méhr zur Geltung. Auf
eine Darstellung dieser Graph:.ken im Bericht wurde deshalb vérzichtet.’
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. ’ Berggebiet |

Die topographischen Verhilinisse im Berg- und Talgebiet stel-
len an die Biuerin unterschiedliche physische Anforderungen
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Die graphischen Darstellungen iber die Arbeitszeit der Bimerin im Iaufe
des Jahres zeigen deutlich, dass die Biuerin wihrend des ganzen Jahres -
wemn auch mit unterschiedlichen S,Qhwerpunkter; -~ gleichviel Arbeitsstun-
den leistet. Ldngere Erholungspausen kornten nur vereinzelt festgestellt
werden.

1.6 Arbeitsspitzen in Haushalt und Betrieb

Liegt die tigliche Arbeitsleistung der Biuerin im Haushalt oder im Be~
trieb um eine Stunde iiber dem Mittel des betreffenden Bereiches, so wird
diese Mehrleistung als Arbeitsspitze bezeichnet. ‘ ‘

1,61 Arbeitsspitzen im Haushalt

Arbeitsspitzen im Haushalt sind im Berggebiet ausgeprégter als im Tal-
gebiet und im Juxa. -Dies hingt damit zusammen, dass im Berggebiet die
Biuerin im Winter weniger stark im Betrieb engagiert ist und Haushalt-
arbeiten, die wegen der starken Arbeitsbelastung durch die Reuhfutter-
ernte im Sommer liegen blieben, nachholt.

In den Monaten November bis Juni werdet die Biuerin im Bérggebiet fiir
‘Binkauf, Wohnungspflege, Wasche- und Kleiderbflege sowie Kinderbetreuung
tberdurchschnittlich viel Zeit auf, so dass im Haushalt Arbeitsspitzen
zustande kommen. In diese Zeit f#llt auch ein erlichter Arbeitszeitenf-
wand fir die Beheizung. Ab April bringt der Garten Mehrarbeit: In der
Region Westschweiz (Berg) tritt anfangs'Augus’c eine Ai‘beitsspi‘bze auf,
verursacht durch Einkauf, Gartenarbeit und Vorratshaltung.

Ende November und im Monat Dezember verursachen die Festvorbereitungen
mehr Arbeit im Haushalt, insbesondere fiir Binkauf, Vorratshaltung (Weih-
nachtsgebick), Haushaltverwaltung (Weilmachtspost und. Geschenke verpacken)
und Verpflegung. Mehr Zeit fiir die Verpflegung beanspruchen auch die
Feste Ostern und Pfingsten. ’
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Haushalte ;‘m,_Ta,lge_biet und im Jura weisen. weniger Arbeitsspitzen -auf.
Im Talgebiet bedingen ‘die Festvorbereitungen fiir Weihmachten Mehrarbeit.
In det Region Westschweiz (Tal) ist in den Monaten Mirz und Mai ein er-
hohter Zeitaufwand fiir Einkauf, Wohnungspflege, Wische- und Xleiderpfle-
ge, Kinderbetreuung und Gartenarbeit festzustellen.

Im Jura ergeben sich Arbeitsspitzen in den Monaten Degzember und Januar
im Zusammenhang mit der Wohnungspflege, .Wdsche- und Kleiderpflege sowie
der Kinderbetreuung.

1.62 Arbeitsspitzen im Betrieb

Im Berggg. biet und: im Jura erstreckt sich die Arbeitsspitze, bedingt. durch
die. Rauhfutterernte, iber einen bis drei’ Monate.

In den Talbetrieben kann je nach Region der Heuet oder die Ernte von
Ackerbauprodukten und: Friichten fir die Bsuerin -eine Arbeitgspitze im
Betrieb verursachen.

Bein Vergleich der Figuren 19 und 20 zeigt sich, dass im Durchschnitt
der Betriebe pro. Region Arbeitsspitzen von Haushalt und Betrieb nicht
zusammenfallen. Dies Zussert sich auch in einer ausgeglichenen Gesamtar-
beitszeit im Laufe des Jahres (vgl. Anhang S. 67 - 92).

Binzelbetrieblich betrachtet ist es aber wohl moglich, dass in einigen
Fallen Arbeitsspitzen von Haushalt und Betrieb. sich iberschneiden..

1.7 ‘Faktoren, die die Arbeitszeit der Biuverin ﬁeei.nflus’sen

Aufgrund von Hypothesen wurde der Einfluss der folgenden Faktoren auf
die Arbeitszeit der Biuerin fiir den Haushalt und seine Teilbereiche, den
Bétrie'b‘ und dessen Teilbereiche und flir ausserbetriebliche. Tatigkeit un-
tersucht (Tdb.47). o




Tabelle 47:
. . un'bersucht wurde
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Péktoren, deren Einfiuss auf die. Arbeéitszeit der Biuerin

?aktoreﬁ

1

der Bsherin

'Emfluss untersucht auf d:n.e Ar'be:.tsze:.t

|und dessen

im Haushalt

Teilbereichen
2 «

:.m iBAeitrj'.e:p»‘
und: dessen
Teilbéreichen

3.

|in: ausSe‘rb‘e;
i 'br:Lebl:Lcher
Ta.'b:.gke:.t

4

)| Alter dex B’aluerjn
Beuswivtschaftliche Ausbil- ‘

‘dung der Biuerin
Zahl dex Verpflegungsem—

. he:.'ben
| Zahl dexr K_Lnder unter 16

, Ja.hren

Zahl der Kinder unter 2

. Jahren
‘Zahl der fremden Péksonen:

| Arbeitstechnische Stufen
im Haushalh umd dessen Te:.l- ,

N bere:.chen
Landw. Nutzfliche.

|:Parzellenzahl

%-Anteil Getreidebau

| #-Anteil Intensiv-Hack-

fruchtban

| t-Anteil Extensiv-Hack-~

-fruchtbau

- =‘7'o—'Ap'beil Futterbau

%-Anteil Spezialkilturen.
Zehl der Rindvieh<Gross-
. vicheinheiten

"Za.hl der Schwelne

.Geflugelbestand
Mechanisierbarkeit

{-Mechanisierungsgrad

| des’ Betriébes

| Arbeitszeit der Biuerin
} im Betxieb.

Arbeitszeit der Biuerin

14im Haushalt
| Arbeitszeit der ubrlgen Ar—-‘ ‘

‘beitskrifte im Betrieb,
‘Arbeitszeit der ubrlgen

" | weibli Arbeitskrifte im

Haushal‘t

x

x*

Ve

KoK KK

X

MoK MK

v

K oH KK

i

M

X%

* Nur in Te:.lberelchen u.ntersucht

** In den Te:.lbere:_chen nicht

untersucht
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: §.~ Avbeit der Béverin im Haushalt

(Definition der Arbeit siehe Seiten 13 - 16).

2.1 Usbersicht

Die Arbeit im Haushalt beansprucht die BiueéFin im Mittel folgendermassens

Tabelle 48: Arbeitszeit dex B‘a‘.uer'in im Haushalt

Arbe:.‘bsze:.'b der Baue:cm im Haushalt pro

Werktag Sonntag ‘Woche " Jahr
AKh . AKh ARh AXh
8,36 5,34 .55 21876

Die Streuungsbilder: in Figux 2l lassen in :allel_l_ drei Gebieteh eine #hn-
fl.i'c_:he Verteilung. bei niedriger ‘Standardabweichung erkennen. De}nach arbei~
ten rund 66 % der Biuverinnen werktags 7 - 10 Stunden im Haushalt.

Der Haushalt, Wirlamgsbereich der Biuerin als Ehefrau, Mutter und Haus-
frau, beansprucht rund 70 % der Gesamtarbeitszeit der B'aiuen‘:in. Bs ist
deshaldb nicht unwesentlich- zu Wissen, in welchen Arbeitsbereichen sie wie
lange tdtig ist und welche Faktoren die Dauer ihrer ‘Tatigkeid bee:.nflus-

sen.

Eine gena.ue Abgrenzung der 'I‘a:t:.gke:.tsdauer innerhalb der einzelnen Ar-
beitgarten ist allerdings etwas problematisch, -da verschiedene Arbéits~
ga.nge zum Teil: gleichzeitig erledigt werden (zum Beispiel Vorratshaltung
bei gle:.chzeltlger Vorbereitung des Mlttagessens und. dazwischen K.mder—
‘betrewmg).
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2.2 Anteil der Biuerin an der Haushaltarbeit

An der Erledigung der anfallenden Arbeiten im Haushalt beteiligen sich
die verschiedenen Personen: wie folgt: '

T_a.be1'1‘e 49:  Anteil der Atbeitskrifié an der Haushaltarbeit

Personen’ ' b Werktags - Sonﬁta.gs
o o
Biuerin 80 ' 82
| Bauer 3 . 4
Weibliche Verwandte 13 : 11
| MEnnliche Verwandte 1 1
Weibliche Angestellte : 3 - 2
| Ménnliche Angestellte . .
Total 100 100

Rund 80 % der Haushaltarbeit erledigt die Biuerin. Zur Mithilfe stehen
ihr in erster Linie die weiblichen Vexwandten (z.B. Grossmutter, Tschter)
bei. Die Mitarbeit des Bauern beschrinkt sich auf die Mithilfe beim Bin-
kauf, gelegentliche Gartenarbeit, Vorratshaltung (zum Beispiel Schlach-
ten) und Kinderbetreuung. Bei den iibrigen Arbeitsarten kommt nur gele-
gentliche Mithilfe des Mannes vor. Dies gilt auch fiir die m#nnlichen Ver-
wandten und Angestellten: Weibliche Angestellte sowie Lehrtticl;ter und.
I.aaiddienstm'a'.dphen sind nur in wenigen Haushalten anzutreffen. Ihre Mit-
hilfe hat lediglich in der Verpflegung, ferner in der Wohmungs- und
Kleiderpflege eine gewisse Bedeutung (vgl. Anhang S. 67 und 81).

2.3 Arbeitszeit der Biverin im Haushalt an Werktagen und Somntagen

An Werktagen arbeitet die Biuerin durchschn:‘;t'blich 8,36 Stunden im Haus-
halt. Am Sonntag schrinkt die Biuerin .alle Aufgaben im Haushalt, mit Aus-
nahme der Kinderbetreuung,ein. Im Mittel werden 5,34 Stunden Arbeitszeit
je Sonntag ausgewiesen (vgl. Anhang S. 81).
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2.4 Avbeitszeit der Biverin im Haushalt nach Regioneh und Gebieten

In der Region Zentralschweiz, Imzern/Berner Oberland, Westschweiz (Bexe)
wnd Mittelland ist die Arbeitszeit der Biuerin im Haushalt iiberdurch-
schnittlich hoch. In den Westschweizer Regionen Wallis, Westschweiz (Tal)
und im franzdsischsprachigen Jura wendet die Biuerin fiir die Haushaltar-
beit weniger Zeit auf..Innerhalb der Gebiete gleichen sich diese Unter-
schiede aus.’

«

Ta.beile 50: Arbeitszeit der Biuerin. im Haushalt nach Regionen und Ge-

bieten
Gebiete ‘ Werktage Sonntage A
Regionen AKh AKh
Graubiinden ' 8,39 5,18
Ostschweiz (Bexrg) 7,80 5,38
Zentralschweiz ' 8,82 6,40
Iuzern/Berner Oberland . 8,84 , 5,35
Westschweiz (Berg) 8,90 5,50
Vallis ‘ 7,60 : 5,07
Berggebiet . 8,43 ’ © 5,48
Ostschweiz (Tal) - 8,16 5,26
Mittelland 8,67 5+45
Westschweiz (Tal) _ ] 8,07 . 4,88.
Talgebiet 8,38 5430
Dt.-spr. Jura 8,04 ‘ 5,34
Fr.-spr. Jura 7,96 " 5,01
' Juragebiet _ 8,00 5,17
N
Schweiz 8,36 5,34




Figur 21: Biufigkeitsverteilung der Arbeitszeiten der Biuerinmnen im

Haushal'bA an Werktagen
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2.5 Faktoren, die die Arbeitszeit dex Biuerin im gesamten Haushalt be-

einflussen

Die Faktoren, deren Einfluss auf die Arbeitszeit der Biuerin im Haushalt
und, dessen. Teilbereéichen untersucht wurde, sind auf Seite 125 dargé-

stellt.

In der folgenden Tabelle sind jene Faktoren angegeben, von denen ein

Binfluss auf die Arbeitszeit der Biuerin im Haushalt, dem Verpflegungs-

bereich und dem F‘amj:fl.ienbereich festgestellt werden konnte.

Tabelle 51: Faktoren, die die Arbeitszeit der Bauer:.n im Haushalt be-

emflussen H a.n Werkta,gen*

Faktoren- o Korrelationskoeffizien:l: Test auf Si nivikanz
| Haushalt |Verpfle: [Familien~ |Haushalt [Verpfle- - Fanilied-
total gungsbe-  fbereich total gungsbe- {bereich
reich reich,

Alter der Baverin. -'0,1% | 0,23 - 0,39 bl Il e

Zahl der Verpflegungseinhei- .

ten 0,39 0,16 0,3 e il o

Zahl -der Kinder unter ' . ‘

16 Jahren 0,30 |-.0,05 0,46 bid n.s. *x

Zahl der frenden Personen 0,10 n.b. n.b. * n.b. n.b.-

#-Anteil Getreidebau 0,09 0,16 - 0,02 * i n.s.

3-Anteil Intensiv-Hack~

fruchtbau 0,02 0,11 | -0,07 n.s. ** n.s.

‘| -Anteil Futterbau 0,00 |- 0,08 0,08 ns. | * *

@-Anteil Spezialkulturen - 0,1 {-0,05 -1 b n.s. *

Arbeitszeit der Bauerin im .

Betrieb - 0,59 -0,51 '} -0,46 il | *xx

Arbeitszeit der fibrigen

weiblichen Arbeitskrifte .

fiir den Verpflegungsbereick | - 0,09 ~-0,18 ¢ 0,04 i e n.s.

Arbeitszeit der dbrigen:

weiblichen Arbeitskrafte )

fir den Fanilienbereich -0,05 {-0,16 0,06 n.s. el n.s.

n.b. = nicht berechnet

n.s. = nicht signifikant

* Allgemeine Bemerkungen zur statismtischen Methode siehe Seiten 33 und

34.
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In Haushalten, dénen. altere Bauer:.nnen vérstehen, ist deren Arbe:.tsze:.'b

il Haushalt geringer, o'bwohl fur den’ Verpflegungsbeéreich mehr Zeit auf=
Zevendet, wird. Die Afbeit im Familienbereich dagegen ist reduza.er'b, we‘::.l.‘
weniger oder keine Kinder mehr zu betreuen :sind.

In Haushalten. mit K:mdem unter 16 J'ah.ren ist dehn avch ein hoherer

Zeitaufwand der Biuerin im Fam:.l:.enbere:.ch und. im-gesamten Haushalt
festzustellen. Leben. i‘am:.l:.enfremde Personen im Hayshalt; ist. dié Haus-

haltarbeitszeit der Ba.uer:.n ebenfalls erhoht. Allgeémein ist gu beobach—
ten, dass in Haushaltungen m:l.t g:r:osserer Zahl von Verpflegumrselnhelten
dié Arbeitszeit der Biuerin im Haushalt hoher ist. Aus Figur 22 geht d:.e-
se Beziehung deu“bl:.ch hervor. Dass dié Arbeitszeit der Biuerin im Familien-
‘bereich wesentl:.ch stérker von, dexr Zahl der Verpflegungsemhe:.ten be-=

einflusst wird als der Verpflegungsberelch, ist vermutl " auf den T~

stand zZuxiickzufihren, dass ‘die Verpflegung mehréerer Personen nicht. den-
selbeén Mehraufwand an Arbeit verursacht; wie die Beésorgung deé VWésche,
der. Bekleidung und der Wohn- und Schldfréume, Ausserdén stehen dei Baue-
rin im Verpflegungsberéeich in der Regel mehxy Hilfskrdfie zu:c Vérﬁjguizg
als in den itibrigen Airbeitsbéreichen des Haushalteés,

Die Figuren 22 und 23 veranschaylichen das Ausmass des Arbeitsaufwandes
der Biuerin fiir Verpflegungs— und Fam:.l:.enbere:.ch* das Ar'be:.tsgeble'b
Verpflegung und deh gesamten Haushalt in Abha.nglgkelt der Za.hl der ver-
pflegten Personen.

Die. arbeitstechnische. Stufe des Hiushaltes hat keinen Einfluss auf die
Haushaltarbeitszeit als gesamtes, dagegen ist bei der Verpflegung vind
dexr Vprratsmitung eine arbeitssparende Wirkung einer besseren arbeits=
technischen Stufe feststellbar (vgl. S. 139 und 142). Man hitte viel-
leicht erwartet; dass bessere, arbeitssparende Einrichtungen. im Wohn-
haus eine »deu'bl_iche Verminderung des Arbeitsaufwandes Zur Folge hitten.
Dass dies in der vorliegenden Untersichung keine Bestdtigung fand; ist
in érster Linie -darauf zuriickzufiihren, 'dass hier der Arbeitsaufwand ver-
schiedener Biuerinnen bei verschiedenem Stand der Wohnungseinrichiungen
‘initeiﬁan(ﬂler verglichen wurde, deren Arbeitsorgenisation und Lebensstan-
4ard it den Einrichtungen perallel louft, Winde men die Arbeitszeit




Figur 22:
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Arbeitszeit der Biuerin im Haushalt in Abh#ngigkeit der Zahl
der Vernflegungseuﬂw:.ten (VpE) je Ea.ushalt' an Werktagen
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Figur 23: Arbeitszei’ der Biuerin im Haushalt und i‘ur den Verpflegungs-
bereich je Verpflegungseinheit (VpE) in Abhingigkeit der Zahl
. der Verpflegungseinheiten je Haushalt; an Werktagen
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derselben Biuérinnen in Hausl':@.ltungen it unterschiedlichen Wb}inungsem-
richtungen untersuchen, kiile die arbeitssparende Wirkung der besseren Ein-
richtung sicherlich zur Geltung. Im weiteren wurde fiir die Berechnung

© der arbeitstechnischen Stufe bei Mehrfachneﬁntmgen (Herd, Heizung, Warm-
wasserbereitung) Jeweils die hochste Stufe berilicksichtigt. Wemn diese
hochste Ausstattung nur selten zum Einsatz gelangt, ist der arbeitszeit-
senkende Einfluss gering.

Die betrieblichen Faktoren sind schwierig zu :in’cerpretieren. Zwischen
Ackerbaubetrieben und Betrieben mit grosserem Anteil an Futierbau ist
in der Arbeitszeit der Biuerin fiir den Haushalt kein Unterschied festzu-
stellen. In Betrieben dagegen mit grosserem Anteil an Spézialkulturen
ist die Haushaltarbeit eingeschrénkt. Die Biuerinnen arbeiten venﬁehr‘b
in der Aussenwirtschaft. Der Tierbestand, der auch keine Auswirkung auf
die Arbeitszeit der Biuexin im Betrieb hat, beeinflusst die Arbeitszeit
im Haushalt ebenfalls nicht. Auch der Mechanisierungsgrad des Betriebes

zeigt keine direkte Auswirkung.

Zw:.schen der Betriebsarbeit dex Bduerin und ihrer Arbeit im Haushal’c be=
steht eine Wechselbeziehung: Wo Bduerinnen im Jalmesmrbtel dem Haushalt
mehr Zeit widmen, ist die Betriebsarbeit reduziert. Biuerimmen dagegen,
die wihrend des gaenzen Jahres stark im landwirtschaftlichen Betrieb en-
gagiert sind, haben weniger Zeit fiir die Haushaltarbeit. Es handelt sich
aber nicht nur um eine Verschiebung der Schwerpunkie des Einsatzes, denn
in Betrieben mit erhdhtem Einsatz, entweder fiir den Haushalt oder den
Betrieb, ist auch eine erhdhte werktégliche Arbeitszeit der Biuwerin
fur Haushalt und Betrieb zusammen festzustellen.

Wird die Biuerin von anderen weiblichen Arbeitskréiften bei der Haushalt-
arbeit unterstiitzt, ist ihre Arbeitszeit im Haushalt tiefer. Die
Béverin wird im Verpflegungsbereich entlastet und hat fiir den Familien-

bereich mehr Zeit zur Verfiligung.



- 134 -

Figur 24a: Einfluss sbeigender Be~=  b: Einfluss steigender Haushalt-

triebsarbeitszeit dex arbeitszeit der Biuerin auf
Biuerin auf die Ar- die Arbeitszeit im Bétrieb
beitszeit im Haushalt und im Haushalt und Betrieb
und im Haushalt und: Be- zusammen; an Werktagen
trieb zusammen; an
— . _Werktagen ..
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Folgerungen: 1. Inh Betrieben mit zeitlich stérkerem Einsatz der Biue—
rin im Betrieb oder im Haushalt steigt auch die gesamte
tédgliche Arbeitszeit der Biuerin an.

2. Wo Bduerinnen sich stérker im Betrieb einsetzen, igt die
Haushaltarbeit eingeschrinkt. Dabei ktnnen wichtige Auf-j
gaben wie die Kindexrbetreuung zu kurz kommen.



2.6 Struktur dex. Haushaltarbeit‘

Der Anteil der- einzelnen Arbeitsarten im Haushalt ldsst ihre Bedeutung
fiir den Arbeitsaufwand erkennen. Im Einzelhaushalt kann die Kenntnis
der einzelnen Arbeitsanteile bei der Planung von Rationalisierungsmass—

nahmen niitzliche Dienste leisten.

Tabelle 52: 'Zgitlicher Anteil der. ArbeitsbereicheVM‘ Haushalt

Avbeitebereiche

Werkta.gé ) Sonntage

| Arbeitsgebiete Gesamtauf- |Aufwand der|Gesamtauf-{Aufwand der
: | wand: Baverin wand Bauerin
% 4 % %
Einkauf 5 4 . .
Hausgarten 7 7 1 1
i| Vorratshaltung 5 4 1 1
Verpflegung 36 36, 24 34
Verpflegungsbéreich 53 - 51 56 56
Wohnungspflege 18 19 16 16
Kleiderpfiege 18 19 4 5
Kinderbetreuung 9 9 21 20

Pflege von Alten und

{ Kranken 1 1 1 1
Haushaltverwaltung 1 1 1 1
Gestalten . . iy 1
Familienbereich 47 49 44 T_44
Total Havshaltarbeit 100 100 100 100
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2.7 Arbeitszeit der Biuerin in den éinZélnen Arbeitsbereichen des Haus-
haltes .

Binkaufen:

Rund 72 % der Biuerimmen besorgen die Binkiufe regelmissig entweder al~
lein oder gemeinsam mit ihren Ehegatten. Die mittlere Entfexrnung des
Heimwesens zum ndchsten Iaden betr@gt 1,7 km. Die grosste Entfernung zum
V-Laden verzeichnen die Betriebe in den Regionen Zentralschweiz und Jura
wit je 2,5 km. Je nach Selbstversorgungsgrad underganisa'bion wird oft
oder weniger oft eingekauft. Bin bis zweimaliges Einkaufen pro Woche

" kommt am hiufigsten vor. Der mitblere Zeitaufwand hieflir betrigt fir die
Biuerin selber an Werktagen 0,36 Stunden, wobei Extremwerte zwischen
0,00 und l-,Si Stunden vorkommen. Nebst der Biuerin beteiligen sich der
Bauer sowie weibliche Verwandte am Einkaufen. Dexr Zeitaufwand der iibri-
gen Personen £311t nicht ins dewich'b. Das Einkaufen kann auch aus ge~
sellschaftlicher Sicht als wertvoll bezeichnet werden, bieten doch die
‘Verkaﬁfssté‘fctmGelegénheit fir eine Begegnung mit anderen Leuten.

Ein- bis zweimaliges Einkaufen pro Woche kommt am h#ufigsten
vor. .



Hausgarten:

Zum landwirtschaftlichen Haushalt gehdrt fast immer ein Hausgarten. Die
mittlere Fléche betrigt im Berggebiet 3,3, im Taléebiet 3,8 und im Jura-
gebiet sogar 8,6 Aren je Haushalt mit Garten. Obwohl anlisslich der ein-
maligen Erhebung nur 486 Biuerimmen die Gartenfliche angegeben hatten,
haben 565 (= 98 %) Biuwerinnen hiefiir ihre Arbeitszeit notiert. Vermut-~
lich wurde ein vorhandener Pflanzgarten als Teil des Betriebes betrach-
tet und somit nicht separat ausgeschieden.

Der durchschnittliche Arbeitsaufwand betrigt an Werktagen 0,75 Stunden,
wovon die Bauwerin 0,57 Stunden bestreitet. Dexr effektive Arbeitsaufwand
pro Tag, an welchem Gartenarbeit geleistet wird, liegt jedoch hdher. Der
Houptanteil der verwendeten Zeit entfillt auf die Sommermonate (vgl.
Fig. 25, S. 155 und 156).

3,5 Stunden pro Woche.
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Ausser der Biuerin arbeiten noch die weiblichen Veriandten und -Angestell-
ten mit, wihrenddem die minnlichen Arbeitskrédfte lediglich beim Umgraben
und bei der Ernte etwas mithelfen.

Die Gartenarbeit dient nicht nur der Selbstversorgung, sondern auch zur
Verschénerung der Umgebung und kann somit als Beitrag der Bauerin zur
Iandschaftspflege gelten. :

Vorratshaltung:

Wie aus Tabelle 5% hervorgeht, wird der Vorratshaltung im bauerlichen
Haushalt nach wie vor grosse Bedeutti:ng beigemessen. Gegeniiber frither hat”
sich 1édiglich die Methode der Haltbarmaching geiindert. Konfitiire kochen
steht zwar immer noch an erster Stelle, doch wird das Fleisch, Gemiise
und Obst mehrheitlich +tiefgefroren, wodurch viel Zeit eingespart werden
kann.

Tabelle 53: Anteil der Haushaltungen mit bestimmbten Konservierungsarten

Konservierungs- | . Berggebiet ) Talgebiet Juragebiet|Schweiz
arten Grau-{0st-  |Zentral-[Luzern/ [West- [Nallis|Ost~ . [Mit- |Mest- |dt.-|fr.-
biin- |schweiz |schweiz [B'Ober- | schweiz | schweiz tel- {schweiz{spr.spr.

den land
21

1and
i )3 3 2 12 12 |2

i |22 7
Korfitire kochen | 95| 98 ] 92 ) 100 | 1200 { 90 | 200 |00| 100 [i00 |200 | 98
Fleisch tiefge- ‘ .

{#rieren 95: o5 | 00| 98 |2 {90 | 9 | oof w5 {or|ou| &
Geniise tiefgefrie- : 1
pape e oo b oy L oge | o5 | o |95 | 98 | 99| 93 Jor|oe|

Obst sterilisieren| 73 86 | 72 94 78 63 | 8 88| 8 |[67(53 ] 8
Obst tiefgefrieren| 61 n 61 | 76 89 : 53 81 | 85| 90 |88 |9 79
Fleisch rauchern 83 , [ 1 9% | 67 | 26 65 85| 76 18|76 m

| obst dérren n|p B | 1 & 33 5 1 61 1 50] 26 |58{15 ] 4
Geniise ‘ddrren 15 i 6 57 ] - |2y Mo 63 5k |B|Y| R
Sauerkraut her- : : k '

stellen 0] 12 8 ) 33 | 7 17 | 671 56 |&2]|62| A&
{ Gentise. sterili- | . : ‘ :

steren 9| 29 3 48 5 | 72 2 [ 33 #6 | 9j18| 32
Eier einlegen | 27| 2 17 32 - la 30 { 3] 15 (2| 6] 25

Fleisch sterili-

sieren 27 36 17 38 1 51 1 |19 2 61 - 18




- 139 -

Mengenmigsig komte die Vorratshaltung nicht erfasst werden, hieribér
liefért ‘hachstens; die Zahl der Kihltruhen und gemieteten Kiihlficher ei~
nige Anhaltspunkte. Danach besitzen rund 63 % dér Biuerinnén eine'.eigene
Kithltruhe mit durchschnittlich 422 Liter Inhdlt, und 47 % der Bauerinnen
_verfiigen iiber ein gemietetes Kithlfach mit duchscMittlich 307 Liter In-
halt (vgl. Anhang S. 50).

Der mittlere Arbeitsaufwand belduft sich an Werktagen auf 0,47 AKh, wo-
von 0,34 AKh guf ‘die Biuérin entfallen. Auch hier fallen Erntezeit im
Betrieb und Zeit fir -die Konservierung im Haushalt zusammen, was gelégent-
lich Zu htherer Arbeitsbelas*&ung fithren kann.

Da die Herstellung von Butter fiir den Eigenbedarf sowie das Brotbacken

ebenfalls zux:'Voi‘ratshalt{ing. zihlen, benttigen hiefiir einzelne Biuerin- .
nén bis zu 1,7 Stunden pro Werktag. Andére wiederum, die-iégen. der Lage

'oder.d‘er spezialisierten Produktionsrichtung des Betriebes fast keine
Vorratshaltung' bétreiben, sparen sich die Zeit. fiir andere Tatigkei-

ten. IThre Zahl ist allerdings zur Zeit noch gering. In Tabsile a7,

"Spalte 2 sind die Paktoren dargestellt, derén Einfluss auf die Arbeits—

zéit fiir die Vorratshalbtung untersucht wurde. Von diesen haben die fol=

‘genden eiren Binfluss: '

Tabelle 54 Fa.ktoren, die die Arbeitszeit der Biuerin. und den gesamten
; Au_fwa.nd i‘u:c d:.e Vomtshal‘bung beemflussen, an Werkta.gen*

| Paxtoren - : Ar'be:.tsze:.t der Bauerz.n Gesamter Arbeltsaufwand
Korrela.— |Test auf ;qurelav {Test -aus
tionskoef- |Signifi- [biohskoef- |Signifi—
fizient Jkanz ifizient kanz
Alter der Biuerin 0,10 [ *- 1 0,05 | n.s.
Hauswirtschaftliche. R |
| Ausbildimg der Béuerin - 0,09 . ¥ 0,14 1 ke
Zahl dér Verpflegungs- _ | ) :
einheiten . 0,11 | ** 1 0516 *xx
Arbeitstechnische ‘
Stufe der Vorratshal~ : . | )
tung - 0,24 L XK - 0,29 | o

- Aeltere Biuerinnen habe eine enge Beziehung zur Vorratshaltung und
schénken ihr deshalb gewohnheitsmissig besondere Aufmérkgamkeit,

% Allgemeine Bemerkungen sur statistischén Methode siche Seiten 33 und 34

-
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- Zu einer hauswirtschaftlichen Ausbildung gehort auch die Vermittlung
der Kennitnisse in der Vorratshaltung. Biuerinnen, die eine hauswirt-
schaftliche Ausbildung genbgsen haben, pflegen daher die Vorratshal-
tung auf breiterer Basis. Da sie aber auch die neuzeitlichen Konser-
vierungsmethoden kennen und anwenden, miissen sie hiefiir nicht allzu-
viel Zeit aufwenden.

- In grbdsseren Familien wird die Vorratshaltung - wahrscheinlich auch
aus wirtschaftlichen Griinden - mehr gepflegt.

- Bessere technische Einrichtungen (Tiefkithltruhe) helfen die Arbeits-
zeit fir die Vorratshaltung zu senken.

20 % der Biuerimmen backen wihrend des
ganzen Jahres Brot, 12 % nur wihrend den
Wintermonaten.

.
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Verpflegung: )

Fiix die Verpflegung, das heisst Mahlzeitenzubereitung, Tischen, Abwaschen
und Kiichenreinigung verwéndet die Biuerin an Werktagen durchschnittlich
3,01 Stunden. Dies entspricht 36 % ihres Arbeitsaufwandes im Haushalt
oder 25 % ihres Gesamtarbeitsaufwandes je Werktag. An Sonn'baéen reduziert
sich der Zeitaufwand fiir die Verpflegung nur unwesentlich, nimlich auf !
2,88 Stunden. Der Bduerin stehen bei dieser Arbeit noch vorwiegend weib-
liche Personen (Miitter, Tochter, Lehrttdchter) bei; danach betrigh dex
gesamte Zeitaufwand an Werktagen 3,74 AKh und an Sonntagen 3,52 AKh. Im
Vergleich zur Betriebsarbeit arbeiten die weiblichen Arbeitskréfte (mkl.
Bauer:.n) etwa gleich lang in der Kiiche wie im Betrieb.

Das Spektrum des Zeitaufwandes der Biuerin reicht von 0,14 bis 6,64 Stun-
den je Werktag. Der Mittelwert von 3,01 Stunde.n je Wexktag weist je-
doch eine Standardebweichung van 0,91 Stunden auf, was bedeutet, dass
rund 66 % der Biuerinnen an Werktagen 2,1 bis 3,9 Stunden fiir die Ver-
pflegung aufwenden.

Die Faktoren, deren Einfluss auf die Arbeitszeit fiir die Verpflegung un-
tersucht wurde, sind in Tabelle 47, Spalte 2 dargestellt. Weitere Fakto-
ren,von denen -ein Einfluss zu erwarten wire, die aber schwierig zu
quantifizieren sind und deren Einfluss déshalb nicht untersucht wurde,
sind: .

- die Essgewobnheiten (H&ufigkeit, Ort, Anspruch an das Gedeck),

- der Anspruch an die Vielf#ltigkeit der Mzhlzeiten,

-~ Selbstversoxrgungsgrad, A

~ das Organisationstalent und die Ttwhtlgkelt der Bduerin.

Von den untersuchten Faktoren konnte bei folgenden ein Einfluss festge-
stellt werden (Tab. 55):
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‘Tabelle 55: Faktoren, die die Arbeitszeit der Béuerin und den gesamten
Arbeitsaufwand fir die Verpflégung beeinflussen; an Werk-

tagen* i
Faktoren Arbeitszeit der Bimerin| Gesamter Arbeitsaufwand
Korrelations-|Test auf [Korrelations-|Test auf
g koeffizient |Signifi- |koeffizient |Signifi-
kanz . ‘| kanz
Alter der Biuerin 0,19 ¥k 0,06 n.s.
.| Bauswirtschaftliche
Ausbildung der
Bauerin - 0,05 n.s. 0,15 *xx
Zahl der Verpfle-
gungseinheiten 0,16 X% 0,45 *¥¥
Zahl der Kinder
unter 16 Jahren 0,15 KKK 0,09 *
Zahl der fremden
Personen 0,13 ** 0529 *H¥
Arbeitstechnische
Stufe der Vexr- )
pflegung - 0,13 ** -~ 0,06 n.s.

Aeltere Biuerinnen scheinen mehr Zeit fiir die Verpflegung zu verwendeén..

Der hohere Gesamtarbeitsaufwand bei Biuerinmen mit héherer Ausbildungs-~
stufe diirfte damit zu erkliren sein, dass sie grisseren Haushaltungen

vorstehen.

Es ist eine relativ enge -Beziehung zwigchen der Zahl der verpflegten “Per-
sonen und dem Arbeitsaufwand der Biuerin fiir die Verpflegung erkennbar.
Diese Gesetzmissigkeit verliuft jedoch keinesfalls linear und hat auch

ihre Grenzen. Je mehr Personen verpflegt werden, desto mehr stehen der

Bduerin Hilfskréfte sur Verfiigung. Die folgende Tabelle soll dies ver-

deutlichen.

* Allgemeine Bemerkungen zu:;' statistischen Methode siehe Seiten 33 und 34.



Tabelle 56: Arbeitsaufwand fiir die Verpflegung in Abhingigkeit der
Zahl der Verpflegungseinheiten; an Werktagen

Definition der ‘ Zahl der VpE in Klassen ‘
Arbeitazelt <2 |2-3 [3-4 [4-5 [5-6 [6-7 [1-8 [8-9 [o-10]>10] 5
Arbeitszeiten, AKh/Werktag

Zahl der Haushalte 75 50‘4 106| 120| 98} 97| 56| 22 12| 12| 578

Arbeitszeit der )
Biverin 2,32|2,85(2,9812,92|2,98|2,96|3,123,42|3,94 |3,41|3,01

Arbeitszeit total |2,363,00]3,253,563,49 (4,024,27]4,54 5,125,217 }3,74
Arbeitszeit der . ' '

Biuerin je VpE 1,24 (1,10 /0,84 10,64 0,54 0,45 |0,42|0,4010,410,29|0,56
Arbeitszeit total ' ‘ :

je VpB 1,261,16|0,9210,78|0,6310,6210,57|0,53|0,53 [0,45[0,70
Anteil der Béuerin ‘

in % ) ‘ 98| 95| 9L} 82| 85 73| T3] 75| 76| 64| 80

]jei' Arbeitsaufwand fir die Verpflegung je VpE nimmt mit zunehmender Zahl
der verpflegten Personen deutlich ab. Mit ilm sinkt aber auch der Anteil
der Biuerin an der manuellen Kichenarbeit. Das heisst, mit zunehmender
Beteiligung der Hilfskrifte an der Kiichenarbeit ibexrnimmt die Biuerin

auch leitende Funktionen, indem sie die Arbeit der Hilfskr#ifie organisie-
ren und tberwachen muss. Diese Verlagerung in der Tdtigkeit der Bauerin, von
der iiberwiegend manuellen zwrvermehrt organisierenden, gilt auch in an-
deren Arbeitsgebieten im Haushalt. ‘

Die EBinrichtung der Kiiche - ausgedriickt in der ugrbeitstechnischen Stufe
Verpflegung" - hat einen Einfluss auf den Arbeitsaufwand fiix die Ver-
pflegung.

Tabelle 57: Arbeitsaufwand fiir die Verpflegung bei verschiedenen axr-
beitstechnischen Stufen; an Werkiagen

Arbeits'l;ech— Biuerin Ebrige Personen Total Anzahl Hais-

nische Stufe halte

Verpflegung

in Punkten AKh/Werktag |AKh/Werktag  |AKh/Werktag

bis 100 - - - 0
1 100 - 200 3,99 - 3,99 5

200 - 300 3,19 0,84 4,03 35

300 - 400 3,07 0,60 . 3,67 248

400 - 500 2,92 0,73 3,65 290

Mittel 3,01 0,69 3,70 ‘ . 578
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Nebst der Kiicheneinrichtung und den Kiichenger#ten als solche. spielen
sicherlich auch deren Anordnung und deren Zweckmissigkeit eine grosse
Rolle. Diesem Umstand konnte jedoch bei der Bewertung - margels ent-
sprechender Angaben -~ keine Rechnung getragen werden.

Die Exgebnisse der tabellarischen Auswertung deuten auf eine arbeibszeit-
verkiirzende Wirkung dex besseren'Einricht\mgen hin, Diese Wirkung kommt
jedoch nur wenig zur Geltung, weil die Mehrheit der Haushaltungen be-
reits iiber relativ gute Einrichtungen verfiigt. Die mittlere Punktzahl
betrigt 391 Punkte bei einer Standardabweichung von nur 58 Punkten. Das
Mass der arbeitszeitverkiirzenden Wirkung der Einrichtungen konnte somit
nicht aufgrund éines breiten Unterschiedes zwischen gut und 'schlecht
eingerichteten Kiichen gemessen werden.

Zweckmass:.ge Anordnung der Kiiche erlelchtert die Arbeit und
hilft Zeit sparen.

Wohnungspflege ‘(inkl. Beizung):

Den zweithSchsten Arbeitsaufwand im Havshalt verursacht die Wohnungs-
pflege. Ausser Wohnungsreinigung, Aufréiumen und Betten ist hiex aucl}
noch der Zeitaufwend fiir die Heizung eingerechnet. Letztere kann insbe-
sondere in Haushaltungen, die iiber Einzeltfen mit festen Brennstoffen
verfiigen, relativ viel Zeit beanspruchen.



- 145 =

De gesanmbe Zeitaufwand fir die Wohnungspflege betréigt im Mittel 1,92

AKh an Werktagen und 1,04 AKh an Somtageri, wovon jeweils rund 82 % auf
die Biuerin ent.fa,llen. Auch in diesem Arbeitsbereich helfen der Biuérin
vorwiegend die familieneigenen weiblichen Arbeitskiifite wie Mithter und

Tschter nebst gelegentlichen weiblichen Angestellten.

Die Standardabweichung vom mittleren Arbeitsaufwand betrigt 0,50 AKh fir
d:n.e Bguerin und 0,70 AKh fir den gesambien Aufwand. Pro Haushal%b und Tag
W:er im Minimum 1 AKh fiir die Wohnungspflege aufgewendet. Saisonbedingte
Schwankungen sind zwar auch hier feststellbar, doch sinkt der Arbeitsauf-
wand selbst in Zeiten grosser betrieblicher Beanspruchung nie unter eine -
Stunde pro Tag.

Der Einfluss verschiedener Faktoren auf die Arbeitszeit fiir die Wohnungs-
pflege wurde untersuchit. Die Faktoren sind in Tabelle 47 in Spalte 2 an-
gegeben. Die perstnlichen Anspriiche an den Wohnkomfort; die einen grossen
Binfluss auf dieé fiir die Wohnungspflege verwendete Zeit haben diirften,
konnten wegen ihrer schwierigen Erfassung nicht untersucht werden.

Von den untersuchten Faktoren haben die folgenden einen Einfluss:

Tabelle 58: TFaktoren, die die Arbeitszeit der Biuerin und den gesamten
Arbeitsaufwand fiir die Wohnungspflege beeinflussen; an

Werktagon*

Faktoren Arbeitszeit der Biuerin|Gesamter Arbeitsaufwand
Korrela— | Test auf [Korrela- Test auf
tionskoef- | Signifi- |tionskoef- | Signifi-
fizient kanz fizient " kanz

Hauswirtschaftliche

Ausbildung der Biuerin 0,05 n.s. 0,18 *¥%

Zahl der Verpflegungs-—

einheiten © 0,19 KR 0,37 o

Zahl der Kinder unter

16 Jahren : 0,15 *hK 0,15 *x%

Der Mehraufwand in Haushaltungen, in denen die Biuerin iiber eine haus-
wirtschaftliche Ausbildung verfiigt, dirfte wiederum wie bei der Vorrats-
haltung und der Verpflegung mit den zur Verfiigung stchenden Hilfskrdften

zusampenhingen.

Je mehr Personen in einem Haushalt Unterkunft finden, umso grésser wird .
" der fiir die Wohnungspflege benttigte Arbeitsaufwand (mehr Zimmer, gris-

*Allgeﬁieine Bemerkungen zur statistischen Methode siehe Seiten 33 und 34.
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© serer Verschmutzungsgrad usw.). In Tabelle 59 ist der Arbeitsgufwand fiir
die Wohnungspflege (mkl. He:.zung) bei. verschiedener Anzahl Verpflegungs-
einheiten dargestellt.

‘Tabelle 59: Arbeitézeit fiir die Wohnungspflegé (inkl., Heizung) if
Abhéngigkeit der Zahl der Verpflegtmgse:.nhelten, an Werk-

. tagen ..
Definition dexr Zahl der VpE in Klassen
depeitezeit 1o Tos [5- 4 [4-5 |56 |6-7 |78 |89 |9-1o]>10| ¢
Arbea.’cszelten, AKh/Werkta,g A

.Zahl der Haus-| 1 (. . |

halte 5 50 .106 120 98 | 971 56| 22 12 ] 12 578 |
| Arbeitszeit ~ I TR T N ¢ o
[total - 11;44(1,52/1,62(1,86(1,83|1;96(2;24(:2,19/2,62 (2,76] 1,92,

Die -arbeitstéchnische S'lrufé, in der auch die Zahl uﬁd die Ausstatiung
dexr R_'éumiichke"i‘ten beriicksichtigt sind, -scheint keinerlei Einfluss auf
die Arbeitszeit fiir die Wohnungspflege. zu haben.

Die Untérsuclung iber den Einfluss der .arbeitstecmiéchen ‘Stufe (Mittel-
wert = 130 Punkte; Standardabwéichung - %3 Punkte) nach der tabella-
rischen Methodé bestétigh disse Aussage.

) T_a,bell_.le 60: Arbeitsaumand fiir die Wohnungspflege bei verschiedener
I arbe:.'bstechm.soher Stufe, ‘an Werk'bgge e

-’Arbeitste‘;ha, Bamerin | Uebrige Perso| Total | Anzahl Eeushal-

.| nische Stufe nen te
‘| Wohnungspfle-| » A .
|.ge in Punkten|AKh/Werktag | AKh/Werktag |AKh/Werktag
{vis 50 | 1,60 | o1 oL [ 6
S 50. - 100 1} 1,63 ) 0,34 1,97 109
| 100 - 150 1,54 0,30 1 1,84 259
150 - 200 | 1,57 0,35 1,92 197 .
l200-2% F 1,35 . f - 4 1,35 | 7. |

Mi el 1,57 | 035 | 192 | s18
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Wohnungsreinigung - mit 10,2 Wochenstunden
an zweiter.Stelle

Wasche- und Kleiderpflege:

Den dritithdchsten Arbeitsaufwand im Houshalt verursacht die Wische- und
Kleiderpflege. Hiezu géht’ra’l nebst der Wdsche auch die Reinigung und In~
standhaltung der Kleider und des Schuhwerkes sowie die Herstellung

von Kleidern aller Art (nshen, stricken).Die fiir diese Arbeitsart aufge-
wendete Zeit betrigt im Mittel fiir die Biuerin an Werktagen 1,57 Akh,

an Sonntagen 0,26 AKh. Hinzu kommen noch an Werktagen 0,27 AKh von weib-
lichen Verwandten und 0,06 AKh von weiblichen Angestellten, so dass ins-
gesant 1,90 AKh je Werktag geleistet werden. Die Mithilfe an Sonntagen
ist unbedeutend. Die mittlere Strevung mit 0,97 AKh pro Werktag ist xre-
lativ gross, jedoch versténdlich, wenn man sich vergegenviirtigth wie sehr.
unterschiedlich der Zeitbedarf selbst im selben Haushalt im Verlauf eines )
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Jahres sein kann. Die Waschmaschine, des elektrische Biigeleisen und die
elektrische Nihmaschine haben zwar wesentliche Erleichterungen gebracht,
doch bleibt immer noch -sehr viel Ha.ndarbeit zu erledigen. Die Herstel-
lung und Instandhaltung von Kleidern und Wische gehdren zu den Tdtigkei-
ten, die in Zeiten anderweitiger‘ Beanspruchung 2 insbesondere in den Som-
mermonaten - hinausgeschoben werden (vgl. saisonale Verteilung der.Haus-
haltarbeiten,Figur 252 und 25b)..

In Tabelle 47, Spalte 2 sind die Faktoren dargestellt, deren Einfluss
auf die Arbeitszeit fiir die Kleiderpflege.untersucht wurde. Zudem wére
von den folgenden Faktoren ein Einfluss zu exwarten:

- Zweckmissigkeit der technischen Einrichtung zur Wiésche- und Kleider-
pflege,

~ Hiufigkeit- des "Waschtages",
- persénliche Anspriiche und
= Freude am Néhen und Stricken.

Da diese Faktoren schwierig zu quantifizieren sind, wurde ihr Einfluss
nicht untersucht.

Folgende Faktoren beeinflussen die Arbeitszeit in der Wische- und Klei-
derpflege:’

Tabelle 61: Faktoren, die die Arbeitszeit der Biuerin und den gesamben
Arbeitsanfwand fiir die Wasche- und ICLeiderpflege beeinflus-

i sen; an Werktagen

fizient

F‘é,k’coren . Arbeitszeit der Biuerin |Gesamber Arbeitsaufwand
‘ |Korrela~  Test auf |Korvela- . Test auf
tionskoef- | Signifi-~ |[tionskoef- | Signifi-~
kanz fizient kanz

16 Jahren

Zahl der Verpflegungs-

einheiten 0,16 0,28 %%
Zahl der Kinder unter’
0,11 *% n.s.

0,07

Auch bei dieser Tdtigkeit tritt die relativ enge Beziehung zwischen dem
Arbeitsaufwand und der Zahl der Verpflegungseinheiten sowie der Zahl
der Kinder unter 16 Jahren hervor. Sie ist eine logische Folge der gros-
seren Menge der anfallenden Schmitzwische und der Flickarbeit.



Die Wasche~ und Kleiderpflege bean-
sprucht die Biuerin wichentlich 9,6 Stunden

Tobelle 62: Arbéitszeit fiir die Wasche- und Kleiderpflege in Abhin-

gigkeit dexr Zahl der Verpflegungseinheiten; an Werktaggn

‘Definition der Zahl dér VoE in Klassen _

Arbeitszelt I {2-3 [3-4 [4-5 [5-6 [6-7 |7-8 [8=9 [9-10] 10| ¢
’ Arbeitszeiten, AKh/Werktag

Zahl der Haus- )

halte 5 | 50 106 |120 |98 | 97 | 56 | 22 | 12| 12} 578

Arbeitszeit ’

$otal 1,21(1,59|1,71(1,83[1,78(2,10{2,22|2,39|2,17 5,11 1,90

Aufgrund der arbeitstechnischen Stufe der’W'aZsche— und. Kleiderpflege ldsst’
sich kein Einfluss auf die Arbeitszeit in diesem Arbeitsgebiet nachweisen,

weil in -der Mehrzahl der Fille bereits ein guter Ausstattungsgrad er-

reicht ist. Eine weitere Zeiteinsparung ist nur durch die Vergabe der
Wasche an Réinigungsanstalten und -durch den Verzicht auf die Herstellung
von Kleidern zu verwirklichen.

1
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Tabelle 63: Arbeitsaufwand fir die Wische- und Kleiderpflege bei ver-
arbeitstechnischer Stufe; an Werktagen .

Arbeitstech- | Biuerin Uébrige Peré.o—l Total Anzahl Haus-
nische Stufe : nen halte
Kleiderpflege | | !
| in Punkten  |AKh/Werktag |AKnh/Werktag |AKh/Werkiag
bis 50 . . ) . ' 1
- 50 - 100 . 1,65 - 0,25 1,90 44
100 - 150 [ %,57 0,32 : 1,89 496
150 - 200 1,55 0,77 | 2,32 27
200 - 230 . 1,17 . 0,50 1,67 ) 10
| Mttel | 257 0,33 1,9 578
Kinderbétreuung :

Mit 0,94 AKh an Werktagen und 1,40 AKh an ‘Sonntagen im Mittel aller
Haushaltungen wurde nur dié ausschliesslich fiir die Kinderbetreuung
aufgewendeté Zeit ausgewiesen. Der effektive Zeéitaufwand ist jedoch in
Wirklichkeit viel grdsser, da einerseits nicht in allen Haushalbungen
Kinder da sifd,und anderseits, weil in vielen Fillen die Kinder auch
wéhrend der Arbeitszeit ihre Eltern begleiten und somit nicht der gesamte
Zeitaufwand erfasst wurde. Ausser der Biuerin beteiligen sich der Bauer
und weibliché Verwandte ("Gxrosi", dltere Geschwister) an der Kinderbe-
treuung. Die Mitwirkung anderer Personen ist unbedeutend.

Gemessen am Gesamtarbeitsaufwand der Biuerin im Haushalt macht die Be-
trewung, der Kinder unter 16 Jahren an Werktagen rund 9 % und an Sonntagen
sogar rund 20 % ihrer T&tigkeit aus. Es besteht auch ein relativ enger
Zusammenhang zwischen der Arbeitszéit der Biuverin im Haqsha'.lt, insbeson-
dere im Familienbereich und der Zahl der Kinder (Korrelationskoeffizient
0,46%%%), Mit einem Korrelationskoeffizient von = 0,13%¥ wird eine Abnah-
me der Arbeitszeit der Biuerin im Betrieb mib zunehmender Kinderzahl ange-
-deutet. Die Grissenordrung dieser Zu- bzw. Abnahme der Arbeitszeit ist
aus Tabelle 64 ersichilich.



Je Kind unter 16 Jahren wendet die Biuerin pro Tag durch—
schnittlich 24 Minuten auf.

Tabelle 64: Arbeitszeit der Béuerin in AbhZngigkeit der Zahl der

Kinder unter 16 Jahren; an Werktagen

Definition der Arbelts—
zeit

Zahl der Kindér in Klassen

o | 1 J12 [o5 [3-4 Jas T 5 [¢
_ Arbeitszeiten, AKh/Werktag
Zahl der Haushalte 170] 81} 82| 119 72f 32| 22| 578
Arbeitszeit im Haushalt| 7,82| 7,82| 8,59| 8,46| 8,89] 9,11|10,05| 8,36
Arbeitszeit im Betrieb | 3,51| 3,42| 3,41} 3,00| 3,06| 3,07| 2,41| 3,27
Uebrige Arbeitszeit 0,42} 0,55| 0,24| 0,39| 0,29| 0,38| 0,18 0,38
Gesamtarbeitzeit '[13,75]11,79|12,24(i1,85]|12,24|12,56|12,64 12,01 ]
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Pflege von Alten und Kranken:

Abgesehen von vereinzeliten F4llen, in denen #ltere oder kranke Personen
wihrend lidngerer Zeit gepflegt und betreut werden mussten, handelt es
sich hier vorwiegend um voriibergehende Pflegebediirftigkeit. Dement-
sprechend ist auch der Arbeitsaufwand im Jahresmittel mit 0,07 AKh

oder im Extremfall mit 0,15 AKh pro Werktag sehr niedrig.

Aus der Befragung iiber die besonderen Ereignisse des Tages (Fragebogen
U) geht jedoch hervor, dass bei Pflegebediirftigkeit infolge Krankheit
oder Unfall in erster Linie die Biuerin die Krankenpflege iibernimmt.

Krankenpflege - léngerer Arbeitstag fiir die Béuerin



Haushalt - Verwaltung:.

Hierunter fallen in erster Linie organisatorische und administrative
Arbeiten der Biuerin. Der hiefiir ausgewiesene Zeitaufwand betrigt im
Jahresmittel 0,10 AKh pro Werktag; der effektive Zeitaufwand diirfte hin-
gegen wesentlich grdsser sein, da diese Art Tdtigkeit noch von .vielen
nicht als Arbeitszeit, aufgefasst und somit nicht notiert wurde.

e s e

" Gute Ausbildung befshigt die Binerin zur
Planung und Organisation des Haushaltes:
und zur Uebernahme der Buchfiihrurg.

Gesta.ltefl:

Bs gibt viele Biuerinnen, die durch Auffrischen von alten Mobeln oder

durch Ba.uernma.lerei, Basteln, Modellieren zur Verschonerung ihres Hauses,

beitragen. Die dazu verwendete Zeit wurde vermutlich nicht vollumféng-
lich ausgewiesen, da solche Titigkeiten hénfig als Hobby betrachtet wer-
den. Der ausgewiesene Zeitaufwand sagt somit zuwenig tber das Ausmass
dieser Tdtigkeit der Biuerin aus. -~ ‘



Durch -ges'&é,lterisché Arbeiten- trigt die BHuerin zur Ver-
schonerung des Hauses bei.

-

2.8 Arbeitszéit der Biuerin in den einzelnen Arbeitsbereichen des Haus~
. _haltes im Taufe des Jahres

Stellvertretend fiir das Berggebiet wurde die Region Graubiindenr und fiir
das Talgebiet die Region Mittelland zur Darstellung des Arbeitsaufwandes
der Biuerin in den einzelnen Arbeitsbetreichen dés Haushaltes im Verlaufe
des Jahres ausgewshlt.

Aus den Figuren 252 und- 25b wird deutlich, dass die Arbeitszeit der Biue~
rin fiir die Verpflegung wihrehd des Jahres nur kleineren Schwankungen un-
térliegt; Relativ kons'ba.n"c bleibt auch der Arbeitsaufwand fiir die Wohnungs-
pflege. Der Aufwand in den Bereichen Haﬁs'garten und Vorratshaltung ist

. saisonbedingten Schwankungen unterworfen. Anderé Tdtigkeiten wie zum Bei-
spiel die Wasche- und Kleiderpflege werden in Zeiten starker Beanspruchung
verschoben.

Die Darstellungen zeugen von einer aussgrordentlichen Flexibilitdt der
Binerinnen in der Arbeitszeiteinteilung. Sie versuchen sowohl im Haushalt
wie auch im Betrieb den an sie gestellten Anforderungen Jjederzeit gerecht
zZu. wexrden. .



Figur 25a: Arbe:.tsauﬁva.nd. der Biverin fiir die Arbeitsbereiche des

. Haushaltes je Stlch'bag an Werktagen
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Figur 25b: Arbeitsaufwand der Biuerin fiir die Arbeitsbereiche des Haus-
haltes ;je Stichtag an Sonntagen
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3. Arbeit der BHuerin im Betrieb

(Definition der Arbeit siehe Seiten 13 bis 16)

3.1 Uebersicht

Im Mittel aller Betriebe erbringen die Biuerinnen folgende Arbeitslei-~
stungen fir den landwirtschaftlichen Betriebe

Tabelle 65: Arbeitszeit der Béuerin im la,ndwirtscha,ftlichen Betrieb

A:cberbsze:.t der Bauem_n im la.ndmrtschaftlz.chen Be'br:.eb pro
Werktag ! Sonntag Woche Ja.hr N
AKh AKh B Akh
3,27 T4 a1’ 11105

Im Mittel entfdlls etwa ein Viertel der Arbeitszeit der Biuerin auf be-
triebliche Arbeiten.

Figur 26: H'au_flgke:_tsverte:.lung der Arbe:.'bszelten der Biuerinnen im Be~
) trieb an Werktagen

%-Anteil
Biuerinnen
0

25 4

578 Béuerimmen
1,86

20 4
15 4
10 4
51.
tégliche Arbeits-

] : beanspruchung der
1 2 3 4 5 6 T 8 9 AKh Biverin im Betrieb

Wie Figur 26 zeigt, leistet etwa die Hilfte der Biuerinnen an Werktegen
mehr als drei Stunden Arbeit im landwirtschaftlichen Betrieb.
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3.2 Anteil der Biuerin an der Betriebsarbeit |

16 % der Betriebsarbeit werdm von der Biuerin erledigt, Ihve Arbeitslei-
stung im Betrieb entspricht 0,37 AK (bei 3000 Std/AK).

‘Tabelle 66 zeigt den Anteil der Biuerin an dexr gesambten Betriebsarbeit
an Werktagen und Sonntagen.

"I‘a,belie 66: Anteil der Bauerin und der iibrigen Arbeitskrifte an der Be-

triebsarbeit
Personen Werktags ) " Somntags.
o 0
| Baverin 16 .16
Bauer 51 . 55
Weibliche Vérwandte 3 2
Minnliche Verwandte . 16 o 17
| Weibliche Angestellte 1 .
Minnliche Angestellte 13 ‘ _10
Total ‘ 100 100

Arbeitszéit der Biuerin im Betrieb an Werk- und Sonntagen

Im Mittel aller Betriebe betréight die Arbeitsleistung der Bimerin im Be=
trieb an Wexktagen 3,27 Stunden, an Sonntagen 1,74 Stunden. An Sonntagen
wird vor allem die Arbeit in der Aussenwirtschaft eingeschrénkt, wihrend-
dem in der Imnenwirtschaft - vorwiegend durch die Betreuung der Tiere
+verursacht - nur eine geringe Zeiteinsparung mdglich ist. An Sonntagen
ist.zwar die Zahl der mitarbeitenden Biuerinnen kleiner (Tabelle 67), ihre
. Arbeitsleistung je Beobachtung jedoch hoher als an Werktagen. Vermutlich
miissen -jene Biuerinnen, die wihrend der Woche schon ein htheres Arbeits-
pensum leisten, auch sonntags mithelfen; andere Biuerinmen wiederum miis-
sen-an Somntagen diejenigen Arbeitskréfie ersetzen, die frei haben.



.

Tabelle 67: Zahl der im Betrieb arbeiténden Béuerinmen, Arbeitsleistung
im Mittel ‘aller Betr:.ebe und pro Beoba.ch'lrung an Werk- und

Sonntga:g_f .
| Arbeitsbereiche N Herktage . 1 So‘n‘n’éagré
sr |Zahl der . Arbeitszeit Zahl der Arbeitszeit .
Arbeitsgebicte ?Eiuer*innen Mittel al- | pro-Beob= | Bduerinnen|Hitfel al-] pro Beob- |
Beobach- -\ler-Be-  |achtung |({Beobach~ .[{ler Be- achtung
[tung)  Jtriebe - ltung)  [triebe tuig
. Akh Akh ] 1 Akh ] MR
Ackerbau unverteilt 119 0,08 | 039 | 3 ] . 0,73
| Getreidebau 138 0,06 | 0,2 70 00 | 0.7
. Intensiv-Hackfruchtbau 247 0,17 0;50 10, L 0,0 0,78
Extensiv-Hackfruchtbau 105 0,04 | 0,22 | 8 | . 0,23
' Futterbau 498 ‘ 0,64 0,7% 111 0,14 0,71
Spezialkulturen | 208 6,2 | -0, a | o0 0,76
Waldbaw - m o | o1 { 1| . 0,70
Sa, Aussenvirtschaft - 1,19 S N A -
Rindviethaltung | w0 0,9% 1,11 % | 0,78 1,%
Schweinehaltung | 33 1 0% . 0,60 247 0,29 | 0,67
Gefligelhaltung 2%7 0,10 [ o2 ol 0,07 0,2
‘| Uebrige Tierhaltung ) 265 1 0,00 0,20 | 19 0,07 . 0,27
Sa. Tierhaltung ‘ - 1,48 - - La | -
Hilchdeschirr-Reinigung 403 0,24 0,34 313 0,21 0,39
| Hofarbéit w6 | o2 [ oz | w2 | om | o2
Verwdltung ali] 0,16 | 0,22 1R 0,09 | 0,35
Sa. Uebrige Betriehsarheit C- ] o060 | - - 0,34 -
Sa, Betriebsarbeit - 1 3,20 - - ] LT -
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3.4 Arbeitszeit der Biuerin im Betriedb nach Regionen und Gebieten

In der Region Ostschweiz (Berg) und im deutschsprachigen Teil des Jurasv
ist die Arbeitszeit der Biuerin werktags wie sonntags ‘hoher, in’'den Re-
gionen Inzein/Berner Oberland und Westschweiz (Berg) tiefer als in den
anderen untersuchten Regionen. '

Innerhalb der Gebiete gleichen sich diese Unterschiede aus.

.
N

Tabelle 68: Arbeitszeit der Biuerin im Betrieb nach Regionen und Gebie-

ten .

@ebiete T o Werktage Sonntage
Regionen ' AKh : AXh
Gravbiinden . 3,27 1,69
Ostschweiz .(Bexg) ; 3,71 . 1,92
‘Zentralschweiz 3,28 | 1,67
Iuzern/Berner Oberland 2,93 1,45
Westschweiz (Berg) 2,28 1,59
Wallis ) 3,32 1,32

| Berggebiet ] 3,23 ] 1,62
Ostschweiz (Tal) 3,23 : 1,64
Mittelland . 3,35 i 1,87
Westschweiz (Tal) 3.03 1,77
Talgebiet " 3,25 1,76
Dt.~spr. Jura 3,56 1,93
Fr.-spr. Jura 3,11 . . 2,09
Juragebiet . 3,33 2,01
Schweiz : 3,27 CL,T4
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3.5 Faktoren, dig die Arbeitszeit der Biuerin im Betrieb beeinflussen

In Tabelle 47 sind die Faktoren dargestellt, deren Einfluss auf die Aw-
beitszeit der Biuerin im Betrieb und in dessen Teilbereichen untersucht

wurde.

In Tabelle 69 sind die Faktoren, die die Arbeitszeit dér Biuérin im Be-
trieb und in der Aussen- und Innenwirtschaft beeinflussen, énthalten.

Tabelle 69: Faktoren, die die A.rbeiﬁszei‘b der Bduerin im Betrieb be-
einflussen; an Werktagen

Faktoren Korrelationskoeffizient] Test auf 'Siénifiké.nz
Betrieb|Aussen-| Innen~ Betrieb {Aussen~|Inmen~
total |wirt- [wirt- [total |wirt- |wirt-

schaft | schaft ../|schaft |schaft

Aﬁsbildung der Biuerin |- 0,10 |- 0,05 |- 0,09 | * n.s. *

| Zahl der Verpflegungs— o

- einheiten - 0,21 |- 0,16 | = 0,17 | *** *¥K *R%

Zahl der Kinder unterx '

16 Jahren - 0,13 |~ 0,11 |~ 0,11 | *¥ *¥ **

Zahl der fremden Per- ‘

sonen |~ 0,16 - 0,12 |~ 0,14 ] %% *% *Hh¥

"Arbeitstechnische : )

Stufe des Haushalies - 0,07 |- 0,10 |~ 0,03 | n.s. * n.s.

Landwirtschaftliche ’ |

Nutzfldche 1- 0,05 |- 0,17 |- 0,03 | n.s *E¥ NeS. | s

Anteil Imtensiv- : ‘

Hackfruchtbau 0,07 | 0,21 0,03 | n.s. *¥h% N.S.

%-Anteil Futterbau - 0,00 |- 0,15 0,08 | n.s.. | *** *

%-Anteil Speziallul-

turen . 0,03 0,22 =~ 0,09 |n.s. *%% ¥

- Zahl der Rindvieh~

Grossvieheinheiten - 0,03 |[-'0,20 0,07 |n.s. Rk n.s.

Zahl der Schweine 0,02 |- 0,12 0,10 | n.s. **- 0 *

Gefliigel¥ 0,08 [n.b. |[n.b. [* n.b. | n.b.’

Mechahisierbarkeit - 0,02 |- 0,16 |~ 0,06 |n.s. *¥% | n.s.

Mechanisierungsgrad .

des Betriebes: - 0,08 |- 0,21 0,02'|* X% n.s.

Arbeitszeit der )

Biverin im Haushalt - 0,60 [~ 0,33 |- 0,56 | %% XA | KR

Arbeitszeit der tib- '

rigen Arbeitskrifte A i

im Betrieb - 0,10 |- 0,03 |- 0,11 |* ] N.S. **

* Beim Gefliigel wuxden die Korrela.tionskoeffizienten fiir Aussen- und
Innenwirtschaft nicht berechnet (n.b.)
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Bauerinnen mit besseirer hauswirtschaftlicher Ausbildung .arbeiten weniger
im Betrieb. Der Einfluss kommt hier vermmtlich durch den Zusammenhang
mit anderen Faktoren zustande, in diesem Fall dadurch, dass Biuérinnen

mit einer besseren hauswirtschaftlichen Ausbildung auch einem grisseren
Haushalt vorstéhen, fiir diesen deshalb mehr Zeit aufwenden und weniger
Zeit fir die Betriebsarbeit zur Verfiigung habeén.

Haushalte mit einer grisseren Zahl von Vérpflegungseinheiten, grosseren Zahl

von Kindern un'ber 16 Jahren und familienfremden Personen beanspruchen °
die Biduerin starker. D:Le Arbeit im Bétrieb wird deshalb eingeschrinkt.

Die Wechselwirkung zwischen Arbeitszeit. im Betrieb und Arbeitszeit im
Eaushal'b wurde schon in Figur 25 daxgestellt.

Die arbeitstechnische Stufe des Haushaltes hat keinen Einfluss auf die
Arbeitszeit der Binerin i landwirtschaftlichen Betrieb. Aué dem Daten-
material ist micht ersichtlich, ob bei besserer Binrichtung des Wohn-
hauses die Binerinnen mehr Zeit im Betrieb investieren.

In Betrieben mit grosserer landwirtschaftlicherlh:.tzfl'a’.che arbeitet die

Bauerin weniger in der Aussenwirtschaft. Auf die Arbeitszeit dex Biuverin
fiir den gesamten Betrieb hat. jedoch die landwirtschaftliche Nutzfliche
keinén Einfluss.

- Verschiedene Untersuchungen (14, 15) haben gewisse Zusammenhinge zwi-
schen dem Arbeitsaufwand der Biuerin im Betrieb und der Betriebsgrosse (IN)
festgestellt. Bs wurde auch allgemein angenommen, dass. die Biuerin ins-
bésondere in Betrieben der Grossenklasse 10 bis 15 ha am meisten belastet
ist. Die Ergebnisse dexr vo:r.:liegenden Brhebung ergeben jedoch folgendes
Bild:



- 163 -

‘Tabelle .70¢ Arbeitsaufwand der Biuerin im Betriéb in Abhingigkeit
.. der Betriebsgrisse (IN) . . i

Land- Herktage Sonntage IMechanisierungsgrad Arbeits- fnzahl
'“ll’;t;ﬂ Aussen- |Tierhal- | Totali'| Aussen~ |Tierhal- | Total Aussen~ {Innen- ° techp;— Petriebe
schartliyipt.  |tung ‘wirt-  |tung Wirt- - |wirtschaft|[Sche
| Nutz= ocpagt schaft schaft Stufe des
fliche : ke Haushaltg
ha Mh | Akh | Akh | AKh Ah | Mh | . % |Punkte

biss {126 | L3 |26 |03 | o8 (15 |ws | oar | e [ n.
s-0{1 | L5 |22 fon | s [um | es | we | e |
0-3543,17 | L0 2,5 {036 | Lo {15 [ s | w1 | e | 16 |
Bow{12 | L0 2 [0 |3 |ves | w1 | w7 | e | e
025,00 | L2 123 018 [ 1,08 [1,36 | 8k | 37,1 60 | 63
:25-30[0,97 | 1,86 |[2,83 [013 | 1,5 [1,68 | 8,3 | 33,5 684 _' 30 |
e 0,9 | L |23 |00 |1 |1m me| ong | | 3

w1339 | 148 [2,60 |09 1A {10 | ome | o267 | e 578

Aufgrund der Ergebhisse der Erhébung kann ein Zusemmenhiang zwisclien “de‘_r
Betriebsgrosse und der Arbeitszeit der Biuerin im gésamten Betrieb nicht
nachgewiesén werden. Sowohl der Korrelatignskoeffizién‘b von - 0,05 zwi-
schen dem Arbeitsaufwand der Biverin im Betzieb und der Betriebsgrisse

wie auch die angegebener Werte lassen keine eindeutigen Schlussfolgerm-
gen zu. Durch die vermehrt praktizierte "immere Aufstockung" (flichen-
ungbhiingige Produktion) in den letzten Jahren sowie durch den Trend zur
Intensivierung verliert der Massstab "Bétriebsgrisse" immer iéhr .an Be-
deutung. Diese Entwicklung ist zum Teil auch aus den Buchhai'bungsei'geb- .
nissen ersichtlich,

Es besteht dagegen eine relativ enge Beziehung zwiséﬁen Betriebsgrisse
und Mechanisieniﬁg_sgrad sowie der Zahl dexr fremden Aibe:‘_.tslcr’a’.fte. Die
entsprechenden Korrelationskoeffizienten lautén:

Zwischen IN und MGT: 0, 28%¥%x
Zwischen IN und MGa: 0, 38%%¥

Zwischen IN und Fremde Personen: 0Q,33%¥%*
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Mit zunehmender Betriebsgridsse steigt also sowohl der Mechanisierungsgrad
wie auch die Zahl der Hilfskr#fte, die ihrerseits -einer vermehrten Bean-
spruchung der Bduerin im Betrieb éntgegenwirken.

Da bei gleicher landwirtschaftlicher Nutzfliche die Betriebe sehr unter-
schiedlich organisiert sein kdnnen, sind Angaben iiber die P.;:oduktions-
struktur aussagekréftiger. In Betrieben mit grosserem Futterfléchenanteil !
_ findet eine Verschiebung im Einsatz der Biuerin statt, indem die Arbeits-
zeit in der Aussenwirtschaft sinkt, jene in der Immenwirtschaft ste}igb;

In Betrieben mit Intensiv-Hackfrichitbawn und Spezialkulturen ist das Ge-
genteil zu beobachfen. Je grosser der Prozentanteil dieser Kulturen,
desto mehr arbeitet die Béuerin in der Aussenwirtschafit. In der Immen~
wirtschaft nimmt die Arbeitszeit ab oder bleibt konstant.

In Betrieben mit grSsserem Rindviehbestand ist die Arbeitézeit der Biue-
rin in der Aussenwirtschaft reduziert. Das gleiche gilt bei grSsserem
Schweinebegtand. Hier steigt jedoch die Arbeitszeit in der Innenwirtschaft

an.

In Betrieben mit besserer Mechanisierbarkeit und demzufolge, sich vor
allém in der Aussenwirtschaft auswirkendem hoherem Mechanisierungsgrad,
sind die ArbeitszZeiten der Biuerin. in der Aussenwirtschaft und .damit ;auch
im gesamten Betrieb geringex. ‘

In den F&dllen, in denen die betriebliche Arbeitszeit der ibrigen Ar-
beitskrifte hoch ist, arbeitet die Biuerin weniger im Betrieb. ”

Es ist interessant zu sehen, dass die Produktionsstruktur die Arbeits-
zeit der Biuerin im gesambten Betrieb nicht beeinflusst. Sie bewirkd
hichstens eine Verschiebung in ihrem Einsatz zwischen der Aussen- und
Imenwirtschaft. Der Mechanisierungsgrad, das Arbeitskréftepotential
und die Faktoren, welche die Familie und den Haushalt betreffen, haben
éagegen einen Einfluss auf die Arbeitszeit der Biuerin im Betrieb.
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75.6 Strmiktur der Betriebsarbeit

Die Mitarbeit der Biuerin in den einzelnen Betriebszweigen wird durch
die Produktionsrichtung des Betriebes bestimmbt. Aus der folgenden Zusam-
menstellung ist die Beteiligung der Biuverin an der Betriebsarbeit in den
einzelnen Arbeitsbereichen ersichtlich. Dabei ist zu beachten, dass es
sich nicht um die Mittel pro Beobachtung, sondern um ‘solche aller Betrie-

be handelt.

Tabelle Tl:

.Ar“be:.tsaui‘wan& nach Arbeitsbereichen; zeitliche Beteiligung
der Biuerin an der Arbeitserledigung und Anteil der Biuerin~
nen, die mitarbeiten; an.Wexrktagen

Arbéitsbereiéhe

Aﬁteil Béue—

Arbeitsauf- |Beteiligung der Biuerin
Arbeitsgebiete [wand. aller P rinnen, die |
. Personen | mitarbeiten
pro Betrieb (100 % = al~
o N le Béuerin-
_ |AKh/Werktag | AKh/Werktag | % . {nen) %
| Ackerbau wnverteilt _ 0,50 0,04 8 21
' Getreidebau 0,39 0,05 13 24
Intensiv-Hackfrucht-
bau 1 0,70 0,17 24 43
Extensiv-Hackfrucht-
| vau 0,13 0,04 31 18
Futterbaun 3,19° 0,64 20 86
Spezialkulturen 1,06 0,24 2% 52
Waldban ) 0,5% 0,01 2 8
Sa. Aussenwirtschaft 6,50 1,19 18 -
Rindviehhaltung 8,63 0,94 11 85
Schweinehaltung 0,81 0,35 43 58
Gefligelhaltung 0,16 0,10 63 46
Uebiige Tierhaltung 0,27 0,09 33 46
Sa. Tierhaltung 9,87 1,48 15 .-
Milchgeschirr-Rei-
nigung 0,38 0,24 63 70
Hofar'bei‘i} 2,92 0,20 T T7
Verwaltung 0,79 0,16 20 71
Sa. Uebrige Betriebs-
arbeit | 4,09 0,60 15 -
20,46 3,27 16 -

) S_a,. Betriebsarbeit
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Obwohl die von der Biuerin verrichieten Arbeiten von Betrieb zu Betrieb
sehr unterschiedlich sein ktnnen, sind aus Tabelle 71 doch gewisse
Schwerpunkte deutlich erkennbar. Gemessen in absoluten Zahlen von Stun-~
den sowié an der Zahl der Biuwerimmen, die sich an einer Arbeit beteili-
gen, stehen der Futterbau und die Rindviehhaltung im Vordergrund. Ge-
messen in relativen ‘Za,hlen, das heisst in Prozentanteilen an der gesam-
ten Arbeitserledigung, tritt die Mitwirkung der Biuerin in der Schweine-
haltung, der Gefliigelhaltung und. der Milchgeschirr-Reinigung hervor. Be-
merkenswert ist auch die grosse Zahl der Biuerinnen, die an allgemeinen
Hofarbeiten und an der Verwaltung des Betriebes beteiligt sind.

e R

Der zeitliche Einsatz der Bduerin ist in den Arbeitsbereichen
Futterban und Rindviehhaltung am grossten

Aufgrund des Umfanges der von der Béuerin in den verschiedenen Arbeits-
bereichen geleisteten Arbeit ldsst sich erkennen, dass die Béuerin duxch
ihre Teilzeitarbeit zur fristgerechten Erledigung der anfallenden Arbei-
ten beitrégt. Solange solche Teilarbeiiskréfie von der Betriebsstruktur
her bendtigt werden, bedeutet die Mitarbeit der Biuerin im Betrieb die
wirtschaftlichste Losung der Arbeitserledigung.



3.7 Atbeitszeit et Bimérin 4in ‘den -eingelnen Arbeitsbereichen des Be-

__triebes.

Die Mitwirking der Biuerin im Betrieb wird ﬁn‘ﬁer anderem vom vorhandenen
Arbeitskriftepoténtial beeinflusst. Thr Anteil an dér Arbeitserledigung
nach Bereichen und: Arbeitsarten wird zusdtzlich durch die Produktions-

richtung und die Betriébsstruktur bestizmt.

BT Aussenwir‘bs}chaft‘

Pabelle T2:

‘Zeitliche Be'be:.l:.gu.ng der Bauerm an’ der A:cberbserled:.gungr.'
in e:_nzelnen Bereichen .der Aussenw:.rtschaft nach Reg:.onen,

san. Werktggen
Regionen ) Ackgrbau Ge’crelde- Intenslv-lExtenslv- Fuﬁértiéﬁ ’ S‘i),eziai_l—l ‘Waldbau Aqs;enﬁir:t- i
: unver-  |bau Hack~ ' |Hack-~ Akulturen| - |schaft
deilt . |fruchtbau|fruchtbau| - o . total
2 4] 2| 2| 2 ) 2|2 | w
| Graitiinden i 13 16 1 % | .3 - 2
‘.'Os‘tschwe,iz (Berg) 15 25 50 0 2% 21 1 2
' Zentralschueiz 13 - 40 - 30 26 . 25
| ‘Luzern/Berner o
| Oberland 10, 8 21 50, 20 22 - 16
! :Hes’cschweii‘~(l§erg)‘ - k- m |2 1 f 37 | 2 16
| atnss- w1 | o o | o2 o4 o3 | - | 2%
{ Ostschweiz (Tal) 8 13 32 29 | m 23 3 18
| Mittelland 5.F 1 pal | 15 7 5. 6
Westschieiz () | - T S VI T I A S B (N LI g 1
‘:nt -spt: Jira 10 16 36 3 [ 23 2% 2 20
Fr.=spr. Jura 6 1 .18 24 50 b 18 - 2 R 16
* Schweiz 8 23 2% 31 20 | 23 2 18
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Ackerbauv waverteilt:

Darunter fallen alle voékommenden Feldaxbeiten, die 1n den Arbeitsrappor-
ten leider nicht niher beschrieben wurden. Die Arbeitsléistung der Biue-
rin in den nachstehenden Bereichen diirfte somit jeweils hoher sein, als
ausgewiesen w&ré.e.

Getreidebau:

Bei den Arbeiten im Getreidebau helfen 24 % der Biuerimmen mit. Ihre Ar-
beitsleistung mit rund 53. Stunden pro Jahr und Betrieb,in denen Getrei-
de angebaut wird, entspricht zirka 13 % des Gesambtarbeitsaufwandes im
Getreidebau. ‘ '

Intensiv-Hackfruchtbau:

Im Intensiv-Hackfruchtbau - vor allem im Kartoffel- und Zuckerriibenbau -
helfen 43 % der Biuverinnen mit. Sie iibernehmen, im Mittel aller unter-
s{zch'ben Betriebe, rund ein Viertel der anfallénden Arbeiten; in einzel-
nen Regionen sogar einen Drittel und mehr. Im Mittel aller Betriebe, die
Intensiv-Hackfriichte anbauen, leistet die Biuerin jdhrlich rund -124,6
Stunden in diesen Betriebszweigen. Mit zunehmender Anbaufléche steigh
auch der Arbeitsaufwand der Bimerin an (Korrelationskoeffizient =
0,62%%x), Thre Mitarbeit wird insbesondere bei der Pflege der Kulturen
und den Exrntearbeiten geschitzt.

Bxtensiv-Hackfruchtbau:

Im Extensiv-Hackfruchtbau beteiligen sich lediglich 18 % der Binerinmen
der untersuchten Betriebe. Ihre Arbeitsleistung betréigh im Mittel allex
Betricbe, die Extensiv-Hackfriichte anbauven, 68,5 Stunden pro Jahr. Sie
helfen vorwiegend bei der Ernte mit und 'bedienen auch Maschinen wie
Hackslex, Forderbénder vund Geblédse.



Fatterbau:

Wohl in keinem anderen Betriebszweig wird die Béuerin so héufig zu Hil~
fe gerufen wie im Futterbau. Rund 86 % der Bauerinmmeh helfen vor allem
im "Heuet" mit. Dabei muss nebst der zeitlichen auch die physische Be-
anspruchung beachtet werden. Wenden, Zetten und Einfithren im Talgebiet
oder im Berggebiet sind miteinander kaum vergleichbar (sieche auch Tab.
35 und Seite 118). Hinzu kommt noch die durch die Vegetationszeit be-
einflusste kurze Periode der Rauhfuttergewinnung. Aus den Graphiken 25a
und 25 b ist deutlich zu erkemnen, dass die Biuerin im Berggebiet im
Juli und August im Haushalt nur die notwendigsten Arbeiten erledigen
kann, um filr den Futterbau zur Verfiigung stehen zu kdnnen, wihrenddem
die B3uerinnen im Talgebiet von einer lingeren Vegetationsperiode und
besseren Mechanisierung profitieren kdmnen. Im Mittel aller Betriebe,
die Futterbau betreiben, betrigt der Arbeitszeitaufwand der Biuerin in
diesem Betriebszweig 236 Stunden pro Jahr, was rund einem Fiinftel des
Gesamtarbeitsaufwandes im Futterban entspricht. Der Arbeitsaufwand der
Biuerin im Futterbau nimmt mit zunehmendem Fldchenanteil dieses Betriebs-
zweiges deutlich zu, weil wa.in gleichlaufender Richtung die standortbe-
dingte Mechanisierbarkeit abnimmt und daher, vor allem im Berggebiet,
vermehrt Handarbeit geleistet werden muss.

N SRRt *.J N ——— Lo

Pro Woche arbeitet die Biuerin 3,9 Stunden fiir den Futterbau.
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Ta,'beilé_ T3: Arbeitszeit de? Biuerin fiir den Fubterbau bei verschicdenem
. . _Futterflichenanteil des Betriebes L .

én’c::il']_. Eut- T " _* Avbeitszeit in Eu"ctertl‘)aujeja';; B Vﬂe:han;ri‘gie-v ':Ari,z_a}ii‘ée"triebg
erflic o — T :
' ) ) L Her‘k’tags’Faue = Sdhntaés E ‘Méri(’ca;glswTo{alsﬁnn'ta;js V'Elé;g:%%wirt-
b TOME | M Akh R
0 T s - - I -0,T ¥
01-10,0 | ol | o0 113 | o1 | e v
10,1 - 20,0 0,20 0,00 | 1,3 0,00 | éo,6 .10 |
l20,0-30,0 | 02 0,00. 240 | 0% | 2 1
0,1-400 | 029 | 02 28 | 1m | &7 | %
del-50,0 [ 03 006 | 26 | ot | 1 | @
150,1 60,0 | 0,82 01 | 2 | e | B3 | %
for-me | oo | o5 | 395 | o0 [ w9 B
-ay | oos o8 [ na | e | w1 |
a0 oo 1o | s | o | om B
96,1-100,0 | o9 | 036 | 3 | 06 | 69 m
Hittel Cooee | oou | 320 | o8 | ms | o
Spezial_lvcg]‘.jth‘eng‘

In den _Si')‘é,'z“iafllm;.-ﬁmén;_mi denen in exster Linie Qbstbau,«ﬁ;‘;d' :Beej:én:axi-"
bau geliren, ist die Bduerin hiufig titig. Dass "mux" 52 % der Biue-
rinnen daran rbéteiiigt sind, Xommt daher,weil nicht -alle Betriebe solche
Kulturen anbaien. Mit zumehmendem Flichénanteil der Spezialkultuten nimmt
auch dié Arbeitszeit der-:Ei‘a;ue‘:gin' gt (Korfelationskoeffizient = 0,55). Da”
insbésondere die Emte zeitlich befristet ist, sollte béi der Festlegung
des Anbauplanes datauf geachtet werden, dass die Biuerin - gerade in dieser
Zeitpériodé. - hicéht darch andere. dringende Ve:pflich"bq.:dgen ‘bereits ausge-
lastet ist., ‘ R ' '



2

5:9- 3 20 &
oy
&%Z St
THiufig sind die
Spezialkulturen tatig.

‘Waldbaun:

Im Waldbau beteiligen sich lédiglich 8 % .der Biuwerimmen.. Thre Mithilfe
beschrinkt sich auf gelegentliche Mitarbeit beim Aeste: zusammentragen
und beim Aufbereiten von Heizmaterial.

Aussenwirtschaft im gesamtens

In der gesamben Ans:s;enwirtscha.ft beteiligt sich -die Biuerin im Mittel
aller Betriebe zu rund 18 % an der gesamten Arbeitserledigung. Infolge
des Mechanisiérungsgrades einerseits und der traditionsgebundenen Ar-
beitsteilung anderseits .schwankt dieser Anteil im Mittel je Region zwi-
schen 14 und 26 %. ° ‘

Die Mitarbeit der Biuerin in der Aussenwirtschaft erstreckt sich vorwie-
gend anf die nichimechanisierbaren Arbeiten. Sie hilft am hiufigsten im

Futterban und in den Inténsivkulturen mit. Da der Arbeitszeitbedarf ins-
besondere wihrend der Erntezeit am héchsten ist, tright sie viel zu deren
fristgerechten Erledigung bei und beglinstigt damit auch das finanzielle

Betriebsergebnis.
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Tierhaltung im gesamten:

172 -

Die Arbeitsleistung der B#iuerin in der Tierhalhz.;zg im gesamten, inbe-
griffen die Milchgeschirr-Reinié'tmg, betrdgt im Mittel aller Betriebe
an Wexkitagen 1,72 Stunden, an Sonntagen 1,42 Stunden. Thre Mitarbeit
erstreckt sich auf alle vorkommenden Arbeiten wie Fiitterung, Melken,
Ausmisten, Tierpflege und die Vermarktung von Produkten wie zum Bei-

spiel den Eierverkauf.

Tabelle T4: Zeitliche Beteiligung der Béuerin an der Arbeitserledigung
. in den eingzelnen Arbeitsgebieten der Tierhaltung nach Re-
gionen; an Werktagen

Gelfigelhal- [Uebrige Tier-

Regionen- Rindvieh- |Milchge- ; Séhweinehal- Tierhaltung
haltung. st_:hirr-Rei- tung tung ‘|haltung otal
nigung .
1 1 1 g 1
Graubiinden 12 % 58 % 40 17
Ostschweiz (Berg) 13 61 5 73 5. 20
Zentralschweiz 1% 60 7 100 37 18
Luzern/Berner Oberland| 8 58 50 64 20 1%
Westschiveiz (Serg) | 6 58 67 78 33 il
Hallis 23 84 65 28 5 26
Ostschweiz (Tal) 12 59 32 60 32 16
Mittelland 1 60 Y] 54 it 15
Hestschweiz (Tal) 10 . 66 40 59 52 17
Dt.-spr, Jira 18 T4 25 61 52 23
Fr.-spr. Jura % 78 46 61 32 2
Scheiz 1 63 b 60 35 17
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Rindviehhaltung:

Rund 90 % der Biuerinnen, die auf Betrieben mit Rindviehhaltung tHtig
gind, arbeiten in diesem Betriebszweig mit. Thre Arbeitsleistung betrigt
im Mittel aller Betriebe mit Rindviehhaltung an Werktagen 1,11 Stunden
und an Somntagen 1,25 Stunden, wobei Extremwerte bis zu 6,86 Stunden pro
Werktag vorkommen, !

Tabelle 75: Zzhl der mitarbeitenden Biuerinnen in der Rindviehhaltung
und in der Milchgeschirr-Reinigung sowie ihre Arbeitsleistung;
je Werktag__ch Regionen . .

| Regionen - {Zahl der Be- . Rindviehhal'kung i 'M.ilchges;chirr'-keinigung
. ;;"mbe PP0  17ahl der Beob- [Arbeitszeit |Zahl der Beob- [Arbeitszeit
egion achtungen der Biuerin je|achtungen |der Bauerin je

Beobachtung. Beobachtung
Akh AKh
Graubiinden Al 36 | 1,0 27 0,20
Ostschweiz (Berg) ‘ &2 38 ©LE0 2 | o028
Zentralschveiz 36 3 1,31 15 0,25
Luzern/Berner Oberland 63 13 0,85 % 1 0,28
Hestschweiz (Berg) 9 § 0,58 5 0,40

Wallis 19 14 1,48 7 , 0,14 ]
Ostschweiz (Tal) ) 121 - 103 1,24 78 0,33
Hittelland | 110 0,80 (T
Westschvejz (Tal) 4 35 0,93 32 0,3
Dt.-spr. Jura i 33 28 1,52 21 i 0,45
Fr.-spr. Jura _34‘_ . 33 ) 1,84 28 ‘ 0,54
Schweiz 578 490 1,11 403 0,34

Aug’ Tabelle 75 ist ersichtlich, dass der Arbeitsaufwand der Béuerin fiir
die Rindviehhaltung je nach Region verschieden hoch ist. Unterschiedlich
snd auch der mittlere Rindviehbestand sowie der Mechanisieruhgsgrad, wo-
von ein Einfluss auf den Arbeitszeitaufwand der Biuerin in der Rindvieh-
haltung abgeleitet werden kénnte.




Tabelle 76:
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Arbeitsaufwand dex Bduerin fiir die Rindviehhaltung nach Ge-
bieten, an Werktagen; Rindviehbestand und Mechanisierungs-
grad der Innenwirtschaft im Mittel aller Betriebe

Gébiete ‘Arbe_itsaﬁfwand. Grossvieheinheiten [Mechanisierungs-
der Bauerin fir ‘lerad der Innen~
‘die Rindviehhal- wirtschaft
tung
AKh/Werktag %
Berggebiet 0,97 15,0 16,3
Talgebiet 0,82 22,3 33,9
| Juragebiet 1,35 20,2 27,1

Andere, weniger gut messbare Faktoren wie zum Beispiel Aufstallungs-
system; Nutzungsrichtung, Haltungsform sowie die eihzelbetrieblichen

Verh#ltnisse haben wahrscheinlich einen stédrkeren Einfluss. Aufgrund der

messbaren Faktoren allein kann somit die HShe des Arbeitsaufwandes der
Biuerin in der Rindviehhaltung nicht erklirt werden. Die Untersuchung
ilber die verschiedenen Einflussfaktoren mittels Regressionsanalyse ex-
gab lediglich schwache Tendenzen,aber keine signifikanten Werte.

SO —

Tiir die Rindviehhaltung arbeitet die BHuerin pro
Woche 6,2 Stunden
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+ ‘Schweinehaltung:

Von den 578 unbersuchten Bétrieben halten 415 Betriebe Schweine. Rund

80 % der Biuerinnen, die suf Betrieben mit Schweirehaltung titig sind,
arbeiten in diesem Betriebszweig mit. Ihre Arbeitsleistung betright an
Werktagen 0,60 und an Somntagen 0,67 Stunden. Die meisten Betriebe (59 %)
habén nur einen Schweinebestand - bis zu zehn  Stiick. In diésenh Betiie-
ben ist auch der Anteil der Biuerin am Gesambarbeitsaufwand fiir die
Schweinehaltung mit je 57 %-im Tal- und Juragebiet und 64 % im Bergge-
biet am hochsten.

Der Korrela@;ions‘l_coeffizient von 0,34%%% ‘zwischen dem Arbei‘bsaﬁfwahd der
Biuerin fiir die Schweinehaltung und der Bestandesgrosse deutet zwar auf
eine ziméhmende Arbeitsbeanspruchung der Biuerin bei steigender Bestan-
desgrisse hin. Die perstnlichen Neigungen, traditionsgebundene Arbeits-
teilung wnd einzelbetr_ieblichg Verhi#ltnisse spiélen aber vérm}xtlich
ebenfalls éine Rollé.

Gefliigelhal't;ung :

Die Gefliigelhaltung wurde seit jeher-als "dis Arbeitsgebiet der: Biuérin®™
betrachtet. Nebst der Fiibterwig und Pflege gehodren auch die Eieikon-
trolle und zum Teil die Vermarktung hinzu. MJ.t Ausnahme weniger Betriebe
im Talgebiet herrscht in den Erhebungisbetrieben die ‘Selbstversorgungs-
Gefliigelhaltung vor. Aber auch bei grésseren Béstinden hilft die Biue-
rin kriftig mit. Der Korrelationskoeffizient zwischen dem Arbeitsaufwand
der Biuerin fiir die Gefliigelhaltung und der Bestandesgrisse betrigh
0,65%%x, E

Der Arbeitsaufwand der Biuerin fiir die Gefliigehalbung betrigt im Mittel
aller Betriebe mit Gefliigelhalbtung an Werktagen 0,21 Stunden und an Somn~
tagen 0,24 Stunden. Dies .entspricht rund 63 bzw. rund 70 % des Gesambar-
beitszeitaufwandes fiir diesen Betriebszweig.

" Uebrige Tierhaltung:

Vollstindigkeitshalber soll auch der Arbeitsaufwand der Biuerin in deér
ibrigen Tierhaltung erwihnt werden. Darmter fallen Pferde, Schafe, Zie-
gen und Kleintiere. Sie werden in der Regel weniger zu Erwerbszwecken,
sondern eher als Hobby und aus Freude am Tier gehalten und werden somit
auch oft duxch die Kinder betreut.
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Der Zeitaufwand der Bimerin fiir die ibrige Tierhaltung betrégt im Mittel
aller Betriebe mit iibriger Tierhaltung an Werkiagen 0,20 Stunden und an
Sonntagen 0,27 Stunden. Dies entspricht rund 33 bzw. 35 % des Gesamtar-
beitsaufwandes fir diese Tiere.

Uebrige Betriebsarbeit

Milchgeschirr-Reinigung:

Die Biuerin hi:_l.ft bei der Milchgeschirr-Reinigung in 82 % der Rindvieh-
haltungsbetriebe mit. Thr Arbeitsaunfwand hiefiir betrigt im Mittel an
Werktagen 0,34 Stunden und an Somntagen 0,39 Stunden, was rund 63 %, des
Gesamtzeitaufwandes fiir diese Arbeit ausmacht. Auch hier sind gewisse
regionale Unterschiede feststellbax.

Die Milchgeschirr-Reinigung wird vor-
wiegend durch die Biuerin erledigt.



Hofaxrbeit:

Bei den Hofarbeiten wie zum Beispiel Aufriumen, Saubermachen, Repararie-
ren von GebZuden und Gerdten hilft die Biuerin -ebenfalls mit. Im Mittel
aller Betriebe betrdgt dieé hiefiir aufgewendete Arbeitszeit an Werktagen
0,20 Stunden. D:fese Arbeitsleistung erscheint - zumindest aufwandmis-
sig - weniger bedeutungsvoll, doch wird sie zweifellos von den iibrigen
nitarbeitenden Personen sehr geschitzt.

Verwaltung:

In der Verwaltung leistet die Bfiuerin im Mittel aller Betriebe an Wérk—
tagen 0,16 Stunden und an Sonntagen 0,07 Stunden. Ihire Mitarbeit er-
streckt :gich ih erster Linie auf die Buchfithrung, Betriebs- und Arbeits-
orga;nisation sowie Zukauf von Produktionsmitteln und Hilfsstoffen. Durch
die Verbreitung der Buchhaltung iibernehmen immer' mehr Béueiinnen die mit
der Buchfithrung verbundenen Arbeiten.

7Zu. dieser Tdtigkeit ist noch zu bemerken, dass die hiefiir notierte Ar-
beitszeit wahrscheihlich zu knapp ausgefallen ist, weil die Zeit fiir die
geistige Arbeit noch von vielen Biuerimmen nicht als tatséchliche Ar-
beitszeit betrachtet wird und somit auch nicht immer aufgeschrieber; wor-
de.

Imnenwirtschaft im gesamben:

Mit einem mittleren Arbeitszeiteinsatz von 2,08 Stunden an Werktagen und
1,55 Stunden an Sonntagen tibernimmt die Biuerin rund 15 %. des Gesambzeit-
aufwandes in der’ Immenwirtschaft.

Der grosste Teil der Arbeiten in der Imnenwirtschaft muss taghtiglich aus-
gefilhrt werden. Auch hier verrichtet die Biuerin vorwiegend manuelle Ax-
beiten, sofern es sich,um eine Mithilfe handelt. Wenn es besondere Um~
stidnde erfordern; sorgt die fé:uerin vortibergehend fiir einen vollen Ar-
beitsersatz zur ausreichenden Betreuung der Tiere. Ohne ihre Mitarbeit
miissten in vielen Betrieben entweder der Tiérbestand reduziert oder zu-
sitzliche Arbeitskridfte eingestellt wexrden.,

Durch die TUebernahme der Buchhaltungsarbeit gewinnt dié Béuerin Einblick
in das finanzielle Betriebsergebnis, wodurch .sie als echte Partnerin des
Betriebsleiters das Betriebsgeschelen mitbestimmen kann.
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i

4. Atis’éerbet’riebliche- Tatigkeit der Bémerin

Bei dér ausserbetriéblichén Titigkeit der Biuewin hindélt es sich m
entldhnte Arbeit (= Nebenerwerb) oder um nicht entldhnte Arbeit
‘(vel. 8. 13 = 16). :

.1 Nebenerwérb’

22 % der befragten Biuerinnen sind wihvend des Untersuchungsjahres werk-
tags einém Neb'eﬁwe'rb nachgegangen. Dies kenn regelmissig wihrend des
ganzen Jahres, wihrend einet Saison, in unreg'elmé;s'sigen Absténden oder
apch nur- éinmal der Fall gewesen sein, Umgerechnet auf den Tag arbeite-
teh diese Biuerimen duichséhnittlich 0370 Stunden im Nebenerwerb:

An Somntagen sind bedeutend weniger Biuerinmen in einem Nebenerwerb t4-
'tlg, doch wo. dies vorkommt, ist ihre durchschm.'btl:.che Ar'be:.'bsle:.stung
im.‘Nebehexrwerb Je Tag “héher..

Als Ta'b:.gkerben wurden am meisten exrwdhnt: Fabr:karberb, Helmar'bea.t,
Post Verteilen oder servieren.

Im Berggebiet ind im Jura geheh mehr Biuerinnen einem Nebenerwerb nach.

Zwischen der Arbeitszéit dér Biuerin fiir den Nebenerwexrb und dén Ar-
beitSZei‘Een in verschiedenen Aufga.benbereichen des Ha‘ils‘hal‘bes 'bes'behen
destq weniger ‘b:cauchen- sie fiir Vor;‘a,tsha.ltung,; Hausgarten; K;l.ea.tl_erpfle—
-ge und: 'Kindeib'e'bz.teuu.’ng. Es ist zu vermuten; dass die Biuerimmen Wegen
des Nebenerwerbs dén Arbeitsaufwand in diesen Bereichen einschrinken und:
nicht umgekehrt der geringere Arbeitszeitaufwand die: Bauer:mnen zur Aus-
" filhmung eines Néebenerwérbes ermuntert, -demn die Zahl der VpE hat. auf die
Arbéitszeit im Nebenerwérb keinen. ‘E:Lnfluss .

Da dér Umfang des Nebenerwérbes dem saisonsien Arbeitsablauf der Be-

" tricbsarbeit argepasst wird, das heisét in den arbeitsintensiven Som-
mermondten -eingésehrinkt und im Winter vermehrtausgeiibt wird, scheiitim all-
gemeinén eine Ueberlastung de‘r Biuerin von diesér Seite nicht ‘zu drohén.
.'Hj.nge_gen; ist dem Umstand, dass: der wichtige Betreich de¥ Kinderbetreuung:
eingescliréinkt wird, Beachtung zu schenken.
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Tabelle T7: Webenerwerb dexr: Bauéerinnen nach Reg:.onen und: Gebietén, an
Werkta.gen und Sonnta.gen- Anteil der Biuerinhen mit Neben-
erwerb und tasllcher Zerbaui‘wand ae Beobaohtung

Gebiete . Verktage  Somntage
Regionen “lanteil Biue-|Zeitaufwend|Anteil. Biue-| Zeitaufwand |
vitmen mit |jé Beobach-|#immen mit |jé Beobach-
[Nebenerwerb [tung Nebenexvwerb | tung . ‘
| graubingen bos9 o o4 | 10 | 140
| Ostschweiz (Berg) .| 29 F 0,68 : 12 1 2,47
| Zentralschweiz. ‘ a7 - [ o2 | 3 1 0,06
| Tuzern/Berner Oberland. 24 -o0:63 | 3 . 0,9 .
| Westschweiz (Bexg) . - . R R 1 - .
Wallis. | =2 [ o7 | 5 | 0,20
"Berggeble‘t S ] | 0,57 T 1,52
foStschwem (‘.Eal) | 2 | 0,89 3 4,54 .
Mittelland: - 13 0,63 1 0,45
| Westschweiz (Tal) L Y 1 2,36
| Telgebiet 19} 070 3 . 2,81
| Dto=spr: Jura 3% 0,96 C12 . 2,52
F:c.—spr. Jura | 24 o 1326 6 : 1,50
] LJurage'b:.e‘b ol e | o9 | 9 . 2,18
|'schweiz o1 22 o070 | .5 | 2,08
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Tabelle 78: Faktoren, die durch die Arbeitszeit der Biuerin im Neben-
exwerb beeinflusst werden; an Werkitagen¥ ;

Faktoren " Koﬁelafionskoeffizient Test auf Signifikanz
Arbeitszeit der Béuerin fir

Vorratshiltung ' - 0,08 %
Hausgarten - 0,13 **
Kleiderpflege - 0,09 *
Kinderbetreuung - 0,10 *

. 4.2 Nicht entlohnte ausserbetriebliche Titigkeit

4.2) Ausserbetriebliche Arbeit

Bei der nicht entlohnten ausserbetrieblichen Arbeit handelt es sich
meist um Nachbarschaftshilfe und Auéhilfe bei Verwandten.

22 % der Biuerinnen haben ausserbetriebliche unbezahlte Arbeit geleistet.
Wie beim Nebenerwerb ist diese unregelmissig iiber das Jahr verteilt. Auf
den Werktag umgerechnet waren diese Biuerinnen damit 0,23 Stunden belas-
tet.

An Sonntagen leisteten weniger Biuerinnen ausserbetriebliche Arbeit. Thre
Arbeitsleistung war aber in diesen Fillen etwas hoher. ’

Im Berggebiet und im Talgebiet ist der Anteil der Biuerinnen, die unbe-
zahlt ausserbetrieblich tdtig waren, hdher als im Jura.

* Allgemeine Bemerkungen zur statistischen Methode siehe Seiten 33 und 34.



Tabelle T79:

Nicht entlthnte ausserbetriébliche Arbeit der Biuerinnen

nach Regionen und Gébieten an Werktagen und Sonntagen - An~
teil der Biuerinnen, die eine nicht entldhnte a.usser‘betr:.eb-
liche Arbeit ausub‘ben und Zeitaufwand je Beobachtung

Gebiete

Werkta,ge Sonntage ,
Regionen Anteil Bine-|Zeitaufwand |Anteil Biue-|Zeitaufwand
rinnen mit ' |fir nicht |rinnen mit [fiir nicht
nicht ent- [|entlohnte |nicht ent- |entlohnte
léhnter aus-{ausserbe- |[lohnter aus-|ausserbe-
serbetrieb- |triebliche [serbetrieb- |triebliche
licher Ar- |Arbeit pro |licher Ar- |[Arbeit pro
beit Beobachtung |beit Beobachtung
% ' AKh % ARl
Graubiinden ' 27 0,24 5 0,19
Ostschweiz” (Berg) 29 0,27 5 0,18
Zentralschweiz 14 0,31 3 0,10
Iuzern/Berner Oberland: 30 0,24 11 0,41
Westschweiz (Berg) i1 0,13 - -
Wallis 26 0,34 5 2,80
Berggebiet 25 0,26 4 0,56
Ostschweiz (Tal) 23 0,24 6 0,48
Mittelland 18 ‘0,21 4 0,17
Westschweiz (Tal) 22 0,18 - -
Talgebiet 21 0,22 4 - 0,34
Dt.-spr. Jura 21 0,10 3 0,25
Fr.-spr. Jura 15 0,30 - -
Juragebiet 18 0,18 2 0,25
Schweiz 22 0,23 4 0,41
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Diéses Arbeitsgebiet wifasst leitende Tatigkeit in Vereinen, die .Aus-
itbung é:‘_.rxe’s Anmtes, die Mitwirkung im Zivilscl%xuﬁz-, im Samariterverein
oder in einer Partei. . ' ’
) Etwa die Hilfteé dexr Béuerinnen hat wihrend des Un'bersuchimgsjahres -eine
" g6ziale oder ffentliche THtigkeit avisgelibt. Je Werktag waren sie damit
-duxjchschnittIiéh 0,25 Stunden beanspricht..

An Sonntagen sind weniger Biierinnén sdziai odér offentlich: téltig. Die
zeitliche Beanspruchung ist aber bedeittend hoher..

In Talgebiet ist. die Teilhahme der Bfaluer:f.rmen'. am ‘$ozidlen und. Sffent~
lichen Lében am aktivsten. ' '



' Tabelle 80:
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sz:.a)le ‘und’ ‘o'fi“en'bllc':he‘ Tatigkeit der Biuerihnén nach Re—

gionen und. Geb:n.eten, an Wexktagen und Sonntagen - Anteil
der Biueriniien, dié- eihe soziale ode? ‘offentliche Tatig-
_keit. ausiiben und Ze:.taufwand e, Beoba,chtung

| @ebiete Werktage Sonntage
‘Regionen Anteil Biue- Zeitaufwan& kﬁn'bea.'l Biue~ Ze:.'baufwand
' Jrimmen mit |fir soziale.frimmen mit [fiir sozidle
Sozialer und jund offent— sozidlér und fund 8ffent—
|6ffentlicher |liche Ta‘blg-offen'bllcher liche 'Tatig-
|Datigkeit  |Keit pro . [Matigkeit |keit pro
{Beobachtung, | o ‘Beobach‘bung
% AKh, % | AKh,
| Graubiinden 46 0,24 22 0,63
| Ostschweiz -(Bexg) 45 0,20 22 0;73
| Zentralschweiz A 5 0,14 3 1,17
Iuzern/Berner Obexrland | 52 0,22 1% 0,99
‘Westschweiz (Bers) A4 0,14 - -
| Wallis 47 0,37 o2 1,06
'Berggeblet 5 0,22 16 0,84
Ostschweis. (‘l‘al) 55 0,24 26 0,76
Mittelland 58 . 0,22 12 0,70
Westschweiz (Tal) 46 0,47 7, 1,75
| Talgebiet 55. 0,26 18 0,87
. D}.-8pr. Juka 30 ‘ 0,30 ) 6 2513
Fr.-spr. Jura 1. 38 _ 0,22 6 0,47 -
Juragebiet | 0,25 6 1,30
Schweiz 49 0,25 16 0,88




E. Freigzeit und Ferien

Freizeit und Ferien komnten nicht vollumfdnglich und nicht so detailliert
erfasst werden wie die Arbeitszeit. Oft hiess es in den Arbeitsrapporten
"Feierabend", ohne genaue Angaben, was unternommen wurde. Auch die Anga-
ben tiber die Ferien sind nicht vollsténdig, da auf den Arbeitsrapporten
die Ferien nicht oder nur zu Beginn vermerkt wurden. Zudem waren gewisse
Tétigkeiten schwierig zuzuordnen. Ist ein Ausf]:ug mit der Genossenschaft,
verbunden mit einer Betriebsbesichtigung, fachliche Weiterbildung oder ‘
gesellschaftlicher Kontakt? In sol'chep Fdllen wurde é.ie Zeit nach Ermes-
sen auf beide'Berei,che aufgeteilt. Auch parallel laufende Tdtigkeiten wie
zum Beispiel Stricken und Fernsehen wurden den entsprechenden Bereichen
anteilig zugeordnet.

Freizeit und Ferien wurden untérteilt in die Bereiche Bildung, gesell-

schaftliche Kontakte, Arbeitspausen und Essenszeitl, .ibrige Freizeit so-
wie Ferien und freie Tage.

1. Bildung

Der Begriff der Bildung wurde weit gefasst und der Besuch von Kursen,
Legen von fachlichen und nicht fachlichen Zeitschriften, Zeitungen und
'Biichern, das Radiohbren, Fernsehen sowie Theater- und Konzertbesuche ein~
bezogen. Es werdn also die berufsbezogene Weiterbildung sowie die Erweite-
rung des Allgemeinwisséns und das Sich-informieren iiber das Tagesgesche-
hen unter dem Begriff Bildung zusammengefasst.
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Piir -die Bildurzg wendet qie‘ Biverin auf:

Tabélle -81: Zej.taui_‘v:and der Biuerin fiir Bildung

Z'eit‘aufwand dexr Biuerin fiir Bildung pro
Werktag: Sonntag ’ Woche. . Jahr
0,35 ' 0,93 3 1. 161

2. Gesellschaftliche Kontakte

Gesellschaftliche Kontakte umfassen die Mitwirkung in Vereinen in nichit-
lei’t‘ender‘stellung, so zum Beispiel in einem Turnverein, das Singen in
‘einem Chor, die Teilnahme an Veranstaltungen, das Bésuche machen und
empfangen ~ allgemein das Zusammensein mit nicht zum Haushalt gehSrenden
Personen. Auch die Zeit fiir private Telefo;ngespré',che gehort dazu.

Fiir gesellschaftliche Kontakte wende die Bauerin folgende Zeit auf:

.

Pabelle 82:  Zeitaufwand der Biuerin fiir gesellschaftliche Kontakte

Zeitai:i‘waﬁd der Biuerin flir gesellschaftliche Kontakie

Werktag Sonntag, Woche Jahr
AKh AKH AKn AKh
0,46 1,47 4 227




el i

Biuerinmen an einer "Stubete" - pro Woche werden vier Stunden
fir gesellschaftliche Kontakte aufgewendéet.

3. Essenszeit und Pausen

Auf Essenszeit und Pausen der Béverin entfallén:

Tabelle 83: Essénszeit und Pa.us’en ‘der Biuerin,

Essenszeit und Pausen der fB‘a:ue;*in pro

V}erkfag ) | ‘Sonntag
AKh , AKh
1,60 N 1,74

Neben diesen ausgewiesenen Pausen schaltet die Biuerin mdglicherweise
‘kiirzere Erholungspansen ein oder es entstehen solche beim Wechsel von
einer Arbeit zur anderen. Da diese Arbeitsunterbriiche:jedoch nicht er-
fasst werden konnten, kann iiber ihren Umfang nichts- ausgéesagt werden.
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Arbeitspause im Bergheuet

4. Uebrige Freizeit

,

Tnter der iibrigen Freizeit wurden Angaben exfasst, aus denen nicht her-
vorging, wie die freie Zeit genutzt warde. Aber auch die Zeit fir Kor-
perpflege, Wandern, Spazieren, Ausruhen an Sonntagen, das Ausiiben ei-
nes Hobbies (soweit es nicht zum Gestalten gerechnet werden komnte) und
der Kirchgang wurden einbezogen. :
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Uebrigé Freizeit hat die Biuerin durchschnittlich:

Tabelle 84: Uebrige Freizeit dex. Biuverin

Uebrige Freizeit der Biuerin pro
Werktag Sonntag ‘Woche ' Jahr
0,63 2,98 T 366
5. Ferien N
S ———— - 7

Wihrend des Erhebungsjahres machten 14 % der befragten Biuerimmen Fe~
rien. Im Talgebiet und im Jura ist ihr Anteil bedeutend hther als im
Berggebiet (vgl. Tab. 85).

Bduerinnen aus flichenmissig grsseren Betrieben mit Ackerbau, Spezial-
kulturen oder grdsserem Rindviehbestand und guter Mechanisierung machen
6fter Ferien. Diese Bauerinnen scheinen auch wihrend des iibrigen Jahres
zéitlich und korperlich weniger belastet zu sein, da sié vermehrt Zeit.
finden fiir das Gestaliten und im Betrieb eine Verschiebung ihres Ein-
satzes von -den kdrperlich. anstrengenden Arbeiten zur Verwaltung statt-
findet.
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‘fa.belle‘ 85:  Anteil der Biuerinnén, die Ferien machten, nach Regionén

und Gebieten

Gebiete Anteil der Biuerimmen, die Ferien
Regionen machten
%
Graublinden 5
| Ostschweiz (Berg) 10
Zentralschweiz 11
Iuzern/Beiner Oberland 6
Westschweiz (Berg) 11
Wallis 11
Berggebiet 8.
-Ostschweiz (Tal) 21
[Mittelland 12
Westschweiz (Tal) - 20
.Talgebiet 18
Dt.-spr. Jura 15
Fr.-spr. Jura 18
Juragebiet 16
Schweiz 14

Inwieweit das Bediirfnis mach Ferien besteht, wurde nicht erfraght. Mog-
licherweise ist die Einstellung gegeniiber dem Ferienmachen. eétwas anders.
‘als in nichtbiuerlichén Kreisen. A. Hauser (16) schreibt dazu folgendes:

"In den Gesprichen mit den Bauern und Biuverinnen trat immer wieder eine

recht wichtige Feststellung an den Tag: Mancher Bauer bemerkte, dass ex
die Freizeit nicht im gleichen Magsse bendtige wie ein Arbeiter. Fiir ihn

sei die Arbeitswelt kein Zwang, dem er entrinmen miisse, sondern viel-

mehr Erfiilllung und Freude."

Auch wurde nicht untersucht, 6b organisatorische Schwierigkeiten odex

finanzielle Erwigungen Biuerin und Bauer vom Ferienmachén abhalten.
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. ‘Z‘lisa.un;"xénfasé:ung
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1. Ziel der Untersuchung

Die Untersuchung geht im wesentlichen auf ein von Nationaliat Alois

" Bommer (T¢) im Parlament eingereichtes Postulat vom 8. Juni 1971 zuriick
und soll Auskunfi geben iiber:

~ Art und Unfapg der Atbeif dér Biuerin im Haushilt ind Betrieb,

- betriebliche, hausl:.che und. personelle Verh#ltnisge in den untersuchten

Betrieben,

e mogliche. E:.nflussfaktoren, die die Arbeit der Ba,uer:_n bestlmmen sow:.e
iiber die

- ‘Stellung der Biuerin in d.e,r Familie, im Betrieb wnd in der ‘Ge,jselischaft.‘

Die Ergebnisse der Untersuchung sollén ifr erste¥ Linie als Unterlagenmate-
xial fiir die biuerlich-hauswirbschaftliche Berating, fernér mur Orientie-
rung' dexr breiten Oeffentllcm«:e:.'b iibexr die Rolle: der :Bauer:.n in, der Gesell—,
schaft und 4ls Arbeitskraft verwendbar sein.

Bine solche Untersuchung dréngte gich auf, weil bisher keine solché Da--
‘ten aug der schieizerischen Iendwirtschaft zur Verfiigung standen und weil
ausléndische Ergebn:.sse hicht .auf schweizerische. Verhdltnisse u'bertragbar
sind.

Mit der Durchfihrung d:ear- Untersuchung wurde die Eidgentssische Forschungs-
anstalt filr Betriebswirtschaft und Iandtechnik in Tinikén béaufbragt. Die
Forschungsanstalt wurde bei ihrer: \Arbeit durch folgende Organisationen
wnd Tnstitutionen unterstitzt: Schwe'izer‘ischer_ TLandfrauenverband, Sdhv;ei—
zérischer Verband katholischey Biuerirvnen, Schweizerische Arbeitsgemein-
schaft der b_éuerlichrhausﬁfirtSGhaftlichen Beraterinnen sowie beide Zen~
tralstellen der SVBL, .

Bin Ve'i"g‘leich‘ nit andéren Berufsgruppen in bezug auf die obgenannteh Fra-
gen wire interessant gewesen. Leide¥ fehlen jedoch -entspréchende Ver-
gleichsuntersuchungen. Eine Paraﬁilelerhebung in einer ‘grisseren Zahl von
nichtbiuerlichen Haushalteh hitte jedoch den Rahmen der vorliegendén. Un~
tersuchung gesprengt. )
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2. Grundlage

Un eine fiir die Fragestellung hinreichende Genauigkeit erzielen zu kdnnen,
musste sich die Untersuchung auf eine grosse Zahl von Betrieben und auf
eine langere Erhebungszeit abstiitzen. Als einzig gangbarer Weg bot sich |
nur -die Methode der "Erhebung" an. So wurden die betrieblichen, hauswirt-
schaftlichen und soziologischen Daten mittels einer einmaligen Befragung
erhoben; wihrenddem der Zeitaufwand fiir die verschiedenen Arbeiten nur
in 15t4gigen Intervallen, wihrvend 12 Monaten, mit Hilfe von Arbeitsrap-
porten erfasst wurde. An der Fithrung der Arbeitsrapporte beteiligten sich
alle im Betrieb und Haushalt mitarbeitenden Personen. .

Aufgruﬁd einer Voruntersuchung ﬁurde die fiir eine reprisentative Auswahl
erforderliche Zahl der Betriebe mit 600 ermittelt (= 0,6 % aller Betrie-
be. mit einer landwirtschaftlichen Kulturfliche tiber 1 ha) Wegen den zu
ervartenden Ausfillen wurdén 1000 Betriebe angefragt. Von 400 Betrieben
kamen Absagen. In einer Anzahl Betriebe wurde zudem die Arbeitszeiterhe-
bung. vorzeitig' abgebrochen, was zu einer Untervertretung einzelner Re-~
gionen in der Erhebung fiihrite. Im gesambten verblieben 578 Betriebe.

Da die Mitarbeit der Bauweinfamilie bei der Erhebung freiwillig und un-
entgeltlich erfolgte, war es nicht mdglich, eine in jeder Beziehung re-
prasentative Auswahl der Betriebe und Haushalte zu erreichen. So betréigb
zum Beispiel die mittlere Kulturfliche der Erhebungsbetriebe 15,1 ha ge-
geniiber 13,3 ha im Mittel aller Betriebe hauptberuflicher Landwirte mit
tiber 1 ha landwirtschaftlicher Nutzfléche laut Eidgentssischer Betriebs-
zdhlung 1975%. Mit der grosseren Fliche der Betriebe sind aber auch in
der Regel eine etwas bessere Mechanisieming, grossere Viehbestinde und
mehr Ackerbau verbunden. Etwas iiber dem Durchschnitt liegt auch die Fa-
miliengrésse (6,1 Personen) mit Vorwiegend jingerem Betriebsleiterehe-
paar (Durchschnit'bsa.]_.ter der Béuerin 43 Jahre und des Bauern 47 Jahre).
Die Zahl der Biuerinnen mit Fachschulbildung ist ebeﬁfalls ibexrdurch~
schnittlich. hoch ausgefallen. Dagegen konnte eine relativ gute Repréd-
sentativit'a‘:bt in bezug auf den prozentualen Anteil der Bétriebe in den
verschiedenen Viehwirtschaftszonen und Betriebsgrissenklagsen. erre:j.gh'b

‘werden.

* Hauptberufliche Landwirte, ohne Tessin



Die Gruppierung der Erhebungsbetriebe nach Regionen erwies sich fiir die

vorliegende Fragestellung insofern als zweckmiissig, indem nebst der vor-
herrschenden ~ in der Regel standortgerechten - Produktionsrichtung auch
die regional bedingten Besonderheiten, wie zum Beispiel Anzahl der Ge-
b'a'.ulicijke'i'ten, Anbaumethoden, Mentalitiét vind Brauchtum usw. ihre Beriick-
sichtigung fanden.

4

. Im Mittelpunkt dex Untersuchtmé steht die Bduerin. Ihr Wirkungskreis um-
fasst die Familie, den Betrieb sowie die Gesellschaft. Sie ist Hausfrau,
Mitarbeiterin im Betrieb und Vertreterin eines Berufsstandes. Thre viel-
seitige Tatigkeit kann, deshalb nur im Rahmen ihver Umwelt untersucht
werden.

3. Wie sieht die Umwelt der Biuerin aus?

Die unmittelbare Umwelt der Béuerin ist die Familie. Thre mittlere Gros-
se betrdgt in den Erheblmg’sbe'bri'ebén 6,1 Personen. Sie setzt sich zusam-
men aus Biuerin und Bauer, im Mittel 3,6 Kindern und weiteren 0,5 zur Fa-
milie gehdrenden Personen. Hinzu kommen noch 0,3 familienfremde Personen,
so dass die Béuerin einen dutchsclinittlichen Haushalt von 6,4 Personen zu
betreuen hat. Unter Beriicksichtigung der Dauer der Anweserheit einzelner
Personen sowie ihres Alters betréigt die mittlere Zahl der Verpflegungsein-
heiten 5,3. Die .jeweilige Zusammensetzung der Haushalte bestimmt in den
ausgesprochenen Familienbetrieben gleichzeitig auch das Arbeitskréftepo-
tential des Betriebes und des Haushaltes. Dieses Arbeitskriftepotential
bestimmt zwar die Hohe des gesamten Arbeitszeitaufwandes in den. beiden
Bereichen, sie ist jedoch nichi immer identisch mit dem Arbeitskriftebe-
darf.

Die Biuerin verrichtet ihre Arbeit grisstenteils im Wohnhaus. Zustand und
insbesondere die Einrichtungen, ferner das Raumangebot des Wohnhzuses
sind nach Regionen und Gebieten unterschiedlich.
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So weisen die Wohnh#Zuser des 'I‘algebietes gegeniiber denjenigen im Bergge-
biet bessere Binrichtungen und ein grosseres  Raumangebot auf. Im Bergge-
biet lassen vor allem die sanitdren Einrichtungen oft =z wiinschen iibrig.
Besondera:Beach{'ung bedarf, dass im Berggebiet lediglich 50 % dexr Wohn-

h3user ein Badezimmer haben. ‘

Der Betrieb mit seinem Standort, seiner Grosse und Produktionsrichtung stellt
den néchsten Umweltfaktor der Biuwerin dar. Bei den untersuchten Betrieben
handelt es sich vornehmlich um Familienbetriebe. Lediglich 19 % der Be-

triebe beschdftigen standlge Angestellte, wobei der hochste Angestellten-

anteil mit 28 % der Betriebe im Talgebiet beobachtet ‘werden kann. Die

meisten Bavern, nimlich 78 %, sind Eigentimer ihves Betriebes; 21 % sind
Pichter und 1 % Verwaltex.

In bezug auf die Bodennutzung weisen die Untersuchumgsbetriebe standort-
bedingte Merkmale auf. Wihrenddem die Bergbetriebe rund 92 % ihrer land-
wirtschaftlichen Nutzfliche futterbaulich nutzen, betrigt dieser Anteil
in den Talbetiieben 61 % und im Jura 78 %. Getreidebau, Hackfruchtbau
und Spezialkulturen sind. deshalb auch eher in den Palbetrieben anzutref-
fen, weshalb -das Arbeitsgebiet’ der Biuerin im Talbetrieb wegentlich viel-
seitiger ist. '

Hinsichtlich des Tierbestandes zeichnen sich die Talbetriebe ebenfalls
durch hthere Bestandesgrdssen und durch vielseitigexe Produktionsrich-
tungen aus.

Wihrenddem die Talbetriebe in- der Innen- und Aussenwirtschaft zusammen
einen Mechan:.s:.emg gg von 62 % der maximal mbglichen Mechanisierung
und die Jurabetriebe einen solchen von 61 % aufweisen, betrégt dieser
in déen Bergbetrieben lediglich 42 %. Im Mittel aller Betriebe betrigt
der Mechanisierungsgrad in der Aussenwirtschaft rund 75 %; in der Innen-
wirtschaft dagegen nur 27 %. Das, bedeutet, dass Snsbesonde;e in der In-
nenwirtschaft noch sehr viel Handa¥beit geleistet wird.

Die enge Verflechtung zwischen Produktions- und Wohnstdtte der Landwirt-
schaftsbetriebe hat zur Folge, dass die Biuerin wechselweise im Haushalt
und im Betrieb arbeitet. '
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4. Velches ist die Arbeitszeit der Biuerin?

4.1 Im gesamben

Im Mittel aller Erheb‘ungsbet;r:iebe‘bel'a’.uft sich die Gesamtarbeitszeit
dér Biverin pro Jahe anf 4'116 Stunden. ;f);i.es entspricht“ einem w6§hen‘b-
lichen Arbeitszeitaufwand von 79 Stunden. 60 % der Biuerinmen arbeiten
an Werktagen 11 bis 13 Stunden, 25 % dér Biuerinnen arbeiten weniger als
11 Stunden und 15 % kemmen einen Arbeitstag von-mehr als 13 Stunden im
Durchschnitt des Jahves.,

‘Dabei ist zu beriicksichtigen, dass der Begriff "Arbeit" alle Tatigkei-~
ten die der Erfiillung einer Aufgabe dienen, beinhaltet. Das heisst,
nébst der kbrperlich streéngen Arbeit auch schépferische und ‘disponierendé
Tetigkeiten (vgl. Definition der Arbeit Seité 13 - 16). Zu beachtén ist
ferner, dJass Arbeit und Freizeitbeschiftigung zum Teil ineinanderflies-
sen und deshalb eine klare Abgrenziung nicht #berall mdglich war. Ver-
schiedene Ergebnisse sind aus diesem Grunde mit Vorsicht zu .interpre-.
tieren.

Die unterschiedlichen Standortverhdltnisse zwischen den Regionen und Ge-

bieten scheinen keinen Binfluss auf die durchschnittliche Arbeitgzeit der

Bdnerin Zu haben, sie beeinflussen ,jedoch die Arbeitsbeanspruchung im
Iaufe des. Jahres. e

Die genanmte Gesamtarbeitsleistung der Biuerin entspricht ziemlich ge~
nau derjenigen des Bauérn und unterscheidet sich lediglich in der Art

der Titigkeit. Wihrenddem der Bauer zu 88 % im Betrieb titig ist, entfal-

1én von der Arbeitszeit der Biuerin 27 % auf den Betrieb,. 70 % auf den
Baushalt und 3 % auf ausserbetriebliche Tatigkeit.
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4.2 Im Baushalt .

Fiir die Houshaltarbeit verwendet die Biuerin im Durchschnitt 2'876 Stun-
den im Jahr, beziehungsweise 55 Stunden pro Woche. Etwas mehr als die
Hilfte hievon entfillt auf die Arbeiten im Verpflegungsbereich wie Ein-
kauf, Hausgarten, Vorratshaltung und Verpflegung. Dieser Bereich unter-
liegt den jahreszeitlichen Schwanklm'gen am we_anigéteh. Dexr f"a.milienbereich,
bestehend a:us Wohnungs- und Kleiderpflege, Kinderbetreuung, Pflege von
alten und kranken Personen sowie Haushaltverwaltung und Gestalten wird
von der Biuerin - je nach jahreszeitlicher Beanspruchung im Betrieb =

mit unterschiedlicher Intensitidt betreut.

Der Binkauf wird vorwiegend durch die Biuetrin allein oder .gemeinsam mit
dem Ehegatten besorgt:; Die Hiufigkeit des Einkaufens richtet sich nach
den perstnlichen Bedﬁ;:'misseq und nach der Wegentfernung zu den Verkavufs-
statten. ’

Rund 98 % der Bauerinnen arbéiten im Hausgarten. Der Garten dient sowohl
zur Selbstversorgung als auch zur Verschonerung des Heimwesens.

Der Vorratshaltung wird im bduerlichen Haushalt nach wie vor grosse Be-
deﬁ'hmg beigemessen. Gegeniiber frither hat sich lediglich die Methode der
Haltbarmaching geéndéﬁ. Konfitiire kochen steht zwar immer noch an erster
Stelle, doch ‘erden Fleisch, Obsf und Gemiise mehrheitlich tiefgefroren, wo-
duxch viei Zeit éingespar'b werden kamn. ‘ '

Fiir die Verpflegung verwendet die Biuerin durchschnittlich 21 Stunden pro
Woche, Mit zunehmender Zahl der errpflegungsemheiten nimnt auch der Ar-
beitszeitaufwand der Béuerin fiir die Ve?.'pflegung zu. Je mehr Personen je-
doch verpflegt werden, desto mehr stehen der Biuerin Hilfskréfte zur Ver-
fiigung, wodurch die Biuerin etwas entlastet w\ird. Mit zunehmender Betei-
ligung der Hilfskréfte an den Verpflegungsarbeiten iibernimmt die Biuerin
auch leitende Funktionen, wodurch eine Verlagerung ihrer iiberwiegend
manvellen zwrvermehrt organisierenden Tétigkeit stattfindet. Im Mittel
aller Haushaltungen ist die Béuerin zu 80 % an der Verpflegungsarbeit
beteiligt. '

Den zweithtchsten Arbeitsaufwand im Haushalt verursacht die Wohnungs-
pflege. Wobnmungsreinigung, Aufrdumen, Betten und Heizen sind téglich aus-
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zufithrende Arbeiten. Mit einem mittleren Zeitaufwand von rund 10 Stundén
pro Woche. tibernimnt die Biuerin 82 % der Arbeiten.

Die Waiso}lg- und Kleiderpflege, insbesondere die Naharbeit, gehort zu den

Tatigkeiten, die bei anderweitiger grosser Beanspruchung auf arbeits-
drmere Zeiten hinausgeschoben werden.Der relativ grosse Zeitaufwand der
Biuerin fiir diese Arbeit mit durchschnittlich 9 1/2 Stunden pro Woche
zeigt jedoch, dass trotz elekt}r.‘ischer Waschmaschine, Bligeleisen und Ngh-
maschine noch sehr viel ‘Handarbeit geleistet werden muss.

Der Zeitaufwand der Biuwerin filr die Kinderbetrewing ergab. im Mittel der
Erhebungsbetriebe rund 6 Stunden pro Woche. Der effektive Zeitaufwand
diirfte indegsen hiher sein, da eirerséits nicht in allen Haushaltungen
Kinder da sind, und anderseits vermutiich nicht .die gesa.mte hiefiir ver-
wendete Zeit notiert wurde.

Fiir die Pflege von alten und lcv:anken Personen, Haushal‘bverwal‘bung_ und
Gestalten ergab sich ein wochentl:.oher Zeitaufwand fiir die Biuerin von ins-
gesamt einer Stunde. Im Mn,ttel aller Hanahaltungen sagt dieser Zeitaufwand
relativ wenig aus. Aus der Befragung geht .jedoch deutlich hervor, dass

fur pflegebediirftige Personen in erster Linie die Biduerin. diese fflege—.

arbeit iibernimmt, wodurch sie ihre iibrigen Arbeiten entweder einschrin-
ken oder verschieben muss. Die Zeit fiir die Haushaltverwaltung und das
Gestalten wurde vermutlich oft nicht als Arbeitszeit aufgefasst und somit
nicht notiert. ‘

3 Tm Betrieb

Fiir die Betriebsarbeit verwendét die Biuerin im Mittel aller Erhebungs-
betriebe 1'105 Sﬁmdeh im Jahr, beziehungsweise 21 Stunden pro Woche.
Diese Arbeitsleistung entspricht 0,37 AK (bei 3'000 Stunden je AK). Zwi-
schen den Regionen und Gebieten bestehen in der Belastung der Biuerin
durch die Betr:.ebsarbe:.t keine grosse Abweichungen., Unterschiedlich ist
Jjedoch deren zeitliche Verte:.lu.ng, ‘bedingt vor allem durch die Produk-
tionsrichiung. des'v Betriebes.



In der gesamtén Ausséfivirtschaft, das héisst im dckerbau, Putterbew, in
‘den Spezialkilturen und :Lm Waldbaw, beteiligt sich die Biuerin im Mittel
aller Betriebe zu rund 18 % an der gesamteh Arbeitserledigung. Infolge
des Mechanisierungsgrades einerseits und der "bra&ittircbnsgehmdene‘n Arbeits~
teilung anderseits schivankt dieser Anteil -im Mittel je Region zwischen

14 und 26 %.

Die. Mitarbeit der Béiuei'jh in der Aussenwirtschaft. ist im Futterbau und
ih den Intensivkulturen am hdufigstén. Da der Arbeitsbedarf insbesondere..
wihrend -dexr Erntezeit am ‘héchsten ist, Beg“dxiétig’tr gie durch ihre Mit-
hilfe die fristgérechite Briedigung dieser Arbeiten.

Besonde:ce Beachtung verdient neébst dex zeitlichen Beanspruchung der Biue-
rin in 3Jer Aussénwirtschaft -auch ihre ;thsz.sche Bea.nspmchlng So. er=
fordert zum ‘Beigpiel die Rauhfutterernte :im Berggébiet nicht nur viel
Handarbeit, sondern auch viel Kraft und Ausdaver. Nicht ganz unbeg:r:iindet
schlossen einige Biuerinmen ihren tdglichen Ar'bea.'bsrapport mrb dem Satz:
"Abend ... mide ins Bett."

In der Innénwirtschaft, das heisst in der Tierhaltung, bei den Hofar-
beiten und der Verwaltung ibernimmt die Biuerin mit éinem mittlexen Ar-
beitszeiteinsatz von 14 Stunden pro Woche rund .15 % der gesamten Arbeits=.
erledigung. - .

Die Arbeitsleistung der Biuérin in der Tietrhalturg betréigt im Mittel al-
ler Betriebe an: Wexktagen 1 3/4 ‘Stunden und an Sonntagen 1 1/2 Stunden.
Thre Mitarbeit erstreckt sich auf alle vorkommenden Arbeiten;j micht, sel-
fen ist die Bémerin auch fir die Vermarktung (zum Beigpiel Bierverkauf).
~der Produkte verantwortl:.ch.

Die zeitliche Beteiligung der Bauerin an der gesam'ben Arbe:.tserledlgmlg
betright in.den nachfolgenden Arbeitsgebieten. der Tierhalfung: Rindvieh-
halfung I1 %, Schweinehaliung 44,%, Gefliigelhaltung 60 % und ibrige
‘Pierhaltung 35 %.

Der grosste Teil der Arbeiten in der Intienwirtschaft muss tagtéglich
ausgefithrt werden. Infolge schwacher Me‘cha.n:i:'sierbarke‘it -der Arbeiten
verrichtet die Biuerin vorwiegend manuelle Titigkeiten. In.der Regél
wirkt q:i.e Binerin in der Tierhaltung als Mithilfe; wenn- es bésondere
Unstinde erfordérn, sorgt sie jedoch voriibergehend auch filir einen vollen .
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Arbéitsersatz zur aysreichénden Bé‘i;“:r:eizizng dér Tiere. Ohhe ihre Mitarbeit
miisste in vielén Betrieben éntweder de? T:.erbes‘band reduz:.ert oder Zu-
sa:tzl:.che Arbe:_'bskrafte eingéstellt werden.

‘Rund’ 70.% dexr Béuerinnen beteiligen sich an der Verwaltung des Betrie-
bes. Dazu zdhlt auch. die Buchfithrung, wom:.t sie Einblick in das finan-
zielle Ergebnis:-des Betriebés gewinnt und als echte Partnerin des Be-
triébsleitérs. das Betriebsgeschehien mitbestimmen kann.

A¢4‘ Ausserbefriebliohe 'T"a".tié'keit

Bei der un'bezahlten ausserbetm.ebhchen Tatlgkel'b handelt -es sich. me:.st
um Nachbarschaftsha.lfe und Aushz.lfe bei Verwand'ben. Rund 22 % dex. Baue—
rinmen haben. solche Titigkeiten ausgefithrt. Thre ‘hiefiir verwenhdete Zeit -
ist jedoch im Jahvéesmittel unbedeuterd.

Ebenfalls 22 % der Biiieritmen: gehen einem Nebeneérwerb iach. Dabei handelt
es .sich meistens um Heimarbeit, Fab_x“ilga’.’i:beit,.o&ér ‘Sei;viei'en, Im: 'Bergée—
biet und im: Juragebiet -sind die Biuerinneh, die. einem Nebenerwerb :nach-;
gehen, zahlreicher. ' N ‘
-i)er'Umfazxg ‘des Nebenerwerbes wird dem saisonalen Arbeitsablauf der Be-
triebsarbeit atgepasst.und £511t deshald in der ‘Regel nicht stark ins
Gewicht.

4h sozialer und Sffentliche¥ Tatigkeit beteiligen sich etwa die HEIfte
der Bé".uerijxmen. E‘,i:erﬁljter ‘;?érg:teht man ‘die leiténde Té‘:bigkeit der Biue~
rin in Véreilen, die: Ausiibung eines Autes sowie die aktive Mitwirkung
im Zivilschutz, Samariterverein oder in einer Partei. Da dies h#ufig als
Freizefi.t_besch'a‘.ftig‘ung betrachtet wurdé, kann: die -dafiir verwendete. Zeit
nicht genau ermittelt werden. -
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5. Welche Faktoren beeinflussen die Arbeitszeit .der Biuerin?

5.1 Im Haushalt

In Horizontalvergleich der Haushalte zeigten lediglich die arbeitstech-
nischen Stufen in den Bereichen Vor'ratshaltung und Verpflegung eine

leicht arbeitszeitverkiirzende Wirkung. Dagegen ist logischerweise der
Zeitaufwand der Biuerin in Haushalten mit einer grisseren Zahl zu betreuen~
der Personen erhtht. In relativen Zahlen, das heisst je betreute Per-

son, ist der Zeitaufwand mit wachsender Personenzahl niedriger. In Haus-
halten mit Kindern und familienfremden- Personen- ist der Zeitanfwand im
Haushalt erhsht. Der Einfluss anderer Faktoren kam nur tendenzmissig

zum Ausdruck, weil in der Mehrzahl dexr Fille bereits ein guter Aus-
stattungsgrad erre:i:cht ist, ’

Wenn die Biuerin im Betrieb oder im Haushalt sténdig stark beansprucht
wird, ist auch ihre gesamte tégliche Arbeitszeit hoher. Bei nur voriber-
gehend ‘erhthter Mitarbeit der Biuerin im Betrieb, zum Beispiel wéhrend
der Erntezeit, sinkt die Arbeitszeit der Biuerin im Haushalt zugunste:g
der Betriebsarbeit. Die Gesamtarbeifszeit der Biuerin je Tag bleibt je-
doch konstant.

Welches Personal steht der Biuerin fiir den Homshalt zur Verfiigung?

Rund 80 % der Haushaltarbeit wird durch die Biuerin erledigt. Zur Mit-
hilfe stehen ihr in erster Iinie die weiblichen Verwandten .(Grossmﬁtter
und Tochter) bei. Die Mitarbeit des Bauern beschrinkt sich auf die Mit-
hilfe beim Binkauf, gelegentliche Gartenarbeit, Vorraishaltung (zom Bei-
spiel Schlachten) und Kinderbetreuung. Bei den iibrig"en Arbeitsarten kommt
nur gelegentliche Mithilfe des Bauern vor. Dies gilt auch fiir die mEhn-
lichen Verwandten und Angestellten. Weibliche Angestellte sowie Lehridch-
ter und Landdienstmédchen sind nur in wenigen Haushalten anzutreffen.
Thre Mithilfe hat lediglich in der Verpflegung, ferner in der Wohnungs-
und Kleidexpflege eine gewisse Bedeutung.
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.5.2.Tm Betrieb “

Wie schon eingahgs erwihnt, wird das Arbeitskriftepotential in den Fa-:
milienbetiieben vorwiegend durch die jeweilige Zusammensetzung &er_Haus—.
haltgrosse bestimmt. Der Einsatz dieses Arbeitskréftepotentials wird,
nebst den betrieblichen Verhdltnissen wie Betriebsgrisse, Produktions-
richtung, Mechanisierungsgrad usw., sehr stark durch wirtschaftliche
Ueberlegungen, Arbeitsorganisation und nich"l; zuletzt durch die gersijn-
liche Einstellung dex Biuerin zur Betricbsarbeit beeihflusst. Saisonge-
bundene Arbeitsspitzen (Erntezeit) sowie besondere Umsténde, wie zum
Beispiel tempordrer Aﬁs'fall ‘einer Arbeitskraft, erfordern oft die zu-
sitzliche Mitarbeit der Biuerin im Betrieb. So ist es auch versténdlich,
dass die untersuchtén Faktoren. keine. eindeutigen Schlussfolgerungen in

. bezug auf die Entlastungsmoglichkeiten der Béuerin von -der Betriebsarbeit
erlauben. ) ‘ '

Auf_gi’und des vorliegenden Datenfidterials konnté jedoch feéstgestellt wer-
den, dass die Produktionsrichtung die Arbeg‘.téz‘,ei‘t der Biverin im ge-
samten Betrieb nicht beeinflusst. Sie bewirkt lediglich eine. Verschie-
bung in ihrem Einsatz zwischen der Aussen- und' Tnnenwirtschaft. Die Be-
triébsgrbsse hat nur auf die Arbeitszeit der Biuerin in der Aussenwirt-
schaft,, bedingt durch den hdheren Mechanisierungsgrad, eine ‘arbeitszeit-
verkiirzende Wirkung. Der Mechanisierungsgrad, das Ai'beitslc;célftepotential‘
sowie Faktoren, welche die Familie und die.Haushaltarbeit Betrefl‘en, haben
dagegen einen gewissen Einfluss auf die Arbeitszeit dér Biuerin im fBétrieb.

Aufgrund des Umfanges der von der Biuerin in den verschiedenen Arbeits-
bereichen geleisteten Axbeit 1dsst sich erkennen, dass sie durch ihre
Teilzeitarbeit in erheblichem Masse zur fristgerechten Erledigung der
anfallenden ’Arbe‘iten ‘beitrégt. Solange solche ‘l‘eila.rbei‘éskr‘aifte von der
Betriebsstruktur her bendtigt werden, bedeutet die Mitarbeit der Biuerin
im Betrieb die wirtschafitlichste Lsung der Arbeitserledigung.

Die Brgebnisse der Untersuchung zeugen von einér ausserordentlichen Flexi-
bilitd} der BHuerin in dex Arbeitszeiteinteilung. Sie versucht sowohl im
Haushalt wie auich, im. Betrieb dén an sie gestellien Anfoiderim_gen Jjeder-
zeit. gerecht zu werden. Dank dieser Flexibilitdt kommt es auch selten
vo¥, dass die Biuerin wegen Arbeitsspitzen im Haushalt und Betrieb lin-
ger als gewohnt arbeiten muss. ‘ :
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Aus den bisherigen Ausfithrungen: geht -deutlich hervor; -dass die Biuerin
nicht nur sehr viel Arbeit leistet, sondein. auch sehr mannigfaltige T&-
tigkeiten ausiibt. Aus diesem Grunde -stellt sich die Frage: Wie ist .die
Béuerin auf ihre Aufgaben vorbereitet?

6. Welche Ausbildung hat die Béuerin genossen?

Entsprechend der eingangs erwilmten positiven Auslese der Erhebungsbe-

' triebe zeigen die Ergebnisse einen relativ guten Ausbildungsstand der
Biuerinnen. Von den 58 % der Biuerinnen mit hauswirtschaftlicher Ausbil-
dung haben deren 9. % die Haushaltlehrpriifung, 9 % die Biuerinnenprifung
und 40 % besuchten einé Haushaltungsschule. Weitere 23 % verfiigen iiber
einé andere Berufsausbildung. Rund 29 % der Biuerinnen erhielten jedoch
méngels Gelegenheit oder wegen Unabktmmlichkeit vom elterlichen Betrieb
keine entspréchende Ausbildung.

Vor ihrer Eheschliessung war ein Drittel der Biuerirmen als Un~ odér An-
gelernte (Hausangestellte, Serviertochter, Fabrikarbeiterin) tétig. Bin
weiteres D:i:i'b'l;el arbeitete in einem erlernten Beruf. Die iibrigen halfen
im. elterlichen Betrieb mit.

T. Wieviel Zeit steht der Biuerin fiir Ferien und Erholung zud Verﬁigpng?

Die Zeit, in der nicht gearbeitet wird, niitzt die Biuerin ausser fiix ihre
Erholung auch fiir die Weiterbildung sowie zur Pflege der gesellschaft-
lichen Kontakte. ’

Fir die Weiterbildung wurden im Mittel 3 Stunden pro Woche ausgewiesen.
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Flir die gesellschaftlichen Kontakte, zu der auch dig Teiltiahme an. Zusam-
menkiiriften, Veranstaltungen sowie die Besuche gehdren, verwendet die
Biuerin durchschnittlich 4 1/2 Stundeén pro Woche.

Fir die Arbeitspausen und Essenzeit (inbegriffen Nachtessen) wurden tég-
lich rund 1 1/2 Stunden angegeben. Dabei. ist. zu bexriicksichtigen,. dass
.die beim Wechsel des Arbeitsortes entstandenen Wegzeiten sowie die Zeit
fiir die Arbeitsvorbereitungen und kleinere "Verschnaufpausen! zur Ar-
beitszeit gezdhlt wurden.

Die iibz}'ge Freizeit der Biuerin ldsst sich nicht mit Bestimmtheit be-
rechnén, weil in der Regei nur tiber 15 Stundeh pro Tag rapportiert. wur-
de, wovon im Mittel aller Biuerinnen 12 Stunden allein ﬁzr d:n.e tigliche
Arbeitszeit aufgewendet werden.

Wihrend des Erhebungsjahtes machten lédiglich 14 % der befragten:
Biuerinnen Ferien. Die Dauer der Ferien konnte. aus. dem Datenmaterial
* leidex nicht ermittelt werden.

Aus -der Arialyse einer Reihe von Faktoren geht jedoch hervor, dass
Biuerimen im Talgebiet :aus flichenmissig grdsseren Betrieben mit Acker-
bau, Spezialkulturen oder grsserem Rindviehbestand und guter Mechani-
sierung eher die Mdglichkeit haben, Ferien zu machen.

Béuerinnen, die sich Ferien leisten, scheinen auch wihrend des B
iibrigen Jahres geitlich und k&rperlich weniger belastet zu sein, da sie
héufiger Zeit finden, auszuspannen und im Betrieb vermehrt in der Ver-
waltung tédtig sind.

8. Gesellschaftliche Stellung der Bimerin

In der Familie ist die Biuerin fiir-dds Wohlbefinden der Familienmitglie-
der verantwortlich. Nicht selten iibernimmt sie auch die Pflege von be-

tagten Familienangehdrigen, wodurch sie diesen einen angenehmen Lebens-
abend ermdglicht.
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- Aus den Ergebnissen der Untersuchung kenn eine Parimerschaft zwischen
Biuerin und Bauer abgeleitet werden. In einem grossen Teil der Betriebe
nimnt die Biuérin an den Entscheidungen, die den Betrieb betreffen teil.

An wichtigen Entscheidungen, die sich auf den Haushalt beziehen, sind
ebénfalls oft Biuerin und Bauer gemeinsam beteiligt.

Diese Zusammenarbeit mit der Familie ist fiir viele Biuerinmen mit ein
Grund, dass sie ihre Arbeit gerne ausfithren.

Die Beteiligung dexr Biuerin am gese-llschaftlichen- Leben ist rege. Rund:
54 % der Bsuerimmen gehren einer Biuerinnenvereinigung an, 9 % einer
Prachtengruppe, 11 % einem musikalischen Verein, 28 % einem anderen ge-
sellschaftlichen Verein wnd 6 % einem Natur~ und Tierschutzverein. Aus-
serdem werden im Bauérnhaus hiufig Géste empfangen. Zu ihrer biuerlichen
und nichtbéiuerlichen Nachbarschaft besteht in der Regel ein freund-
schaftliches Verhdlinis. . -

N

Das Interesse der Biuerinnen an Gesellschaft und Umwelt zeight auch, dass
die meisten von ihnen tiglich Zeitung lesen, Radio horen und die Fern-
sehsendungen verfolgen.

Gegeniibex anderen Be:m'zfsgruppen eindeutig benachteiligt filhlen sich 14 %
der Biuerinnen. Moglicherweise ist das von einer Anzahl Biuerinnen an-
gegebene erschwerte Fortkommen des Betriebes gemessen am Arbeitsaufwand
mit ein Grund, ihre Situation gegeniiber andéren Bexufsgruppen nachteilig
zu empfinden. Von den 86 % der Bamerinnen, die Vorteile sehen, erklirte
ein kleiner Teil, dass auch Nachteile bestehen. 98 % fithren ihre Arbeit
gerne aus. Die Zufriedenheit kommt auch darin zum Ausdruck, indem 89 %
der Biuerinnen sich freuen wiirden, wenn ihre Kinder den Beruf einer
Bauerin beziehungsweise eines Bavern ergreifen wiirden.

Zu. diesem Punkt #ussern sich Dr. H. Popp und Th. Hermann wie folgt:¥*

"Der aus diesen Angaben ersichtliche Grad der Zufriedenheit erschéint
zundchst angesichts der durchschnittlich recht largen Arbeitszeit der
Biuerin iibérraschend. Br ist jedoch durchaus versténdlich, wenn man sich
die Besonderheiten vergegenwirtigt, welche Arbeit und Leben der Biuerin
und der biuerlichen Familie gegeniiber der nichtb#uerlichen Gesellschaft
charakterisiéren. Sie wuiden von den Befragten: zum Teil selber erwdhnb:

¥ H., Popp, Th. Hermann, Schreiben der Abteilung fiir lendwirtscbaf{: vom
12, Dezember 1978 an die Forschungsanstalt Tédnikon
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Die Freiheit der Arbeitsgestaltung, die Zusammenarbeit mit dér Familie,
die Naturverbundenheit. Hihzu kommt: Die Arbeit vérmi‘btelt Genugtuung;
sie wird also von Bauer und Biuerin weniger als ein Muss denn als Le-
bensinhalt, als Erfiilllung des Daseins empfunden. Besondere Bedeutung
ist auch dem Umstand beizumessen, dass Arbeits- und Wohnort zusammen-
fallen, dass deshalb die Aufgeben in Betrieéb, Haushalt und Familie Srt-
lich und zeitlich mit- und nebéneinander erledigt werden konhen.

Diese Voréi:‘ge der bauérlicheri Lebensform wiren wohl noch. deutlicher zum
Ausdruck gekommen, wenn aufgrund einer Parallelerhebung auch die Ver-
hdltnisse in nichtbduerlichen Kreisén, vor allem in Arbeitnehmerfamilien
(in denen zum Teil auch die Frau mitverdient) untersucht und die Bin-
stufung' der Biverin in der Meinung dieser Bevi‘i]ke:c‘nmgsséhiéhten e‘i‘fi‘a;g*ﬁ
worden wire. Aus Kostengriinden war dies leider nicht mbglich.!
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Schlussbemexkungen -~

Die im folgenden. gedusserten Vorschligé sowie dié aufgeworferién Fragen

erheben keinen Anspruch auf Vollstand:.gke:.t Gegebenenfalls konn'ben sie.

besonderen Arbeitsgruppen. als D:_skuss:.onsgnmdlage d:.enen.

1.

Im Vorwort zu diesem Béricht. wurde..darauf hingewiesen, dass die Brei-
te 'St:peuu.nlg der ez:llobga_neri Daten sowie die in. Baueimbefrieben allgeé-.
mein komplexen Zusammenh?‘.nge--‘.ejne‘ e,_:i‘,';'ldep{l:’ig‘e Ka,usalanalyse,:agsser—
ordentlich erschwerten.. Damit. ist auch.der. Interpretation der Ergeb-’-
nisse ein. bre:.'ber Sp:.elraum uberlassen. Je nach dem Ziel, das die '

Leserin oder dex Leser mit. dem vorl:.egenden Bericht zu verfolgen be-
absichtigt, liesse sich aus den Exgebnissen sowohl das Bild einer
tiberarbeiteten und wenig geachteten Biuerin entwerfen wie auch einé
heile Welt. schaffen, in welcher die- Bauerin wie keine andere berufs-
tatige Frow eine in jeder Beziehung erfiillende Lebensaufgabe findet.
Beide F#lle kommen vor; es wire aber verwegen, das eine oder andere
Bild verallgémeinern .zu: wollen.

; Die Tatsache, dass ein hoher Anteil der erwihnten: Streuimg durch kei~

ne Binflussfaktoren eyklirt werden konnten, lisst vermiten, dass vie-
les bei der BZuérin, béim Baueri und bei den iibrigenh Personen der Fa-

-milie liegt.- Wie in der iibrigén Gesellschaft gibt es auch in. den

Bauernfamilien tiichtigere und Weniger %iichtige Peidéonen und Biuetrin-
nen. Dexr Einifluss, zui Beispiel dér arbeitstechnischen Stufe des Haus-
haltes auf die Arbéi:tszeiten sollte daher:nicht im Horizontalvergleich,
sondern im Vertikalvergleich untérsucht wérden. Dieser Vertikalver-
gléich misste sich auf Haushalte beschrénken, deren arbeitstechs
nische Stufé zu Beginn der Vergleichsperiode niedrig war, sich dann
aber verbesserte und am Ende der Vergleichspeériode einen hohen. S'band.
erreichte..

EJ_n Technisierungserfolg wire auf diese Weéise wahrscheinlich in Haus-
halten tiichtigerér Familien wié -auch in: solchen von ‘weniger ‘tichti- }
gen Familien féstzustellen geweséh, ‘wehn auch auf unterschiedlichem
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Nivéan absoluter Arbeitszeiten. Inwieweit auch Fille ohne Technisié-
rungserfolg aufgetretén wiren, bleibt hier offen.

Besondere Aufmerksamkerl: :|.s1; :jenen Bauer:.nnen Z schenk:en, die uber&
las'bet s.md oder s:.ch uberla.stet fuhlen. B:Ls gur Zéit fehlten Jedoch

. o'baektlve_ Masssrbabe zur Beurtellung der Ursachen einer allf#llig vor-

handenen Arbeitsiiberlastung, welcher Art sie aiich sein mﬁge. BEs ist-

ddher verstindlich, wenn die Mehtzahl der nach Entlastungsmoglichkei~

ten befragten Bimerinmen die Losung in Husseren Tastinden, aber nur
wenige zum Beispiel in. -eiher besséren Zeiteinteilung sahen. Eine Ana~
lyseé iiiber die Ursachen einex effektiv vorhandenéh oder. nur ‘vemeinﬁ
lichen Arbeltsuberlastung .gollte jedoch. sowohl -die. umweltbedmgten
wie menschl:.chen TFaktoren umfassen... ’

Aafgrund des hier vorhandenen Ditenmaterials wird es mdglich sein, zu

‘mindest grobe Beur‘bellunnsmassstabe ‘zur Durchfihrung solcher Analy-

sén z erarbe:.ten. I)J.e Analyse soll im Elnzelfall 'aguf die ‘nachstehen-
de Fx_‘age_nfolge-.antworten:

Sind diée Biuerin und allfallig weitere J.m Haushalt tdtige Personen
tatsdchlich uberlastet'?

Ist-eine allfallig vorhandene Ueberlas’bung auf ein ubermass:.ges Ar=
be:.'bsvolumen im Haushalt und/oder’ im Betmeb mruckmfﬁhren, .oder
muss ‘das. A:cbei'bsvolumen als normal beurteil'b werden und ist die
Ueberlastu.ng subaektiv'?

‘Kann eine. En'blashmg mit Hilfe verbesser'ber technigcher Einrichtingen

.- dJ.ese sowohl im Haushalt. wie auch im Betrieb - gefunden werden, oder

v
.« .

mss das Arbeltsvolumen reduz:.ert werden, und wenn ja, wo?

Besiighich zeitsparender oder aibeitserléeichternder Massnahmen gibt
es. ein. umfangreiches ‘Schulungs— und Kursidterisdl: Aus der vorliegen-
‘den Tntersuchung wive: daher kauf &twas gmindlegéend Neue§ zu erwarten

gewesen. Offen ish da,_ggg_e_n die Frage,. wieweit ‘die Bauer:mnen ‘solche

Massna,hmen m Noller Kenntn:u.s der Mogllchkerben ergre:.fen konnen.

F:.na.nz:.elle Erwagu.ngen ind -éine oft einséitige Drmgl:.chke:.tsord.nung
zugunsten von Investitionen im Betrieb,. das heisst zuguns ten: .einer

Verbessexrung der materiellen Existenzgrundlege, fithren zu, einer Ver-



-~

-~ 211 -

nachlédssigung von analogen Massnahmen im Haushalts Un{;er solchen Um— '
stédnden bleibt. elner uberlasteten Ba.uer:.n nur noch der Weg des. Ver—
zichtes ubmg Verz:.cht auf eine eigene Euhnerhal'bung Verzicht auf
den bisherigen Umfang der Selbstversorgung, Verzicht auf das wieder-
holte Flicken von Kleidungsstiicken; Verzicht auf das Nachrechen hin-
ter dem Ladewagen usw. Eih solchexr Verzicht bedeutet oft eine TUebexr-
windung, ein Losldsen vom bisher Ueblichen, ein Schritt gegen die
-éigene Ueberzeugung. Der Verzicht muss aber~nicht dapernd ‘sein; wenn
es die Unmsténde erlauben, kann die eine oder andere Tatigkeit wiedex
aufgenommen werden.

Die enge arbeitéorgé.ﬁisa:torische Vexrflechtung ‘zwischen Haushalt und
Betrieb hat sich in der vorliegenden Untexrsuchung in mernigfaltiger
Art bestitight und unterstreicht -die Notwendigkeit, dass Massnahmen
vie die obenerwdhnten aus der Sicht der Gesamthe:.t von, Haushal‘b und:
Betrieb zu beurteilen sind. Das dn.esbezugl:.che partnerschaftllche Ge-

sprich zwischen Bduerin und Bauer scheint in -der Mehrzahl der hier
untersuchten Fille selbstversténdlich zu.sein. 0ffén ist jedoch die
Frage, nach welcher Dringlichkeitsordnung Entscheide gefZllt werden
sollen. In nichtbiuerlichen Haushalten ist die zeitliche und drtliche
Arbeitsteilung zwischen Familiengliedern mit der klaren Trennung-
zwischen Arbeits- und Wohmstdtte meistens gegeben, und es stellt .sich
hochstens die I‘rage; in welchem Masse man sich ausserhalb: der Arbeits-
zeit der Familie oder der Oeffentlichkeit widmen soll. In biuerlichen
Verhiltnissen geht. es jedoch um ein Abwigen in Fragen, bei welchen
Teberlegungen sowohl dér Wirtschaftlichkeit und der materiellen Exi-
stenzerhaltung wie auch der Schaffung nicht materieller Lebenswerte
eine Rolle spiéelen sollen. Die Dringlichkeitsordming hingt also weit—
gehend von der subjektiven Wertung der Faktoren der Lebenserhaltung
und dex Faktoren der Lebensgestalitung ab.

Aus dem Gesaghen stellt sich sogleich die. Frage, ob Empfehlungen iibe‘zf
eine solche Dringlichkeéitsordnung erarbeitet und verbreitet werden
sollen,oder ob dies den individuellen Neigungen und Interessen sowie
der subjektiven Wertung durch. die Partner Biuerin und: Bauer zu iberlas-
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sen ist. Bmpfehlungen mit dem exrwshnten Ziel wiirde die Schaffung ei-
nes entsprechenden Bemi‘sblldes der Bauer:.n voraussetzen und auch

Konsequenzen in. bezug:auf die Z:.ele der Ausbildung der Béuerin haben.
Die hier aufgeworfenen Fragen werden daher vorldufig zur Diskussion
gestellt.

In allfdlligen Dlsk'ussmnen iiber das zukiinftige Berufsbild dexr Biue-
rin und iiber das Ausb:.ldungsz:.el kénnen die in diesem Bericht enthal-
tenen Grundlagen wertvolle Hinweise vermitteln: Ohne auf bisher gil-
tige Lehrplidne und Ziele auf den verschiedenen Ausbildungsstufen im
einzelnen eintreten zu wollen, muss auf die zunehmende Beteiligung

. der Biuerin in der Betriebsléitung hingewiesen werden. Damit sie

gleichgestellte Partnerin des Bauers sein kann, muss sie das Be-
triebsgeschehen mitverfolgen kdnnen; sie sollte die Buchfithrung iber-
nehmen, die laufenden Geschifte erledigen und zu diesem Zweck zu ei-
ner Art "Gutssekretéirin" ausgebildet werden. Die Frage, wieveit dar-
iiber hinaus in die bisher allgemein giiltigen Lehrpléne neue Fachex
aus den einzelnen Produktionsbereichen des Betriebes aufgenommen,

oder ob die bisherigen Lehrpléne lediglich um Freifédcher aus diesen
Bereichen erginzt werden sollen, bleibe ebenfalls zur Diskussion ge-
stellt. Diese zweite Moglichkeit wire weniger zwingend, das heisst,
wiirde jenen Biuerinnen neue AusbildungsmOglichkeiten bieten, die

sich besonders, dafiir interessiéren. Auch ﬁié von den Tandfrauvenver-
bénden getragene Kurstédtigkeit komnte - sofern dies nicht bereits .der
Fall ist - um solche Bereiche erginzt werden, zum Beispiel: Neue Melk-
verfahren, Unfallgéfshren um Maschinen herum, erfolgreiche K#lbermast,
grossflichiger Anbau von Spezialkulturen usw.

Aktive Mitwirkung der Biuerin in Vereinen, aber a.uch in 8ffentlichen
Aemtern und in der Politik fordert das Ansehen des Berufsstandes.
Hiefiir ist Zerl: erforderlich, wenn eingegangene Verpflichtungen er-
‘£i11lt werden sollen. Auch dies ist eine Frage der Absprache zﬁischen
Biuerin und Baver und ‘eine Frage der Anpassung obgenannter Dringlich-
keitsoranu:;g. Dex, Kurstitigkeit exrdffnen sich hier verschiedene Mog-
lichkeiten, die bis jetzt zu wenig ausgeschopft worden, sind: Rede-~

N
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schulung, lebendige und ideenreiche Fithrung eines Vereins, objekti-
ves Fihren von Debatten; usw. Wie der Bauer muss auch die Bdierin
im Sffentlichen Auftreten keine Riicksichiten auf Geschidfisinteressen
oder Bindungen zum Arbeitsgeber nehmen. In dieser Beziehung ist, wie
kaum in einem anderen Berufsstand, der Biuerin die Mdglichkeit der
freien Entfaltung gegeben.

Zur Brginzung des vorliegenden Berichtes und zum Teil im Zusammenhang ,
mit den hier aufgeworfenen Fragen ist an der Forschungsanstalt Tinikon

beabsichtigt, folgende Untersuchungen aufgrund des vorhandenen Mate-
rials vorzunehmen: ‘

~ Richtzahlen fiir den Arbeitszeitbedarf im Haushalt,

Fir die Planung landwirtschafitlicher Haushalte und um den moglichen
Binsatz der Biuerin im landwirischaftlichen Betrieb abschiétzen zu
kdnnen, sind Daten iiberr den Arbeitszeitbedarf im Haushalt ndtig.

. Mit den Resultaten der Erhebung iiber die Arbeitébeanspmcmm'g der

Biuerin stehen solche zur Verfiigung. Auch sind Faktoren bekannt,
welche die Arbeitszeit beeinflussen. Aufgrund dieser Angaben kann
ein i)atenka:l'}alog zusammengestellt werden.

- Mithilfe der Kinder in Haushalt und Betrieb

Die Arbeit der Kinder wurde: ni‘;zht speziell ausgeschieden, sondern
£811t unter die Arbeit der weiblichen und ‘mé@nnlichen Verwandien..
Moglicherweise ist der Einsatz der Kinder in Betrieben des Bergge-
bietes hoch. Ihr Einsatz in Haushalt und Betrieb in Abhingigkeit
von' ihrem Alter, ‘dem Ausbildungs:sta.nd usw. sollte untersucht werden.

- Subjektive und objektive Ursachen der Arbeitslibérlastung von Biue-
rinnen )

Die Ueberlastung der Biuerin kamn durch hohen Arbeitseinsatz im

. Haushalt und/oder Betrieb zustande kommen. Die Griinde fiir grosse
zeitliche Beanspruchung sollen aufgedeckt werden, unter anderem durch
Vergleichen des Ist-/Soll-Verhiltnisses der Arbeitszeit.

Auch dem subjektiven Empfinden des Ueberlastetseins soll nachge-
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gangen und untersucht werden, ob es zusammenfillt mit einer gros-
sen Az:beitsbelastmlg oder ob andere Griinde eine Rolle spielen.

Sind die Ursachen des Ueberlastetseins bekannt; konren weitere Vor-
schlige zur Entlastung der Biuerihnen erarbeitet werden.

B

Grenzen der kdrperlichen Belastbarkeit der Bimerin

. Die von der Biuerin im Betrieb ausgefilirten Arbeiten sollen in be-
zug auf ihren Energieverbrauch mit Angaben iiber die Belastbarkeit
der Prau verglichen werden.

- Modelle von Nebenerwerbsﬁetrieben, die fir die Biuerin tragbar -
'sind ' . . s L.

Aufgrund der Planungsdaten’fiir den Haushalt und Arbeitsbeddrfszah-
len fiir den Betrieb kinnen Modelle von Nebenerwerbsbetrieben auf-
gestellt werden, die trotz der Abwesenheit des Mannes infolge aus-
serbetrieblicher Berufstitigkeit die Bimerin nicht zu stark be-
lasten.

Versinderungen in Familien und Betrieben inmert finf' jahren

Von den 578 zur Beantwortung des Postulates Bommer untersuchten Be-
trieben haben seit dem Ende der Arbe?:bszeiterhebung’1975 sicher-
lich einige auf Nebenexrwerd umgestellt oder die Landwirtschaft ganz
aufgegeberi. Die jetzigen Lebe_nsums‘b'aizid,e, Berufstitigkeit der Biue-
rin und des Bavern, die finanzielle Situation, Zufriedenheit, usw.
konmnten erfragt werden.
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1. But de 1l'enquéte

L'enquéte a été décidée sur la base d'un postulat an Parlement, présenté
par Monsieur le Conseiller National Alois Bommer (TG), le 8 juin 1971.

-I1 s'agissait d'éclaircir les points suivants:

- genre et volume de travail de la paysanmme dans son ménage et dans

1'exploitation agcicole B

conditions de travail concernant 1'e3'@10ita'l_;ion, le ménage et les.con-

ditions personnelles de la paysanne dans les exploitations visitées,

facteurs d'influence qui déterminent le travail de la paysanne, et

la position de la paysanne dans la famille, dans 1l'exploitation et

dans la société en général.

Les résultats de cette enquédte doivent servir en premier lieu pour ap-
puyer les services de Conséil & 1'économie ménagdre, ainsi que pour
mieux informer le grand public sur le rble de la paysanne dans la socié-

té et en tant que main-d'oeuvre.

Ltagriculture suisse ne disposa:it d'aucune données statistiques de ce
genre et les résultats d'enguétes & 1'étranger ne pouvaient pas &tré re-
pris pour la Suisse, vu les circonstances trés différentes d'un pays 3

1tautre.

Ia Station fédérale de recherches d'économié d'entreprise et de génie
rural de Tédnikon a donc été chargée d'entréprendre une enquéte. Les or-
ganismes ci-aprés ont prété leur concours: Union des paysannes suisses,
Union des paysamnes catholiques suisses, Association suisse des. con-

seilléres ménagdres agricoles et les. deux bureaux de 1'ASCA.

I1 aurait ét€ intéressant de comparer ce travail avec d'autres groupes



- 218 -

professionnels. Malheureusement, des enquétes comparatives n'existent

pas.

2. Base
Afin d'obténir une certaine exactitude dans les renseignements, l'en~
quéte devait s'appuyer sur un nombre considérable d'exploitations agri~
-coles et péndant une période relativement longue. -Le seul moyen d'y ar-
riv;er était la méthode dé 1t'enquéte" proprement dité. Les données g0~
ciologiques, d'exploitation et d'économie ménagtre furent rassemblées,
3 l'aide d'un guestionnaire unique; la période dé temp$ .consacrée 3 ce
travail g'éleva 3 12 mois, & intervalles de 15 jours, & l'aide de“rap-
porte de travail. Tontes les persomnes travaillant dans les exploita-
tions et ménages agricoles contribudrent 3 1'établissement de ces rap-

ports.

I1 fut décidé au cours d'une enqudte préliminaire que 1l'on devait dis-

poser de 600 exploitations afin d'avoir un choix représentatif de don-

nées (0,6 % de toutés les exploitations ayant wne surface cultivable de
Pplus de 1 ha). Bn tenant compte d'éventuelles pertes en cours de route,
il fut @écidé de mener cett enquéte auprds de 1000 exploitations. 400

exploitations refusérent d'y participer. Un certain nombre d'exploita-
tions cegstrent avant la fin de 1'en:11'1éte d'enregistrer les besoins en
temps de travail; cela affaiblissait les données de certaines régions.

En tout, il nous restait 578 exploitations.

La collaboration de la femille de 1llagriculteur se faisait bénévolement,
donc sans aucune rétribution. Un choix représentatif des exploitations.
et des ménages agricoles -dans tous les domaines n'était donc pas néces-
sairement possible. Par .exemple, la moyenne ‘des surfaces d'assoiement
des exploitations utilisées pour l'enquéte ést de 15,1 ha, alors que la
moyenne de toutes les exploitations & occupation principale est de 13,3
‘ha avec plus de 1 ha de terres exploitées, selon le recénsement fédéral
de 1975.%

* agriculteurs & occupation principale, sans tenir compte du Téssin.
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La grandeur de la surfacé des exploitations va en général de pair aved

une meilleure mécanisation, des cheptels plus importants et plus de sur-

face cultivée. Le nombre de personnes par famille est également légdre-
ment. au-dessus de la moyenne, avec 6,1 persomnes, les chefs d'exploita-

tion sont également relativement jeunes (4ge moyen de la paysanne 43

ans, du paysan 47 ans). Le nombre de paysannes ayant bénéficié d'une.

‘formation professionnelle ést également élevé, et au-dessus de la moyen-

ne. Cette enquéte a pérmis d'obtenir une bonne base représentative. quant

3 la part proportionnelle des exploitations, pour ce qui est des diffé-

réntes zones de la production animale et des classes de grandeur des ex-

‘plo‘itatio'ns .

L'idée de regroupement par région des exploitations ayant:séfvi 3 1l'en~
quéte s'avéra fort judicieuse; car on a pu considérer non seulement la
tendance de production, mais également les particularités dues & la ré-
gion, telles que le nombre de batiments, les méthodes de cultures et les

coutumes' régionales.

Le centre de gravité de lienquéte est représenté par la paysamme. Son
rayon d'activité concerne la famille, l'exploitation ainsi qué la socié-
té. Elle est ménagdre, colla,'Bo:gatrice dans l'éxploitation ‘et représen-
tante de sa catégorie professiomnelle. La diversité de ses activités ne

peut donc étre analysée que dans son cadre propre.

3. Quel est 1l'entourage de la paysanne?

Son entourage immédiat est constitué par sa famille. La grandeur moyen-
ne de celle-ci est de 6,1 person‘zies’. Elle se compose de la paysanme, du
paysan, en moyenne de 3,6 enfants et 0,5 personne appartenant & la fa-
mille. Puis, il faut é;jou"'ber 0,3 personne ne faisant pas partie de la
famille, ce gui revient & dire qué la paysamme doit s'occﬁper d'un mé-
nage ‘dé 6,4 persommes. Si l'on tient compte: de la durée de présence des
personnes en particulier, ainsi que de leur.idge, on aboutit & une moyen-

s

ne de 5,3 persomnnes & entretenir. La composition respective du ménage
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détermine en méme témps le potentiel de main-d'oeuvre dont 1'exploita-
tion dispose, pour 1'eiploitation proprement dite et pour les travaux du
‘ménage. Ce po't‘,enti.el~ de ‘main-d'oeuvre détermine d'une part 1'importance
du besoin en temps’total dans les deux domaines, mais n'est pas néces-

sairement identique au besoin en main-d'oeuvre.

Les travaux de la paysanne sont en grande partie dédiés aux travaux de
la maison. Les conditions et en particulier les installations de la mai-
son varient considérablement selon les régions et les territoires; il en
va de méme pour l'espace vital dans la maison.

Les maisons en plaine indiquent de meilleures installations et plus 4!
espace vital que celles situées en zone dé montagne. Souvent, les in-—
stallations sanitaires sont. insuffisantes en montagne. Il faut tenir
compte que .seul 50 % des maisons d'agriculteurs de montagne bénéficient

d'une salle de bains.

Llexploitation, avec son emplacement, sa grandeur et sa tendance de pro-
duction, représente 1l'entourage immédiat de la paysanne. Les exploita-

tions utilisées pour 1l'enqudte étaient pour la plupart des exploitations
familiales. Seuls 19 % de ces exploitations utilisent du personnel 3
temps plein. 28 % est. le chiffre le plus élevé de persomnel dans les ex-
ploitations de plaine. Presque tous les paysans, c'est-a-dire 78 % sont
propriétaires de leur exploitation, 21 % sont fermiers et 1'% gérants

d'exploitation.

Pour ce qui est de l'utilisation des terres, les exploitations prises en
exemple présentent des conditions spécia.ies déterminées par leur emplace-
ment. D'une part, les exploitations de 'montag‘-z{e utilisent environ 92 %
de leurs surfaces utiles pour les culturesfourragéres; cette culture ne
représente que 61 % en plaine et 78 % dans le Jura. Les cultures de cé-
réales, de plantes sarclées et cultures ‘spéciales ne se rencontrent pour
ainsi dire qu'en plaine; cela a pour effet que le domaine de travail

de la paysamme est beaucoup plus vaste en plaine. Pour ce qui est de
1'importance des cheptels, ceux de plaine sont plus grands et se dis-

tinguent par des orientations de production plus varides.
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Les exploitations de plaine présentent un degré de mécgni'sat.ion de 62 %
de 62 % (économie intérieure et extérieure), celles du Jura un chiffre
de 61 %, celles de montagne seulement 42 %. La moyenme de la mécanisation
de toutes les exploitations est d'environ 75 % pour 1'économie extérieure
et 27'% pour les travaux & 1l'intérieur de la ferme. Cela prouve que beau-
coup de travaux & l'intérieur de la ferme sont encore exécutés manuelle-

ment.
L*étroite inter-dépendance de la production d'une part et de la maison

d'habitation de 1l'autre, font que le travail de la paysanre s'effectue

tout & tour dans son ménage et dans l'exploitation.

4. Qu'elle est la durée de .‘b;.'avail de la paysanne?

4.1 Traveux en général

En moyenne, le chiffre des eXploitations prisés comme exemple indique -
que la durée annmuelle totale de travail de la paysamme est de 4'116 heu-
res. Cela correspondd 79 heures de travail par semaine. 60 % des pay-
sammes travaillent 11 3 13 heures par jour de semaine, 25 % travaille
moins d'onze heures et 15 % ont uné journde de fravail de plus dé 13.
heures, en moyenne, par année.

I1 faut tenir compte que le terme "travail® compzl'end toutes les activi-
tés de la paysanne, c'est-2-dire & part le travail physique ardu, égale-

ment les téches créatrices.

Il semble que 1'emplacement de la ferme, par rapport aux régions ou ter-
ritoires, n'ait pas d'influence sur la moyenne de temps de travail; ce-
lui-ci influe toutefois sur le temps de. travail dans le courant de l'an-

2
nee.

Il faut également tenir compte du fait .que le travail et les activités
de loisirs se coni‘onden'l.: dans la pratique, ce qui rend une nette délimi-

tation souvent difficile. Les résultats s'y rapportant doivent donc &tre
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interprétés avec- prudence.

La capacité totale de travail suSTIheixtionnée de la paysanme correspond &
peu pr§§' & célle, du pa‘jsa.n et ne 'se' différencie que par soh genre d'ac~
ti’vité..T_a.ndj,s que le paysan consacre 88 % de son temps 3 i-'exploit’a‘tion,
la paysanne,. elle, consacre 27 % de son temps & l'exploitation, 70 %

dans son ménage et 3 % & des activités hors de la ferme.

4.2 TaVaIR-dU HERE
La.paysanne travaille en moyenne 21876 heures par an -dans _son méggr e,
respectivement 55 héuq:’es par sémaine. Un peu plug de ia. 'n;c;itié' du ‘temps.
est consacré au domiine dé la ‘nourrime;dans‘ sonrsens le plus. large,
clest-a-dire les empleties, le ja:;'diﬁ-po‘i:a,ge:, tenue d'une réserve de
produits alimentaires et ravitaillement. Ce domaine n'est par influencé
par les changéments de saisons. Le domaihe dé travail en rapporb avec

les membrég de la famille, tels que entretien de 12 maison, des véte-

‘ments, soins aux enfants, soins aux personnes dgées et\mal’ades, ainsi
que la gestion du ménage proprement dite est effectuée’ de fagon plus.ou’

moins intensive, suivant le travail saisonnier de 1texploitation.

Les. achats sont présque toujours faits par la paysarre ou .avec .son maxri.
La fréquence ‘des émpiet‘b‘eswdépend, des besoins ‘pe_‘x;sonnels et 3¢ la di-

stance entré la ferme et. 1é centré d'achdts.

Environ 98 % des paysannies travaillent dans le jardin-potager. Celui-ci
sert d'une part. am ravitaillement de la famille, mais égalemént en tant.

.quifembellissement ‘de la maison - jardin d'agrément.

Comme' par le pa‘ssé, 1a tenie. d'une ré'serve‘ de grodu_it's.'_a'limeni'zaires a
une, grande imi)o;t,agce dans un ménage agricole. Seule 'ia méthode de .con-
servation a changé. Les confitures sont encore en premiéi‘e place, par
contre la viande, les fruits et 1és légumes sont eﬁ grande partie éon-

gelés, ce qui permet de gagher ‘beaucoup de temps.
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Pour la nou:r.friture, la paysanne cohsécre en. moyenne 21 heures par se-
maine. Bien entendu, ce travail va en grandissant si le nombre de per-
sonnes’ 3 hourrir augmente. D'un autre ¢6té, plus le nombre de personnes
de la famille est &levé, plus la paysanne dispose d'aide au ménage. Plus
la paysanné bénéficie d'aide dans son ménage,. plus elle peut endosser un
rdle de commandement; ses activités sont alors plus organisatrices que
manuelles. En considérant tous. les ménages, on péut parler d'une méyenne

s

de 80 % de temps consacré 2 la nourriture.

Au deuxigme plan viennent les travaux des soins du méhage. Le nettoyage
de l'appartement, les, rangements, le chauffage et faire les 1i'§;s sont
ses travaux journaliers. On compte en moyermne environ 10 heures par se-

maine et 82'% de ces travaux sont exécutés par la paysanne elle-~méme.

Les travaux déw‘lingerie "et @e soins aux ’vé'l'fgmen.“l':s, en particulier les
travaux d:e couture font partie des activités qui sont remises & plus
tard, pour étre effectuées pendant des périodes calmes. Les gtatistiques
Epi'ouvent que la paySanne consacre en moyenne 9 heiwres et demies par se-
" maine, ce qui prouve que malgré les appareils modernés tels gque machine

3 laver le linge, fer & repasser et machine 3 coudre; nombre de travaux

se font encore manuvellement.

Le temps consacré aux soins deg enfants a. été enregistré avec une moyen~

ne d'environ 6 heures par semaine. L2 besoin en témps efféctif pour cette
activité est en réalité plus élevé, car d'une part certaines exploita-
tions utilisées pour notre enquéte étaient sans enfants, d'autre part,

il semblerait que le temps: réel n'ait pas été indiqué.

Pour ce qui est des soiﬁsA aux personnes dgées ou maladérs, et des travaux
d'administration ainsi que des Vtrava.ux créatifs, les statistiques ont
ez;registré 1 heure par semainé pour la paysamne. Le chiffre est peu re-
présentatif, car selon les questions posées aux paysamnnes, il ressort
que les malades sont la plupart du temps soignés par elles-mémes, ce qui
l'oblige alors de remettre & plus tard d'autres activités oun de les res-
treindre. Le temps nécessaire pour 1«'a_dmiri%s‘tration et les travaux

créatifs n'a pas été considéré comme temps de travail proprement dit, et
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n'a doné¢ pas été noté.

4.3 Travaux dans 1'exploitation

Pour ce qui est des travaux dans 1texploitation,. la paysanne y consacre

une moyenne de 1'105 héures par an, ”:r:espectivement 21 heures pa:c semaine.
Cette tache correspond 3 0.37 UT (en tenant compte de 3'000 heurés par
wité de travail). Ce besoin en temps ne varie guére dans les différen-
tes régions. La répartition en temps est toutefois différente suivant la

tendance de production de 1'exploitation.

Pour ce qui est des travaux 3 l'extérieur, tels que cultures et cx;.l'bures
fourragéres, les cultures spéciales ou les travaux de sy;lvicultlme (fo-
rét), la paysanne y contribue en moyenne 3 raison d'environ 18 % du be-
soin en temps de travail total. Cette part oscille toutefois entre 14 et
26 % d'aprés les régions, dfi d'une part au degré de mécanisation et d'au-

tre part 3 la répartition traditionnelle des téches.

. La paysanne travaille le plus souvent dans les cultures fourraggres ou
cultures intensives. Pendant la période des récoltes ol le besoin en

temps de travail est le plus haut, c'est elle qui, grice & sa participa-

tion, permet dlexécuter ces travaux & temps.

Il faut souligner également l'effort physique qui est demandé 2 ia. pay-
sa.nne.. Par exemple, la récolte du fourrage grossier dans les zones de
montagne exige beaucoup de travail manuel, mais également de force et
d'endurance. C'est la raison poﬁ.r laguelle quelques paysannes terminent
leur rapport journslier par ces mots: "soirée .... suis allée me coucher
exténuée .M

Pour ce qui est des travaux & l'intérieur de la ferme, tels que élevage
de bétail, travaux 3 la ferme et administration, la paysamne y contribue
en moyenne 3 raison de 14 heures par semaine, :environ 15 % du besoin en

temps de travail total.

La paysanne consacre au -soins des animaux en moyemne 1 3/4 heures les
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Jours de semaine et 1 l[ 2 le -dimanche. Sa collaboration s'étend sur tou-
tes les catégories de travaux; il n'est pas rare qu'elle stoccupe égale-
ment de 1la vente des produits -de la ferme (par exemple vente des oeufs).
Voici en chiffres, la pai'ticibation ‘du temps de travail de la paysanne,
par rapport Aux besoins en temps totaux: 11 % bovins, 44 % pores, 60 %

volaille, 35 % soins & d'autres animaux.

La plus grande partie des travaux 3 l'intérieur de la ferme doivent se ‘
faire jour aprés jour. La paysamme travaille principialement mamuelle-
ment, étant donné que ce genre de travaux est difficilement mécanisable.
En général, son travail dans le domaine de l'élevage est celui d'une as-
sistante au paysan; mais, exi cas de nécessité, elle est parfaitement &
méme de subvenir aux besoins des animaux. Sans sa participation, bon
nombre d'exploitations devraient ou diminuer leur cheptel ou engager de

la main-d'oeuvre supplémentaire.

En moyenne, 70 % des paysannes s'occupent également de l'administration
-de 1l'exploitation. On entend par la également la comptabilité, cela leur
donne une vue d'ensemble sur les résultats financiers de l'exploitation.
Blle -assiste donc le paysan en tant que véritable collaboratrice qui

peut, elle aussi, décider de l'avenir de 1l'exploitation.

»

4.4 Activités en dehors de celles de l'exploitation

I1 s'agit trés souvent de itravaux bénévoles, en tant qu'assistance aux

voisins ou aide & un malade. Enviz.:on 22 % des paysannes exécutent selon
notre enquéte, des travaux de ce genre. Mais leur durée en temps de tra-
vail semble assez insignifiante. Il existe tou:tefo'is des travaux rétri-
bués: environ 22 % des paysamnes en effectuent. Il s'agit souvent de.
travail & domicile, de travail 3 l'usine ou de travaux de serveuse., Les
paysannes qui effectuent un travail rétri'pﬁé se rencontrent plus facile-
ment dans les zones de montagne ou dans la »égion du .Jura. Son importance
est basée sur la nécessité sa.igonniére de travail Z la ferme ét ne re-

présente pas un grand poids dans. les statistiques.
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Ensuite, la moitié des paysannes s'occupent également d'activités -soei-

a}.gs\.d}i ;gubl'igues'. On entend par 1i, la direction d'association de ‘paly'—'
sanies; 1'eXercice dfune fonction, une participation active dans la pro-
"l;eéi:ion civile, service des Samaritains, ou dans un parti politique. Ce
-genre d"activité, ‘et toutefois considéré comme activité récréative et un

besoin en temps ne peut pas &tre défini.

5. ~Q,uej,~s sont les facteurs qui. influencent ie temps de ‘travail de la

paysanne?

E.I.Da.r‘;s son- m‘é%‘ e

En sé basant sur la comparaison horizontale des ménages a’g;ciqélés, ‘séuls
‘les. e;cheiorl:s de ’t‘:ca.va.ii“ dans les domaines de la tenue d'une xéserve de
produits alimentaires et de la nourriture ont démontré. une 1légere -dimi-
nution de travaili Par contre il est logiqué gue les besoins en. temps
de travail soient plus imporitants 13,0 le nombre de: pérsonnés 3 -entre-
té‘nir est plus élevc_é. En chiffre relatifs, c'est-a-dire par persofine
éntretemie, le besoin en temps diminue par lfsugmentation du nombre. de
personnes. Dans. les ménages ayant des erfants et -des persomnés étran-
gores 3 la famille, le besoin en temps pour les travaux du ménage aug-
mentes Les autres facteurs. n'influencent que trds peu sur le besoin ‘éh
temps: de. ‘travail, -car la plupart.-des: ménages agricoles bénéficient dtim

équipemént adéquat.

Si la j)ayéanne -e§t. contimiellement. fortement ocdcupée dans. 1'éxploitation
et dans son mérage, sa durée de travail journalidre sera pius élevée.
Quand il né s'agit que de pointes. de travail momentanées dans 1'exploi=
-‘lzati{m,“ pax -exemple 'per;da.ﬁt- 1es récoltes, le teiips de “travail dans e
.mé_r;agéudiil‘;inu‘e ~prop(‘>i'*bionnellemeh'_b. Ma.ls le besoin en temps de travail

journalier  de 1a paysanne reste inchangé.
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Quel est le persommel dont la paysanne dispose dans son ménage?
‘En moyenne, 80 % des travaux du ménage sont exécutés par la paysanne
elle-méme. Elle bénéficie de 1'aide des membres féminins de la famille

-

(erand-mdre et filles). L'assistance du paysan consiste 3 1'aider lors

des emplettes, geftains travaux du jardin, réserves alimentaires. (par e-
Xemple dbattage) et soirs aux enfants. Pour le$ autres travaux, le paysan
n'y contribue qu'occasionnellement. I1 en va de méme pour les autres

membres masculins de la famille et lés employés de la ferme. On ne trouve
que trés rarement de jeunes apprenties ou jeunes filles faisant un stage
agricc;le dans ces ménages de paysans; Si ‘elles .existent, €lles sont uti-
lisées pour des travaux de la cuisine, ou dans la maison et les soins

aux eénfants.

5.2 Dan_é 1'exploitation

Comme nous le disions plus haut, le potentiel de main-d'oeuvré dans les
exploitations familiales est déterminé par la composition du ménage. La
fagon dont ce potentiel de main-dfoeuvre contribue aux taches de la
ferme dépend non seulement d,es‘ conditions de l'e;cplpifatiop, telles- que
sa grandeur, sa tendance de production, son degré -de- mécanisation, etc.,
mais elle est fortement influencée par des raisonnements -d'ordre écono-
mique et d'organisation du travail; mais également par l;atti‘t{:gde de la
paysanne par rapport aux travaux de l'exploitation. Plusieurs facteurs
peuvent exiger le travail temporaire de la paysanné dans “1"'e;mloitation,
par exemple, l'absence d'un ouvrier, les pointes de travail pendant les

récoltes, etc. Ceci, pour expliquer que les indications domnées quant aux
ne peuvent &tre généralisées.

1
possibilités de décharger la paysanne de son travail dans 1'exploitation, .
Nous 'avons‘.toutefoi_s pu constater que, d'ap‘:c‘es les données recieillies,

la téndance de production de 1'exploitation n'influence pas le temps de

travail de la paysanne. Elle ne déplace que légdrement ses activités

entre les travaux de l'intérieur et de 1l'extérieur de la ferme. Suivant -

le degré de mécanisation, la grandeur de 1texploitation ‘beu'b influencer

sur le besoin en temps de travail de la paysanne pour le itravaux & 1'ex- |
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térieur de la ferme, sous forme d'une diminution. Le degré de mécanisa-
tion proprement dit, le potentiel en main-dloeuvre et des facteurs con-
cernant la famille et les travaux du ménage par contre, ont une certaine

influence sur le temps de travail de la paysanne dans 1'exploitation.

En tenant compte du travail de la paysamne dans tous les différenté sec-
teurs dans lesquels elle apporte sa collaboration, on peut souligner 1'im-
portance de son travail partiel qui contribue considérablement & 1'exé-
cution de travaux dans des délais précis. Tant que 1'exploitation néces-
site ce genre de temps de travaux partiels, la collaboration de la pay-
sanne est certainement la séIution la plus économique.

Les résultats de l'enquéte prouve une grande flexibilité de la paysanne
dans la répartition de son travail: Elle essaie toujours d'étre 2 la
halit‘eur des téches qui lui sont confides, aussi bien dans le ménage que
dans 1l'exploitation. ‘Grice & cette flexibilité, il est rare que la pay-
sanne doive travailler plus longtemps pendant la période de pointes de.

travail.

Toutes les données ci-dessus démontrent clairement que la paysanne non’
seulement abat beaucoup de travail, mais encore des activités fort dif-
férentes les unes des autres. La question se pose alors: comment la

paysanne est-elle préparée & ces différentes téches? |

6. Quelle est la formation dont la paysanne peut bénéficier?

D'apres l'enquéte par questionnaire citée plus haut, les résultats ont
démontré une bonne formation professionmelle de la paysamme. 58 % des
paysannes ont bénéficié d'une formation professionnelle, dont 9 % d'un
apprentissage ménager, 9 % d'un examen professionnel, et 4(5 % d'une

école ménagdre. 23 % ont eu ru.ne autre formation professiomnelle. 29 %
des paysannes n'ont pas pu bénéficier d'une formation, soit par manque

d'occasion, soit par circonstances familiales.
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L'enquéte a démontré que 1/3 des paysannes- étaient au m’oﬁient ,de'leu:p ma~
riage soit employée ménagire, serveuse -ou buvridre d*usine. Un autre.
tiers travaillait dans un autre métiér pour lequel élles avaient eu une
formation professionnelle. Les autres Jeuties filles travaillaient dans

1'exploitation familiale.

v

7. :Combien -de tem;;s. reste-t-ild la paysanne pour des vacances ou délasse-

" ment?

“

La paysanne utilise ses moments de loisir pour se perfectionner ou cul-

tiver' les relations sociales.

On compte qu'elle consacre 3 heures par semaine pour sSon perfectionne-

ment.
Par contre, elle consacre 4 1/2 heures par .semaine pour les relations
sociales, ce qui comprénd également les réunions, les manifestations,,

les visites.

Pour les pauses de travail et temps pour les repas (y compris le souper),

la paysanhe a indiqué 1 1/2 heures par jour. Il faut teni? compté toute=~
fois que le temps de pai‘cours nécessaire pour le chemin de travail, les
préparations pour le travail et quelqués courts "instants de répit" sont
enregistrés comme temps de travail.

Le temps de loisir restant ne pewt pas &tre calculé avec préeision, car
on a enregistré 15 heurés -dé¢ travail par jour, en tenant compte de 12
heures utilisées pour les travaux journaliers.

Pendant la période de notre endudte, seuls 14.% des paysaines ont pu
prendre des vacances, Nous n'avons pas pu définir avec exactitude la du-

rée de ces vacances.
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En analysant un certain nombre de facteurs, il semblerait qué les pay-
sannes de plaine, venant d'exploitations 3 plus grande surface et s'oc~
cupant d¢ cultures spéciales, cultlﬁ:res en général ou possédant de grands
cheptels, et bénéficiant d'une bonne mécanisation, pouvaient se per-

mettre plus souvent des vacances.

Il semble également que' les paysamnes qui peuvent se permettre des va-
cances, sont moins harassées du point de vue physique dans le courant de
1tannée, étant donné qu'elles trouvent la possibilité de se détendre et

de s'occuper davantage de l'administration.

8. Position sociale de la paysanne

Celle~¢i est responsable du bien-&ire des membres de la famille. Elle
s'occupe souvent des personnes sgées. en leur offrant ainsi une vieillesse

agréable.

Les données de l'enquéte démontrent qu'il s'agit bien d'une relation de
partenairés entre le paysan et la paysamme. Trés souvent, la paysanne
participe aux décisions concernant l'exploitation. Pour ce gui est des

" décisions concernant le ménage, le paysan et la paysanne les prennent en

COImUN «

. La collaboration qui existe avec toute la famille est une des raisons

pour lesquelles la paysante aime son travail.

Sa participation aux activités sociales est intense. Environ 54 % des

paysamnes font partie d'une association de paysanmnes, 9 % d'un groupe
folklorique, 11 % d'un groupe musical; 28 % d'une autre association et

6 % d'un ;groupe d'Amis de la nature ou de 1la Protection des Animaux. Il
existe en ggénéral une bonne entente entre voisins, qu'ils soient agricul~
teurs ou non. La ferme reégoit souvent des invités.

Le fait que la paysanne s'intéresse 3 la société en général et & 1l'envi-

ronnement prouve bien qu'elle 1it les journaux, qu'elle écoute la radio
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et qu"el],e‘ suit les émissions dé télévision.

14 % des: paysannes qui ont contribué 3 1'enquéte considéi'er;t leur situa-
tion comme étant désavantagée. I1 s'agit probablement de paysannes dont
les conditions .de déveélopement de leur exploitation est problématique.
Blles se sentent désavantagées par rapport aux autres corps. de métiers,.
vu les gros efforts ‘q_u'"elles produisent. 86 % des paysammes étaient posi-
tives, quelques~unes toutefois font part d'inconvénients. 98 % -aiment
leur travail. La ‘preﬁve de cette satisfaction réside dans le fait que

. 89 % des paysannes désirveraieént que leurs enfants conbinuent le méme mé-

tier, .celui dtagriculteurs.

Le point de vue de Messieurs Hans Popp-ét Th. Hermann, de la Division de

1tAgriculture, au sujet ‘de llenquéte est le suivant:

""Dtune part le degré de satiSféctiqn gui ressort .de ces données en géné-
ral, est étonnant si 1'6n tient compte -des longues heures de fravgil
journalier. D'autre part, pa:r contzre, cett réa;:tion est justifide si 1!
on se représente les particularités qui caractérisént le travail et la
vie de la paysanne ét de la famille de 1'agriculbeur; par rapport 3 1a
société non-agricole. Cet état dlesprit a été souligné par certaines
paysannes qui ont contribué 3 l'enquéte, c'est-a-dire la libre organisa-
tion du travail, la collaboration de toute la famillé et. 1é rapport
étroit avec la nature., On peut ajouter que ce travail engendre de gran-
des satisfactions. L'agriculteur et sa femme le considérent moins comme
une corvée que comme une vocation; un idéal de ¥ie. Un avahtage qui n'est
pas 3 -sous~estimer  est le fait que le lien de travail et 1'habitation
" sont au méme endroit, ce qui permet de combiner les travaux dé 1'exploi~-

tation, du ménage ét d¢ la famille du point de vue temps et lieu.

Ces avantages de la vie paysanne auraient peut-8tre eu plus de poids si
1l'on avait mené une enquéte paralldle des conditions de vie des milieux
non-agricoles, c'est~a-dire auprds des familles de salariés, ol la femme
participe souvent au travail extérieur du ménage. On aurait alors pu

connaitre la classification de la paysanne dauns l'opinion de ces autres
classes de la population. Des considérations d'ordre financier ont empé-

ché 1l'exécution d'une telle éngudte paralldle." .
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1. EXKURS

- Arbeitstechnische Stufen des Haushaltes

- Mechanisierungsgrad des Betriebes




Arbeitstechnische. Stufen, des Haushaltes

..-;7 -

Stufe 1 S P

Stufe 2

Stufe 3

P, . P.
1. Verpflequng
Total 500° Punkte
1.1 Installationen 160
- Elektrizitat 50 || kein-Anschluss 1 | Netzanschluss oder 50 Ne’czanschluss oder -
’ I eigene E1, Versorgung || eigene EL, Versorqung -
Kaltwasser 80 if kein fliessendes "1 | fliessendes Kaltwasser |80 [.fliessendes Kaltwasser
| Kaltwasser in der in der ohnung in-der Wohnung
1 |l Hohnung ‘ ‘
| Warmwasser * 4 30 [l in-der Pfanne oder in '1 Durchlauferhitzer, . 20- |[Boiler elekirisch dder |.
' | Wasserschiff Boiler am Holzherd; iiber Zentralheizung
Boiler komb. Holz und , N
, . elektrisch
1.2 fusheu dor Kiche 130 | .
I Fussboden ,l 20 || Holz oder Zement |1 | Nadelfitz 10  ||Kunststoff oder kera- '
) | I . mische Platten
| Hénde 10 || nicht abwaschbar 0 teilveise abwaschbar [10 | teilweise.abwaschbar
Abstellflichen® )} 70 || keine Absteldflsctien [0 || einzelne Abstellflichen|40 [|Abstellfliche in der
I8 ' ) . |V Kiichenkorbination.
Schranke* 30 | keine ‘Anstellschrinke 10 | einzelne Anstell-- 20 | Einbauschranke
: . schrénke
| 123 estenistorng o0 . S
. Herd* 70 || Holzfeverung |1 || kombiniert Holz/elektr. 35 || elekirisch odei Gas
Kochgeschirr | 15 §j kein Dampfkochtopf 0 || Dampfkochtopf 15 || Dampfkochtopf
Kiichengerate* 35 il keine 0 |I'mit Handbetrieb 20 Jielektrisch
Kithlgerat " 35 [f keines 10 || Kihlschrank 35 | Kiihlschrank
Spiilanlage® 5 |i aus Stein, Zement, aus Chromstahl 20 [ Geschirrspiilautomat
. ‘ || Feuerton . -
2. Vorratshaltung
Total 40 Punkte
21 Brot backen | 10 ,
- Backen oder Zukauf 10. ‘;_r'egelmiissig backen {1 ||im Sommer oder im Win- ": 5 || Zukauf
ter backen .
Kneten 2| von Hand |0 |jKnetnaschine 2
2.2 Kbnservierungs-
aten J30
Konservierungsver- T '
fahren i 30} 7 = 12 Konservierungs+{ 1 {|1 -6 Konservierungs- |15 ! Zukauf
. verfahren . verfafiren
Tiefkihlgerat* 10 | nicht vorhanden |1 || Tiefkihlfach genistet | 5. | eigene Tiefkihltruhe

* Bai Mehrfachnennungen zihlt die hochste Stufe.




Arbeitstechnische Stufen

* Bei Mehrfachnennungen z3hlt die hichste Stufe.

o grledigung durch Drittpersonen.

P, [ Stufe 1l P, | Stufe 2 P, || .Stufe 3 |p.
3. Wohnungspfleqe
Total 230 Punkte i
3.1 Installationen. (120 |
Elektrizitat 20 || kein Anschluss ‘0 || Netzanschluss oder 20 |f Netzanschluss oder 20|
. eigene El.Versorgung eigene El.Versorgung
Warmvasserversorgung ' : . o
fiir Bad und Dusche ~ | 20 |f Waschhafen, Badeofen {1 § Durchlauferhitzer 15 | Boiler, Zentralheizung |20
Heizung* ‘| 80 || Ofenheizung mit fester 'l Ufenheizurg nit Oel, |40 Zen’(ralheizung nit Oel,] 80
Brennstoffen Gas oder élekirisch, Gas oder elekirisch )
oder Zentralheizung
) | mit festen Brennstoffen
' 3.2 Ausbau der Wohn-
-...und_Schlafravae® | 35
. Fussbdden in den | 35| Holz roh und gewichst |1 §Holz versiegelt, Lino- |20 "Spannteppich 35
Wohn- und-Schlaf- | leum, Kunststoff, Na-
raumen tur-~ und Kunststein,
' keranische Platten
3.3 Mechanisierung | 40 -
Staubsauger 25 || nicht vorhanden 10 vorhanden 25 |t vorhanden 25
-elektrischier Blocher | 15 || nicht vorhanden 0 | vorhanden 15 |} vorhanden: 15
3.4 Zuordnung der '
P - S 35 - )
Zahl der Geschosse 201 2,5 und mehr 1 f11,5umd2 10 |11 |20
Anzahl: Zimner 1 15| 8 und mehir 1 {6und? 10 || 5 und weniger 15
&, Wische- und Klei-
derpfleqe
Total 230 Punkte ‘
4.1 Haschen 2 ' '
‘Vergabe 30 [| nein 0 | nein 0 || ja 130
Waschplatz* 3 | im Freden 1 | Kiiche, Badezinmer ‘2 || 'Nassraum, Waschkiiche, | 3
] ‘Gemeinscftaﬁsanlage )
Waschen* J 10 || Waschhafen 11 | Vorwaschmaschine, Halb-| 7 |f Vollautomat 10 |
: automat ' i
Trocknen* 10 || im Freien oder unter |1 [lim Freien oder unter 1 | Tumbler 10:
Dach Dach : i
4,2 Bigeln 8. ,
Vergabq*‘?-r 80 {|' nein 10 |[Inein 0 | ja 80
Bitgelplatz* 8 || in der Kiiche 1 [ /im Wohnzimmer 4 i im Apbeitszimmer 8 |
Biigeln 50
Biigeleisen* 25 | kein Bigeleisen 0 | einfaches Biigeleisen |15 . Dampfbiigeleisen 25
Biigelmaschine 25 || keine Biigelmaschine |0 {keine Biigelmaschine 0 || Biigelmaschine 25




Arbeitstechnische Stufen

von Hand

S’crickmaschinev )

p. || stufe 1 P. | Stufe 2 1. | stue 3 p.
4.3 Flicken 8
" Vergabe ‘ 80 || nein 0 | nein 0 |l ja 180 [
Flicken* 60 |l von Hand 0 ||-Nzhmaschine nicht &0 |1 Nahmaschine elektrisch |60
’ elektrisch ’
bk Nevhorstellang | 40
| Vergabe, d.h, Zukauf | 40 | nein 0 | nein 01 ja |4
‘| Nahen* 15 [ von Hand 0 | Nshmaschine nicht 10 |- Nahmaschine elektrisch | 15
. . elektrisch
" Stricken 15 0§l von Hand' 0 15

* Bei Mehrfachnennungen z3hlt die héchste Stufe.
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Méchanisieringsgrad des Bétriebes (Berechmingsmethode)

Das Prinzip der Berechmung des Mechanisierungsgrades wurde von Woermann
und Koch 10) iibernommeh, die Berechnungsart selber jedoch etwas modifiziert..

"

Es werden folgende Unterlagen benttigt:

a) ingaben iber die Bodennutzung (Anbaufliche je Kultur in ha)
b) Angsbeh iiber den Viehbestand (reduziert auf Tiereinheit)

¢) Angaben iiber die verwendeten Maschinen bzw. Arbeitsvekfahren je Ar-
beitsart (gemass Pragebogen b)

d) Angaben iiber die Zubeilung der Arbe:.tsverfah:cen zu den eingelnen Be-
triebszweigen (siehe hachfolgendé Tabelle)

e) Arbeitszeitbedarfszahlen je ba bzw. je Tiereinheit fiir samtl:.che in
Frage)kommendeaschz_nen und A:ebe:.tsverfalmen (s:.ehe nachfolgende Ta-
belle

£) Bezeichning der niedrigsten und der hichsten derzeit landesiiblichen
. Mechanisierung (Arbeitsverfahren).

Yorgehen

1. Zundchst werden die zu den verwendeten Maschinen und Arbeitsverfahren
gehbrenden Arbeitsbedarfszahlen gesucht (¢ und e). Diese werden dann
aufgrund der Tabelle "Zuteilung déx A,rbeitsa.rtén zu. den einzelnen Be=
triebszwéigen" je Betriebszweig zusammengestellt und mit deém Umfang
der Betriebszweige (ha, Tiereinheit) mltipliziért. (Werden mehvere
Avbeitsverfahren innerhalb einer Arbeitsart angewendet, so wird mit
dem mittleren Arbeitszeitaufwand gerechnet.) Als Ergebnis erhilt man
den Arbeitszeitbedarf je .'Bé'briebsz'weig bei gegebener Mechanisierung ‘
und vorliegendem Arbeitsumfang. Durch Additioh der Binzélwerte eéntsteht
der Avbéitszeitbedarf des gesamben Betriebes (Aqfy); oder bei getrenn~
ter Berechmung fiir die Ackerbau~ und fir die Tierhaltungszweige Aspea
(Arbeitszeitbedarf effektiv filr Aussenwirtschaft) und AeffI (Arbeits-
zeitbedarf éffektiv flir Tmmenwirtschaft).

2. Sodamn wird der Arbeitszeitbedarf je Arbeitsart. fiir jeden Betriebszweig
bei der niedrigsten und bei dér hichsten Mechanisierung berechnet. Als
Ergebnis erhidlt man d:.e Verte:

bnp  (Arbeitszeitbedarf bei niedrigster Mecham.s:.erung in der Aussen-
wirtschaft)

App (Ar'bergszeltbedarf bei. héchster Mechanisierung in der Aussenwirt-
schaft
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AnT  (Arbeitszeitbedarf bei niedrigster Mechanisierung in der Innen-
wirtschaft) )

Ant (Arbei;szeitbedarf bei hochster Mechanisierung in der Inmenwirt-
schaft

Jetzt miissen nur noch die entsprechenden Werte

My, = (And - Serra) x 100 fir die Aussenwirtschaft wnd
(4na - Ana)

mep = (Aol - AeffT) x 200 fiir die Inhenwirtschaft
(ApT - AnT)

eingesetzt werden, um den Mechanisierungsgrad zu erhalten.

Das: ﬁun folgende einfache Beispiel $oll die Berechnungsmethode ver-

deutlichen.

Bodennutzung: Getreide 0,40 ha Viehbestand: Kihe 6 Stiick
Kartoffeln 0,15 ha Jungvieh 20 Stiick
Wiesland 14,40 ha Sommerung

Jungvieh 20 Stlick

Eingesetzte Maschinen und Arbeitsverfahren sowie die dazigehtrenden
Arbeitsbedarfszahlen bei effektiver, niedrigster und hochster Mechani-

sierung: eff. niedr. hoch
— AKh AKh AKh
Arbeitsart: Pfliigen : 01(* Selbsthalterpflug 28,0 28,0 4,5
Furchenbearb. 12| Zapfwellenegge 3,0 4,0 1,4
Mist ausbringen [17| ZIaden von Ha.nd,] 15,0 24,0 9,0
N : Mistzetter
Gtlle ausbrihgen |21} Druckfass 50 10,0 5,0
Getreidesaat 29| Sémaschine bis 2m 6,0 6,0 2,0
Kartoffeln setzen|39| von Hand 100,0 100,0 11,0
Bodenlockerung B von Hand hacken  100,0 100,0 20,0
Getreideernte  |51| Bindemiher 70,0 70,0 - 4,0
Stroh laden 54| von Hand 14,0 14,0 3,0
Kartoffelernte E Schleuderroder 480,0 480,0 280,0
]jﬁrrmtteremte |01] Motoxmiher 7,0 45,0 3,0
Ditrzfutter bearb. |05| Bandheuex 25,0 80,0 8,0
Diirrfutter laden |12| Ladewagen ] 5,0 25,0 5,0
Dirnfuter abl. |16] meoh. Fimlermel 6,0 12,0 4,0
Melken ° [30]  von Hand 110,0 110,0 30,0
Fitterung E von Hand 25,0 25,0 10,0
Entmistung él von Hand 25,0 25,9 6,0

* Verfahrensnummer laut Fragebogen B
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Berechnung der Tiereinheiten
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Sémmexung standardisiert: 100 Tage = Faktor 0,164

Kihe 6 x 1,0 =
Jungvieh 20 x 0,6
- Stmmerung 20 x 0,164

]
t
-
N
@

Tiereinheiten

6,00:

Mechanisierungsgrad Aussenwirtschaft

CBetr;i.e'bszweig Arbeitsart

Mechanisierung
niedrig hoch

i AKh AKh
Getreidebam: Pfliigén 28,0 28,0 4,5
. Furchenbearbeitung 3,0 4,0 1,4
Getreidesaat 6,0 6,0 2,0
Getreideernte . 70,0 70,0 4,0
) Stroh laden .14,0 14,0 3,0
Fliche 0,4 ha x 121,0 122,0- 14,9
= 48,4 = 48,8 = 5,96
Kartoffelbau: Pfliigen 28,0 28,0 4,5
. Furchenbearbeitung 3,0 4,0 1,4
Mist ausbringen 15,0 24,0 9,0
Kartoffelsetzen 100,0 100,0 11,0
Bodenlockerung 100,0 100,0 20,0
Kartoffelernte 480,0 480,0 280,0
Fliche 0,15 ha x - 726,0 736,0 325,9
= 108,9 = 110,4 = 48,89
Futterbau: Mist ausbringen 15,0 24,0 9,0
Giille ausbringen 5,0 10,0 5,0
Diirrfutter Schnitt 7,0 45,0 3,0
Diirrfutterbearbeitung 25,0 80,0 8,0
Diirerfutter laden 5,0 25,0 5,0
Durrfutter abladen 8,0 12,0 4,0
Fléche 14,4 ha x 65,0 196,0 34,0
= 936,0 = 2'822,4 = 489,6
Total Arbeitszeitbedarf 1093,3 2'981,6 544,45 Akh
. T - 1 t O .
Mas = 21'981,60 - 1'0 0) x 100 _ 188'830 _ 77,48 %

2'981,60 - 544,45

214371
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Meéhanisierung
eff. niedrig hoch-
M’ephanisieruiwsgrad Innenwirtschaft
Kiihe s Melken 110,0  110,0 30,0
Fitterung 25,0 25,0 10,0
Entmistung 25,0 ‘ 25,0 ‘6,0
Tiereinheiten 6,0 x 160,0 160,0 46,0
. = 960,0 960,0 = 276,0
Jungviehs: Fiitterung - 25,0 25,0 10,0
Entmistung . 25,0 25,0 6,0
Tiereinheiten 8,72 x 50,0 50,0 16,0
. = 436,0 = 436,0 = 13_9,5
Total Arbeitszeitbedarf 1'396,0° 1'396,0 415,5. AKh
(1'396,0 - 1'396,0) x 1000 . _0
MG} = 2 2 = == =
- (17396,0 - 415,5) 56 = 990 %

Der Mechanisierungsgrad kanmn also auch den Wert 0,00 haben, wenn es sich
unm einen Betrieb auf dem Niveau der niedrigsten Mechanisierungsstufe
handelt oder den Wexrt 100,00 wenn er auf denm Niveau der hdchsten Mechani-
sierungsstufe liegt.

ZDer Mechan:v.s:.erungsgrad des gesamten Betmebes wird errechmet, indem man
d:.e Arbeitszeitbedarfsspannen von Aussen- und Imnenwirtschaft addiert

und in die genamnte Formel einsetzt.

eff, « miedrig hoch

Arbeitszeitbedarf Aussenwirtschaft. 1'09%,30 2'981,60 544,45
Arbeitszeitbedarf Inmenwirtschaft 11396,00 1'396,.00‘ 415,52

‘Potal 2'489,30 4'377,60 959,97

_ (4'377,60 - 2'489,30) x 100 _ 188'830 _ -
Wp = ST 989,m) - = e = B F
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Zuordnung der Arbeitsyerfahren zu den Betriebszweigen (Pflanzenbau)

Arbeitsart ‘Arbeitsver- | .77 Betpiebsiveid
fahren Nr, Ge- [Riiben | Kér- {Silo-Kar- |Raps [Kunst-|Wiesen [Weiden|Alp- |Baun- |lands-|Zwi-
laut Frage- | trei- ner= |mais |tof- wiesen|. wei--|gar- |ber- |schen-
‘ bogen B de nais. feln. o F i ‘ den |ten |ger |futter

Pfliigen ' | 01 bis. 03 x Ix Pxo x| x |x F x ¢ 1 x| %
Eggen 04 bis L x X x 4 x 1 x x | x
Misten 16 bis 18 X x x| x {x | X X
Giillen 129 bis 22 ’ ‘ x | x| x| x ‘
Diingerstreuen |23 bis 28 x P x Ix x| x| x x | x | «x x box ] ox
Getreidesaat 129 bis 31, 34| x - o ox X K : x| x
Mais-/ Ribensaat 3% bis 38 x | x | ox : 4
Kartoffeln .setzen 39 bis 42 X .
Boden lockern 43 bis 47 | % N R ‘ ‘ |
Pflanzenschutz 148 bis 50 x | x x| k| x Ix _ X
Getreideernte 51 bis 53 X . 1x T
Stoh abfithren Shbis 60 | x T . X
Kérnernaisernte 61 bis 65 x
Kartoffeln ernten {66 bis 72 . ‘ 1 ox
Riiben ernten 73.bis 75 . X
Silomais ernten 76 bis 78 . . X |
Silomais abladen 79 bis 82 X
Grasen 83 bis 85 i ) X X X X
Grds- laden 86 bis 90 x | x X X
Dircfutter nihen 01 bis 03, 18 | x| x x
Dirrfutter bearbeiten |04.bis.09 x| x X
Diirrfutter laden 10 bis 14 X X . S X
Dirrfutter abladen |15 bis 17 x | x X
Zuordnung dér Arbeitsverfahren zu den Betriebszweigen (Tierhaltung)
rArbéi’('san’t " |Arbeitsverfahren | Kihe Jung- Pferde | Schafe |Ziegen |Zucht- [Hast- Léﬁ- Hast-
' ) vien | o schweine|schweiné [hifiner | poulet

- g T T .
Helken 30 bis 33 X L : X
Fijtterung - | 34 bis 36 X, x | x x ]x
Entriistung - {37 bis &2 X X X x |«
Zuchtschweinehaltung: |43 bis 46 ) . X
Mastschyeinehaltung |47 bis 51 . ‘ ' . 1 x
'Hﬁhnerhalﬂgng 55 bis 57 ' . ' X X
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Arbeitszeitbedarf in AKh je 'Einheit fiir die verschiedenen A:cberitsverfahren

(Quelle: Sektion Arbeitswirtschaft der FAT)

-Arbéitsart ) Nr.¥| AKh ||Arbeitsart Nr.¥| AKh -
Pfliigen . 01 | 28,0 ||Pflanzenschutz  48 18,0
02 | 17,0 491 6,0
03 4,5 50 5,0
Furchen bearbeiten 04 4,0 ||Ernte: Getreide, Raps 51| 70,0
05 3,5. - 52| 37,0
06 | 3,0 53| 4,0
07 4,0 Stroh einfithren 54 | 14,0
08 1 3,2 55 | 10,0
109 2,8 2| 190
10 | 4,0 2| 3%
220 59| 7,0
12 2,5 o '3’0
13 3,2. I
14 | 2,8/ Stroh pressen 1 57 3,0
o 1,4 | kornermais ernten 617 135,0
Mis ausbringen 16 | 24,0 621 25,0
117 15,0 63| 12,0
18 9,0 641 4y
@iille ausbringen 19 8,0 ||Kérnermais trocknen 65 4,0
20 | 250 |l portosfeln ernten 66 | 480,0
5 | 10| 67 | 340,0
-+ : | ’ 68 | 280,0
Diinger streuen 23 9,0 69 | 460,0
gg‘ g’ g Kartoffeln transportieren| 71| -25,0°
- s
26 9,0 ||Kartoffeln sortieren 70 }-1.00,0
27 | 6,0 72 |-100,0
28 3’0. Zuckerriiben ernten 73| 260,0
Saat: Getreide, Raps 29 6,0 74 | 220,0
" 30 5,0 751 80,0
2 %’g Silomais exmten 76| 50,0
| ’ 77| 12,0
Saat: Mais, Riiben 35 1100,0 78 8,0
’ 36 | 33 lsilonais abladen “ 79| 12,0
38 | 15,0 ?
. . ’ 81 490
Kartoffeln setzen { 39 {100,0 821 12,0
’ 40 24’0_ Grasen 83 6,0
el g1| 6,0
‘ | 4 55’ 85 4"0
Boden locksim 43 1100,0 llo ns 1aden 86| 18,0
: 44 1 30,0 . 87 6.0
45 1 20,0 88| 6,0
ol St 89| 17,0
47 20,0 90 8,0

* Verfahvensnummer laut Frageébogen B -
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Avbeitsart ek | Axn || Axbeitsart Ne.k | Akn
v‘.Dijrri‘u'bteremte 18 | 45,0(| Rindvieh, entmisten 37 25,0
01 7,0 38 | 13,0
02 5,0 39 6,0
03 3,0 40 | 16,0
Dirrfutter bearbeiten 04 80,0 41 1,0
42 13,0
05 | 25,0
06 8,0 || Zuchtschweine, fiittern 4% | 19,0
07 | 14,0 | 44 | 15,0
08 10,0|. . .
Zuchtschweine, entmisten| 45 24,0
.09 | 10,0 43 2%0
Dirfutter laden 10| 2200 mmstschweine, futtern | 47 | 4,0
b
48 2,0
12 5,0 49 06
13 | 12,0 : ’
14 7,0 || Mastschweine, entmisten | 50 1,0
Diirzfutber abladen | 15 | 12,0 511 03
16 8,0 [| Hilmerhaltung 55 3,0
17 4,0 56 1,1
A s 57 0,6
Rindvieh, melken 30 | 110,0
31 | 55,0
32 | 20,0l
33 | 30,0
Rindvieh, fiittern 34 25,0
35 16,0
36 | 10,0

* Verfahrensnummer laut Fragebogen B
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2. TABELLEN

=~ Soziologische Daten
= Haugvirtschaftliche Daten
~ Betriebliche Daten

= Mittleter Zeitaufwand. je Titigkeit an Werktagén

= Mittlerer Zeitaufwand ;j'e-“,l‘é:l;ifgke‘i‘.t‘ an Sonntagen.

- Arbeitszeit der Biuerin an Werkiagen
- Arbej:fszei% der Biuerin an Somntagen

~ Arbeitszeit an Tagen mit. beésonderen: Umsténden



‘Soziologische’ Daten

Tabellen S 1 - S 57

Auswertung des Fragebogens S - Numerierung der Tabellen nicht mit Frage-
bogen S iibereinstimmend )
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‘  Berggebiet-

Talgebiet

- Juragebiet '|Schweiz

Grau- [Ost- - |Zentrab|Luzern/ Hest: |Wallis [Ogt-  |Mittel- [West- |dt.- | fr.-
biinden |schweiz|schweiz|B'OberLjschweiz schweiz [land  lschweiz | spr. | spr. .
Betriebe pro Region [ B 3% {63 [.9 |-19 | 121 |13 K133 | % 578
Tabelle § 1
Zusammensetzung der Familien
und Haushalte
Anzahl “ :
Biuerdnnen alow] 36| 6 9 19| w2 9| s | 33| 3] 58
Bauern 41 5 36 60 9 19 12 138" 41 33 3 512
Kinder 132 167( 126 232 33 12 452 | - 513 114 110 107 [ 2'058 |
davon Madchen 58 90| 5Ly 103| 13| 39| 26| 24| 6| 554 51| 983
Knaben 7% 1 B 129 20 33} 236 269 Bl { 5 56 1 1'075
in gleichen Haushalt lebende . | . ]
Verwandte 11 71 0 55 1l 31 571 106 16 18 71 298
davon Frauen 5 4 0f »{ - 2 32 46 7 T 2| ol
Manner 6] 3 T 30 1} 1 25 60 91 1 5 158 |-
Familienmitglieder 250 257 25| so| 52| 13| 51| 896| 212 | 19| 181| 3'506
in- gleichen Haushalt lebende |. ‘ .
familienfremde Personen | 1 5 1 - - 52 7115 5 2 168-
davon Frauen 2 - 1} 3 - - 8 16 3 2 - 35
Manner 10 1 & 9. =] - 34 58 12 ¥ 2| 133
Haushaltnitglieder 237y 28| 220f 42| S2p 13| 93| 970 227 | 199 183 | 3'674
Tabelle S 1a
Verpflequngseinheiten
Anzahl Verpflegungseinheiten .
pro Betrieb in dgr | X | ‘ . . .
2. Halfte Marz 65 4,6 52| 5,9 4,7 4,8 By 6,2 4,8 5,6 4L6) 5,4
1, Halfte April 5,1 5,2 5,4{ 6,1 5,0 5,8 571 6,3 89 511 51 5,6_
2. Halfte April 4,9 5,0 5,3 6,1 9| 861 5,4 6,0 5.2 51 &9 5,5
1. Halfte Mai 871 5,1 5k 5,8 k3 L6 5,3 6,2 %) 5,2 551 5,4
2. Halfte Mai 591 52l 53 61| 4% 48] 53| 60| 47| &I} 49| 54
1. Hilfte Juni 55 531 50| 51[ 53] &% 53| 60] 50| 51} 451 53
2, Halfte Juni 4,5 510 49] 5,8 5,7 4,9 5317 6,1 49 l*,9, 4,671 5,4
1, Hilfte Juli 4,7 521 5,3 6,0 6,4 50f 5,3 5,9 5,0 511 50 51t
2, Halfte Juli 500 &9 500 59 53] 45 57| 60| K8 508 47| 5k
1. Hilfte August L8l &8 &9 59 5.6 &9 53| 60 51 &9 4,5 5,5
2. Hilfte August 850 51 &71 57 51| 46] 53] 611 &K1 52| 4T 53|
1. Halfte Septenber &5 5,1 521 57 4Lk 4,5 5,2 6,1 5,0 5,0 81 5,3
2. Halfte September 4,3‘ 5,0 4,8 5,8 4,6 4,5 5,2 6,0 47| H6[ &8 5,2
1. Halfte Oktober 4,7 4,9 5,1 5,9’ 4,51 &6 541 6,3 5,3 5,0 45 5,4
2, Halfte Okotber &5 5,1 5,2 5,9 5,9{ 4l 53] 6,1 5,0 5,1 &5 5,4
1. 5lfte November K61 46 53 .56 &7 &5 54 608 &T| 51| 45|53
2, Halfte November 4,5 4,8 5,0 56 4,5 bk 5,2 58 47| 51 531 5.2
1. Halfte Dezember 4,3 4,8 5,0 5,5 k5 4,6 5,2 5,9 X 501 45 5,2
2. Kilfte Dezember 66| 5,00 51 58] 48] &5 52 61 48] 52| HKT[ 53|
1, Halfte Januar 45 5,9, 5,3 5,1 4,7 45 52 581 45| &9 b6 5,4
2. Halfte Januar 45 4,8 4,6 5,6 4,2 4,2 4,9 5,8 4,5 4,8 51 5,0
1. Halfte Februar 80l %6 500 56 45| &3] %9| 59 W6} 46| 45 51
2, :Halfte Februar 5,5 48] 50 57 49 4,2 5,2 5,8 bk 50] 434 5,2
1. Halfte Mirz g1 47k 51 57 508 &6 51| 59| 49| 5if LA} 52
Anzahl Verpflegungseinheiten . ‘ -
in Durchschnitt des Jahres L6l &9 510 58 59 L6l 5,3 6,00 48 50| 46| 53
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Berggebiet Talgebiet " Juragebiet |Schweiz
Grau- |Ost- [Zentral]Luzern/[West- |Wallis [Ost- ° [Mittel- [Hest- [dt.- | fr.-

. B ~ {biinden_|schweiz|schweiz |B'Oberl.|schieiz schweiz [land  [schweiz | spr. | spr.

Betriebe pro Region s 52 3 | 63 9 19 121|139 31 33 3% | 578

Tabelle S 2

Verwandischaftsgrad der in

Haushalt lebenden Verwandten

1Anzahl Personen mit folgendem

Vervandtschaftsgrads

. Eltern 3 4 8 30 - 2 32 60 5 8 6| 158
Geschuister der Eltern 1 2 - 7 - - 1 2 2 2 - 23
Geschwister A 1 8 7 - 1 6 28 -] 3 - 58
Ehepartner der Geschwister - - 1 2 1 - 5 10 7 4 31
und deren Kinder - )

Kinder aus der Verwandtschaft 1 - - 5 - - 5 [N 2 1 - 18
Andere 2 - - 4 - - 2 2|1 - - - 10

Tahelle S 3 i

Ort der Tdtigkeit der im Haus-~

halt: lebonden Vervandten

Anzahl Personen mit Tatigkeit

 in Haushalt 1 1 6 21 - - 19 33 2 5 2 90
in Betrieb 6 3 6 26 - - 22 40 8 9. 317123
auswirts 4 1 & 5 1 i 6 17 1{ - - 40
Ohne Tatigkeit - 2| 1 3 - 2 10 16 ‘ 5 k4 2 45

|Tabelle S &

Ort der Tatigkeit der im Haus-

halt lebenden familienfremden

Personen und Anzahl Betriebe

Anzahl Personen mit Tatigkeit |,

. im Haushalt 2 - 1 - - - 8 13 2 1 - 21
in Betrieb 19 1 3 10 - - 30 56 1 3. 119
auswarts 3 - 1 - - - 2 2 6 1 - 15
Ohne Tatigkeit - - - 2 - - 2 3 - - - 1

'?::n?t}]gn Bﬁ::::::nm famme" 5 1 9 - -1 | w| n 5 21 109

1. Tabelle § 5

In-gleichen Haus lebende

Verwandie .

Anzahl im gleichen Haus lebends ’ - ' ’

Verwandte 7 6 14 10 | 3. 6 33 32 251 10 4| 150
davon Frauen 5 kI 5 5 1 3 20 16 12, 6 2 9
Manner 2 2 9 51 2 3 13 16 13 b 2 n
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,Bef*ggé

"Talgebiet

biet © Jiragebiet |Scheiz
" |Graus [Ost- [Zentrab|tuzern/[est- |Wallis fOst= [Mittel- [West- |[dt.- |fr.- |
' . B .| biinden- [schweiz |schweiz|B!0berl. |schweiz _ |schweiz|land'  |[schweiz |spr.. [ spr. | .

Betriebe pro-Region - o8] R 3% NN E TN EN

Tabelle S 6 '

Verwandtschafisgrad.der in

gleichen Haus lebenden Ver-

wand’cen .

AnZzahl Persanen nit folgendem

Verwandtschaftsgrad: . J ¥ i ) .

Eltern 3 % I N Y 3| .2 | 2] 10 sl o)
Geschwister der Eltern 2 . - - - 1 - - il - o Y
Geschwister : 2 L 3 1) - - 6 1F 01 - - 2
Ehepar‘tner‘ der, Geschwister . ' . 1
und- deren Kinder i - - 1y 1 - - 2 - - - ol S
Kinder aus der Verwandischafd] - 1 2 1 - 2l 1 - 2 - - 9
Andere | - iy 1 - - - - i a . B 2

Tabelle § 7

Ort der Tatigkeit der im

gleichen. Haus 1ebenden Ver-

yandten . .

Anzahl Personen mit T}itigkeit : X e ' | - : :
im Haushalt 1 - 4 - - - gf 10 2 2] ] B
im Betrieb It 5. 51 51 - 3 13 1y 10 5 2] 6
auswirts o 1f %] 3 - 2 6 T PN A R
‘Ohne Tatigkeit 2 o e 3l 1 51 5] n} 1 21 B3|

Tabelle $-8

Alter der-Biuerinnen \

Anzahl Biueririnen.im Alter i : . ) .
bis 30 Jahre 3 Mk 5 14 - 20 10 17 & 3 8 3
31 - 40 Jahre 8 13 1, 1711 1] # 361 16 15 9] 168
£l - 50" Jahre 18 13 iV 16. A 1l 40 561 1 8 1| 20
51 - 60 Jahre 9 5/ 10 4 1y 237 2 9 51 5| 104
61 < 70 Jahre 3l 1 2 X T Y b 1 2f 1| &
71 und mehr Jahre - 1] 1 - B - - - - - - 2

Durchschnittsalter W2zt 8,95 43,081 8,731 49,56 [ 47,74 | 43,80 43,12'[ 41,85 | 42,121 40,29 42,96

Tabelle S 9

Alter des Bawern i

Anzahl ‘Bavern in Alter | : I
bis 30 Jahre A 6 1 T - 2] 8 7 11 1] 6 B
31 - 40 Jahre 9, 7 9 1 - 1 22 6 | 1 9] 13
81 - 50 Jahre 6| 5f 6] 9] 2 gl s8] 5| 1 9 - 5| 18,
51 - 60 Jahre. 15{ 9 9 n 5 T 32 B o1 8 12| 152
61 - 70 Jahre "3 5 6. 2 il 10 17 N Y T N ]
71 und mehr Jahre =) 1 2 - - -1 - - - - 4
Durchschnittsalter 48,51 45,80 49,391 43,97) 54,89( #9,37| 47,03 46,75, 45,73 65,19 [ 83,12 | 46,62 |
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Berggebiet Talgebiet ' Jupagebie’c Schweiz
Grau- )0st- |Zentral|Lizern/[West- [Wallis |Ost-  [Mittel- [West- |dt.- | fr.-

{. . .. ._|binden+|schweiz|schweiz|B'OberL|schweiz|  _[schweiz |land_-|schweiz |.spr. [spr. | . ___
Betriebe pro Region _ [N [¥] 36 63 9 19 121 1139 | 33 34 578
Tabelle $.10 ' T
Alter der Kind_er
Anzahl Kinder im Alter ;

bis 1 Jahr 1 6 2 71 - - | 13 k - 4 k9
2 -6 Jahre 17- ) 2% 51 1 51 65 83 15 17 20] 338
7 -15 Jahre 50 62 %] 80| 13 23| 188 20677 50 54 37 805
16 -20 Jahre n 29 20 33 7 15 8l 9% | 14 17 25 366 -

* 21 und mehr Jahre 33 300 38 61y 12 291 106 N1y 3N 22 21 500

; Dufchschni*t‘cliches Alter: 15,54 [ 12,77 | 15,75 | 14,28 | 17,97 | 17,78 ‘ 14,49 | 14,54 14,46 | 13,65 113,61 | 14,56
Durchschnittliches Alter der - . -

HMadchen 15,33 | 12,89 | 14,80 | 13,56 | 19,00 | 17,08 | 14,98 | 15,21 [ 14,38 | 13,89 | 13,53 14,67

Ourchschnittliches Alter der | A o . . R | N N o .

| Knaben™ - T 15,70.{ 12,64 | 16,39 | 14,85 | 17;30 | 18,61 | 14,06 | 13,93 | 1451 113,42 13,68 | 14,46
Anzahl Betriebe mit Kindern ' 1 ) ‘ 1
pnter ! ,

1 Jahr 1 6 2 17 - - ] B L% I b vl;9
16 Jahren 27 1 2% nl 6 12 86 99 30 26} 28 |, 408

Tabelle § 11

Alter*der im Haushalt lebenden

\_lg‘mand’ten : )

| Anzahl Vervandte in Alter ‘

| bis 15 Jahre - - - 3 - - 5 6 2 2 1 19

16 - 30.Jahre 1 - 2 6 - - 3] B 3 3 - 33
31 - 40 Jahre - - 1 2 - - 6 39 3 1 - 16
51 - 50- Jahre 2 2 3F 1 2 13 1{ 1 - 28

- 51 - 60 Jahre 1 3 9. - - 3. 9. 1 2 - 28
61 - 70 Jahre 5 1 5 10 - - 17 28 1 3 21 12
71 und mehr Jahre 2f | 1 2 - 2 2 321 st 6 L 102

| Durchschnittliches Alter 61,09 | 68,57 | 55,9 | 57,51 - 4,00 | 65,67 | 57,98 | 55,93 | 46,69 |51,22 | 66,86 56,64
Durchschnittliches Alter der . ! : L 1
'weiblichen Verwandten 72,20 | 69,50 | 53,30:] 65,48 | - - | 62,50 | 60,69 | 63,07 | 44,00 | 48,71 70,00 | 61,19
Durchschnittliches Alter der . . o
mannlichen Verwandten 51,83 | 67,33 | 59,70] 50,87 | 44,00 | 72,00 | 54,52 | 50,47 | 8,78 | 52,82 | 65,60 | 52,61
Tabelle § 12

{ Alter der im Haushalt lebenden
familienfremden Personer? !

Anzahl Personen im Alter T RE N . )
‘bis 20 Jahre 6 - 1 2 - - 20 3 6 1 2 69
21 - 30 Jahre | 5 - i - - - 9 7 § - - 26
31 - 40. Jahre. 1 - 1 - - - & 6 1 - - 13
41-- 50 Jahre - - X - - - 2 6. 2 - - 11
51 und.mehr Jahre - rf 1 10 - - 7 24 24 & - W

Durchschnittliches Alter | 20,75 66,00{ 39,60| 55,67 - | - | 20,02} 36,39 29,47 | 19,40 | 10,33 | 33,80
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’ Berggebiét

Juragebiet

Talgebiet Schweiz
dGrau- |0st-  |Zentral Luzern/ [West- |Wallis [Ost-  [Mittel- [Mest- | dt.- | fr.- ’
) ) . _ {biinden .[schweiz|schweiz|B'OberL|schweiz schweiz{land  [schweiz | spr. | spri.
Betniel{e pro Region KN R 36 | 6% 9 19 7120 139 | 41| 33 3k |-578
Tabelle § 13
Alter der im gleichen Haus
lebenden Verwand’tenv
Anzahl Personen im Alter
bis 15 Jahre - - -] - - - - - . - - -
16 - 30 Jahre - 1f 4 1y - 2 5 32 - - 8
31 - 40 Jahre - - 1 I - - 2 2 - - - 5
41 - 50 Jahre 1( - 2. 2 - - S | 1 - - 1
51 - 60 Jahre - - - o3 R I I R Y X S S S |
61 - 70 Jahre 5 1 4 2 - 3 91 13} 6 6r 31 52
71 und mehr Jahre 1 4 3 5 3 - 0] 0] 16 4 1 57
Durchschnittliches Alter 66,14 63,17 | 50,43 |.-62,70 | 75,67 53,00 57,85 | 61,56 | 68,92 |70,40°| 66,75 61,95" ;
Durchschnittliches. Alter der |- a » o 1.
weiblichen Verwandten | 65,4 | 58,50 | 53,80 | 64,60 | 72,00 { 66,00 | 53,80 | 63,31 | .68,58 | 69,33 65,50 ) 61,80 |.
Durchschnittliches Alter der - ‘ -+ ‘
mannlichen Verwandten - * 68,00 72,50 | 48,56 | 60,80 | 77,50°] 40,00 | 64,08 |- 59,81 | 69,23 | 72,00 | 68,00 | 62,13 |
‘Tabelle S 14
Bauerliche und hauswirtschaft-{
liqhe Ausbildung der Bauerin
Anzahl ‘Bauerinnen mit l i
HaushaltlehrabschIusspriifung 4 3 1 7] - -1 16 2 kro 3 5% |
Raushaltungsschule 10. 1 20 '20- 1] 50. 55. 22.. 10 18} "230
Biuerinhenpriifung 3 - 1 5 - 1 8 26 7 2 1 5k
Total Biuerinnen mit einer |
bauerlichen oder hauswirt- 1 N 1 | i
schaftlichen Ausbildung 17 10; 2 32| gl 69 91 Ny 16 22| 335
' Biueririnen ohne bauerliche |
.oder hauswirtschaftliche Aus- [ . |
bildung T 2% 32 W 31} 1] 84 52 LYA 10:f « 17 121 23]
Tabelle S 15 :
Andere Ausbildung. der Bauerin’
Anzahl Bauerinnen mit Aus-
bildung .als/in .
Angelernte. 1 - - & - - 1 1 - 3 1 1
"~ handwerklichen Béruf o2 oy oW - 2f 1 w1 8 8| &
landwirtschaftlichen Beruf i )
(Gartnerin 1 2 1 1 - - - - - - - 5
kaufmannischem oder tech- . ! |
nischen Beruf 1 i 1 3 - - 4 8 1 1§ 2 22°
Lehrerin v.4. 3 2 - 4 - 1 &f 6 8 - I 29
Total ‘Biuerifinen mit einer , ' | N
anderen Ausbildung 10/ 7 3 16|, - 3 25 32 10 12 124 130
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1 Berggabis’tn Talgebiet Jur‘agebié’t [Schweiz
[Grau- [0st-  |Zemtral|Luzern/|Hests [Wallis [Ost- [Mittel- jHest- |dt.- | fr.-
. - . . .. |biinden |schveiz|schweiz|B'Oberl.ischveiz| _|schweiz|land _ |schweiz | spr, _fspr..|. . ...
‘Betriebe pro. Region, ~ 4 42 361 63 | 9 19 121|139 41 33 | 3% | 518
Tabells § 16 | ’ '
‘|Griinde fiir fehlende Ausbﬂdung
der Biuerin
Anzahl Angaben .
Keiné-Gelegenheit n| 9. 181 10 1 6 300 25 9 6 1 136
Keine Zeit 1 - 3 9 4 1 91 7 - 2t &8
Schulische' Ausbilding nicht . j : I
notig, - 3] - -5 - 2, 1 31 1 2 - 23
Erwerbsausfall 6 17y - 0] - - 6 51 1 SE SR
Andere Griinde 1 1 - 1. 2. 2 A - 2 1 - W
Tabelie § 17 :
Vorherige Tahgkel’t der Bauem
‘[Anzahl Biverinnen mit: Tatigkeit
’lalsfin , 1
" Un: oder Angelernte ) 12 nl 2| 2 - 4 K1 & 13 11 131 201
. bdverlich-hauswiirtschaftlich : : I ; |
|- ausgebildete Arbeitskraft in .
_ einen landwirtschaftlichen 1 e N
‘Haushalt 3 - - By o - 1 15 | % - 1 39
. handwerklichen Beruf 2 3 1f 6F 1| 2 15 17 2 8 10 67
‘| landwirtschaftlichen Beruf f )
- (Gdrtnerin 1 1] - 2| - - - R - 4
kaufndnnischen oder tech- . '
nischenBeruf 2 1 1 1 - - 3 7 1] 1 2] 2
Lehrerin -u,3.. 4 20 - 3 1 - 51 61 8. - 1 30
_ anderen Beruf - - - - - - - - 1] - - 1
‘Keine Antwort 17 al 1w 20 7| .12 s s 1) 1BF 7| 226
Tabelle S 18
‘| Landwirtschaftliche Ausblldung
. des Bauern
Anzahl Bauern mit i .
* Berufsschule ° 5 22 3] 34 - - 25| 3k 1 71 & 135
 Lehrabschlusspriifung 2 2 - 1 - - = 1) -, 1 2 9
Fachschule 51 21 5 11 1 bt 43 37 B 17 31 13
. Berufspriifung 3 1 I{ -5 - - 22 32. 6 5 2 11
. Meistérpriifung 4 - 1 1} - - 6 16 A 3 1 36
Agrotechniker - - - - - - - - - - - -
Ingenieur Agronom - - - - - -1, - B - - - s
To’cal Bauern mit landwirt- ‘ ) . :
schaftlicher.Ausbildung ~ 19 21 0} 52 1 E b 96 120 24 3 12} 388
Bauern_ohne landwirtschafi- . . . .
liche Ausbildung 22 15 26F 1) 8 15 25 19 ] ~17 10 2 | 19
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Talgebiet Joragebiet [Schweiz

’ “Berggeb'iet .
Grau- |Ost-  [Zentrak|luzérn/|Hest- |Wallis |Ost- [Mittel- [West- {dt.- fr.-

¥ L biinden ‘}schveiz|schweiz[B'OberL|schueiz| ‘Ischweiz-|land  .[schweiz | spri | spr.

Betriebe pro Region - 5 236 [ 6 | 9 191211139 | s | 3% 7 34 ] 518

Tabelle $ 19 - ‘

Andere Aushildung des Bauern-

Bnzahl Bavern mit Ausbildung

alsfin
‘Angelernter - - - - -1 1 o R R 1y -1 2
‘handwerklichem Beruf 5 L 2 - 11 39 3 1 1 1 23
Forster, Girtner u.a. - - - 2 - - 10 1 2 2 1 18
kaufndnnischen oder techni- . . <
schem Beruf 1 - - - - - 1 2 2 - - 6
‘Gewerbetreibender - - - - - 1 - - 2 - 4

Total Bavern mit einer anderen )

Ausbildung 6 5 1 4. - 3 15: 6 5 6 2 53

Tabelle S 20

Griinde fir fehlénde Ausbildung

des Bauern

Anzahl Angaben + .
‘Keine :Gelegenheit 7 11 %[ 10 3 9 19 17 6 CI ) | 121
Keine Zeit : By 5 2 13 4 2.0 n 21 10 3 71 8-
Schulische Ausbildung nicht
notig 2 5 - i - - 4 2 1 - 1 22
Erwerbsausfall 3. 9 - 7] 1 - 4 2 1 51 - 32
Anderé Griinde 2 1 1 2 - 3 7 1 1 2 2| 22

Tabelle S 21

Vorheriqe Tatigkeit des-Baiern |

Anzahl Bavern nit Tatigkeit | .

als/in . Bl
Un- oder Angelernter 1 1 3 z - 3 51 - - 1 2| B

- handwerklichen, Beruf {1 111 - 1 L3 - 1 - 22
Baumwdrter, Férster, Girtner 11 4 1 13 2 1 &2 32 1% 13 8 11
kaufmannischem oder tech-. 1 - -

 nischen Beruf - - - - - - - - 14 - - 1
Gewerbetreibender - - - - - 1 N - - - 1
Keine Antwort 25 30 31 L7 1 13 70 106 ] 26 18 2k 395

Tabelle § 22 "

Ausbildungsstand der Kinder

i —

Anzahl Kinder: !

' Vorschulpflichtig B & 30 & 19 5| % 91| | 19| 231]3:Mm

= In der Ausbildung ) % 90 ‘58 107 20 37 | 256 | 291 - 79 64 65 [11143

i Wit abgeschlossener Ausbildund 38 35 38 58 12 30 122 125 20 27 19 524

| -

|

|
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Talgebiet

1 Jubég_ebig’c

" Berggebiet Schiveiz
Grau= [Ost-  |Zentrak|Luzern/[West: ‘|Wallis. |Ost-  [Mittel- [Nest- |dt.- | fr.-
) : . |biinden_|schweiz}schweiz|B'Oberk|schweiz fschweiz|land  fschweiz-|spr. |spr. .| . _ -
‘|Betriebe pro Region - Bl 42 361763 [ 9 |1y 1217|139 | 81 133 3% |58
Tabelle § 23 ,
Soziale Schicht der Kinder,
|iiber 17 Jahre: (Lehre, Studium
oder_abgeschlossene .Ausbildung:|
Anzahl Kinder in Aushildung , ) ’
} ‘oder' tatig als/in ; T , .
Un-.oder- Angelernte 1 518 91 2 9 2 i 1 1 51 69
handwerklichen Beruf 2 ] 1 20 8 2 6] 9. 71 1B 19| 266
‘ }anduir’cschafﬁichem Beruf’ B2 13 34 5 2 40. 55 ) 6 8 209 |
 keufnannischen odér tech- 1. A ‘ ‘ | ‘ ]
nischen Beruf 3t 2 5 9 - 51 28 32 5 5(- 64 100:
| Gewerbetreibende - =, = =] - 2} = < 1] - = 3
* Lehrberuf 5. 3. - 21 1 3 9- 9] - 10 6y 2| 60
*| akadefischei Beruf oder v : ‘ ‘ ; . A
|- leitender Position i - 2 1 - 1, T 54 }o1y. - 19.
|- anderen Beruf 5. <|. 51 6 1 2 1 W o2y -y w
Tabelle. S 24
qug’tbe‘ruf des Bauern
Anzahl Bauern hauptberuflich ; .
| tatig als/in - ) :
Un- oder Angelernter - - - .- - 1 3 1 - - - 5.
| handverkichén Beruf | N S S R A ! Y R S 2 B B 5
1andwirtschaftlichen Beruf 5 Br o %l 60 ‘9 e us| wsal 39 30 321 5
|| Gewerbetreibender - - - - s - 1 - - 1 R
‘| . anderen Beruf - - - - - - - - - - 1 1
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Berggebist © Talgebiet [ Juragebiet |Schweiz|
JOrau- °|Ost-- [Zentrak|Luzern/[Wést~ [Wallis [Ost- ° [Hittels [Hest-- | dt.- | fr.- :

i ‘{biinden .| schweiz |schreiz|B'Qberl: [schiveiz _|schweiz|land:  |schweiz spr. |'spr.. |.

Betrlebe pro Reglon s w2 36 63 9 19 1 12174139 of 41 |33 J 3% 578

Tabelle §.25¢ ‘ | S o ‘ . 1

Witarbeit der Biuerin im

Be'tr‘le — .

* Anzahl Baerifinen, *die ‘ I8 Sl . i
‘gérne mitarbeiten J oM g k) 6 | 9 29 | 18 13 18 | 3 3k | 568
‘nicht ‘gerne MNitarbeiten I 1 1 3 - = 2| - - 1 - 8
‘keine: Antwort-gaben | - i R T IR N A 1 - - -] - 2 1.

Tabelle § 26: . - i

Hithilfe des M{a'nnesim Haushéljl-‘

Anzahl Bauern, die im Haushalt| . ) Kl ‘ ) . ;
mithelfen Ia 220 | 30 51 12 38 o012 ) 16 16 | 236 [
nicht nithelfen 2004 19 F 19 30 L2 O A A5 91| 29 7L 17 33

keine Antwort gaben i T : G I [ N S L “' 1.4 6

Tabelle § 27: 1 . ) ] . BN )
Ei'ns‘tellung des Mannes * T - : : 1. g

:Anzahl Bauern- bit _folgender

einungs

Haushalt braucht viel Geld . ’ : . I 1 ' i 1
und-bringt pichts ein. -1 - T - . - f 3 - 21 1 - 13
Haushalt ist. ein notwen- . " : 1 oL -
diges Uebel 2 442 5 -2 W 81 6 3 11 "
Haushalt wird .geschatzt .38 31| 27 |} 55 9 17 1 204 130 33 1 29 32 511

keine Antwort. I A O R A 3 S D T A N A N R R O

Zu_den_Haushaltausqaben

‘Anzahl Bauéra-

‘it Verstindnis o] ol s Losl of v | ief w| s 2| B
ohne Verstindnis- I S T N O -1 -7 5] W 2 1 -] B
keine -Antwort S S A ool o2 - 1 1y - 1 7

Tabelle $28: ‘
Ents’cheidungsfindurig‘l

Anzahl Haushaltungen, in denen— i . A
u1ch’c1ge Entscheidungen fir |. ! L
denHaushalt getroffen werden

durch IS 1 ’ )
den Baver B R 1 - - S 2 T I U R T
die Biuerin 7 Bf 51 8 f 1 3 al 3| 14¢F {1 9| ns
‘beide zusammen. B U3 ) 25 | 43 6| 13| 8| 8| 3| 20 |2 S|
2 31 6| 29 35 ¥ o8

die ganze Familie B R | 6 1




'

- 32 -

Berggebiet ‘Talgebiet . Juragebiet
Grau- |Ost-  [Zentralluzern/[West [Wallis [Ost-  |Hittel- [Hest- |dt.- | fr.-
J: o -| biinden--|schweiz |schweiz |B!0berL |schweiz |. schweiz |tand . [schweiz | spr.- | -spr.. |
_Ee’crieb’é pro -Region'. I3 52T 36 63 9 11 121|139 §] 33 3L
Fortsetzung Tabelle § 28: ) SR S
Im Beirieb
Anzahl Haushaltungen, in ‘denen
uich’cige Entscheitgiun'gen fiir den}.
Betrieb. getroffen.werden durch ! ] . .
den Baver 10 9 U 12 1 61 ¢ 294 1wf T 6 13
die Bauerin - 1 - - - S T - - 2 5
beide zusammen 18 a1 1 3 51 8| 68 8 21 21 211 30
* die ganze Fanilie 13 1 6 14 3 b 21 30 9 5 51 121
Keine Antwort - - - - - 1 - - - - - 1
‘|- Tabelle §-29:. .
Yeberlastung g
Anzahl Bauerinnen; die $ich i o : . Bl ‘ ‘ ' |
iberlastet fihlen 1wl w2 sf 7 5% 53 Ty a2 13| 12} 268
* nicht iberlastet fiihlen ) 24 21 12 29 2 1 6k |, 64 9] 1B} 2] 2%
iiberlastet fihlen im '‘Sommer - - Y[ & - 3 4 1 - 5] - 18
Keine. Antwort ) - 1 1 - - - - - 1 - - 3
’ Tabelle.S 30z .
‘Entlas‘tyngsmﬁglichkeit
Anzahl Biuerinnen die Ent-
lastungsnoglichkeiten seher: .
durch ' . .
bessere Zeiteinteilung 3 1 1 i - 1 5 8 1 24 2 28
weniger Betriebsarbeit - 5 9 16 21 3- 9 23 40 11 8 b 19
bessere.Einrichtung 5 16 | 24 2 2 30 32 6 b 6| 151
andere Massnahnen 3 1 22 1] 1 8 13| 12 3 61 53
Tabelle § 31:
Zeit fiir die Kinder
Anzahl Bauerinnen mit . , ) :
geniigend Zeit Bl B 1B 1 1) % 31 9 1 5] 1
nicht geniigend Zeit -1 3 b 3 1] 1y % 6] 6 1] 3| 3
nicht immer geniigend Zeit 19 20 1M7F 3 bo; 8 69 M 18 18 n| 29
" Keine Antwort 9 6.] 2 B 3 3 21 23 8 1 51 102
[ Tabielle:$ 32: - ;
’ jfégliche Ruhepause
| Anzahl Bauerinnen : . ’
it tégl, Ruhepause 20 2 13 % 9 81 6 80 30 20 31 { 34
| ohne tagl. Ruhepaise 20| 17 22 - 3 43" 59 10 n 3 128
mit t3gl, Rihepause nur im : ’ ' i ‘
" Winter ' ) I BT R IS RETY Y A R 3 R I
Keine Antwort - 1 - 2 - - 1 1 1 - - 6
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Berggebiet

’ Talgebiet'

- Juragebiet {Schweiz
Grau- |Ost-  [Zentral]Luzern/[West- |Wallis [Ost- [Mittel- [West- |dt.- | fr.- '
biinden. |schweiz|schweiz|B'0berL|schweiz :|schweiz {land.  [schweiz { spr. | .spi. |.
Betriebe pro Region T4l Y] 36 63 9 1w i (13 41 33 34 578
Tabelle § 33:
Zeit fiir sonntdgliches Aus-
spannen .
Anzahl Biverinnen mit .
geniigend Zeit 24 25 17 5 4 IV N Y 917 261 27 24| 317
nicht geniigend Zeit 16) 16{ 16| 18 5 4 m) 8| {5 10| 187
~ geniigend Zeit nur im Winter 1 1 3 3 - - 3 1 - - - 12
keiner Antwort - - - 1 - - - - - 1 - 2
Tabelle$S 34:
Freizeitbeschiftiqung
Anzahl Bduerinnen mit folgen-
den Freizeitbeschdftigungen: |
Kinderbetreuung 28] "9 33 43 4 4 7] 102 7y 2% 7] 380
Besuche enpfangen 6 9 2 29 3 6| 40 37 10 9 kY 175
Besuche machen 4 &) 15 22 1 6 34 39 6 8 3] 12
spazieren, wandern 171 19 2] ®u I 10 55 85 13 18 9| 289
Radio hdren, fernsehen 31 17 24 51 3 16 7, 95: 26 21 221 313
sticken, weben, malen, )
basteln 22 17 19 28 4 8 53 69 16 16 9] 20
lesen 20 28 26 43 3 12 19 98 19 A7 1) 360
nusizieren 1 5 3 5 - - 8 11 4 3 1 n
Sport treiben by 3 3 12 2 4 14 13 5 - L1 6k
anderes 2 -2 4 6. - - 15 8 1 1 1 40
Tabelle S 352
Ferien
Anzahl Bauerinnen,die in den
letzten drei Jahren
in den Ferien varen 10 7 & n - & 82 40 ¥l B 16| 168
‘nicht in den Ferien waren 31 35 2 1 9 13 78 9% 2| W 18] 39
Keine Antwort - - - 7 - 2 1 5 - 1l - 16
Daer. der Ferden
Anzahl Biuerinnen nit Ferien )
bis 7 Tage 6 5 2 8 - 1 16 23 12 3 91 &
8 bis 14 Tage 3 2 2 31 - 3 20 15 3 1 5 67
15 bis 21 Tage 1 - - - - - 5 1 3 1f 2| B
22 und mehr Tage - - - - - - 1 1 1 - - 3
Tabelle S 362
fertretung
dahrend dieser. Ferien
Anzahl Haushaltungen mit Ver-
tretung durch :
Vervandte 8 5 3 8 - -3 30 3 14 13 10| 13
Angestellte - - - 2 - 1| 2 6 - - - 1
Nachbarin 1 - - - - - 2 - - - 1 4
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“Berggebiet.

Talgebiet

" Juragebiet

Schyeiz

Grau- |0st- |Zentral|luzern/[Hest- |Wallis (Ost-. |Mittel- West- |dt,.- | fr.-
HE -| biinden: schweiz|schweiz|B!0berL [schweiz] . |schweizland:. -|schweiz:|:spr.. o|spr.. .l ¢
Betriebe pro Region S 2 1 3 | 63, 9 |19 | 121 }139 4] 33 34 578
|Fortsetzung Tabelle. S 36: ' : , : “ .
1 vorfhinfe N R R R DR R IS S RO A T
Keine Vertretung .1 2 1. 1] - - - ¥ bl 31 12
Bei Krankheit oder Unfall C “
‘| Anzahl Baverinrien. nit Verdre- |
tung durch : ‘
| Vervandte v 23| 2| s 15 6| sl 2| 2] 18F 35
' Angéstellte 1| - - 1 - -2 7 1 - -1 12
Nathbarin 1 L S 1 -] - 1 31 - -] ¥ 0
Dorfhilfe 81 9 3 n 2 1) 30{ 2% 10 3( 5 106
Vertretung ungeviss: 6 -1 6 1 2 2) 1 10 71 2 - ) 8
 “Keine-Antyort: - $F 9t s3] v &) 6 2| 2| 8 5k
‘| Tabelle § 37:
Dorfhilfe
’ Anzahl Biuerinnen :
°|' it Bedirfnis nach einer T i . | R : !
Dorfhilfe 19 28 23 43 3 51 B 6] 22 127 18| 322
ohne Bediirfnis nach einer . X . n i ‘
|| Dorfhilfe. 21 12 13 16 6 ] s 18| 22 15 239
.Keine Antwort 1 21 .- b - - 3] 7 1 - Iy ou
Tabelle's 38: : | :
‘| Zufriedenheit mit der Arbeit ‘ g )
Anzahl zuffiedene Baverinien. | " 4L{ 42| 35| 60 9| 19| m7| 8| | | 34| 566
" |6riindes: ) 15 o '
| Arbeit entspricht den pér- . [ : s .
soilichen Neigungen -1 1 - 20 3 1 4 3 gl - T 29
Arbeit gibt: Genugtuung 109 10 16 2971 - 1 AN 37 2 4 1118
Zusanhenarbeit nit dér . I 1o . 4|
Fanilie . 64 -} - |- 1o N 2 w2l 1| W %3
Freiheit und Selbstandigkeit| 2| & 1 6 2 1 of 8| 1 31 6] 5%
Naturverbundenhéit o1y 3] 9] 2y -f 1) 2] 1 - S S O R
- andere Griinde 1 1 -1 3 - - - 2 - - 17 &
" Ohne-Angabe von Giinden 2 23 9 8 P 5| 8 nf -6y 4t 252
Anzahl unzufriedene Bauerinnén| - - i 2F - - &4 1 2 Iy - 1
Griindes ) ' {
: pergdnliche Grinde - - 1 - - - 1l - - 1l - 3
fanilidpe Grinde - - - - - - 1L 1. O B 2
. .gesundheitliche Griinde - B - .20 N N 2. o 7 - - 6
Keifie Antwort - - = 1y - - - - - - - 1
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. Berggebiet : Téigebiet Juragebiet Schweiz
Grau- [Ost-  [Zentral{Luzern/|West- [Wallis {0st- [Hittel-[West- |dt.- [ fr.-
-{biinden |schweiz [schweiz|B!0berL|schweiz ‘[s¢hweiz [Yand  |schweiz | spr. |.spr.

Betriebe'pr‘o‘ Region — J &8 a3 b3 f9 1w 21 11397 | 4 33 3% | 578

Tabelle $ 39: .
Ausbildung der Kinder zum
Bauern bzw. zur Biverin.
Anzahl Béuerihnen, die sich

- freuen wiirden, wenn einés. i
ihrér Kinder Bauer oder ) . ) ‘
Bauerin wiirde 35 38 36 54 1 -0 129 37| 23 32 513
nicht freven wiirden, wenn . )

eines ilirerKinder Baver , . ' . .
oder Biuerin wiirde o 3 2 -] 5 1 & 6 77 1) 6 -] %

Keine Antwort 3, 2 - 4 1 3. 5 3 3 4 21 30

Tabelle § 402

Leitpunkt der Ausblldung zur
Bauerln

Anzahl Bauerinnen, die ihrer
Tochter die Ausbhdung zuf
Bauerin empfehlen wiirden.

sofort nach Beendigung der |: ; I B .
Schulpflicht Fo21) 2% 20. 12 2 4 36 6o 7 14 - 81 210
nach einer andéren Berufs- |

ausbildung

‘nur vor der Heirat mit einem’
Bauern '

‘gar nicht
Heine Antwort

51 130

1] 150
1 27
51 61

39 28| 12

-~ =2 -~
W
N o
w &

w o W

W o
W
w
—

w o o Ead
~N

W10 57

Tabelle § 41:
Nachfolge
Anzahl ‘Betriebe, in denen

die*Nachfolge voraussichi- ’ ) ’ ' . )

licht gesichert ist 15 15 1y 3. 4 4 38 46 12 5 7| 180
die Kinder noch minder- ) . ‘ .
jahrig sind 19 23 2 32| 21 1 60 3 2 19 21 { 300 .
die Sthne in anderen Berufen . ‘ ’ ' i B
tatig sind 2 2] 3] - 1 k113 1 3 2 1) 42
kein Nachfolger vorhanden ist 5. [ 4 . 6 46
Keine Antwort - 1 - 3 - - 2 - 1 1 1 9

et
"
v
~
E o
o
o
et
=
o,

‘abelle. § 42:- . :
lushildung des Nachfolgers ’ ‘ ’ i
inzahl Betriebe, in_denen der

lachfolger die Fachliche. Aus-
1ildung

abgeschlogsen hat 7] 5 2 6 2 1] -2 17, 5 2 2] 1
noch hicht abgeschlossen hat 8 10 Y 17 2 3 : 117, 29 1 3 51 110 .
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Grau-
| biinden

'|0st-

schweiz

Berggebiet

Zentral-
schweiz

Luzern/
B'Oberl.

West-

schweiz|:

Hallis

Ost-

|schweiz,

land.

Talgebiet

Mittel- [West-
_lschweiz

Juragebiet

{dt.-
Spr.

fro-

Sere |

Schweiz

Betriebe pro Région

42

36

63

9

Y

121

139

41

3

34

518

Tabelle S 43:

Zufriedenheit mit dem Fortkom--
nen des Betrishes in Anbetrachi
des Arbeitsaufwandes

Anzahl zufriedene Biuerinnen
Anzahl unzufriedene Biuerinnen-
Keine Aniwort

Tabelle S 44

Massnahnen, die ergriffen wiir-
den bei ungesicherten Einkom-
.} men

Anzahl Bauerinnen, die
auf jeden Fall weitermachen
viirden
auf NebenerwerbsIandwirt-
schaft unstellen wiirden
aufgeben wiirden
keine Antwort gaben

Tabelle § 45:

Moglichkeiten eines nichtland-
wirtschaftlichen Haupterwerbes
bei Beibehaltung der Landwirt-
schaft_im Nebenerwerb

'| Eir. den Bauern
Anzahl Bauern
mit Moglichkeit zu nicht~
landwirtschaftlichem Haupt-
erverb
dhne Moglichkeit zu nicht-
landwirtschaftlichen Haupt-
erxerb
‘Keine Antwort
Fiir, die Baverin
Anzahl ‘Bauerinnen
" it Moglichkeit zu nicht-
landwirtschaftlichem Haupt-
erverb
ohne Moglichkeit zu nicht-
landwirtschaftlichem Haupt-
erverb

Keine Antwort

Tabelle$ 462
Tourismus als Nebenerwerb

—_—

|| Anzahl Betriebe in denen
Tourismus moglich wire
Tourisnus nicht moglich ware|
Keine Antwort

o

18.

~

2

18
2

28"

14

-~

32

15
26

14

33

14

26

29

26

10

21

151

38
25

k9

i

14

11
52

[

13

10

13|

83

32

59
25

8

102
10

8|

53

28

6|

4h

104

10
125

3k

A¥-3

2

18

18|

20

13

2]

22

]

10

22

10

374

n

14
305.

1 18

408

156
1

356

207
15

104
453
2

193
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Gray-
biinden

Ost- .
schweiz

" ‘Berggebiet

Zentrak
schweiz

Luzern/
BtOberl.

Hest-
schveiz

Hallis

Talgebiet

Ost-
schweiz

JHittel-

land

Nest-
schweiz

Juragebiét

dt.-
spr.

fr.-
spr.

Schwveiz

Betriebe pro Region

41

[

36

63

9

19

121

139

3]

3

3

18

Tabelle S 47
Stellung gegeniiber anderen
Berufsqruppen

Vorteile .
Anzahl Bauerdnnen, die
Vorteile sehen
keine Vorteile sehen
keine Antwort gaben

Nachteile

Anzahl Bauerinnen, die sich
benachteiligt sehen
nicht benachteiligt sehen

keine ‘Antwort gaben

Tabelle S 48:
Beziehung zur Nachbarschaft

Anzahl Biuerinnen mit
freundschaftlichen Verhdltnig
Aushilfe in Notfdllen
keinem Kontakt
Keine Antwort

Tabelle§ 49:
Besuch

Haufigkeit

Anzahl Haushaltungen,in dénen

Besuch empfangen wird
wochentlich oder 6fters
zirka alle 14 Tage
nonatlich odér seltener

Jersonen
inzahl Haushaltungen,in denen
meist Verwandte

teils Verwandte, teils
Freunde

meist Freunde empfangen
werden

‘abelle S 50:
‘eilnahme an der Gemeinde-
rersannlung .

‘qzahl Baverinnen und Bauern,
ie
regelndssig teilnehmen
nicht regelmissig oder
nicht teilnehmen

Keine Antwort

-~

19
22

w

16
22

29
12

Y]
2%

26
14

26

19
21

al’

21

2%
IR

17|

17

19
17

18

31
26

13

271

21

36

36

%
2

~

Bf

113

53 |-

68

n
3

26
33
62

49
69

82
39

126
13

i
68

105 |
an|

16

83

65
70

83

30

- 16

2%

17
10

14 |

18
22

26
15

i
19

24

19
14

1L

15

W%

15

19

15

496

. 266
310

50
141,
15

107
151
320

250
305
23

348
227
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. Berggebiet Talgebiet Jiragebiet |Schweiz
|Grau- [0st- [zentraliLuzern/iWest- [Wallis [0st- ~[Hittel- [est- | dt.- | fr.-

H o :|biinden:|schweiz|schweiz |B!OberL |schweiz|: ‘|schweiz{land. |schweiZ:j:sph.. -f-spri | . -
Betriebe pro Region [A] 52 [ 36 | 63 9’ 19 [0 1139 el (7337 3% (5187
Tabelle § 51:

: M:.tghedschaft bel Vereini-
qungen ' L.

Anzahl Bauerinnen, die einer(n): . ) . . X ' .
. Bauerinnenvereinigung 60 ] B 1 sl 9 e 78t 2 20 16) 30
" Trachtengruppe: 3 ' U ¥ N N 2 wl A 1 3 1] s
fusikalischen Verein 71 3 1 1) 1] 2] 16 31 8] 2| 6%
. anderen gesellschaftlichen ° | . 3 3 ' : ]
Verein = 2l w| 1| 2| ] ¢ B{ B w| 6 8] 163
| Partei - 3, il B il 5 32 50 4 8 3] 12
Natur- oder Tierschutzverein [. ‘ ‘ 5 S . L

. »angehoren . 1l - 1 - - | 8. .'I:: A 3 : 31 ;
Besuch der Veranstaltungen '

’ gl_g_sgr_Vgr_e_lg_lgu ngen_ _ _ ’ )

Anzahl: Biwerinnen, die . : A | 1. ok \
regeluissig. teilnghnen ] ol 13} oy o 2| 6 6| 6| | 12 2
gelegentlich teilnghnen Wl 18] 164 28 2l wy s 6| 9 W) 15| 23
keine ‘Antwort gaben 3 31 1 1 3 3 1 £ % S b R B

Tabelle § 52:

Lektiire | T

| Anzahl' Biuerinnen, die . ‘ s ¥ | . .

Zeiturigen ’ 38l 38 Al 60 9k 18 12 10| 37 27 33} 533
Fachschriften. 5B 12 8- 3 & 8| 9| 3 1% 2001 34
Biicher W 2F 12 33 2| 8 58 62 20 18] 19 268
Unterhal’(ungshteratun 1ésen -2y 9 35 2 13 69 68 B 23 134 282

Tabélle § 53: i

| :BibYiothekbeniitzung

' Anzahl Baverdnnen, die. : - i . : .

eine- Bibligthek béniitzén: 20 af 1 8- 3p 8 1 4 2 4 W
keine Bibliothek beniitzen . . 38| 40 35 5. ¢ 16| 12 12 36 AL 30} 5%
‘keine Antwort. gaben 1 ¥ - 3f - - 1 7] - =

| Tabélle § 54:

|t Radio, Telefon, TV

"] Anzahl Haushaltungen mit 1 ) K . )
| ‘Radio ’ w8l 3% 6 9 191 w9 18 40 33 32| 51
Telefon B W] 33 60 8 18 10| 19| 39| 3B| 33| 5¥
v % Bp 2 3] 6| 1| 81 8] R 1y 23| 30
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I " “Berggebiet ‘ i ‘ Talgebiet Juragebiet thweiz
Grav= |Ost~ [Zentrak|Luzern/jHest- |Wallis |Ost.  [Mittel-fHestr [dt.- | fr.- | :
) ) biindén "|schweiz [schweiz|B'0berL|schweiz _ schiweizland. [schweiz | spr. |'spr. -
Betriebe pro Region BRI 52 36 [ 63 9 19 121 | 139 3] 33 34 578

Tabelle S 55:
Distanzen und Verkehrsmittel

e

Zur Prinarschule

Anzahl Betriebe nit einer | .

Distanz: von : J : . . . .
0.- 4 kn . 28 H}L 32 45 9 Wl 7] 133 34 26 25 | 504
5-9kn - i 2 5 - 1 2 2 17 2 31 B
10 und mehr kn ] - S I | - - 1 .- - - - 2

Keine ‘Antwort - By - 2| ) -] &} 1p &b 6y 5| 6| s

Anzahl Betriebe mit

keinem 6ffentlichen Ver- 1 ‘
' kehrsnittel |10 22| ] 2 11

3 113 %] 12 16 15| 201
dffentlichem Verkehrsmittel - 2 2 20 . 31 - 2 ’ F 2 1 31 3

"~ Schulbus. 1 13 - 1 - 5 9 3 16 2 3 53 .
9 581 gx) w| w| 13] 93

Keine Antwort S N2 R 3 3 81

Zur Sekundarschule

Kn;a-l;l-ﬂzt;i;b; ;n-it einer
Distanz von

86| o5{ 18| 1] 11| M

0-kki | 26 23 w2 -6
5-9kn 7 15| k 23 4 & 29 B 10 11 10| 152
10 und mehr kn 2 -t 31 11} 2: 4 2 3L 5 b 51 &
Keine Antwort B 1 6 12 1 5 3 6 8 6 91 B
‘Anzahl Betriebe mit
keinem 6ffentlichep Ver- 1. )
kehrsmittel 3 1y 17 13 1 1 2y 3 8 8 71 183
offentLichen Verkehrsmittel 2. o] 4 11 2 I 14 22 13 6 10 98
Schulbus, . 3 11 1 7] S 6 5 10 7 51 62
Keine Antwort 2| w0 w 3 6 71 59 s 1w 12y 12{ &
Zur Sonderschule
Anzahl Betriebe it einer
Distanz von
0- 4 kn 6 20, 17 9 - 2 37 L6 8 6 6] 157
5-9k 509 i o - 31 a1 ¢l wl ul s
10 und mehr kn 3 8 7 21 1 5 2 341 6 6 6] 124
Keine Antwort 27 50 1 12 8| 9 36 25 ) 7 ny 172
Anzahl Betriebe mit
keinen &ffentlichen Ver- :
kehrsmittel 1. 8 16 5 -1 1 14 15 b 2175 n
offentlichem Verkehrsmittel -1 7 15 - 5 A 27 8 6 12} 102
Schulbus 3 5 - 3 - Ll 231 9] 5 1 1 6k |
Keine Antwort 37 2 13 4o} 9 9 & 94t 24 14 W) 34 )
Zur Hittelschile |
Anzahl Betriebe mit einer
Distanz von
0 -kkn 1 8y 13 1 - i 18l B 5 3 3|
5-9kn 6 12 4 2 3 2| 32f 28] W 5 1 m
10 und pehi kn 9 20 10 37 2 i 6l iR 18{ . 13| 267
Keine ‘Antwort 19 2 9f 23] &

s| 9 2] 1 71 " 1|
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Juragebiet

Barggebiet Talgebiet Schweiz
Grau- |Ost- |Zentral]Luzern/[Hest- [Wallis |Ost- :[Mittel- [Hest- :|dt.- | fr.:
| biinden_|schweiz |schweiz|B!OberL|schweiz|. _|schweizjland  Jschweiz | sprs__[.spr. | .
Betriebe pro*Region. N L3 36 ] 63 | 9 11 121 | 139 Bl 330 3 578
|} Fortsetzung. Tabelle S 55: . ‘
| Anzahl Betriebe mit
keinen 6ffentlichen Ver- L . il . .
kehrsnittel. 3 5 13 5 1 - 22 8| 3] 8l 2 70
offentlichen. Verkehrsmittel 3 22| 12 21 2 9 63 K 17| 13p -13; 28
‘Schulbus Ce 5 - - - g - 1 73 - 5 1w
Keine Antwort %I 1| w3l 6 61 36| 81y 1) 12| 14 M
‘| Zur Lebrstelle
- Anzahl Betriebe mit einer ) .
 Distanz von ! ‘
0-kkn s 9 3 1 2| 2 B & 1 9| 13
5-9kn ool o2p 2 <L o2f s6) smp 5y 9 9 W
10 und mehr kn 8 8 2 17 1 1 21 23 T 8 71 109
-~ Keine Antwort 2 8 9 1B 8 8 3 | 25 9 91 189
Anzahl Betriebe mit
keinem offentlichen Ver- R
kehrsmittel 1 6 18 7] - - 0 8 2| R i 60
offentlichen Verkehrsmittel | 1 18 3 iy - 5 3 30 10 U 15]. 148
Schulbus - - - - o L -1, - -t - -]
Keine Antwort 33 18 Bl # 9 0 .76 w01 29 18 15[ 366
Zun néchsten Arzt "
Anzahl Betriebe mit einer
Distanz von ) 1
0-4kn 33 32 27 20 3 13| -88) 9 22 By 1| M
5-9kn s 9 3 23 L1 2 25 26 15 12 12] 138
10 und mehr kn 1 6 19 o 7 3 3 7 &, 5
Keine Antwort - - - 1 B 1 1 1 1 1 6
| ‘Anzahl Betriebe mit ' . .
keinem offentlichen Ver- . . . . .
kehrsmittel 7 1 18 11 1 2 32 29) 1 6 5| 136
Bffentlichen Verkehrsnittel 15 11, 1 21|, 3 1 24 20 18 13 14} 2147
Keine Antwort 19 0, 17 3 5 10 65 90 ‘9 14 154 "295
, Zun nichsten Zahnarzt B
Anzahl Betriebe mit einer
| Distanz von } A | ’
" 0-kkn 15 21t 25 w1 & 60 85) 9 15[ + 10 265
{ 5-9kn oo 3 2 3 i 3 # 23 9 12| 188
10 und mehr kn 4§ 4 8§ 2 s 13 20 1 8 9]  1j 17
Keiné Antwort 1 - -1 1. - 2 1 i - 1] 8
‘| Anzahl Betriebe mit
. keinem Bffentlichen Ver- ‘ i , ‘ .
kehrsmitel K 12 18 9 1 1 24 26) 10 7| 4 116
offentlichen Verkehrsmittel 19 12{. 1 23 3| 14 50 26 22 13 17 190
Keine Antwort g 1 3% 5 o 51 8] 9 1] B M
. Zur nichsten Hebane !
. Anzahl Betriebe mit einer '
Distanz von. . '
0-~kkn 13 9 29 23 2 6] 44 61 9 11 5i 20
5-9kn 1 9 Y 29 3 2l -4 ¥ 15} 9] 13| 16
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: " 'Berggebief "+ Talgebief “Juragebiet [Schweiz
|Grau- J0st-  |Zentral|luzern/ [Wést- |[Wallis |Ost- ~[Mittel-fHest- |dt.- |fr.- [ .
_ . o | biinden :|schweiz |schiveiz{B'0berL [schweiz|: Jschweiz[land  ‘[schieiz | spr. | spr. |. 1
Jetriebe pro Region s ] & ]3] 63 9 197 | 12071139 | 4177 |33 | 3% |58
‘ortsetzung Tabelle S55: ‘ '
10 und mehr kn 1 B 1 1 gl x| -6 9of ) o9f w0 d1f 00|
Keine ‘Antwort SN P 6 3| 31 5| 28| 18] 8] 3 5| 103
\nzahl Betriebe mit |
keinem. 5ffentlichen Ver- ' - 1 | ! ' 1 . )
kehrsfiittel 9 g4 17 mf . 1 -} 221 6§ W] T 31 104
offentlichem. Verkehrsmittel | S 11 1 12, 2 0] 26 25 14 121 18| 136
Keine Antwort arf 23 18 LTI 91 M| ] 1wl u 13| 338
uf: nichsten Krapkénschwester. ' :
\nzahl Betriebe hit einer .
Yistanz von 1 . :
0-hkn 5| 2| | 2% 5 72| 8 19| M| 1| oo
5-9kn ©8f 13| 3 24 3 2f | 2| 9] Bf 12] 13
10 und nehr kn i 2) 10 2| 2 51 8 51 8f 6| 55
Keine Antvort al 2 7} 5 3| wl 2] 15| 8 3 5[ %
inzah. Betriebg mit ]
keinen offentlichen Ver= [ ! 1 ‘ . ] -
kehrsmittel 21 9 5] 10 1 b 237 25 1 7 &) 110
dffentlichen Verkéhrsnittel » 3f 9 ‘2 1% 20 6. 25 17 W] 124 14 118
Keine Antwort 36 - 2! 19 39 6 | B 9| .-16] Wy 1| B0
um, _r_l_a_t_:_h_g_t_gn_Sgltal
inzahl Betriebe mit einer
listanz von : ) ) ‘ '
0 - bkn g 6] 6] a0f- - 31 32| 36 9 6 5| 122
5-9 kn ' 18 10 6 22 3. N ik 197 8 1) 187
10-und mehr kn 3] 26 | 30 6 15 Blo59l 12 19 1| 253
Keine -Antwort [l -] 10 1 - - 2 - 1 - 1| 16
nzahl Betriebe mit
keinen dffentlichen Ver- - ‘ ‘ ’
kehrsmittel 5 5 17 0 1 - 14 Wl 13 3 2 i
dffentlichen Verkehrspittel - 19 2 6 23 2 167 60 & 19 W 21| 246
Keine Antwort w6l 23] 3 6 3| & 8 9 13} 1 258
um nichsten Laden
nzah), Betriebe mit einer .
istanz von . ) ' ) .
0-0,5kn 14 13 5. 10 3 94 36| 46 15 0 8] 16 |
0,6 - 1,0 kn n 1 7 16 2 5, 29 32] 8 6 6 129 -
1,1-1,5 kn 3 7] 3 6 -l - ) v 2 4 2] .57
1,6-2,0kn 5. 7 8l 9 2 2| al 1 6 3 51 8
2,1-2,5kn 2 2 - 3 - - 51 6 1 1l -] 2
2,6 und netir kn ? 6 6] 13} 19} 2 3| v 18 9 8] 13} 16
Durchschniftliche Distanz | 1,59 1,55 2,50[ 2,22 1,75 1,32| 1,55 1,36 L61| 2,02| 2,45 |L7
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Berggeblet " Talgebiet Juragebiet |Schiweiz
Grau- |Ost-  [ZentraklLizern/|Hest~ [Wallis--[0st-  [Mittel- [Hest- .| dt.- [ fr.- ;
e | biinden :15chweiz |schweiz|{B'Oberk|schweiz|. =~ _[schweiz |land schueiz: spr.. |.spr.. |
Betricbe pro Region - | & | & | 36 | 63 4 9 | .19 [ 121 |39 [7AL ] 33 |34 1518
‘TabelleS- 56:.
Eigénes Verkehpsmittel
'Anzahl Haushaltungen' it | ‘ : ‘ i o
Velo Bl w] w{ B[ 1| 5| ®w| 9| 22| v 1|30
~ Hoped W) 2a) 16p 30f 3 9. 48 6t 12 71 51 229
Au’co wf B wul 3wf 3] wf 8| 97 3¥f 2 191 340
| Tabélte § 57: 1
Einkéufe : A g
Haufigkeit X '

‘|Anzahl Haushaltungen :n denen - ) NiR
‘pro-Hoche ... eingekauft.wird : )

| weniger als einial - - 1p - - - b - -] 1 -} 6

© edfifal . | oal wf % e} s ey &) 1wl wp wil 259°

- zweimal 9 139 1 12 I 3 28| &2 W 124 107} BT

. dreimal 8 4 5[ 2+ 3} 2 10 12 2 3 6 62
dfters o - & 8 54 2} 9 uf 2 5 8 | %

| Keine Antiort - - /A 1 - 1 - 1] - - 5

| Ausfihrends ‘

Anzahl Betriebe, in denén dlel X .

’lder .-die Einkdufe.besorgt 1 | : . ' . ] S 1
Béqerm cos | o o 5| vl os] 9wl ®sf al 28| @
Bayer 2 1l - 9} 1] 2| 5| 1w} 2 6 21 W
Bauerin urid:Bader 2 2f  2f & - 38 3 2 303
Kinder 3 9f " 5 ] 2 [ w6 2 4 3 6| 81
andere £ I 4 1 -4 3 4 21 = -l
Keine Antwort 2| - 2l 1 - - 3 3 v I B B
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Hauswirtschaftliche Daten

Tabelle B 1 - E 16

Ausvertung des Fragebogens E - Numérierung der Tabellen nicht mit Frage+’
bogen E iibereinstimmend ’




- 45 -

Berggebiet Talgebist Juragebiet |Schweiz
Grau- |Ost-  |Zentralluzern/|West- [Wallis /[Ost-  [Mittel- Hest- |dt.- | fr.-

) biinden |schweiz|schweiz|B'0berL [schweiz schweiz [land = {schweiz { spr. | spr.
Betriebe pro. Region 4] [ 36 63 9 19 ) 121 139 [5] 33 34 578
Tabelle E 1
Baujahr des Hohnhauses:

Anzahl Wohnhduser mit Baujahr ]

vor 1900 : 30 31 23 37 5 9 m 88’ 29 20 301 38

zwischen 1900 und 1950 8 5 8| 2% 2 & 2 34 9 5 3] 123

nach 1950 3 5 2 2 6 23] W 3] 8 "7
Tabelle E 2
Hohnhaussanierung
Anzahl Wohnhiuser mit Sanierum| . )

bis 1950 &) 5 -3 9 - 1 8 19 9 - 3 61

zvischen 1950 und 1960 6 1 2 8 1 3 8 30 i 8 6| 80

nach 1960 20 15 20 28 5 10 53 el 17 15 16| 243
Tabélle £ 3
Réune
Keller
Anzahl Hohnhduser mit

keinen Keller Tl - 1 - 2 - 1 1 - 1} 1 8

einen Keller 16 21 16 31 k4 17 79 64 22 21 23] 314

mehr als einem Keller 24 2 19 32 3 2 B T4 191 1 10| 256
Vorratsraun '

Anzahl Wohnhduser mit .

keinen Vorratsraun 7 28 21 30 2 5 57 15 15 15 211 246

einen Vorratsraun 22 14 13 26 N 51 8l 25 17 121 288

mehr als einem Vorratsraum 12f -2 7 - - 7 13 1 1| 1| 4
Kiche
Anzahl Wohnhduser mit . [

einer Kiiche 39 52 31, 56 8 19 114 127 31 32 21 51

mehr als einer Kiche 2 - 51 7 1 - 1 .12 10 1 2 LY
Yohnzimmer )

Anzahl Yohnhduser mit i

keinen Wohnzimmer - - 1 - 1 4 - 1 1 - 3 17

einem Hohnzimner 38 33 29 53 1 15 81 85 23 29 281 421

mehr als einen Hohnzimmer 3 9 6 10 1 - 50 53 1 K . 31 140
Arbeitszinner
Anzahl Wohnhduser mit

keinen Arbeitszimmer 30 22 30 48 8 15 9 B 14 20 241 343

einem Arbeitszimmer 8 20 4 15 - 3 59 60 23 12 10 215

mehr als einem Arbeitszimmer 3 - 2 - 1 - 3| 6 4 1 -1 2
Schlafzinmer
Anzahl Wohnhduser mit :

bis 2 Schlafzinhern 5 - 1 9 31 & 9 17 3 10 91 16

3 - & Schlafzinmern 29 24 17 33 5 1% 5% 63 18 16 2| 296

5 und mehr Schlafzimmern 1 18 12 21 1 1 57 59 20 7 3| 206
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Grau-

biinden .

" Berggebiet

Ost-
schweiz

Zentral:
schweiz

Luzern/ [Hest-
B!0berl.

_Ha 1lis'

Ost-  [Mittel-

‘|schweiz |1and

Talgebiet

West-_

schweiz | spr.

dt.-

" Juragebiet
“froe
| spr.. .

Schweiz|

[|Bétriebe pro:Region

g |

82

_36.

63 |

schweiz |

O

ST

B

Rk

L

GE

‘ Fortsetzung Tabelle.E 3

Badezimner

Anzahl Wohnhauser mit *
" keinen Badezimmer

Nassraum

Anzahl Hohnhduser mit

" keinen Nassraum

einen -dder mehr Nassraumen:

| Uebrige Riune

| Anzahl Wohnhauser nit -
keinen -ibrigen Raum

. einem oder mehr iibrigen

" Réumen-

'Dunéhschni’c’cliche Raumzahl

Vzdmmer) | _____

| schaftsrdumen mit anderen
Fanilien. _

Anzahl Haushaltungen mi_'l:fg_e-
meinsamer Nutzung von-Wirt-
| schaftsriunen

| Tabelle E %
| Stockwerke.
Anzahl ‘Hohnhduser mit
1,0 Stockwerke
1,5 Stockwerken
" 2,0 Stockwerken
mehr als 2,0.Stockverken

Tabelle<E 5
Altentéil ] _S’ciickli!

‘Tabelle E 6

*| -Elektrischer Anschluss.

- Anzahl' Nohnhduser -mit
keinén. Anschluss
eigenér EL.-versorgung
Netzanschluss.

einen oder nehr Badezimmern |

(Wohn-, Arbeits- und Sghlaf-

Geneinsame Nutzung-von Wirt- |

‘ ,Anzahl Betriebe mit Alfenteil |

2|
19

5,001

13

i
2%

15

o}

29
13

6,00

22

3|
9|

1|
51

B\

\35

30}

5,33

53|
0]

5,30

20,

28
35|

3671
a7y

62|

by |

O g e

19

1]

4,007,

= ooy W, o

) 121 74139

2] 18

Bl 6

ng| 13

B M|
8] 100

5| wof
w| W

o] |
51 65

6,38 ] 624

15 1)

51 - 91
L) 13|,

1%

27

17
25 |

6,31

16.

.Iflr,’

2

16

12

1
T4

3
10

5,93 |

10}

o \o

3|

10

2

i

16,

18

4,53

13}

34

207 '’}
m |

3 |
204

13 |
.25

5,75 |
§

96,

290
SR

25 .

- sn
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Talgebiet

‘ . ) Berggebiet ) Juragebiet " |Schweiz
(6rau- |0st-  |Zentrallluzern/|West- [Wallis {0st-  [Hittel- Mest- [dt.- [fr.- | ‘
) biinden |schweiz|schweiz|B'0OberL{schweiz schweiz [land  [schweiz |'spr. | spr. .
'riebe pro Region 3] [Y] 36 63 9 | 19 121 {139 | & 33 .1-3% {578
belle £ 7
iessendes Wasser
zahl Wohnhduser nit ) 1 ’ ‘ ) ] ' :
iessenden Wasser 38 LY 32 63. 9 19 19| 13% L3 33 34| 566
belle E 8
nitdre Einrichturgen
zahl Wohnhduser mit
HC ausserfialb -der Hohnung - ) . f
okine Spiilung 3 M 1 36 3 - 8. 34 21 9| k| w7
HC' ausserhalb der Wohnung ‘ . ) ’ .
nit Spiilung 2 2 - 2] - 1 8 10 - 3. = 28
HC innerhalb der Wohnung, ' ] '
ohne Spiilung 8 18 18 3 1] 1 12 2. 1 5 3 7
HC innerhalb der Wohnung ' ‘ L . : . |
nit Spiilung 28 uL 17 22 5 17 93 93 38. 16 211 3
zah] Hohnhauser mit . : ' h - ‘
keiner Dusche und Badewanne 10 |y 1 3 2 1 un 2% 3] 6 6 124
Dusche oder ‘Badewanne . . | .
draussen : 3 6 - 1 2 - 12 10 1 3} -1 38
Dusche oder Badewanne im ’ , I )
Nassraun 3 5t 5 L3 - 2: 13 5 1 3 Bl &5
Badeziamer 5 20 12 27 5{ 16| 8| 100] 36] 20 2| 3m
belle E 9°
igung
izbare Hohn-_und_Schlafrdume
zahl’ Hohnhauser mit ‘ Je g
2is 2 heizbaren Raumeén 19 33 20 29 4 4 &7 28 2 12 71 205
J « & heizbaren. Riunen 5 3 8 1 2l m w  ;f ouf g 1 W
3 und mehr heizbaren Raumen. 7 6 8 19 3 b 500 8 28] 1% 15} 232 .
schschnittliche Zahl heiz~ - : ' . '
“¢ Riume 3,100 2,21 3,11 3,49 3,67 3,890 4,11 4,99 5,93 3,88 4,24 409
izbare Kiiche. ‘
rahl Wohnhduser mit heiz~ ) ' ) . . . .
~gp Kiiche 37 ¥ 28 55 9 17 9% 114 40 31 31} 492
izbarer, _l_[aé_s_l;agm . | .
:ah} Wohnhiuser mit heiz~ -l - . . NE R o
*en Nassraun 9 5 1 5 5 u 30 2 %9 17 W
izbares Badezimmer . '
1ahl Hohnhauser mit heiz- - ‘ :
sem Badezinmer 2 -1 10 23 1 14 8 89 17 21 9+ 307 .
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Berggebiet Talgebiet - Juragebiet {Schweiz
|Grau- |0st-  [Zentrak|Luzern/[West- |Wallis [Ost-  [Mittel- [Hest- }dt.- | fr.-
| binden |schweiz|schweiz|B'Cberl|schweiz|  _  [schweiz{land  [schweiz | spr. | spr. _
Betriebe pro Region B ®R 36 | 63 9 |1 121 [ 139 41 33 34 | 518
Fortsetzung Tabelle E 9 '
Beheizungsart
Anzahl Hohnh3user mit
Anstellofen Holz/Kohle b 5 8 23 2 3 12 33 11 8 131 122
Anstelldfen Qel 3 3 9 2 5 10 18 14 1 9 18
Heizgerate elektrisch oder I
Gas . 21 11 L 17 3 2 33 39 n 1 5. 154
Kachelsfen Holz/Kohle 26 34 28 ] 80 82 7 5 127 351
‘Kacheldfen Ocl - - 1 - - - 1 2 b - 1] 9
Kachelspeicherofen 5 1| 1 2 - 9 1 - - 1 20
Harnluftheizung Holz/Kohle - 1 3 3 - -6 6 2 - - 2
" . Warilufthéizung Oel - 1t 1 1) - - 24 X 3. 1. 1 1
Zentralheizung Holz/Kohle/0el] 6 2 - 1 1 4 22. 13 9 7 by 69
Zentralheizung Holz/Kohle 3 4 [ 14. 4 &l 1. k 9] 124
" Zentralheizung Oel 2 1 2 1 - 6] 1 k 6 - 1) 2%
Zentralheizung elektrisch/Gag’ - - - - - - 2 1 N - 3
Tabelle E 10
Harawasserbereitung fiir Kiiche,
Bad und Dusche .
Anzahl Wohnhduser mit Warm- .
wasserbereitung fir die Kiiche
in der Pfanne oder im .
Hasserschiff 15 22 18 23 3 3 23 26 6 9 71 15
in Durchlauferhitzer, Gas s
oder elektrisch 2 - - 1 1 1 4 - 6 1 - 26
in Boiler, am Holzherd 1 3 2 6 - - 10 21 5 3 6| 517
im Boiler, kombiniert Holz : . T
und elektrisch 9 10 10 0 "3 2 &2 67 15 11 71 200
im Boiler, elektrisch 19| - 13 9 16 3 6 37 43 13 9 13| 181
nittels Zentralheizung 2 3 - - - - 13 4 1 2 29
- Anzahl Wohnhduser mit Warm-
wasserbereitung fiir Bad und
Dusche
in Waschhafen 1 6 1 4 - 2 6 6 1 1 2 33
inm Badeofen 1 - 2| - - - 10 3 1 21, 4123
in Durchlauferhitzer - 2 1 - - 5 5, 3 2 11 9
in Boiler 21 22 13 30 6 5 66 99 20 15 16 313
mittels Zentralheizung 9 3 1 1 3y 10 5 13 13 8 1 RN
Tabelle E 11
Ausbau der Kiche
Hénde
Anzahl Kiichen it i b
‘nicht abwaschbaren Wanden 7 1 3 k - - 8 4 - 1 . 5( 33
teilweise apwaschbaren :
Wanden 34 L3} 33 59 9 19 113 135 5 32 29| 5%
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Talgébiet.

Juragebiet

. " Berggebiet . ASchweiz|
[f6rau- [Ost- |Zentralfiuzern/ [Hest: [Wallis j0st- [Miftel- [West- .|dt.- | fr.. | ‘
.. | biinden -{schweiz |schweiz|B!0berl. |schweéiz |- [schueiz[land’ " |schweiz | spr. | spr. K
Betriebe pro:Region 31 EEL 63 | .9 19 f1a |13 & | 33 3k 518
Fortsetzung Tabelle E 11 \
Hbstel1Lichen 5
Anzahl Kiichén mit ) ki
einzélnen Abstellflichen bei | i : ’ i ' J o
Herd und Schiittstein- | 25 28] 10 33 6 81 . 124 102 28 By 2] 359
. Mbstellflichen in den, ok . . « | S
Kiichenkombinationen 20 9. 18 31 1 9] 56 0T 10 16 | Tl 247
Sehréinke, Rogale ' |
Anzahl Kichen mit 1 ) : . .
einzelnen Anstellschréinken 32 25 200 3l & 81 57 6] 16 17 19| 299 ¢
Einbauschrnken 26| 26 i1 4 5| 15| 82| 3], 3] 26| 20| 39
-Tabelle E 12
Kiche ] 1.
Anzahl Kiichen mit Boden aus ' 1 :
~ Holz 6 7 9 7 - 1, 61+ 3 - - - 39
Zenent i & 2 1 2 I 3 2] 6 40
Nadelfilz 1 1, - - - - 3N - .- - - >
Kuns’(s’coffbelag t 22 1']:  18] 18 1} 81 29 8 1 2 1| i
Keranischen Platten 1 13 M. 3 6 10 80 118 37 29 271 369
Hohn- und Schlafriune. ' |
Anzahl Raume mit Boden aus . o 1
~ Holz, roh ¥ By 2 13 8 81 36| 6 1 2y 28] 338
Holz, gewichst 92 135 103 166 21 18 321 21 114 5 60{ 1526 |.
Holz, versiegelt 6 291 8 .38 - 5 B uel 27 7] 16| 46 |
Linoleun 18{. 2% 17 18 1 2 83 105 30 16 211 3m
Kunststoff 32 23 25 52 2 161 105 90 36 25 17| 413 |
Hatur-, Kunststein 2{. - 1 1 - - 15 b 8 6 3| 7.
Spannteppichen 24 200 27 28 - 8] 123 as;nf . 43 25 13| 442
‘keranischen Platten 2 = 1 6 12 14 14 11 51 11 16| 14k
Tabelle E 13
Einrichtungen fiir die
Hischepflege
Haschplatz
Anzahl Wohnhiuser mit
Waschplatz : .
in Freien 2l 1 1 - 1 - i 1 - - -1 2
- in der Kiiche Bl 1 33 6 W e w8l B a3
in- Badeziamer 10 9 4 14 2) 7 33 30 17 10 91 U5
im. Nassraum (1% 5 2 6 - 1 27 26 5. 5 6 89
in der Waschkiiche P8 5 200 9 1 1) s 271} 10| 1w 5| 146
in der Gemeinschaftsanlage 2 =1 - 2 - - 2} 1 1} - - 8
" in der Wischerei | 2 - - -f - - 34 - 1 - - 6
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" Berggebiet Talgebiet Joragebiet |{Schweiz
Gray- |Ost- ;|Zentrak|Luzern/[Hest- |Wallis |0st-  [Mittel-|Hests |.dt,- ‘| fr.- ‘
| _ L | biinden.;| schweiz |schweiz |BOberL)schweiz|: = . .|schweiz[land: [schweiz:|spr. |spr.. 4. .
BetriebeA pro Region g - 42 | 36 63 9 19 {121 139 ] A |33 34 518
| Fortsetzuing Tabélle E 13 ’ ‘
Hischehinge
Anzahl ‘Wohnhduser mit Wasche- |
| hérige : ! ) .
" in Fréden sf k| % W 1] | uof urf 3 29| 33 510
‘ unter Dach 25 33:. 24 55 50 10 105 114 29. 21 13T 440
| Biigelplatz ’ . '
Anzahl Wohnhiuser mit Biigel-- : .
‘| platz ) | 1 | 1 K
" in der Kiche: B 13 w| s w| B | | | 18 2
in Hohizinner S L Y B A a2 . A T A
*im ‘Arbeitszimmer: ] 13 y g0 if -1 wml w1 wF 9y 3 LY
‘Erledigung durch Diitt- . R i
‘personen - - - 6. - b 7 10 - 5 11 33
| Tabe1ze £ 14
| Mechanisierung dér Kiiche.
Koghhepd ) i
Aiizahl Kochherde.mit ) . : I . J A : ) )
) Holzfeverung 7 23 13 3% 3. 6 113 22 Il 4] 238
* "Elektrisch 20 2k 0 37 2] 17 ) 48. 2 15 f 13| 25
Gas 1t 1 1 - 2 : 9. 1 \‘6, - 2 29
Kombiniert Holzfelektrisch | 19| 12! 23} 2’ 6 70 59| 90f 20 16| 17| 296
Haushaltbackofen separat’ 8l 9} 1 191 - - 11 381 3t T 21 9%
1 Kihlgerate ) 1 ‘ ‘
| Anzahl -Haushaltungen mit o ‘ N ) o 4 : 1 .
‘I Kihlschrank - 27 3 . 28F 52} - 8y 167 16| wf 39 31} 28} 509
| Durchschnittlichg Grosse in X ‘ A . ; . - .
Liter 159,3 127,8] 99,6| 145,6{ 178,8| 129,7 | 160,3 | 188,54 204, 4 ,‘152,8 152,3.1161,9
|- Anzahl ‘Haushaltungen mit R\ 1. . o Nl A | N
| Tiefkinitrahe, -scheank | 23| 26 24| % 5| 12} el| e B[ 28| 6} 6k
Durchschnittliche Grésse in | 1. o : . ‘
Liter . w,e 57,91 357,5] 430,3] 498,0| 375,0| 4529,9| 468,9( 45,6 434,8. 369,6°|42L,6
| Anzahl Haushaltungen mit ge- o' ‘f . ‘ ! S | | 1
‘| -njeteten Tiefkiihlfach 19 17 12 & 5 5 ‘62 73, 21 B - 61 27%
‘| Durchschnittliche Grésse in- | - ot . | -
Liter . 295,8| 185,3| 269,2| 283,8 198,0| 240,0| 323,7| 359;5) 380,2 | 226,9 | 11,7, 306,6
| Spiilankage " l “ | - 1
Anzahl Kiichen it ) .
" Schittstein aus Stein, N . : -
Zenent, Feuerton - 7 1w o8 18] 3) 3f vy owf 1) 6 I Id
‘Chromstahl ‘ 31 30 28l 45 6 16| 100| 107 26 28 17 43k
Geschirrspilautonat 5| 2| 1| 1 - - 22 14 6 21 M
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“Berggebiet Talgebiet | Juragebiet {Schweiz|.
Grav- [Ost~ ~ |Zentral{luzern/|West- |Wallis [Ost- [Mittel- [Mest- [dt,- | fF.- :

) ) . .| biinden ‘| schweiz schweiz|B'0berL |schweiz - |schweiz [land  |schweiz | spr, |.spr. B

Betriebe pro Region 3] 8l 36 63 |9 19 121 1139 | 41 33 34 518

Fortsetzung Tabelle E 1% ‘

Kchentechhische Gerdte: .

Anzah) Haushaltungen mit | , 1. ‘
Kiichengerat mit Handbetrieh 22 29 53 6] 17 92 9 32 20 191 318 .
‘Kiichenmaschine, elektrisch 20 2 6 ni{ 4 81 91| 98 25 21 24 [ 378 -
Dampfkochtopf T o\ 3| 57 7 16| ns| n2| 291 27| 21| 4%
Butternaschine 5 & 2 7 21 5 20 4] 12 6 6] 130
Knetmaschine - if - it - - e wy s5f o 6l 2] 3

Tabelle E 15

Gerate fiir-die Wohnungs-

felmgung

Anzahl Haushaltungen mit .

Staubsauger . 39 i 26 4 8 17 119 Bo| 38 29 291 525
elektrischen Blocher 1 1 2 3 1 1] 5_: 13‘ 5 1] - 33

Tabelle E 16

Mechanisierung der Wische-

gﬂege -

Haschen |

"Anzahl Haushaltungen mit | ks .

Waschhafen 6] & 3, 2 - - 2 il - 1 -l a
Vorwaschmaschine, Halbautomatf 3 3 8 6 1 1 7 6 2 4 - B
Vollautomat -3 38: 27 58 T 18 13 133 38 29 34 |. 530

. ZLentrifuge 1 17 1 L3 1 - al 13 5 6 31 18

Trocknen ' ,

Anzahl Haushaltungen mit i ' | )

Tumbler - 1 - 1 1 2. 21 2 1) - - 10

Biigeln 1

Anzahl Haushaltungen it ) ; : .
einfachem Biigeleisen 2 27 18 40 3 10 65 87 29 21 %] 3%
Danpfbiigeleisen 22 22 20 30 6 B 70’ 21 1) . 23) 317
Biigelmaschine 2 3 - - 1 2 12 5 - 1. = f 2

Flicken, Nahen, Stricken ;

Anzahl Haushaltungen mit ) . . - )
Nahmaschine nicht elektrisch 3 7 9 9 1 31 18 18 2 3 61 1
“Nahnaschine elektrisch 41 3 2] 5 8 7 108f 120 37 3] 3n{ 53

" Stricknaschine 9] 13 & nf 2 1 u 16 ny v 6 9%




Betriebliche Daten

Tabelle B 1 - B 19

Auswertung des Fragebogens B - Numerierung der Tabellen nicht mit Frage- -
bogen B iibereinstimmend
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o Berggebiet » . Talgebiet Juragebiet |Schweiz
Brau= {0st- |Zentral]luzern/|Hest- |Wallis [0st- = [Mittel-|Hest- |dt,- | fr.-

. . biinden [schweiz|schweiz|B'0berL |schweiz schweiz [land  |schweiz | spr. | spr. .
Betriebe pro Region ~ ) 5 [¥] 36 63 | 9 19 121 | 139 8 .33, 3% |518
Tabelle B 1 - ' ' :

Hohe ber Meer ‘ .
Anzahl Betriebe ' ) . ‘

bis ‘600 m . 8 - % 21 - 6 96 90 18 2 F b | 260

600 -- 900 m - 12 26 8 35 5 2 % 18 23 10 0 ) 195

900 < 1100 m. 1 o- 15 8 9] 3 § - - - 1 | 6

iiber 1100 m 31 1 6 741 1 71 - - - - 5 58,
Tabells B 2
Zone laut Viehwirtschafts-
kataster
Anzahl Betriebe ; :

Tal 3 1 I -] - 5 9% %0 33 1| | 247

Voralpine Higelzone = 7 5 3. - - 17 | 27 3 ni| - 73

Zone 1. 6 1 6 21 1 4 - 5 12 51 6 3 69

Zone 2 3] 33 1 3| 3 2 5 5 - ) %5 | 129

Zone 3 29 - 8 6 2 12 - - - 1 2 60
Tdbelle B 3
Lage_des Hofes
Anzahl Betriebe ) . .

in Dorf 25 54 5 4 3 2 R 5 1 13 13 169

Ausserhalb des Dorfes 16 | 37 3 59 6 17 8 [ 8 | 2% | 2 21 409
Anzahl Betriebe mit Entfernung ' i '
vom Dorf | | }

bis 500 m 3 L BN 1 BpoB L OB 9| 2 1|

500 - 1000 m 3 10 3 ngy 2 8 25 23 51 3 2 95

1000 - 2500 m 9 % 13 17 2 3 30 36 10 p 10 & | 153 -

2500 - 5000 m : - 8 10 21 1 1 14 14 - 4 9 82

iber 5000 m 1 1 4 5 - o - - 1 1 35
Mittlere Entfernung vom-Dorf m| 1740 | 2030 | 3120 | 2870 | 1640 | 1060 | 1680 1 1560 | 1070 | 2280 F 2020 | 2000
Tabelle B &

Betriebsgrijsse

Anzahl Betriebe mit 1 ,
2- 5hall : 2 2 5 3 1 6 6 1 1 4 S
5-10 ha LN 61 137 [ 21| 2 9 32 32 L3 b 1] 149 .

10 - 15 ha LN 1T 1t 9 61 9 3 3 40 50 | 10 | 12 8 | 12

15.- 30 ha'LN ] 15 51 19 3 1 38 4 2 1 10 19 |- 199

iiber 30 ha LN 2 3. T 5 - - 5 5 & 3 6 3k
Mittlere Betriebsgrosse ha LN- L 17,1 { 15,1 | 10,6 | 14,5 | 12,2 7,6 | 4,2 | 14,6 | 18,4 '| 16,0: | 23,7 1151
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‘ Bergéebie’c ' "Talgebiet Juragebiet |Schweiz
Grau- |Ost- * |ZentraljLuzern/|Hest- [Wallis [Ost- [Mittel- [Hest- [dt.- | fr.-
1 o biinden | schweiz|schweiz|B'OberL|schyeiz| . schweiz |land  [schweiz | spr. | spr.
Betriebe pro Region | 41 52 36 63 9 1 19 121 | 139 o133 34 | 578
Tabelle B 5
Katasterparzellen
Anzahl Betriebe mit '
1 - 2 Parzellen 2 10 20 A 1] & 26 25 9 9 1] 148
3 - 5 Parzellen 6 17 7 2k 4 3 8 ] 12 6 0] 180
6 - 15 Parzellen 7. 1 9 8 2 n 43 57 18 12 12 § 193
iiber 15 Parzellen 26 1 - - 2 1 10 8 2 6 1| 57
Mittlere Parzellenzahl 26,0 5,5 3,3 3,1 5741 1,1 7,0 7,3 6,3 9,6 | 5,9 1,8
Tabelle B 6
| Besitzverhdltnisse
Anzahl Betriebe mit .
Eigentiimer chne Zupacht 4 7 14 17 - 21 21 36 6 7 6] 126
Eigentiimer mit Zupacht 32 26 171 28 8 10 73 0| 25 19 14 322
Pichter mit Eigentun 3 1 - 3 - 7 5] 10 T 4 & bk
Pachter ohne Eigentum 1 8 {15 1 - 13 2 3 3 9 9
Verwalter 1 - 1 - - - 3 1 - - 1 7
Tabelle B 7
Bodennutzung
Brotgetreide Betriebe 17 2 - 23 2 2 5 1 121 35 2, 8 280
Aren* “| 2451 30 -1 1622 | 198 40 | 12840 | 35599 | 15251 | 4881 | 2165 | 75077
Futtergetreide Betriebq 2% 7 1 2 2 9 56 119 33 24 211 323
: Aren* | 3685 620 250 | 1786 198 [ 145 | 6365 | 18037 | 5551 | 3668 [ 5155 | 45460
Kérnermais Betriebe 5 3 - - - 1 39 32 |l 7 1| 100
Aren* 720 80 - - S| 135 ] 3694| 2327 2394 | 1100 67 | 20517
Silomais Betriebd 91 - 1] 4 - 1 30 53 14 16 3 132
Aren® | 2703 - 400 164 - 50| 8704 9151 3231 23%5 870 | 27678
Raps Betriecbd 3 - - 1 - - 16 25 11 3 2| &
Aren* 877 - - 12 - -| 170 3691 1862 305 250 | 8467
Andere’Kulturen Betriele 4 1 - 1 - - W 2 2 4 2 50
- Aren* B B -l 30 - - 93] | oo | 34| 197 4625
Zuckerriben Betriebs 1 - - 2 - - 6 27 9 - 2 L)
Aren* 500 - - 1 - - 890 2797( 4T3 - 180 1 5915
Futterriben Betriebd 1 - - 7 - B 20 66 10 8 31 115
Aven* 500 - - 116 - - &7y 1320 - 263 89 79| 284
Kartoffeln Boteitd 29| 6| 1| m| 5| m| w] ms| | a) u| W
Aren*- 1264 60| 10| 1343 75 188 1778| 13720 1829 458 | 296 21021
Tabak Betriebd 1 - - - 1 - 1 3 - - - 6
Aren* 100 - - - 120 - 80 11 - - - 11
, Feldgeniise Betride| 2 3 T - - 2 8 25 9 4 - 54
Aren* 130 28 10(. - - 300 535 648] 1306 150 -1 3107

* Fliche in Aren pro Region, Total’
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, ) Berggebiet Talgebiei ) Juragebist . Schweiz]
Graus . |0st~ . |Zentrak]luzern/ [West-. |Wallis [Ost-  [Hittel- [West~ |dt.~ | fr.- |
L ‘| biinden [schweiz|schweiz |B'Oberl.|schweiz schweiz|land  |schweiz | spr.. fspr. '{". . |
Betriebe: pro Region [A] 52 |73 | 63 9 | 19 120 [139 1 & 33 34 [ 5718
Fortsetzung Tabelle B 7 ’ : | 1. - :
Begren " Betriebe | 1 2 - 3] 2 2] 9 6. 4 L -] 30}
Aren* 20| 7 Sl w33 oon | 22| 10 6 - v
Baumgarten Betricbe: 3 - 1 7 .. 2 39 69 ] 18 “ 0 4 1 153
Aven* 0 - 0| 2% - | 300 | 5396 | 5015 | 955 | 532 | 64 |12o48
Intensivobstbau  Betriebe 1 ‘ - - - - [ 16 7 PO T R ’;}5 ‘
Aren* 90 - - - - | 1igo | 2925 | 397 [ es0 | 55 | - |5W3T
Rebland Betedbe | 4 - | -| -| 2f &| w| -f-9| 3} -} =
Aren* 261 - - - | 08 331826 - | 512 | 333 - | 3073
Kunstwiesen Betriebe 12 20 &1 19 2, ) 1 49 ‘116 .29 23 12 1 26? '
Aren*. sor | 220 | sws [ osoo7 | iz | 500 12415 {45736 {10051 | 5520 | 317 96862 <}
Naturwiesen ~  Betriebe o | s 9| w6 | wm| w0 3| 3| 2] 58}
. Aran® 47769 | 4025 | 20537 | 50091 | 7748 | 9724 fl03591 150947 | 25665 24432 [34893 (2922 .
Weiden (ohne Alp) Betriebe | 6| 1| 74 s { 2| 4| w| sw| a| Bf 2| 1w
Aven* | 2107 | 6510 | 3598 13957 | 1129 | 1565 | 3895 | 20776 | 3665 | 5506 |16505 |69803 |
Alpveiden Betriebe f 1| 12 3 [ 1| .| & K| 14 2| 1f %
Aren* 1400 | 10232 | 206 {20865 | ‘490 - | 60 | 335 90 | 240 ‘[i6k2 |43120
‘Streueland Betriebe. | - | 0| 6] 18] - X 1] - v mi
Aren®-, -l oM | oSy - <'{.8i0 | 490. 1 90 - 0] 7909
Wald Betrisbe | 7] | W[ & 2 1| om| of 18] 2| 16| @
Aren* 7500 | 886l | 691 | 26277 [ 106 100 120923 | 24814 | 3101 | 5298 | 6159 [W03830
Hausgarten Betriebe | 26| 28| 261 s 8| 9| w3| 2| 3s{ 2| 37 46/
heen* f 9| 62| 59| 169 | 157 | 17| BT | 5% | 3| W5 [ 7| 20007
Ivischenfutter * Betriebe ol - -f wf - 1} ®jae| 8| w|[ 1] 180
Arén* 960 - - s - | 5o { 4658 {205 | 670 {2940 | 50 {20909 |
Tabelle B 8
Tierbéstand ‘
Pferde Beteicbe | 5| 3] 1| »| - 1} w| s| e| m| 18| 1
Tiere®* 51 5 1 sy - 1y ow| %] v 1| 36| a
Kithe Betriebe [ 39| 40| 3| 631 8| 17| 07| 12 38| 28| 33| 5%
Tiere® 31| 516| 30| 6| 95| 106 | 1768 | 1970 | 543 | 280 [ 483 [ 7120 |
Jungvieh Betriebe | 35| 39| | 6| 8| 13| e8| M| B 25| 34| 488
Tieret | 56L| 466 [ 332 i 07| 99 | 919 1356 | 550 | 23| 555 | 5930
Hastticre - Betricbe | 17| 5| w| 8| 2| 5| 2| w| 18] B[ 7|18
Tiere® | B B 1 51 9| 8| 97| 28 | A7) 3 ) 1980
Sommerung Kihe  Betriebe 33 g| 18| | 2 9 2 1 2l -] 1] m
Tiere®* anf 6| 9| BI{, 26| S| n 1 w| = w7 756
Stmmerung' Jungvieh Betriebe Y 35 16 28:, 50° 7 9 39 761 2 34 18} 305
Tiere®* 516 | 1327 251 388 85| 48| 38| 482 302 | 26| 258 | 2916
Schafe Betrisbe | 22| &) 61 0| | 3| 9| wf 3| 2f 2| m
Tiere** 5% | w3 8@ - 86 | 297 65 9 4 nfus |

Fliche in Arén pro Region, Total **‘Arllzahl Tiere pro 'lie'gion, To'l:'al
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-.Berggebiet

Talgebiet

Juragebiet. Schweiz
lGrau- |Ost-  |Zentrab]Luzern/ [Mest- [Wallis |Ost- [Mittel:|Hest- [dt.- | fr.-
biinden |schweiz |schweiz |B'Oberl |schweiZ {schweiz|land  [schweiz | spr. | spr.
Betriebe pro:Region 41 [Y3 36 63 9 19 | 121 |13 [5] 33 |°3°.]518 °
Fortsetzung - Tabelle B 8
Ziegen - Betisbe | 10| 5| 8| 6| -| -] 5| 3| 1| 2f 6 %
Tiepe* 37 18 27 34 = - 51 8 1 20 1| u
 Hutterschueine Betriebe 3 13 8 2 - - 23 12 Wy 6 81 1712 -
: Tiere* 6| 13 18 118 - - 324 839 34 86 37 | 1596 -
 Fasel, Ferkel Betriebe 1 4 2 9 1 17 1 32 12 2 L 75
1 Tiere* 2 16 19 5k 2 2 3| 5 I 13 K2 | 886
. Mastschweine Betriebe 261 2% 1 54 31 8 56 | 13| 15 20| 187 350
‘ Tiere* 289 | 1007 56 | 486 18 15 | 1136 | 2617 147 392 295 | 6456
| Legehennen Betricbe | 27| 19| B| u| 6| 5| 59| | | 2} )35
) : Tiere* 525 | 1143 115 | 844 891 207 | 7h20 | 3237 | 339 336 409 (17620
' Poulets Betriche N T e A A A T Y
: Tiere* - - - - % -] 3033|1013 apB 15 10 {20001
Tabelle B 9
Mgchanisierbarkeit
Anzahl Batriebe .
1 Vollmechanisierbar mit Trak-| . . 1 .
tor 6 10 3 8 - 7 821 8 30 12 261 21
Vollmechanisierbar nit i I ‘ i i
hangspezifischen Fahrzeugen- 6 10f b 11 3 - 23 22 7 10 51 10
Nur teilveise mechanisierbar 21 ar 2 1 . 1 15 27 4 1 5 | 187
Nicht mechanisierbar- 2 1 8 3 2 1 1] 1 - - - 19
‘|- Tabelle B 10
- Verwendete Arbeitsverfahren -
. und Maschinen
. Feldbestellung
Pfliigen
Anzahl Betriebe mit : ! ,
Selbsthalterpflug 16 2 - 27 2 9 8 20 1 3 2 90
Einscharanbaupflug 6 8 T 12 21 3 451 104 21 17 21| 240
Mehrscharanbaupflug 5 - 2 - - 2 25 2% 16 1 3 13
| Eurchenbearbeitung ‘ i 7
" Anzahl Betriebe mit ‘ | T
‘ Zinkenegge bis. 2 m Breite 1 2 1 25 3. 1 23 50 2 7 13 |. 157
Scheibenegge bis 2 m Breite| 3 - 1 - - 1 2 ¥ 8 2 & 25
Spatenegge bis 2 n Breite ' 1 - - 5 - 1 6 8 3 3 & k3
'Kultivator-bis 2 m Breite 5 [ - & 2 - 17 21| 5 6 | 68
Federzinkénegge bis 2 m Br.| 1 2 - 2 - 1 2 3| 1 3 - 70
Zapfuellen-getriebene ' I8 |
Egge bis 2 m Breite 7 - - 5 - 1 16 3% 1 12 1 90
Kembigerate bis 2 m Breite - 1 - 1 - 1 1} 6 3 3p - 16
Kultivator iiber 2 m Breite 2 - - - - 1 &) 2 10 1) 2 22
Federzinkenegge fiber 2 m B, 2 - 1 - - 1w x| w| & 2| ¥

* Anzahl Tieré \pro‘Région To}al
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Berggebiet

Talgebiet

| : Juragebiet. [Schueiz
Grau- 0st~  [Zentrab|Luzeri/|Hest- |Wallis ‘|ost- [Wittel- fdest- | dt.- |'fr.- ||
. biinden .|schweiz [schweiz]B'0berL |schweiz) Jschweiz{land  |[schweiz | spr, | spr. .|’
Betriebe pro Region Bl R |36 ] 63 9 19 f 120 1139 | & 7337 | 3% |5
Fortsetzung Tabelle B 10 1
Zapfwellen-getriebene Egge |
iiber 2 m Breite ' - - - 1 - - 61 1 & - - 22
Kombigerdte iber 2 m Breite: 1 - - - - - 3 71 3 - - 14
Gerdte zur Minimalbodenbearh, - - - 1 - - 2 - - - - 3
Hist ausbringen
Anzahl Betriebe mit 1.
Laden und Zetten von Hand |. 8f M1 15| 3 2 0] 12 29 - 9 17 137
Ladén von Hand, Mistzetter | 300 36| 20| - 99 6 6 6 & 91 14 282 ¢
Ladekran, Histzetter 5 5| 1| 6] 1| -2p 4| 6| S| ;| 1920 |
Giille ausbringen
Anzahl Betriebe mit ‘ I -
Giillewagen 2 6] - 10 3¢ 3f Ay 6| w2 2] 8
_ Verschlauchung 1y 33} 20| & 2 1| 3 e 61 16 3] 20
Druckfass 1 201 B[ 9 2 21 m T4 20 2L 21 281 |-
lingraldinger sireuen ]
‘Anzahl Betriebe mit : - : i ‘
Streuen von Hand Bl sof | 52| .3 nl x»{ n 1 1B 5 371 |
Kastenstreuer 1 1 5 Bl 3 - 40 6 - 9 12 U | 169
Schleuderstrever 10 5 1 6 2 3 61 651 3R ik 16| 215
Pneundtischer Streuer - - 1y - - - 1 - 2 - 1 5
Saat
Getreide;_Raps .
Anzahl Betriebe mit ‘
Simaschine bis 2 m Breite b N 25 2 - 14 617 .6 9 13| 14 -
Simaschine 2 m Breite 7 50 1 2 - -] 18f 3| | n| -7y 9
Simaschine iiber 2 m Breite 3 - - - - - 18 30 16 3 5 Yh
Hais, Riben
Anzahl Betriebe mit :
Handsénaschine - - - 8 - - 3 21 1 2 1 36
Samaschine bis 2 m Breite 2 - - 3. - 11 6] 18| ¢ 4 3] 83
Einzelkornsémaschine [ N S ) - S I I L U 2116
Kartoffeln l
Anzahl Betriebe mit . . )
Pflanzen von Hand 24 6 6 30 51 121 14 37 3 2] 15| 16k
Pflanzlocligerat 21 - 1 n. 2 L B 211 - - 54 51
‘Setzmasch. mit Handeinlage 3 - - 3 1 2 28) 6| 2001 8 1] 130 |
Automatische Setzmaschine - 1 - - - - 2 4 1 11 2 11 -
Tabelle B 12
Pflege
Bodenlockering
Anzahl -Betriebé mit : ‘ i b _ I ‘ :
‘Hand-Hacken 24 2 1 19 31 10 2 2 2 12y 3112
Haufelpflug l-reihig . 3 7 - 20 2 1| 14 54 k4 1% 7 |12
Vielfachgerat bis 2 m Breitg 2 1 1 7 2. 1 23 50 11 51 21105
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Berggebiet ‘ Talgebiet Juragebiet
Grau- |Ost- [ZentralLuzern/|West- [Wallis [Ost- [Mittel- [West- |dt.- | fr.-
| - |biinden |schweiz|schweiz{B'0OberL|schweiz| schweiz [land  [schweiz | spr. | spr.
Betriebe pro Region [5} 21 3 63 9 19 ] 121 [139 | 8 | 33 34
Fortsetzung Tabelle B 12
Vielfachgerat iiber 2 m Br, 2 -4 - - S 19 6 -
Hotorfrase mehrreihig - 14 - - - 1, 1 2 2 3
Pflanzefischutz
Anzahl Betriebe mit :
Gezogener Motorspritze - 5 - 2 - 3 28 11 15 6
Aufgesattelter Motorspritze 5 - - 3 - 2 17 2 13 11 10
Motorspritze iber 500 1 Inh,| 6 - - 2 - - 3 i) & 5
Tabelle B 13 :
Getreide, Raps
Anzahl Betriebe mit '
Vorviegend Bindemiher i 4 - - 23 - - 1 10 1 1 - 40
Bindemdher/Mahdrescher - - .- 2 - - 1 18 2 - -1 23
Vorwiegend Mahdrescher 9 5 17 - - - 55 100 28 2 23| 23
Stroh Taden |
“Laden von Hand 14 2 - 1B 2 7 10 2 3 51 3| 8.
Ladewagen 4 51 1 2 - 2. 27 Bl - 6 AR
Ballenladen von Hand 7 - - 2 - -l B 9 np B 7] 113
" Ballenwerfer - - - v - - - i 1 - 1y 1
Stroh pressen ‘
Sanmelpresse 6 - - 1 - - 24 40 1 7 5( 9%
Hockdruckpresse ' 4 - -  - - - 1 17 17 1 7 47
Kornermais
Anzahl Betriebe mit :
Ernten von Hand 3 4 - - - 1 27 14 - 1] -| 50
Maispicker 1 - -1 - -1 - 7 5 1 2 1 17
Mahdrescher 2 - -l - - - 11 12 11 5 1 R
Kiinstliche Trocknung 3 - - - - - 17 21 7 4 - 52
Kartoffeln
Anzahl Betriebe mit ' . ‘
Schleuderroder - 3 1 17 2 1 8 32 5 1 17 87
Vorratsroder 2 - - 8 1 2 1 20 7 3 2 56
Sammelroder mit Absachstand - - - 4 - - 8 a3 10 2 1 66
Vollernter : 1 - - - -1, - [ 19 1 - - 25
Zugkerritben
Anzahl Betriebe mit
Rodepflug N L L I T I e S N
. " Schiittelroder : - - - - - - 3| 1 2 - - 6
Vollernter 1 - - - - - 50 20 [ -2 32
Silomais ‘ ] )
Anzahl Betriebe mit | .
Mahbalken, Laden von Hand - - - 2 - - - 3 1 1 - i
Hacksler einreihig 10 - 1 1 - - 29 13 1 15 51 14
Hacksler mehrreihig -{ - - - - - 8l 5 - - - 13
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Berggebiet Talgebiét,. Jiragebiet _|Schweiz|
<[6rau- |0st- |Zentraliluzern/|West- :|Wallis :[Ost-  [Mittel- [Hest- |dt.- | fr.- | :
' . . |biinden |schweiz|schweiz|B*OberL|schweiz |schweiz’|land.  |schweiz ['spr, | spr.. | .

Betriebe pro Region™ - | &1} B2 | 36 [ 63 | 9 | I [ 10 119 [El. |33 |3k |58

| Fortsetzung Tabelle B 13 - '\

* Silomais_abladen

* Anzah® Betriebe mit ‘ ‘ )

. Abladen von Hand 2 - - 24 - 1 51 1 - 1{ -1 2
Standhicksler - - - 2| - - 5 11 - 2 6 - 26
Gebldse $ - 1 2f - S A 5 g1 2] o
‘Autonatikwagen - - - - - - - - - - - -

Grasen, Schnitt -

Anzahl Betriebe mit | : | B ‘ ,
Motormdher - ) B 31 231 3 1 8 3 3k . 9 A2 13 26
Motormdher mit Eingrasvorr; 4 7 5 18 3 - 6871 9| 15 17 | 51 234
Hahwerk am Traktor 6 1 <4 1] - -1 %) 18| 2 1 1t 9o

‘Brasen, Laden ' '

Anzahl -Betriébe mit A ‘ ‘ : ‘ .

‘Laden von Hand ‘ 2 a1 2% 2% - -6 By W &)k 61 122
Ladewagen . 7 2. 9 15 -1 1 9 f ur| 2 2k 61 296

. Selbstfahiladewagen 5 "M - 15 5 & 6 0] 2 3 12 96

Diiprfutier, Scfinitt

Anzahl Betriebe mit T |
Schnitt von Hand 6 -1 6 - 4 - - -] 16
Motornaher 2% 0| -2 57 5 15 n Vil 8 24 127 360
Traktor mit Mghbalken 6 3 3] % 3 vos sl @1 9| 18 18
Traktor mit Kreiselmaher 4 2| 1 2 2- - 27 36 ol .3} 99

Dirrfutter, Bearbeitung | :

Anzahl Betriebe-mit i ‘

Bearbeitung von Hand ‘ 6 1] - - 8 2 2| - - -1 33
Bandheuer 20 % 6 L 3 15 59 61} & 10 6| 256 |
Schwadenrechen : 1 3 - -3 5 1 31 48 18 k| 16] 130
Kreiselheuer bis 4 m 2} 5 6 30 1 - 18. 2y 10 51 3 78 -
Sternradrechén ‘ Kl 2 - - 2 - 40 19 16 I3 6] 9
Kreiselheuer iber 4 m- 12 32 10 22 4 - 89 99 25 24 - 167 333
Dirrfutter, Laden .
Anzahl Betriebe mif » R ‘
Laden von Hand 18 2 2 32 1l 8 1 9 3 3 2| 127
Fuderlader 1 1 - 1 - 1 1 - - 2| = -1 6
Ladevagen 27 33 113 Q. 6 8| -4} 19 25 2 26 432 |
Sammelpresse 4 - - - -l 1 1 25 16 1 9 60 ,

Diierfutter abladen | . ’ : : . . |

Anzahl Betriebe mit ‘ 1 ‘ o
Abladen von Hand 21 137 23 3 3 7 2 ‘ 34 104 8 8] 179 °
ot oorors fandver 60 ;| on| 29 3| 6 6} & | w»] 2| 22:
| . Fo » -mech. . ) ' ‘g ' . ;. )

Hoch, porderung, aech I | | O O - | 1 I A )




a

’ Béfég'ebi,ét o | Talgebiet Juragebiet ‘|Schweiz
Grau- [Ost- |Zentral|Luzern/[West-. [Wallis [Ost- ‘IMi"d:el'- Hest- | |dt.= | fro- ° .
. L biinden |schweiz|schweiz |B'OberL|schweiZ ‘|schweiz {land __|schweiz | spr. _|.spr.
Betriebe pro Région B). R ] 36 63 9 719 ) 121 {139 .1 s | 33 3 | 578
Tabelle B 14 ‘
Rindviehhdltung |
| Helken s
Anzahl Betriebe mit - ’ ) : :
Helken von Hand al 2| ot Wl 2| | s w| 2| B| &2
Einernelkanlage af W 7 6f 7f 1| 8 B 8 1| B X
Absauganlage ohne Melkstand:| - - -4 - - -2 2 - - - 4 ‘
‘| Eitterung , ‘ : |
| Anzahl Betriebe mit . | ‘ : ; : ‘ |
Fiitterung von ‘Hasid o e o e 9 a7 w6 12| 38| 30| 33|50
Mech. Entnahme-und Zuteilung ‘1“: - - - - - 1 2 - "1 - 8
' Entristung | | |
Knzahl Betriebe mit ‘ t 1 ) '

" Entnistung von-Hand 36-|- 38 3k | 6 8| 15,. 8| 1wl 34| - 26 32| 49k
Gitterrost 2l 3 - 4 - 1l Bl - 1 1| A
Spaltenboden 2 FN - - - 5 5. . 2 T
Anderes, Verfahren 2. - - - 1 - 8 5 3 21 26

Tabelle B 15
Schweinehaltung
| 2xchtschueine f
Anzahl’ Betriebe mit i : .
‘Konbinierter Fiitterung. 5 8 3 21 - - . T 50 1| 4 Ly 113
Alleinfutter ' 2 6 L7 - - 19 ARE 3 & 31 B

. . Entnistung von Hand 17 14 7 27 - - 22 70y 12 6 71 112
Schwenmentnistung: -1 - - 1f - - 4 11 2- 2 - 16 .

. Mastschweine - :

| Anzahl Betriebe.mit ' } ) : |

" Konbinierter Fiitterung: 200 15 9] by s -8 28 671 17| | 16 22
‘Nleinfutter- §10 3 7 e 1] 5l 2| &
Entiistung von.Hand 2. 5] 12l =0 4 8 1} e[ 11 17| 181 300
Schwerinentnistung 2| - - - - - 3 13 g 1f -l 3

Tabelle. 8 16 E
Hiiinerhaltung ' ¥

" Anzahl Betriebe mit 1. )

Auslauf 24 - on 32, 2y 8L 9 27} 2y 16y 308
Intensivbodenhaltung 1f 1f - 3F - S 1 O T - 2 30
Batterichaltung - - = 1% - - S 1 5 1 |3
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[ “Bergaebist " Talgebiet | | Juragebiet [Schweiz]
. Grau- |Ost- |Zentral|Luzarn]|Hest- |[Wallis [Ost- [Mittel- Hest- |dt.= . Ar-
biinden |schweiz [schweiZ|B!0berL {schweiz schweiz land,  |schweiz'|sprs | spr. n
Be’trlebe pro. Regz.on RN AN N E] 120 1139 s 133 % (51
Tabelle 8 17 P : : ' ' T
_-Gemeinsamé Nutzung von
‘Maschmen .
Beteiligung an-einer o e
Maschinengemeinschaft 1 il O ) )
Anzahl.-Betriehe 2 & 1 1 1 vy ol 2l | ni | wf
Maschinen werden auisgelichen | L | , ‘ i , | . .
Anzahl Betriebe S o34 9 wWloo2] &) B 8| 25| 12 moo2e
‘Haschinen werden entlehnt ‘ I} B ] ‘ I . ‘ ‘ 1.
Anzahl. Betriebe 2 wi 1) 28y 6 271t 09 25 22 2 329
Tabelle B 18 1 . L 1, ‘ g l ‘
Hechanisierbarkeitsstufe 61 23] 2,97 2,6 | &9 231 L5 | 1,60 Lk | 2,0 | L& 19
Tabelle B 19
R .Mechani‘sier‘ung‘ sgrad ' k . ) | :
Aussenwirtschaft 63,9 69,4 | 49,07 61,6 | 71,8 | 445 | 82,3 cl 81,4 87,1 83, 1 84,2 74 6-
Inhenwintschaft 18,8 19,7 | 8,57 160 | 27,7 | 1| 36,5 32,9 | 29,5 | 24, 31 29,8 26;7‘
Betrieb. 19,91 46,1 ] 30,8 40,3‘.‘ 55,71 33,04 61,9 | 59,94 67,0 61,1 | 61,3

54,3




Mittlerer Zeitaufwand je Tatigkeit an Werktagen in den Regionen

Auswertung der Arbeitsrapporte
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‘M:Lttle“«rer Zeitaufwanﬁ je Tatigkeit an Werktagep

Region: Ganze Schweiz

Anzahl Betriebé: 578

Mannliche

Weibliche

o223, \ _rOrTOE

R T T T

7 Tatigkeit Baverin | Baver Heibliche Mannliche | Surime,
RE ‘|Verwandte- [Verwandte | Ange- Ange-  |Zeitauf- }
 |stellte |stellte [aufwand .
. Ak Ak Akh _Mh_ | Akh A Akh
| dckertan, wvertosis e R Il - I A IR
etreidebaun p 2 | Oy C - '
Intensiv-Hackfruchitbau 0 : 17 0: 2410 : 05 | 0O : 10| 0,01 0: 13 0: 70
:Ebczensiv-ﬁaskfmchtbau 8’21 g‘,gg ‘8,% 8’% ; o 8‘,% g,ig
Futterban ! i 0, 0;
| Spezialkilturen 0,24 | 0,39 | 0,06 | 0,14] 0,04 »‘o:(1)9, %1(5)6 '
Waldbau 0,01 | | 0,11 - . |. 0,071 0,53
‘ . .
‘Rindviehhaltung ) 1,47] 0,03 | 1,17 | 8,63
| SchweinehaYtung 0,35 | 0,27 | 0,03 0,06| 0,01 | 0,09 | 0,81
| Gefliigelhaltung 0,10 | 0,02 | 0,02 0,01| 0,01 | - 0,16
Tebrige: Pierhaltung 1 0,0 0,10 | 0,02 0,03 - 0,03.| 0,2
Milchgeschirr-Reinigung 0,24 | 0,06 | 0,03 0,02| 0,01 | 0,02 ] 0,38 -
Hofarbeit : -ozzcs) 1,63 | 0,04 | 0,59| 0,02 | 0,44 | 2,92
Verwaltung 0,1 0,52 | 0,01 0,07| - 0,03 | 0,79
R i i e
AR A R R L A A NS N\ DN NRNRE MBD AN SN Amnnnranye
e
Einkauf ' 0,36 | 0,09 | 0,05 | .0,03] 0,01 ] 0,01] 0,55
Hausgarten 0,57 | 0,03{ 0,10 | 0,01| 0,03 | -0.01| 0,75
Vorratshaltung 0,34 | 0,05 | 0,04 0,02{ 0,01 | 0,01| 0,47
Verpflegung 3,01 | 0,02 | 0,51 0,02{ 0,17 | 0,01| 3,74
'| Wohnungspflege (inkl. Heizing) | 1,57 | 0,01 | 0,25 0,01| 0,08 | = 1,92
Wische- und Kleiderpflege 1,57 - 1 0,27 - | 0,06 - 1,90
Kinderbetreuung 0,78 | 0,04 | 0,10 | = 0,02 | - 0,94
Pflege von Alten und Kranken 0,0g 8,81 8,81. - - - 8,%
"Haushalt - Verwaltung 0,0 ,0 501 - - - 0,
Gestalten . 0,03 - 0,01 - | = - 0,04
NADIITN®RY A
Ausserbetriebliche Arbeit : 0,02 8’%3 g,gg 8,2; 0,01 ,8,,82 g,gg
Nebenerwerb. 0,1 » ’ ‘ ’ - 204 1y
| soziale Tatigkeit ~ |-0,17 | 0,21 | 0,01 0,06 - 0,01 0,46
Bildung 0,35 | 0,43 | 0,14 0,22 0,04 [ 0,10| 1,28
| Gesellschaftliche Aktivitat 0;46 | oz8| olos 0,09| 601 | 0,03 1,05
BEssenszeit und Pausen é,gg ‘ é,'éz 8,22 8,23 8, 83 8,1.;.% 121,137-
Uebrige Freizeit ' €
Ferien 0,11 | 0,07 | 0,06 | 0,05| 0,03 | 0,08 0,40
‘Krankheit 3] 0,22] 0,06 | 0,08 0,01 0,05] 0,65

\
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Mittlerer Zeitaufwand je Tdtigkeit an Weiktagen

Region: Graubiinden <' Anzahl Betriebe: 41
Tatigkeit ‘Baverin- | Bauer |Weiblicke [Winnliche |Weibliche [Minnliche Sumne
' Verwandte |Verwandte |Ange- Ange- Zeitauf-
stellte |[stellte |aufwand
‘ Akh Akh ‘Akh Akh Akh Akh Akh
Ackerban unverbteilt 0,07 ,0,32 0,01 0,04} - 0,0g 8,%8
| Getreidebau 0,04 0,1 =" 0,051 - 0,0 ¥
Intensiv-Hackfruchtbau 0: 10 | 0 : 08 | 0,02 0 : 04| o,01 | 0,36 g ’ 61
‘Extensiv-~Hackfruchfbau 0,01 0,01 | 0,01 - - 0,11 s 1
Futterbau 1,08 | 1,94 | 029 | o0,82| 0,00 | 0,39 | 4,53
Spezialkulituren 0,20 0,18 | 0,10 - 0,01 g ’ Zi
| Waldbaw. - . . - 1 0,28 | - . 0,02 j Ik
7 T T
0,96 | 4,82 | 0,05 1,09 | 7,92
‘Schweinehaltung 0,20 ‘0,14 | 0,01 0,02} 0,38
Gefliigelhaltung 0,08 | 0,01 | 0;01 - 0,11
Uebrige Tierhaltung . ;0:18 (_):20 0:03 0,02 L 0,02 | 0,
Milchgeschirr~Reinigung 0,13 - 0,01} - 0,01 | 0,18
Hofarbeit 0,12 - ‘
| Verwaltung ' 0,10 - .

0,58 | -
e a0 0
H \ N T ’/\\\<</,\ ) < </\f\\,\v

BEinkauf 0,38 | 0,09 | 0,03 0,03 - 0,5%
Hausgarten N 0,35 0,02 | 0,07 0,01{ 0,01 - 0,46
Vorratshaltung 0,40 0,07 | 0,03 0,01y 0,01 0,01} 0,53
Verpflegung. 3,02 0,06 | 0,30 0,05| 0,09 0,01 3,51
Wohmumngspflege (inkl. HBeizung) | 1,55 [. 0,02 0,16 - " 0,04 ~- 1,77

| wasche- und Kleidexpflege 1,84 - 0,15 - 0,02 - 2,01
Kinderbetreuung - | 0,68 | 0,06 | 0,07 0,01 - = 0,82
Pflege von Alten und Kranken 0,04 - 0,01 - - - 0,05
Haushalt - Verwaltung 0,11 0,01} 0,01 - - - 0,13
Gestalten ) 0,01 { 0,0k - - -

Bl s hnrm  —_ _, e  — e _—_,O OO g
Ausserbetriebliche Arbeit 0,06 0,21 | 0,01 0,11} - 0,05| 0,44
Nebenerierb 0,19 | 0,90 | 0,02 0,34 - 0,12} 1,57 -
Soziale Tatigkeit ) 0,19 | 0,18 0,06| 0,01| 0,44

\\\\\\.\\ R TR N \

Bildung 0,28 0,37 | 0,09 0,20 0,01 0,15 1,10
Gesellschaftliche Akbivitdt 0,43 | 0,37 | 0,04 0,10 - 0,05| 0,99
Bssenszeit und Pausen 1,64 1,88 | 0,24 0,47| 0,04 0,53] 4,80
TUebrige Freizeit . 0,48 | 0,63 | 0,17 0,20f 0,02 | 0,29| 1,79
Ferien 0,04 | 0,02 - - 0,09| 0,15

| Krankheit ' 0,27 | 0,23 5,01 | 0,02 - | 0,03 0,56
N

\ \ \\\‘\\\ T T Y DTN NHIN N N \\\}\:\ N N
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Mittlerer Zeitaufwand je Tatigkeit an Werktagen

Region: Ostschweiz (Berg) Anzahl Betriebe: 42
Tatigkeit Biverin Bauer  [Weibliche |Mannliche [Weibliche |Minnliche |Summe
[Verwandte [Verwandte | Ange- Ange- Zeitauf-
C | stellte |[stellte |[aufwand
Akh Akh Akh AKh Akh Akh Akh
Ackerbau unverteilt | 0,06 0,27 | 0,01 0,07| - - 0,41
Getreidebau 0,01 0,02 | - o,01| - - 0,04
Intensiv-Hackfruchtbau 0,03 | 0,01 | 0,02 - - - 0,06.
Extensiv-Hackfruchtbau - 0,01 0,02 | 0,01 0,01 - - 0,05 |
Futterbau 0,96 1,75 | 0,29 . 0,73 0,06 0,16 | 3,95
Spezialkulturen , 0,05 0,07-{ 0,10 0,02 - - 1 0,24
Waldbau ‘ . 0,03 0,35 | - 0,081, ~ . 0,03 | 0,49 .

Rindviehhaltung 1,27 | 5,75 | 0,05 1,93 0,
Schyweinehaltung 0,62 | 0,43 0,
| Gefligelhaltung 0,06 | 0,02 '

Uebrige Tierhaltung . | 0,06 | 0,04 | 0,03 0,01 % | 0,17

@ @ @@ @@

Milchgeschirr-Reinigung 0,21 0,08

Hofarbeit . 0,22 1,67 %4
- b

Verwaltung . - 0,12 0341 | - 0,05 | el
. %%%%W%WW%%%%Z%%%%%////%W%@%
2

N

, |

0,02 0,67

Finkauf ‘ 0,35 | 0,10 | 0,03 0,03| 0,01 | 0,01 0,53
Hausgarten 0,38 | 0,02 | 0,07 0,01f 0,01 | - 0,49
Vorratshaltung ' 0,20 | 0,05 | 0,03 0,01| - - 0,29
Verpflegung 2,60 0,04 | 0,30 0,07 ) 0,08 - 3,09
 Wohnungspflege (inkl. Heizung) | 1,53 - 0,16 0,01| 0,04 0,01 | 1,75
Wésche- und Kleiderpflege . 1,69 - 0,15 0,02 0,07 0,01 | 1,94
Kinderbetreuung 0,88 0,02 { 0,07 - 0,03 - 1,00
"Pflege von Alten und Kranken 0,06 - 0,01 - - - 0,07
-Haushalt - Verwaltimg - 0,06 | - 0,01 - - - o,oz
Gestalten 0,05 - 0,01 - - - 0,0
TryryryrOdtTStS:S A Y
Ll TR B R e
.Ausserbetriebliche Arbeit 0,08 0,27 | 0,01 0,11} - - 0,47 -
B v | ol o | ap) | ow) aw
Soziale Tatigkei ) , - ’ - ) »31 ]
M T G E G T T e ryr cefH la T I r,,,OTfG
el L ) D B 00 B 0
Bildung . 0,34 | 0,41 0,09 0,20 0,03 | 0,04} 1,11 |
Gesellschaftliche Aktivitdt 0,49 | 0,34 | 0,04 0,06| -~ 0,02 | 0,95
Essenszeit und Fausen 1,47 1,56 | 0,24 0,53 0,05 0,12| 3,97
‘Uebrige Freizeit 0,58 | 0,55 | 0,17 0,21 0,01 | 0,02]| 1,54

' Ferien 0,07 0,09 | =~ 0,05y -~ - 0,21

' Krankheid 0,30 0,01 0,01} -~ 0,04] 0,53

0,17 ) 1.6
S e e
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Mittlerer ‘Z“e,i"l';aufwahd -je Tatigkeit an Werktagen

Region: Zentpalschweiz Angahl Betriebe: 36.
Titigkeit a Biverin | Baver Weibliche. [Mannliche |Weibliche Wannliche | Sunme
' : ’ Verwandte [Verwandte'| Ange= Ange- Zeéitauf- -
‘ It stellte  |stellte |aufwand
_ . , . .| Akh AKh Akh - | AR AKh Akh . AKh
Ackerbau uiverteilt | 0,07 | 0,32 | - 0,001 = | 0,05 0,55
Getreidebaun - - - - - - -
Tntensiv-Backfruchtban 0,04 | 0,04 | - - 0,0 | 0,01 | 0,10 |
Extensiv-Backfruchtbau = 0,01 | - - - t - 1 0,01
| Futterbau A 1,29 | 2,11 | 0,21 0,45| 0,01 | 0,25 | 4,32
-Spezialkulturen 0,06 0,13 { - . | 0,04| = L= 1 0,23
.'» 10,01 | 0,49 | = [ 0,14f = 0,06 | 0,70
{'Rindviehhaltung’ . 11,13 | 4,99 | 0,05 | 1,26] - 1 0,67 | 810 |
| Schweéinehaltung {o)25 | 008 | - 1 0502{ = | 0,01} 0,30
‘Gefligelhaltung , 0,05 | - |- s -~ 4 - 0,03
TUebrige Tierhaltung - 0,06 | 0,10 - ;0] = | - ]017°
Milchgeschirr~-Reinigung 0,10 1 0,05 | - 100,01 - 1 - 0,16
|Bofarbeit 019 | 1,64 | 0,01 | 0.42] - 0,17 | 2,43 |
Verwaltung . 0,07 ° .} 0,01 0,02 = | 0,01 | 0;36 |

,O07 1. 0,25 | O,
i T
- ’ 3 -

N

%/// il ,

| Binkauf | 6,44 | 0,06 ] 0,09 0,01 0,60
‘Hausgariten ‘ 0,%8. | 0,03 | 0,0% - 0,0L | =~ 0,45
| vorzatshaltung 0,25 b 0,04 | 0,02 | 0,01} 0,01} - _} 0,31
| Verpflegung ) 3,15 | 0,05 | 0,26 | 0,02 0,11 | 0,01 | 3,58
| Wohmungspfiege (ifkl. Heizung) | 1,67 | 0,0 [ 0,18 | =~ | 0,05} - 1,89
. | Wasche- und Kléeiderpflege- 1,98 | - [ 0,28 = 0;02 - 2,28
| Kinderbetreuung | 0,8 | 0,02} 0,04 } = - - 0,95
Pflege von Alten und Kranken 0,02 | - - - - - 0,02
‘Haushalt - Verwaltung 0,06 0,01 | 0,01 - o= - 0,08
‘Gestalten . 0,02 | 0,00 - | - | =_ - ] 0,03 .
I I sy yrsmsttsdgd T Ty rs .
L e g
| Ausserbetriebliche Arbeit 0,04 | ‘0,13 | 0,11 0,07!. = T 0;02] 0,37
.Nebenezverb 0,04 | 1;24 | 0,02 0,35 - 0,02| 1,67

|'5oziale Tatigkeit, | 0,06 | 0,08 | = | 0,04

N
R TR R Rt NN N TR s

_Bildung "0,%0 | 0,387 0,08 0,i7| ‘0,041 0,05]
Gesellschaftliche AKtivitdt 0,29 | 0,23 | 0,04 0,04 = . 0;01| 0,61
 Bssenszelt und Pausen 1,74 + 1,75 | 0,19 0,401 0,03 | 0,231 4,34
| Uebrige Freizeit 0,61 [ 0,47 | 0,13 0,18 0,05 0,17 1;61 |
| Perien 0,09 | 0,02 [ 0,05 0,02 0,021 - | 90,20

Krankheit | 0,14 0,29 | 0,09 0,06| = 0,05

AR
AR

%
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Mittlever Zeitaufwand je Tatigkeit an Werktbagen

Region: Imzern/Berner Oberland ‘ Anzahl Betriebe: 63
Tatigkeit Biuerin Baver [|Weibliche |Mannliche |MWeibliche |Mannliche |Summe
Verwvandte [Verwandte |Ange- Ange~ Zeitauf-
stellte [stelite |aufwand
1 Akh Akh Akh Akh Akh Akh Akh
Ackerbau unverteilt 0,06 0,31 | 0,03 0,13| 0,01 | 0,06 | 0,60
Getreideban 0,03 | 0,15 | 0,05 0,09| - 0,04 | 0,36
Ditensiv-Hackfruchtbaun 0,14 0,23 | 0,09 0,15( 0,01 0,04 | 0,66
Extensiv-Hackfruchtbau 0,02 0,02 | - - - - 0,04
Futterban 0,78 | 1,73 ] 0,25 | 0,731 0,07 0,40 | 3,96
Spezialkulturen 0,05 0,09 | 0,01 0,05 - 0,03 | 0,23
Waldban . - 0,65. | 0,01 0,16| =~ 0,09 | 0,91

\
N\ -

v
.

L J

N

Rindviehhaltung 0,73 5,25 | 0,29 | 1,99| 0,08 1,09 | 9,43
| Schweinehaltung 0,40 | 0,20 0,05 0,08{ 0,03 0,05 | 0,81
Gefligelhaltung 0,07 - 0,02 0,01L{ - - 0,10
Uebrige Tierhaltung 0,07 0,13 | 0,05 0,06| 0,01 0,03 | 0,35

,05 | 0,0 ¢ 0,03 0,021 0,0L! 0,3
Vermling ¢ | oup | 00 | o 2| okl 5
exrve, 9 40 s UL ’ It . ) [
o
e 2 g e e

Milchgeschirr-Reinigung 0,22
Hofarbeit 0,20
0,16

Einkauf 0,27 | 0,09 | 0,06 0,04 0,01 0,47 |
Hausgarten 0,61} 0,01 0,18 - 0,02 | - 0,82
Vorratshaltung : 0,58 | 0,07 | 0,07 0,03| 0,02 | 0,01} 0,58

| Verpflegung 3,21 | 0,04 | 0,72 0,02| 0,11 | 0,01| 4,11
Wohnungspilege (inkl. Heizung) | 1,56 - 0,34 0,01| 0,06 - 1,97
Wasche~ und Kleiderpflege 1,75 - 0,51 0,01} 0,04 - 2,31

| Kinderbetremung 0,88 | 0,03 | 0,17 0,011 0,03 | = 1,12

| Pflege von Alten und Kranken 0,07 | 0,01 0,01 | ~— | - - 0,09
Haushalt ~ Verwaltung 0,09 0,01} 0,01 | - - - 0,11
Gestalten 1 0,02 0,01 | 0,02 - - - 0,05
rOT,S _,OaOaOaOO, _—O,O,O,OO,O,OO,OOO
Ausserbetriebliche Arbeit 0,07 | 0,35 | 0,12 0,11 0,01 | 0,06 0,72
Nebenerwerb 0,15 0,80 | 0,29 0,33 - 0,10 1,67
Soziale Tatigkeit 0,18 0,20 | 0,04 0,01 0,01

| 0,05 0,49 |
R

B o e
- = e

Bildung 0,27 | 0,31 | 0,16 0,%2| 0,03 0,07 | 1,16
Gesellschaftliche Aktivitdt 0,43 0,43 | 0,12 0,10{ 0,02 0,04 | 1,14
Essenszeit und Pausen 1,61 1,79 | 0,48 0,78] 0,11 0,40 s 17
' Uebrige Freizeit 0,59 0,62 | 0,32 0,34| 0,07 0,15 ,09
. Ferien 0,06 | 0,05 | 0,06 - 0,03 | 0,03]|/0,23

0,28 | 0,10 0,21| -~ 0,08

N

- 0,25 | 228 1 Oy < 1 S
... . 0
NS N \i M N TN N Nl g \|
e e e e e e
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Mittlerer Zeitaufwand je Titigkeit an Werktagen

Region: Westschweiz (Berg) : Anzah) Betriebe: 9

Tatigkeit Bauerin Baver [Weibliche |Mannliche |Weibliche |Mannliche | Summe
Vervandte jVerwandte |Ange- Ange- Leitauf-
. stellte [stellte |aufwand
‘ . ‘ Akh Akh AKh Akh: Akh Akh Akh
'Ackerbay unverteilt - 0,28 | - 0,08| - - 0,36
Getreideban - 0,09 | - 0,03] - 0,02 | 0,14
Intensiv-Hackfruchtbau 0,06 0,22 | 0,03 0,09 - 0,02 | 0,42
Extensiv-Hackfruchtban 0,02 0,05 | - - = - 0,07
Futterbaw 0,67 1,84 | 0,14, 0,84 - 0,11 | 3,60
Spezialkulturen 0,24 0,32 | - 0,09| - - 0,65 |
Waldb 0,0 )y T - 0 - »
7 7 7 |
Rindviehhaltung 1 - 0,08
Schweinehalbung - -
|| Gefliigelhaltung -

Uebrige Tierhaltu y 0,12

/ N %% 2 0’01 : 7 ‘ >
Mg Reinigms | 02 0% |00 | om| o | ooe| 5ds
Verwaltung 0,11 | 0,3 0,03] - } 0,48

77

. 4 - L ) L . - b

Binkauf 0,34 0,05 | 0,10 0,05 - 0,54
Hausgarten 0,78 0,04 { 0,09 - - - 0,91
Vorratshaltung 0,45 0,04 | 0,03 0,02, -~ - 0,54
Verpflegung ’ 3,51 | 0,01 | 0,59 0,041 - - 4,15
Wohmmgspflege (inkl. Heizung) | 1,41 ! 0,07 | 0,22 0,02 - - 1,72
Wische- und Kleiderpflege 2,11 - 0,23 - ~ - 2,34
Kinderbetreuung 0,24 | 0,01 | ~ 0,01 - - 0,26
Pflege von Alten und Kranken . 0,02 - 0,01 - - - 0,03
Haushalt - Vexrwaltung 0,02 - - 0,01 - — 0,03
Gestalten 0,02 - - L. - - 0,02
A AR R e S N
TR e
Ausserbetriebliche Arbeit 0,01 0,06 | 0,0L 0,09 -~ - | 0,17
Nebenerwerb - 0,15 | - 0,49 - - 0,64
Soziale Tatigkeit 0,09 0,27 | 0,02 0,06{ - 0,44

mene mam T

N

§§\§§§$§§§%§§§§§\\§\\\\:§§\§\§ Rt t s Nimmiaesy
L e e e L el e

Bildung - 0,37 | 0,30} 0,13 0,32 = 1,12 .
_Gesellschaftliche Akbivitdt . 0,33 | 0,08} 0,03 0,01 - - 0,45
Bssenszeit und Pausen 1,65 1,73 | 0,22 0,67 = 0,05( 4,32
Uebrige Freizeit 0,44 0,52 | 0,06 0,18| - 0,03| 1,23
| Perien 0,09 | - - 0,17 - - 0,26
Krenkheit 0,27 | © ; 0,66

' 3 _ ,,,rrrrrr:: _EH 229 A S S & S < N S S \
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Mittlerexr Zeitaufwand Je Tatigkeit an Werktagen ..

Region: Wallis : . Anzahl: Betriebe: 19
| Tatigkeit ) Bauerin | Baver [Weibliche [Minnliche |Weibliche |Minnliche |Summe
. Verwandte |Verwandte | Ange- Ange- Zeitauf-
‘ stellte |stellte |aufwand
. . . Akh Akh Akh Akh Akh Akh Akh
| Ackerba unverteilt . 0,03 0,11 | - I - - 0,02 | 0;16
Getreideban 0,03 0,10 | 0,01 0,02 | - - 0,16
Intensiv-Hackfruchtbau 0,11 0,19 | 0,04 0,02 | - 0,04 | 0,40
Extensiv-~-Hackfruchtban 0,02 | 0,02 | = - - - 0,04
Futterban 10,74 1,25 | 0,13 0,08 - 0,09 | 2,29
Spezialkulturen 0,65 1,04 | 0,44 0,671 - 0,06 | 2,86
2 277 D, 777277777 2o
Rindviehhaltung . ’ 1,09 3,33 | 0,06 0,09]| 0,01 0,24 | 4,82
Schweinehaliung . ‘0,12 0,01 | 0,05 = -
Gefliigelhaltung 0502 - 0,06 -

Uebrige Tiexrhaltung

0,07 | =

| Milchgeschirr~-Reinigung - 10,05 | o,01 |-~ - - -
Hofarbeit 0,19 | 1,25 | 0,04 | 0,02| =~ 0 ,
‘Verwaltung 0,1 - 0,66

' 9 | 0,43 | 0,04 -
E e B e e

- e
' 0,44 <

| Birkans 0,05 { 0,05 = - 0,54
Hausgarien 0,39 0,04 | 0,08 - - - 1 0,51 |
Vorratshaltung 0,19 0,08 | 0,01 - - - 0,28
Verpflegung 2,85 0,02 |0,31 0,01{ 0,04 - 3,23
Wohmmgspflege (inkl. Heizung) | 1,55 | 0,01 | 0,22 - 0,01 | =~ 1,79
Wasche- und Kleiderpflege 1,40 - 0,13 - - - 1,53
Kinderbetreuung 0,50 0,02 | = = - - 0,52
Pflege von Alten und Kranken [ 0,08 0,02 | 0,03 - = - 0,13
Baushalt -~ Verwaltung 0,19 - - - - - 0,19
Gestalten . 0,01 - - | 0,01 |

S e e o e

‘Ausserl‘)\e'l:z:\ic—:‘b;:\:\i.“c:l‘:é Arbeit 0,09 | 0,18 | - - - . 0,27
Nebenexrwerb > 0,15 0,58 | 0,08 - - - 0,81 |
Soziale Tatigkeit 0,20 0,14 | 0,02 - - - 0,36 |
AN \ NHhljins T X ;O
Bimeee L ELR 900 0B GEED O B8 Bl | -

Bildung 0,31 0,41 | 0,09 0,11 0,04 | 0,96
Gesellschaftliche Aktivitdt 0,31 0,27 | 0,04 0,05 - - 0,67 -
'Essenszeit und Pausen . 1,83 1,59 | 0,24 0,15 0,01 0,09 | 3,91
Uebrige Freizeit 0,82 | 0,91 | 0,15 0,1%3| 0,01 | 0,10} 2,12 |
Ferien ‘0,12 0,04 | 0,04 - - - 0,20 |
' Krankheit 0,16 0,02 - 0,53 I

S ‘ \ 9,30 X N\ 0,5 N N S T
e e e e e
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Mit‘bler_e:p ‘Zeitaufwand je Tdtigkeit an Werktagen

Regioni: Ostschweiz (Tal) Anzahl Betriebe: 121
| Tatigkeit Baverin Baver [Weibliche |Mannliche |Weibliche |Mannliche {Summe
' i Verwandte |Verwandte |Ange- Ange- Zeitauf-
stellte |stellte [aufwand
. AKh Akh Akh AKh Akh AKh - Akh
Ackerbau wnverteilt 0,03 0,26 |-0,01 ,06| - 0,04 | 0,40
Getreideban 0,04 0,17 | = ,0T1 - 0,02 | 0,30
Intensiv-Hackfruchtban 0,12 0,13 | 0,04 ,06| - 0,0% | 0,38
| Extensiv-Hackfruchtbau 0,04 0,03 | 0,01 ,021 0,01 0,03 | 0,14
Futterbau 0,52 1,49 | 0,13 ,5Lf 0,01 0,33 | 2,99
Spezialkulturen 0,46 0,82 | 0,11 241 0,04 0,34 | 2,01
Waldbau ,0 5
‘Rindviehhaltung 1,05 4,65 | 0,12 ,51| 0,02 1,31 | 8,66
Schweinehaltung 0,19 0,26 | 0,04 ,04| - 0,05 { 0,58
Gefliigelhaltung 0,11 0,04 | 0,01 ,01

Tebrige Tierhaltung 0,07 | 0,08 | 0,01

7 % 7 % 7 % 7 7 % 7 l’

{ Milchgeschirr-Reinigung 0,22 | 0,07 | 0,02 0,03| 0,01 | 0,02 | 0,37
Hofarbeit 0,17 | 1,51 | 0,05 0,63 0,00 | 0,39} 2,76

Verwaltung I 0,20 ] 0,58 ,Ql I 0,08 - | 0,2 9,
. = @ = .

e . e o

Binkauf ‘ 0,40 0,08 { 0,04 [ 0,04 0,0L 0,57
Hausgarten . 0,60 0,03 | 0,12 0,02 0,81
Vorratshalbung 0,35 0,05 | 0,06 0,01 0,49
Verpflegung 2,75 | 0,01 | 0,55 0,02 3,48
Wohmmgspflege (inkl. Heizung) | 1,65 | 0,02 | 0,27 0,0L 2,03
Wasche- und Kleiderpflege 1,40 | - 0,28 0,01 1,78
| Kinderbetreuung 0,84 0,05 | 0,12 0,01 1,05 |
‘Pflege von Alten und Kranken 0,04 - |- - 0,04
Haushalt - Verwaltung 0,09 0,02 | 0,01 - 0,12
Gestalten 0,04 - - - -] 0,04
AMMHMhaa Nnm _sg/ T4 O  E ——_., NLTmnaIig
e e 0 0 e Q8
Ausserbetriebliche Arbeit 0,06 0,14 | 0,02 0,10 - 0,01} 0,33
Nebenerwerb 0,20 1,07 | 0,06 0,32 - 0,01 1,66
Soziale Tadtigkeit 0,21 0,20 | 0,02 0,07 = - 0,50 |
_OaO _r_TO OO, __OTOTsT, O  dd@f
Bildung 0,42 0,54 | 0,11 0,26} 0,03 0,11 1,47
Gesellschaftliche Aktivitdt { 0,55 0,446 | 0,10 0,11 0,01 0,02] 1,25
Essenszeit und Pausen 1,54 |, 1,77 | 0,30 0,57 0,08 0,50 4,76
Uebrige Freizeit 0,64 0,69 | 0,23 0,33| 0,06 0,18} 2,13
Perien 0,17 0,09 | 0,08 0,08} 0,02 0,08} 0,52
Krankheit 0,21 | 0,2 0,09 0,11 0,02{ 0,66

-3 < \\, N N \ _H N \

N R R N 3 NN N\ N N HHn it
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Mittlerer Zeitaufwand je Tétigkeit an Werktagen

Region: Mittelland

Anzahl Betriebe:

Tatigkeit Biverin | Bauer  [Weiblithe
. Vervandte
. L . AKh AKh Ak,
Ackerbau unverteilt . | 0,03 0,35" | 10,01
Getreideban 1 0,10 | 0,33 0,02
| Intensiv-Hackfruchtbau 1 0,34 0,56 | 0,08
| Extensiv~Hackfruchtbau .'0,08 0,11 1| 0,02
Futterbau 0,40 | 1,25 | 0,1I |
Spezialkulturen . - 0,19 { 0,29-| 0,03 |
e e
4// G e 2 Z 7 7. e V
Ringviehhaltung 0,65 | 4,94 |.0,08 |
Schweinehaltung 1 0,62 0,51 | 0,02
Gefligelhaltung 10,13 | 0,03 | 0,03
Uebrige Tierhaltung .0,08 | 0,06 | 0,02
V) 000 777 777
Milchgeschirr-Reinigung .} 0,31 | 0,08 | 0,03 °
Hofarbeit -0,25 | 1,65 | 0,04
Verwaltung 0,16 | 0,55 | 0,01

T

e W

o & a .

| Binkauf : 0,32 0,1
Hausgarten : 1 0,71 | 0,0
Vorratshaltung | 0,38 0,0
Verpflegung . 3,18 0,0
Wohnungspflegé (inkl. Heizung) *| 1,60 0,0
'Wesche~ und Kleidexrpflege 1,52 - )
'Kinderbetreuung | 0,79 0,03 |

| Pflege von Alten und Kranken 0,06 0,01 | -
Haushalt - Verwaltung 0,08 | 0,01
Gestalten | . 0,03 =
o e
Ausserbetriebliche Arbeit 0,04 0,20
Nebenerwerb { 0,08 0,63 | 0,05
Soziale Tdtigkeit 1 0,18 0,20
__O_O’OE \ _ R En i
Bi : . 0, ‘0,43 | 0,20 |
e aftlione Akbivitst | oigg 012‘2 0,11 .
.Essenszeit und Pausen 1,54 1 1,771 0,37

| Uebrige Freizeit 0,65 0,681 0,28
Ferien ‘1 0,08 0,06 1 0,13
Krankheit . 0,21 ]

™

1 OOOO1 1

\

N

N
N

;
- N
N

O O H\O

“ - o

NI EINNE

N
NELEEINNESY

N
N

N

X
N
N

. 0,08

\\}\{
N

M
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Mittlerer Zeitaufwand je Tatigkeit an Wexrktagen

Region: Westschweiz (Tal) Angahl Betriebe: 41
Tatigkeit ) Biuerin | Bauer |Weibliche [Mannliche [Weibliche |Mannliche |Summe
: Verwandte {Verwandte |Ange- Ange- Leitauf-
: stellte |stellte |aufwand
Akh . Akh Akh . ] Akh Akh Akh Akh
Ackerbau unverteilt - 0,30 | =~ 0,12| - 0,05 | 0,47
| Getreidebau 0,06 0,46 | 0,01 0,08 - 0,05 | 0,66
Intensiv-Backfruchtbau 0,27 0,34 | 0,04 0,17} 0,01 0,06 | 0,89
| Bxtensiv-Hackfruchtbau 0,05 0,10 | - 0,02 - - 0,17
Futterbau 0,29 1,29 | 0,01 0,42| - 0,23 | 2,24
.| Spezialiuliuren 0,42 0,61 | 0,02 0,26 0,29 1,271 2,87
.Waldbau - 0,21 | - 0,09| -~ 0,0

. : ‘ 5 | 0,53
. . = |
| Rindviehhaltung 0,80 | 4,98 | 0,02 1,41 - 0,87 | 8,08
| Schweinehalting 0,19 | 0,09 | 0,02 0,13 -~ 0,05 | 0,48
-Gefligelhaltung . 0,20 | 0,07 | 0,03 0,02| 0,02 | - 0,34
Uebrige Tierhaltung 0,15 0,07 | 0,02 0,04} 0,01 0,0L ,

7 Y 7 7 ’ 7 7 ’ % % 9 30

'| Milchgeschirr~Reihigung 0,2
Hofarbeit 0,1
Verwaltung 0,

" . 3 - 8 0:49
Elimmmee s b iR
Qe 7 LK UL i R dd
e e e o s o o o B

S
D

Binkauf 0,42 0,07 | 0,03 0,03] 0,01 0,5
Hausgarten 0,7L 0,04 | 0,06 0,02{ 0,03 0,05{ 0,91
Vorratshaltung 1 0,29 0,07 | 0,02 0,06 0,01 | ©0,0%3| 0,48
Verpflegung 3,26 0,01 | 0,33 0,01 0,20 - 3,81
Wohnungspflege (inkl. Heizung) | 1,41 0,01 | 0,11 0,03 0,14 - 1,70
Wasche~ und Kleiderpflege 1,28 - 0,12 - 0,04 - 1,44 |
Kinderbetreuung 0,61, 0,02 | 0,03 - 0,03 - 0,69
Pflege von Alten und Kranken . 0,04 0,01 | - - - - 0,05 -
Haushalt - Verwaltung 0,03 - - - - - 0,03

Gestalten ) 0,02 | -

.. N 2 .
IO,y .

Ausser'betrieblichelrbéit 0,04 0,10 | - 0,12{ 0,05 0,25| 0,56 -
Nebenexrwerb 0,13 0,25 | 0,01 0,01} -~ - 0,38
Soziale Titigkeit. 0,24 | 0,36 | - 0,03| 0,00 | 0,04] 0,68

N

M N N\ TR N _S® = \\*< ,

Bildung . . : 0,44 | 0;44] 0,05 | 0,16 0,05 | o0,08| 1,22
Gesellschaftliche Aktivitdt 0,42 0,22 | 0,01 0,08 -~ 0,01{ 0,74
Essenszeit und Pausen 1,77 1,86 | 0,15 0,57| 0,13 0,51 4,99
| Uebrige Freizeit 0,75 0,72 | 0,07 0,48 0,09 0,23| 2,34
Ferien 0,21 0,19 | 0,02 - 0,04 0,05} 0,51
Krankheit 20 0,1 0,02 0,05| 0,02 0,05| 0,48

’ _h S ,0, N 4 3 X N S N\ N\ X

_

o
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Mittlerer Zgitaufw?.nd je Tatigkeit an Werktagen

Region: Deutschsprachiger Jura Anzahl Betriebe: 33
| Tatigkeit | Bauerin Baver  {Weibliche iMannliche |Weibliche [Minnliche |Summe
1 Vervandte {Verwandte | Ange: Ange- Zeitauf-
) stellte |stellte Jaufwand
Mh | MKk Akh Akh _AKh . | Akh 1 AKh
| Ackerban vnverteilt 0,05 0,34 | -~ 0,06 - 0,07 | 0,52
| Getreideban 0,09 0,27 | 0,01 0,13 - 0,06 | 0,56
| Intensiv-Hackfruchtbau 0,16 | 0,14 | 0,06 0,06| -~ 0,02 | 0,44
Extensiv-Hackfruchiban 1 0404 0,07 | - 0,01} - - 0,12
| Futterbau 0,62 1,34 | 0,08 0,40| 0,01 0,29 | 2,74
Spezialkulturen 0,27 | 0,53 | 0,06 0,19} 0,04 | 0,05 | 1,14
‘ Wd.b . 0,01 0,36 | -~ 0,10 -~ 0,07 | 0,54
Rindviehhaltung ‘ 1,29 3,98 | 0,04 1,08 0,78 | 7,17
Schweinehaltung ‘ 0,15 0,22 | 0,03 0,02 0,02 0,17 | 0,61
Gefliigelhaltung - 0,06 0,01 { 0,02 - - - 0,09
Tebrige Tierhaltung 0,17 0,14 | -. 0,01 - 0,01 ]| O

3 . 233

Milchgeschirr-Reinigung: 0,29 | 0,02 | 0,05 0,02| 0,02 - 0,40
Hofarbeit 10,25 1,65 | 0,04 0,57| 0,01 | 0,54 | 3,06
Verwvaltung ' 0,11 | 0,49 | -0,01 0,05 0,06 | 0,72

L e e

Binkauf 0,32 0,07 | 0,03 0,03| 0,03 0,01 f 0,49

| Hausgarten 0,57 0,03 | 0,06 0,04| 0,01 0,02 { 0,73
Vorratshaltung 0,43 0;03 | 0,07 - 0,01 - 0,54
Verpflegung 2,77 | 0,02 | 0,50 0,01{ 0,19 | - 3,49 |
Wohnungspflege (inkl. Heizung) | 1,47 - 0,18 0,01| 0,08 - 1,74
Wasche- und Kleiderpflege | 1,50 - 0,20 - 0,05 | -~ 1,75
Kinderbetreuung ‘1 0,80 0,04 | 0,05 - 0,02 0,01 0,92
Pflege von Alten und Kranken 0,04 - 0,02 - 0,01 - 0,07 .
Haushalt - Verwaltung 0,09 0,01 | -~ .- - - 0,12
Gestalten . 0,05 - - - - 0,01 | 0;0€
BTN NN N NMMHhnmhnmnaniiannn . nk :a e
L L L e
Ausserbetriebliche Arbeit 0,02 | 0,17 | - 0,05 - 0,02 0,26
Nebenerwerb . 0,32 1,32 | - d 0,11 - 0,01| 1,76
Soziale Tdtigkeit | 0,14 0,29 | 0,01 0,03 0,03 0,50

i

Bildwmg - 0,35 | 0,38 | 0,06 0,17 0,03 | 0,09| 1,08
Gesellschaftliche Aktivitit 0,49 | 0,40 | 0,04 0,10/ 0,01 | 0,04| 1,08
Essenszeit und Pausen 1,52 1.68 | 0,22 0,47{ 0,09 0,41 4,39 .
| Uebrige Freizeit 0,70 | 0,76 | 0,09 0,28| 0,10 | 0,19| 2,12
Ferien 0,14 { 0,12 | 0,02 0,09 0,02 | 0,14] 0,53
Krankheit 0,26 | 0,26 | 0,06 0,01} -~ 0,01| 0,60

Lo e e e e e
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Mittlerer Zeitaufwand je Tatigkeit an Werktagen

Region: Franzdsischsprachiger Jura ) Anzahl Betriebe: 34 |
‘Tatigkeit Biverin | Bauer |Weibliche [Mannliche |Weibliche |Minnliche |Sumne

’ Verwandte |Verwandte | Ange- Ange- Leitauf-

‘ ) stellte |[stellte }aufwand

N ‘Akh -AKh Akh "AKh  AKkh AKh AKh.

Ackerbau unverteilt 0,02 0,23 | - 0,05 - 0,01 | 0,31 .
‘Getreidebau 0,05 | 0,17 | = 0,04 | -~ 0,02 | 0,28
| Intensiv=Hackfruchtbau -+ 0,04 1 0,09 | - 0,01| - 0,03 | 0,17
Extensiv-Hackfruchtbau 0,04 0,04 | - - - s 0,08
Futterbau 0,50 1,66 | 0,06 | 0,35 0,02 0,16 | 2,75
Spezialkulturen 1T - 0,06 | - | 0,02| 0,01 - 0,09
Waldbau., . | 0,01 0,30 | - 0,12 - . 0,46

000
//////‘%

. . - 0,03
{77 707

7

{Rindviehhaltung 1,40 1,17 0,08 | 0;48 8,95
‘Schweinehal tung { 0,19 | 0 20 - 0,02 | 0,41
Gefliigelhaltung 0,07 { 0,02 | 0,02 - 0,11

0,08 | 0,14 | 0,0% 0,02| o,01 | 0,01 0,27

Milchgeschirr-Reinigung 0,45 | 0,06 | 0,03 0,02} - 0,01 | 0,57
 Hofarbeit 0,17 | 1,54 | 0,02 0,46 o,01L |- 0,18]| 2,38

s 0,54 | = = | 0,03] <

Uebrige Tierhaltung

% 250400 LA %/%%
e , 4 . Qi % L 4
, -

Binkauf ' 0,35 | 0,10 | 0,03 0,01} 0,02 " 0,51

 Hausgarien 0,44 | 0,04 | 0,03 - - - 0,51
Vorratshaltung 0,25 | 0,04 | 0,02 0,01 - 0,01 | *0,33
| Verpflegung ' ©%,12°| 0,03 | 0,29 | 0,01} 0,05 0,01 3,51
Wohmungspflege (inkl: Heizung) | 1,43 | 0,02 | 0,19 0,02{ 0,03 [ - 1,69
Wdsche- und Kleiderpflege 1,55 - 0,13 - 0,01 - 1,69
‘Kinderbetreuung ‘ 0,79 | 6,04 | 0,02 - 0,01 | = 0;86
"Pflege von Alten und Kranken | 0,01 - - - - = 0,01
Haushalt ~ Verwaltung - 0,01 - - - - - 0,01
Gestalten - 40,01 | - - - 0,01

e e e

Ausserbetriebliche Arbeit 0,04 | 0,16 0,0% 0,04 0,27

Nebenerwerb ‘" 0,30 | 0,22 | 0;23 0,12} - 0,01 0,88,
'Soziale Tatigkeit: | 0,10 { 0,27 | 0,01 0,03 - | = 0,41
NI \ 1 o s s il

Bildung 0,36 | 0,44 | 0,27 0,16| o0,01| 0,02] 1,26

Gesellschaftliche Aktivitdt 1 0,45. | 0,27 | 0,02 0,06 - 0,01| 0,81

‘Essenszeit und Pausen 1,77 | 1,60 | 0,17 [ 0,35 0,04 0,17} 4,10
| Uebrige Freizeit ©0,67 { 0,69 | 0,14 0,24| ©0,05| 0,08] 1,85
0,15 | 0,08 | 0,01 0,07 - | 0,02 0,31

0,26 | 0,09 | - 0,06| - 0,02| 0,43

\ X . N \ \ 3 9 N BN DTN TN N
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Mittlerer ‘Zei?bg.}g‘wam_i‘ je Tatigkeit an Sonntagen in den Regioren

Ausiertung der: Arbéitsrapporte
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Mittlerer Zeitaufwand je Tdtigkeit an Sonntagen

Region: Ganze Schweiz ' Anzahl Betriebe: 578
Tatigkeit S Biuerin Bauer ‘{Weibliche [Minnliche |Weibliche [Minnliche |Summe
Vervandte [Verwandte |Ange- Ange- Zeitauf= |
stellte |stelite [aufwand
. . Akh Akh Akh Akh AKh | AKh Akh
Ackerbau unverteilt - 0,02 | - 0,01 - 0,02 0,05
Getreidebau 0,01 0,03 | - 0,02 - - 0,06
Intensiv-Hackfruchtbau -| 0,01 0,02 { - 0,01 - 0,01 0,05
Extensiv-Hackfruchtban - - - - - - -
Futterbau 0,14 0,3 0,02 0,12 = 0,04 0,67
Spezialkulturen 0,03 0,0 - 0,02 0,01 | 0,01 | 0,12
| Waldbau . e . - 0,02 | - - s - = 0,02
7 e
Rindviehhaltung 0,08 1,44 0,02 | 0,92 8,00. -
Schweinehaltung 0,02 0,04 - 0,05 0,62
Gefliigelhaltung 0,01 | 0,01 - - 0,10
Uebrige Tierhaltung 0,01 0,03 - 0,02 0,20

7 A o 1 2 2 2 %

{Milchgeschirr-Reinigung 0,21 | 0,06 | 0,02 | 0,03 | 0,01 | 0,02 | 0,35
Hofarbeit 0,04 | 0,25 0,00 | 0,10 | - 0,03 | 0,43 -
Verwaltung 0,09 | 0,29 | -~ 0,04 0,01 | 0,43

Einkauf 1 0,02

Hausgarten 0,08 - 0401 - ~ - 0,09
Vorratshaltung 0;03 - - - - - 0,03 -
' Verpflegung 2,88 | 0,05 | 0,46 0,03 0,10 | - 3,52
Wobhnungspflege (inkl. Heizung) 0,87 0,01} 0,14 - 0,02 | - 1,04
Wische~ und Kleiderpflege 0,26 - 0,02 - I - - 0,28
Kinderbetreuung - 1,07 0,20 | 0,10 0,01 0,02 | - 1,40
Pflege von Alten und Kranken 0,04 - - - - - 0,04
Haushalt - Verwaltung 0,06 0,02 | - - - - 0,08
Gestalten i . 1 0,03 - - 0,01 - = 0,04
OO OGS n i
L e L e e
Ausserbetriebliche Arbeit 0,02 0,04 | 0,02 0,06 - { 0,01 0,15
Nebenexiterb 0,10 0,16 | 0,05 0,07 - 0,02 0,40
Soziale Tatigkeit 0,19 { 0,01 0,06 - 0,01 0,46

_lo19| 01 _ :
e D e

\ L

7

RR iR T o_ o e \

Bildung 0,93 | 0,89 0,19 | 0,25 | 0,02| 0,09 2,37
Gesellschaftliche Akbivitdt 1,47 | 1,37| 0,23 | 0,30 | 0,02} 0,12 | 3,51
Essenszeit und Pausen © 1,74+ 1,79 | 0,28 | 0,48 | 0,05| 0,3L | 4,65
Uebrige Freizeit 2,98 | 4,00} 0,79 1,591 0,32} 1,66 | 11,34
Ferien - 0,08 | 0,08{ 0,07 { 0,03| 0,03} 0,11 | 0,40
Krankheit 0,16 | 0,20 0,06 | 0,06 | - 0,01 | 0,49

~



- | Waldbau . L~ L 0,0 ; 2 . - s PR TLS .

- 82 -

Mittlerer Zeitaufwand je Tdtigkeit an Sonntagen

Region: Graubinden Anzahl Betriebe: 41-
Tatigkeit B3uerin Baver |Heibliche |Mannliche |Weibliche {Mannliche |Summe
Verwandte |Verwandte |Ange- Ange- Zeitauf-
'stellte |stellte |aufwand
L | Akh Akh | AKh Akh AKh - Akh Akh
| Ackerbau wnverteilt 0,03 0,01 | - - - - 0,04
Getreidebau - - - - - - - -
Intensiv-Hackfruchtbaun C - - - - - - i-
Extensiv-Hackfruchtbau 0,02 0,01 | - 0,03 - 0,03 0,09
Futterban " 0,04 0,14 | - - - - 0,18

Spezialkulturen 0,02 0,01 -

[Rindviehhaltung

" 0,97 4,99 1,07 0,90
‘Schweinehaltung 0,17 0,09 | - ‘0,02.{ - -
g:iﬁg:%iguhﬁwng 8’ 216_ 6 11 6 [oXR 9’ oL : ‘ : 8’ (2)'37'

Milchgeschirr-Reinigung 0,14 | 0,03 0,01 0,01 | 0,19
e IR B
Emammmennl n i EE

LAY, & Z % //\ 7 UL s G /< Y2 4

BEinkauf . 0,02 - - - - - 0,02
Hausgarien 0,05 - | = - - - 0,05
Vorratshaltung 0,01 0,02 | - - - - 0,03
Verpflegung . 2,86 0,05 | 0,20 0,04 0,03 | - 3,18
Wohmungspflege (inkl. Heizung) | 0,81 | - 0,11 | - 0,01 | - 0,93
Wische- und Kleiderpflege - 0,33 - 0,03 - - - 0,3%6
| Kinderbetreuung - 0,97 0,20 { 0,02 - - - 1;19 |
Pflege von Alten und Kranken 0,01 - - - - .- 0,01
Haushalt - Verwaltung 0,08 0,02 | - - - - 0,10
Gestalten 0,04 0,01 | - 0,02 : 0,07

B e

Ausserbetriebliche Arbeit 0,11 { =~

Soziale Tdtigkeit ) - 1 0,04 - -

A \ _—_—_—_,_,,,, \! PO, , GG r‘H
P ommEareE Eake e

- 0,20
Nebenerwerb 0,14 | 0,23 | - 1 0,07 - 0,08 g,g’;’
Eeeoe e
e

Bildung 1,05 0,70 | 0,11 0,29 0,03 | 0,15 | 2,33
 Gesellschaftliche Aktivitdt . 1,09 0,99 | 0,11 0,11 - 0,12 2,42
Bssenszeit und Pausen 1,74 1,85 | 0,14 0,39 0,04 { 0,32 4,48
Uebrige Freizeit 3,37 4,18 | 0,60 1,52 0,21 | 2,05 | 11,93
Ferien - - - - - -

Krankheit [ 9,12 | 5,53 C(CCCEECETrrrrrEE S

K N N N N
e e
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Mittlerer‘ Zgijtaufwand“je T&atigkeit -an Sonntagen

Region: Ostschweiz (Berg) ’ ' Anzahl Betriebe: .42
Tatigkeit "~ |Baerin | Baver |Weibliche |Hannliche |Weibliche |Wannliche | Sumie
’ ! Vervandte jVerwandte |Ange- Ange- leitauf-
‘ ‘ ! stellte |stellte [aufwand -
AKh: -AKh Akh AKh | AKh AKh. AKh
Ackérbau unverteilt - 110505 | - 0,01 - ‘ 0303 . 0,09 |
Getreidebau - - - | = - - -
Intensiv-Hackfruchtbau - - - - 2 - -
Extensiv-Hackfruchtbaun - - - - - - -
Futterban . . 0,13 | 0,27 { 0,01 | 0,22 | - - 0,63
| Spezialkulturen ’ - - - - 1 = o | =
Waldbau, . - 0,03 o - ~ | 0,03

Rindviehhaltung
Schweinehaltung
Gefliigelhaltung -
Uebrige Tierhal

'/// 7

0,02

O OOV
w w W
HO®OO
NV O

0,01 | 0,01

t N ] N

N

N

N

‘Milchgeschirr-Reinigung 0, 0,06 | 0,01 | 0,04 | - 0,0L. | 0,32 -
Hofarbeit Ll 0,19 | ~ | 0504 | - - 0,23
Verwaltung 0,08 | 0,27 0,02 0,37,

7,

T

Binkauf . 0,01 - - | 9,01
Hausgarten 0,02 - - - - - - 0,02
Vorratshaltung ..0,01 - - - - - T 0,01
Velfpflegﬂng‘ ' 2,75 0105 03‘32 0703 0304 ¥ N 3,‘;19
'Wohnungspflege (inkl. Heizung) | 0,83 | - 0,10 0,01 0,01 | - - 0,95 .
‘Wasche- und Kleiderpflege 0,24 0,01 | 0,03 - 0,01 | - 0,29
Kinderbétreuung 1,38 0,21 | 0,02 - 0,02 | - 1,61
Pflege von Alten und Kranken 0,05 - - 0,01 - - 0,06 -
Haushalt ~ Verwaltung 0,04 0,01 | - -. - - 0,05 -
-Gestalten ) | 0,07 [ 0,02| - | - - - 0,09
NI hnrnhmni T ]
Ausserbetriebliche Arbeit 0,01 0,02 | - - - - | 0,03
‘Nebenerwerb 0,29 0,13 | 0415 - 0,14 0,71 |

Soziale Tatigkeit 0,13 - )

i 0,89 0,98 ( 0,07 { 0,10 0,03 | 0,08 2,15

i

| - .

 Gesellschaftliche Aktivitat - 1,53 1,22 | ‘0,20 0,39 0,02 { 0,01 3,37
Essenszeit und Pausen 1,70 1,84 | 0,22 |-0,48 0,05 | 0,08 4,35.
Uebrige Freizeit. | 2,42 3,06 | 0,65 | 1,58 0,04 1 0,50 8,25 |
‘Ferien 0,06 | - - - - - 0,06
-Krankheit - 0,12 | 0,27 0,39 -
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Mit'tlerer Zeitaufwend je Tatigkeit an Somtagen

Region: Zentralschweiz Angahl Betriebe: 36
- Tatigkeit . Bauerin Baver |Weibliche [Mannliche |Weibliche |Mannliche |Sumne
| Vervandte {Verwandte |Ange- Ange- . |Zeitauf-
) stellte |stellte |aufwand
Akh Ah | AKh AKh Akh Akh Akh
Ackerbau unverteilt - - - - - - -
Getreideban - - - - - - -
| Intengiv-Hackfruchtbau - b~ - - - - -
Extensiv-Hackfruchitbau - - - - - - -
Futterbau 0,39 0,42 | - 0,03 - - 0,84
Spezialkulturen - 0,02 | - - - - 0,0
Waldbau - 0.0 0,0

RindviehhaTtung ' -

Schwéinehaltung ’ ) .-
Gefliigelhaltung -
Uebrige Tierhaltung :

6’09 7/ // A
Milchgeschirr~Reinigung 0,0 -

Hofarbeit i - : -
Verwaltung \ -

= o L

__H_erH’H° \ KK \\\\\\w<\,\\‘*

Einkauf 0,08 - - -

Hausgarten 0,10 0,05 | - - - - 0,15
Vorratshaltung . 0,04 - - - - - 0,04
Verpflegung 3,23 0,06 1 0,15 0,09 0,09 | - 3,62
Wohnungspflege (inkl. Heizung) | 1,22 | - 0,07 | - 0,01 | - 1,30
Wische- und Kleiderpflege . 0,40 - - - - - 1 0,40 .
Kinderbetreuung 1,18 0,20 0,01 [ - - 0,05 1,44
Pflege von Alten und Kranken 0,10 - - - - - 0,10
Haushalt - Verwaltung - 0,02 - - - 0,06

Gestalben - - |- -

o mma e

| Ausserbetriebliche Arbeit - - - 0 - '
Nebenerwerb )

Soziale Tatigkeit : 061 - | ,01 - - 1
L e e e e

S

-

0
- 0

| Bildung _ 1 0,85 | 0,66] 0,08 | 0,21 | o0,01] 0,04
| Gesellschaftliche Aktivitat, 1,29 | 1,38 0,42 | 0,28 [ 0,0L| 0,07 | 3
Essenszeit und Pausen 1,86 | 1,79 | 0,12 | 0,40 | 0,03 | 0,12 } 4,32
TUebrige Freizeit 2.69 | 3,49 0,26 | 0,96 | 0,12 | 0,89 | 8,41
| Ferien 0,14 0,07 | 0,15 - - - 0,36

- | Krankheit 0,21 | 0,22 | - | = | - |
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‘Mittlerer Zeitaufwand Je Tdtigkeit an Som%a.gen

Region: Luzem/Beme;: Oberland Anzahl Betriebe: 63
Tatigkeit Bauerin Baver  |Weibliche |Mannliche |Weibliche |Mannliche |Summe
: Vervandte [Verwandte | Ange- | Ange~ Zeitauf- |
' stellte [stellte |aufwand
AKh AKh Akh . Akh Akh Akh Akh
"Ackerbau unverteilt = - - - ~ = o~
Getreideban - 0,03 | - 0,02 - - 1 0,05
‘Intensiv-Hackfruchtban - 0,01 | - 0,01 - - 0,02
‘Extensiv-Hackfruchtban - - |- - - - -
Futterban. 0,14 0,30 | 0,03 0,14 - 0,06 | 0,67
. Spezialkulturen - 0,02 | - 0,03 - - - 0,05
Wa;ldb . - o 0l | ~ - | - - 0,01
% .~~///4/-.-,/’»,. ’// o 7//// /// ///y/?//?'// 7 ///// 7///7,//‘// 7/7//"{///
... - @ . @ @ @ @
‘Rindviehhaltung 0,54 5,04 | 0,17 1,89 0,05 | 1,00 8,69 -
Schweinehaltung 0,37 0,20 | 0,04 0,07 0,02 | 0,02 0,72
Gefliigelhal tung -1 0,04 | - 0,03 0,02 = - 0,09
Uebrige Tierhaltung ) 0,06 | 0,07 | 0,03 | 0,05 ~ 10,02 0,23 :
Milchgeschirr-Reinigung 0,21 0,05 | 0,07 0,02 0,01 | 0,02 0,38
‘Hofarbeit 0,02 0,23 | 0,03 0,12 0,01 | 0,05 0,46
Vexrwaltung 0,07 0,20 | = 0,03 - - 0,30

e e )

|

|

|

|

. |

R S X & & & & K& i '/\{: L j
- 0,11
0,08
3384

 Einkauf 0,01 - ~ - - 0,01
'Hausgarten 0,07 - 0,03 - 0,0L | - L
Vorratshal tung 0,03 | 0,01 | 0,02 | 0,02 | = -
 Verpflegung 2,93 | 0,06 | 0,77 0,03 | 0,04 | 0,01
Wohmmgspflege (inkl. Heizung) | 0,80 | 0,01 | 0,26 | 0,01 | 0,01 | - 1,09
 Wesche- und Kleiderpflege 0,10 - 0,04 - - - 0,14
Kinderbetreuung ) 1,24 | 0,25 | 0,22 | 0,01 | 0,01 | - 1,73
'Pflege von Alten und Kranken 0,02 0,01 | - - - - 0,0%
Haushalt - Verwaltung 0,08 | 0,03 | 0,01 | - - - 0,12
Gestalten 1 0,07 | 0,01 0,02 | 0,04 | =~ - 0,14

EEEE S

Ausserbetriebliche Arbeit 0,01 0,03 0,03 0,0'2' 0,04 0,13
‘Nebenexrwerb 0,03 0,18 | 0,20 0,03 - - 0,44
Soziale Tatigkeit : | ons | 017 0,04 | 0,02 | - - o: 41
AR A T
Bildung 0,88 0,74 { 0,26 0,29 0,01 | 0,23 2,41
Gesellschaftliche Aktivitat 1,86 | 1,82 | 0,40 | 0,26 o~,o§ 0,16 | 4,54
 Essenszeit und Pausen 1,71 1,88 | 0,49 0,71 0,0 0,35 5,20
Uebrige Freizeit 2,93 | 4,44 | 1,06 | 2,36 | 0019 | 1.27 |12.25
Perien - 0,08'{ 0,09 | 0,05 | 0,05 0,05 | 0,32
Krankheit 0,18 | .0,14 | 0,22 0,15 0,04 | . 0,77

2

k] ] O 04 ?

%
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Mittlerer Ze:ita'uf@.nd je Tatigkeit an- Sonntagen

Region: Westschweiz (Berg) Anzahl Betriebe: 9

Tiitigkei"c. ’ Biverin | Baver [Heibliche |Manrliche’ Weibliche |Mnnliche |Summe
’ Vervandte [Verwandte |Ange- Ange- Zeitauf-
' Istellte |stéllte |aufwand

. Akh AKh AKh AKh AKh AKh _ Akh

| Ackerbau unverteilt - - -

"Getreideban - - -
Intensiv-Hackfruchtbau - - -

Extensiv-Hackfruchtbau - - -
Futterbau 0,30 0,34 | 0,19

‘| Spezialkulturen - - -

‘| Waldbau - -

11 .11 11
-
O
N

\
N

\
\

N

N\
N
N

9

7 Milchgeschirr-Reinigung 5 ) - -
Hofarbeit : 0,13 | = 0,36 |
32

.
\
- 0,02 .

2 ////// .
\\\\\\ %\\\\\\&\\N D \

53

Bixkauf - - ) - :
Hausgarten 0,12 - - - - 0,18
‘Vorratshaltung © 0,06 | - - - - - 0,06
Verpflegung , 3,55 | 0,03 | 0,36 | 0,17 | - - 4,11
Wohnungspflege (inkl. Beizung) | 1,34 | - 0,18 | - - - 1,52
Wasche- und Kleiderpflege 0,14 - = - - - 0,14
1 Kinderbetreuung 0,29 - - - - - 0,29
‘Pflege von Alten und Kranken - - - - - - -
|'Baushalt - Verwaltung - - - o= - - -
| Gestalten - - = | S - - -
A 1 s €T N\ H OO+

Ausserbetriebliche Arbeit - - - 0,22 '}
Nebenerwerb - 0,38 - - . 0,39
| Soziale Tatigkeit i 0;06 0,08 | 1 0,59 |

e S

7
2

Bildung 1,00 | 0,41} 0,31 | 0,11 | =

Gesellschaftliche Aktivitdt 0,78 { 1,04 | - - - -
|'Essenszeit und Pausen 2,00 1,731 0,26 0,58 - 0,03 4,60

Uebrige Freizeit 3,75 | 5,07 0,44 2,45 - | 0,45 | 12,16

Ferien - - - - - - -

nnne
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Mittlerer Zeitaufwand je Tétigkeit an Sonntagen

Region: Wallis . Anzahl Betriebe: 19
Tiitigkei‘tv * |saverin’ | Baver Heibliché Winnliche {Heibliche |Mannliche |Sunme
Vervandte |Verwandte |Ange- Ange- Zeitauf- .
stellte |[stellte |aufwand
 Akh Akh Akh Akh Akh Akh Akh
Ackerbau unverteilt 0,06 | 0,06 | - - - - 0,12
Getreideban .- - - - - - -

{ Intensiv-Hackfruchtbau . . - - - - - - -
Extensiv-Hackfruchtbau - - - |- - - -
Futterbau : 0,14 | 0,32 { - - - - 0,46
Spezialkulturen - 0,27 | 0,02 0,22 - - 0,51
Waldbau . - 0,11 | - - Jo- - .| 0,11
Rindviehhaltung ‘ ] 0,84 3542 0,07 - 0,20. 4,54
Schweinehaltung 0,10 - - - - 0,12
Gefliigelhaltung: 0,01 - - = - 0,04 .
Tebrige Tierhaltung .1 0,04 0,02 ; 0,02 - | - 0,08
7 777777 7 VD T 7 207 7 )
Mil hirr-Reinigung 0,0 - - - - 0,0
gofﬁ%:iz Sl 99 0,05 ° 0,01 | - 0,06 O:lg
Verwaltung 0,08 0,28 - 0,04 0,40

B e e

Einkauf 0,04 - - 0,04
Hausgarten 0,08 - - - - - 0,08
Vorratshaltung - 0,07 - - - - - 0,07
Vexrpflegung 2,83 ‘ 0,01 | 0,23 0,01 - - 3,08
Wohmmngspflege (inkl. Heimmg) | 0,86 0,01 | 0,10 - - 0,03 | 1,00
Wdsche~ und Kleiderpflege 0,34 - - | - - - 0,34
 Kinderbetreuung 1 0,55 0,04 | 0,01 - - - 0,60
Pflege von Altén und Kranken 0,08 - 0,01 - - - 0,09
Haushalt - Verwaltung 0,22 - - - - - 0,22
Gestalten . - - - - - = -
0 e T o ] B N
| Ausserbetriebliche Arbeit 0,15 0,03 | - - - - 0,18
Nebenerwerb 0,01 0,06 | - - - - 0,07
‘Boziale Ttigkeit 0,35 | 0,19 | - . - - |- | 0,54
L = e
; , ) - - - ,06
Georicchattliohe Mchivitdt - g,;{g 8,22 0,06 | - - 2 i:?g
Essenszeit und Pausen 1,90 | 1,67 0,22 0,10 - 0,07 3,96
Uebrige Freizeit 3,97 3,64 | 0,8L 0,65 - 0,34 9,41
Ferien - - - - - - -
Krankheit - 0,09

X  " J 0’09‘ < al J = J ST A
e e

.
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Mittlerer Zeitaufwand je Tatigkeit an Sonntagen

Region: Ostschweiz (Tal) Anzahl Betriebe: 121
Tatigkeit Bauerin Bawer |Weibliche |Minnliche |Weibliche |Mannliche |Summe
Vervandte {Verwandte |Ange- Ange- ‘Zeitauf-
' |stellte |stellte |aufwand
. Akh - AKh Akh* Akh Akh Akh AKh
| Ackerbau unverteilt - 0,01 | - 0,01 - 0,01 0,03
Getreidebau 0,01 0,03 | - 0,04 - - -0,08
Intensiv-Hackfruchtbaun 0,01 - 0,01 - - - 0,02
| Extensiv-Hackfruchtbau 0,01 - - - - 0,01 {.0,02
Futterbau _0,11 0,37 | 0,02 0,10 - 0,06 0,66
| Spezialkulturen 0,05 0,09 | 0,01 0,02 -0,01 | 0,03 0,21
Waldbau . - - - - - - -
Rindviehhaltung 1 0,88 4,40 | 0,09 1,46 0,01 | 1,04 7,88
Schweinehaltung 40,15 0,23 | 0,01 0,03 - 10,03% -0,45
Gefligelhaltung ! 0,07 0,02 | 0,01 | - - - 0,10
TUebrige Tierhaltung 0,06 0,0. 0,01 0,03 - 0,01 0,15

7 Y o 4 % 2 % % 7

Milchgeschirr-Reinigung 0,17 0,08 | 0,02 0,03 - 0,01 0,31
el o onlon |on | - |0 | 3h

exwa. P 2 k] 3 2 - = 2

&« Z S & K a2 e {<§ Y/ /.// 4 < \< //////‘/// & \:{////( <

Binkaunf s - - - - -~ ' 0,0
Hausg:rten . 8, (O% - - - - - g, 0;-
Vorratshaltung - 0,02 - .- - - - 0,02
Verpflegung 2,69 0,04 | 0,50 0,02 0,07 | - 3,32
Wohnungspflege (inkl. Heizung) | 0,81 0,01 | 0,24 | - 0,02 | - 0,98
Wasche- und Kleiderpflege 0,27 - 0,02 - - - 0,29
Kinderbetrevung 1,28 0,25 | 0,11 | 0,02 0,03 | - 1,69
Pflege von Alten und Kranken 0,03 0,01 | - - - - 0,04
]gauis;ﬁit - Verwaltung 8,82 0,03 | 0,01 - 0,01 | - 8,2&

es en . - - I - - - ,
Ausserbetriebliche Arbeit | 0,03 | 0,06 0,02 | 0,21} - - | 0,22
Nebenerwerb 0,14 0,16 | 0,07 | 0,09 - - 0,46
e e e

N N N TR N N \ \\*‘ Nt
o L e e

Bildung - 1,05 1,04 | 0,29 0,32 0,02 | 0,10 2,82
Gesellschaftliche Aktivitat 1,42 1,39 | 0,25 0,41 0,01 | 0,10 3,58
Essenszelt und Pausen 1 1,75 1,84 1 0,29 0,44 0,05 | 0,31 4,68 .
Uebrige Freizeit 2,85 3,94 | 0,94 1,45 0,23 | 1,41 | 10,82
Ferien 0,17 0,13 | 0,08 0,06 0,03 | 0,09 0,56
| Krankheit 0,11 0,10 - 0,02 | 0,65

0,17 0,25

e e e e

7

2
7
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Mittlerer Zeitaufwand je Tdtigkeit an Sonntagen

Region: Mittelland : Anzahl Betriebe: 139
Tatigkeit Bauerin Bauer  |Weibliche [Mannliche [Weibliche |Mannliche {Summe
’ Vervandte |Verwandte | Ange- Ange- Zeitauf-
! . stellte |stellte |aufwand:

. - Akh Akh Akh Akh AKh AKh . Akh
Ackerbau unverteilt - 0,01 | ~ - - - 0,01
Getreideban .| 0,03 0,06 | - 0,01 | - - 0,01 | 0,11
Intensiv-Hackfruchtbau 0,04 0,08 | 0,01 0,04 | - 10,02 | 0,19 °
Extensiv-Hackfruchtbaun - - - - - - - )
Futterbaun 1 0,15 0,3 | 0,04 | 0,21 | - 0,04 0,80
Spezialkulturen 0,01 0,02 | ~ 0,01 | - - 0,04
Waldbau 0,01 0,02 | - 0,01 | - 0,01 0,05 |

77 77777777 s
Rindviehhaltung 1 0,50 4,77 | 0,07 | 1,49 | 0,03 1,51 8,37
Schweinehaltung . 0,49 |- 0,39 | 0,02 0,08 | - ' 0,14 1,12 |
Gefliigelhaltung . 0,10 0,02 | 0,02 0,01 | 0,01 | 0,01 0,17

Uebrige Tierhaltung | 0,06 0,09 | 0,02 0,04 | - 0,04 0,25

’

Milchgeschirr-Reinigung . 0,27 | 0,07 | 0,03 | 0,02 | 0,02 | 0,04 | 0,45
Hofarbeit 0,08 | 0,25 | 0,02 | 0,15 | 0,01, | 0,04 | 0,55
Verwaltung 0,13 | 0,34 | 0,00 | 0,06 | - 0,02 | 0,56

0 1 - ’

Binkauf 0,01 ,02 | 0,0 0,01 | - 0,05
Bausgarten 0,09 | - 0,02 | - 0,01 | - 0,12
Vorratshaliung 0,03 - - - - - 0,03
Verpflegung 2,98 | 0,05 | 0,58 | 0,02 { 0,25 | - 3,88
| Wohmmgspflege (inkl. Heizung) | 0,88 - 0,15 - 0,05 - 1,08
-Wasche- und Kleiderpflege 0,20 - 0,04 - - - 0,24
Kinderbetreuung - 1,10 0,21 | 0,16 0,02 | 0,04 - 1,53
Pflege von Alten und Kranken 0,05 - - - - - 0,05
Haushalt - Verwaltung 0,08 0,04 | - 0,01 | - - 0,13
 Gestalten . 0,03 - - - - - 0,03%
A O N \
e e 0 e e

Ausserbetriebliche Arbeit 0,01 0,04 | 0,03 0,08 | - 0,01 0,17
Nebenerwerb 0,01 0,07 | =~ 0,06 | - 0,01 0,15
Soziale Tdtigkeit 0 0,17 | 0,03 0,09 0,42

2 13 - -
. . e e e

|t
N

NN

Bildung . 0,90 0,881 0,25 0,29 | 0,04 0,05 2,41
-Gesellschaftliche Aktivitdt 1,57 1,36 | 0,22 0,35 | 0,03 0,19 | 3,72
Essenszeit und Pausen 1,70 |- 1,76 | 0,38 0,53 | 0,11 0,53 5,01
Tebrige Freizeit 3,10 4,261 0,99 1,79 | 0,64 2,98 | 13,76
Ferien 0,06 | 0,11. 0,13 0,05 | 0,06 0,32 0,73

Krankheit 0,22 | 0,18 0,04 0,07 - 0,0J. ‘ ‘5 “

74
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M_it'blérer Zeitaufwand je, T’altigkeit an-‘Sonntagen

" Regioni: Westschweiz (Tal)’ : ’ . Angahl Betriebe: 41

: Tatigkeit Biverin | Bauer  |Heibliche [Mannliche'|Weibliche Mannliche-| Sumne .
) Vervandte |Verwandte:|Ange- Ange- Zeitauf-
' ’ stellte |[stellte |aufwand -

e . e . Akh . Akh .. | . AKh __Akh Akh I Akh [ AKh
‘Ackerbau unverteilt = 1 0,04 { - 0,06 | - 0,28 | 0,38
Getreidebau 1| - 0,03 | - - 0,10 | -~ - 0,13
- Intensiv-Hackfruchtban '0;01 | 0,05 { - 0,01 | = 0,02 | 0,09

| Extensiv~-Hackfruchtbau - < - 1= ] - - -
Futterbau 0,10 0,55 | - 0,07 - 0,07

:| Spezialkulturen L 0,12 | = 0,05 1 0507 /| -

Waldbau ‘ : 0,01 |

{f Schweinebaltung: 1 0,16 | 0,07 {050 : T
| Gefliigelhaltung 10, 0,05 |
Uebrige Tierhaltung ‘ | 0,04 |

Vi

. 0,20 | 0,03 | | 0,03 |
0,07 | 0,39 | = ) - 0,14

_ Jom logef- oo - |- | 036
s e -

e e , e

sOL

JEi "l 0,06 : - 1 0,06
Hausgartén 10,18 | - . - - - 0,18
| Vorzatshaltung | 0;04 | = |~ - = - 0,04 |
‘Vérpflegung " 2,92 [ 0,03 | 0,41 | - 0,08 |'= 3,44
‘Wohmungspflege (inkl. Heizung) | 0,77 | 0,02 | 0,12 | 0,02 | 0,05 | - 0,98 [
| Wasche- uhd Kleiderpflege 10,32 | - - - - | - 0,32
Kindérbetrenung ’ T 0,55 | 0,09-| 0,05 | - 0,01 | - 0,70
-Pflege won Alten und Kranken 0,04 | = - - - - 0,04
Haushalt - Verwaltung q - - - - - - -

| Gestalten

nd NN \ _R_aRaa O
Ausserbetriebliche Arbeit © 0,051 0,04
Nebenezwerl ) 0,17 | 0,06 | =
Soziale Tatigkeit 0,32 | 0,29 | -

OO

L
(@]
e}

1

C - - 0,23 |
0,02 - ‘

.

N
R

Bildung 0,95 | 0,83 | 0,07 | 0,13 | - 0,08 | 2,04 |
| Gesellschattiiche Akbivitat 1,25 | 1,14 | 0,12 | 0,28 | 0,06 | 0,03 | 2,88
"Essensgeit und Pausen . 41,66 | 1462 [ 0,15 | 0,48 | 0,04 0,24 } 4319 |
Uebrige Freizeit 1 333 | 4,23 | 0,30 | 1,90 | 0,68 | 2,04 | 12,48
| Fexien " 0;2¢ | 0,21 - - o= 0,08 | 0,50




Mi’ctlerer Zeitaufwand je Tétigkeit an Sonntagen
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Region: Deutschsprachiger Jura

Anzahl Betriebe: 33

Tatigkeit

Bauerin Baver  {Weibliche [Mannliche |Weibliche |Minnliche

Summe

Uebrige Pierhaltung

Milchgeschirr-Reinigung
| Hofarbeit
| Verwaltung

Einkauf
Hausgarten

‘Vorratshaltung

Verpflegung

Wohmmgspflege (inkl. Heizung)
Wasche- und Kleiderpflege
Kinderbetreuung

Pflege von Alten und Kranken
Haushalt - Verwaltung
Gestalten

AN

. R
Ausserbetriebliche Arbeit

Nebenerwexrb

1 Soziale Tgtigkeit

-

 Bildung

Gesellschaftliche Aktivitdt
Essenszeit und Pausen
Uebrige Freizeit

| Ferien

e

0,17 ) - /sy

| 1,73 | L,88} 0,2L | 0,43 { 0,03 0,31

0,12 | 0,

b i

0,01 | 0,05 | 0,00 | 0,05
0,351 | 0,26 | -

0175 0999 0312 0’36 - O‘,O7
1,62 | 1,83 0,29 | 0,38 | 0,07 0,12

2,83 | 3,67 0,44 | 1,12 | 0,38 | 1,42

Verwandte |Verwandte | Ange- Ange- Zeitauf-
stellte (stellte |aufwand
Akh Akh Akh Akh Akh Akh AKh-
Ackerbau unverteil’ - - - - - - -
Getreidebaun - 0,0% | - - - - 0,03
Intensiv-Hackfruchtban 0,01 - - - - - 0,01
Extensiv~Hackfruchtbau 1 - - 1~ - - - -
Futterban 0,14 0,49 | - 0,19 - 0,04 0,86
Spezialkulturen 0,07 0,17 | ~ 0,05 - - - 0,29
Waldbau - 0,02 | ~ - | - - 0,02
Rindviehhaltung 1,07 3,79 | 0,04 1,02 - 0,59 6,51
Schweinehaltung 0,14 0,19 | 0,02 0,01 0,01 | 0,15 0,52 -
Gefligelhaltung 0,03 - 0,02 - - 0,05
0,08 | - - 0,20

v

o

0,27 | 0,03 | 0,04 | 0,02 ] 0,02 [ ~.

0,04 | 0,29 | - 0,09 | - 0,02

0,04 | 0,27 | - 0,02 | - -
T T

0,03 - - -

0,15 \Q,Q-BL\ - 0,01 | - -

0,02 | 0,0I= - - -

2,79 | 0,09 | 0;5% | 0,03 | 0,06 | -

0,95 0’04 0112 - M~ 0’03 -

0,30 | - - 1 = - 7 -

0,91 | 0,27 | 0,08 | - 0,03 | -

0,08 | - - - 0,01 | -

0,06 | - - - - -

0,05 - 0

509
MHIDERN

Krankheit

0,21 0,27 | - 0,06 - -

N

N\

L ?

NN
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Mittlerer Zeitaufwand Je Tatigkeit an Sommtagen:

Region: Franzdsischsprachiger Jura Anzahl Betriebe: 34
Tatigkeit ) Biwerin | Bauer  |Weibliche |Minnliche |Weibliche |Mannliche |Summe
s . Vervandte |Verwandte |Ange- Ange- Zeitauf-
stellte |stellte |aufwand
. Akh* Akh -Akh AKh . Akh AKh Akh
Ackerbau unverteilt - 0,03 | - - - - 0,03
Getreidebau - - - - - - -
Interisiv-Backfruchtbau - - - - - - -
Extensiv-Hackfruchtbau - - - - - - -
Futterban 0,04 | 0,23 | - 0,02 | - 0,05 | 0,34
Spezialkulturen 0,01 - - - - 0,01
Waldbau . - - - - 0

0,02 - | 0,02

Rindviehhaltung : 1,24 | 5,68 | 0,071 | 1,22 | 0,05 | 0,36 | 8,62
Schweinehaltung 0,17 | 0,14 | - 0,01 | - - 0,32
Gefliigelhaltung 0,06 | 0,01 | 0,01 0,01 | - 0,01 | 0,10

Uebrige Tierhaltung

‘Milchgeschirr-Reinigung 0,40 | 0,08 | 0,01

2 7 ) , 7 7 7 % 7 2 - % O, 23

S KK $ S & Hik HT———=

I 0,19

1Y

Einkauf 0,05 - - = 0,05
Hausgarten 0,07 - - - - - 0,07
Vorratshaltung 0,01 - - - - - 0,01
Verpflegung 2,79 0,09 | 0,30 0,01 0,03 | 0,02 3,24
Wohmmgspflege (inkl. Heizung) | 0,85 [ 0,01 | 0,08 | - - 0,01 { 0,95
Wasche-~ und Kleiderpflege 0,39 - 0,02 - - - 0,41
Kinderbetreuung 0,85 0,07 | 0,01 - - - 0,93
Pflege von Alten und Kranken * - - - - - - -
-Haushalt - Verwaltung - - - - - - -
Gestalten o - 1 - 0,01 - - - 0,01
I _ OO’ OO OO £ r
N e e o e e
Ausserbetriebliche Arbeit -, - - - - - -
Nebenexrwerb 10,09 | 0,14 } 0,03 | - - - 0,26
Soziale Titigkeit 0,0 0,00 | 0 0,37

2 0:99 S \! 124 \ S wc\\ N _=K
e e e e s e

Bildung . 1,02 1,03 | 0,21 0,20 0,03 2,49
Gesellschaftliche Aktivitit 1,72 | 1,30 | 0,20 | 0,17 | - 0,16 | 3,55
Essenszeit und Pausen 1,79 1,64 | 0,16 0,33 0,02 | 0,07 4,01
TUebrige Freizeit 2,50 | 3,72 | 0,85 | 1,02 | 0,08 | 0,55 | 8,70
Ferien - - - - - - -

Krankheit 0,04 | - 0,21

l 0,17 O < - & - < “ < 1 S




o

Arbeitszeit der Bauerin im Mittel,
je Beobachtung und in Prozent des
Totals an Werktagen in den Regionen

Auswertung der Arbeitsrapporte
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Arbeitszeit der Biuerin im Mittel, Extremwerte, je Beobachtung und in Prozent des

Totals an Werktagen

Region: Ganze Schweiz Anzahl Betriebe: 578
s Arbeitszeit der Biuerin Anzahl und Zeit je |Arbeits- | Zeitauf-
Arbeitsarten . ArhestS2ell COF parefl
Mittel Extremverte Beobachtung [zgeit der :;and in
11er Be- [ < N 1 }Baverin infdes
:ri:lr;e :Kh Mlﬁﬂ'"m Mam‘{'“m égéﬁ*} é:;{f ];:Kh 1 des Tot.] Totals
Ackerbau. unverteilt 0,04 | 0,00 0,76 119 0,19
Getreidebau 0,05 0,00 { 0,82 138 0,22
Intensiv-Hackfruchtban 0,17 0,00 | 2,89 247 0,40
| Extensiv~-Hackfruchtbau 0,04 0,00 | 2,02 105 0,22
Futterbaun 0,64 0,00 } 3,40 498 0,74
Spezialkulturen 0,00 { 3,93 298 0,47
Waldbau‘ 0,00 | 0,81 44 0,18

RJ.ndvz.ehhaltung
Schweinehaltung
Gefliigelhaltung
Uebrige Tn.e:r:haltung

Milchgeschlrr-Remigung
Hofarbeit
‘ Verwal’w.ng

Sa. Be'brieb\

Q = \WN\O

Einkauf
Hausgarten

Vorratshaltung

Verpflegung

Wohnungspflege (inkl. Heizung)
Wasche- und Kleiderpflege
Kinderbetreuung

Pflege von Alten und Kranken
Haushalt - Verwaltung
Ges’cal‘b_en

Ausserbetnebllche Arbe:.'b
Nebenerwerb
Soziale Tatigkeit

To'hal A:c'beitsze::b

0
0
0
0
0
0
0
0

MR

SO®O »OOS|

1,51

664

3,85
4,08

Bildung
Gesellschaftliche Aktivitgt
Essenszeit und Pausen
Tebrige Freizeit

Fer:.en

To-bal Rappor'bzei'b

Lo
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Arbeitszeit der Biuerin im Mittel, Extremwerte, je Beobachtung und in Prozent des

Totals an Werktagen

Region: Graubiinden

Anzahl Betriebe: 41

Zeitavf-

‘Wa,ldbau

R:.ndv:.ehhaltnmg
- Schweinehal tung
_Gefliigelhaltung
Uebm.ge T:.erhal‘bung

Milchgeschirr—Reinigtmg
Hofarbeit

Arbeitsarten Arbeitszeit der Biuerin Anzahl und Zeit je u
Mﬁ’cel Extrenverie * ~ b serin dn “;g's‘d n
aller Be- [ us s

trisbe Ab| Mm}\%m _ .{Totals
Ackerbau unverteilt 0,07 0,00 9
Getreidebau 0,04 0,00 8
Intensiv-Hackfruchtbau - 0,10 0,00 16
Extensiv-Hackfruchtbau 0,01 0,00 3
| Putterbau 1,08 0,00 39
Spema.lkulturen 0,20 | 0,00 9
’ 1

Samierestesrsien:
e

0,00
0,00

Sa. Betriebsazbeit:

0,00

Binkauf
Hausgarten
Vorratshaltung
Verpflegung

‘Wohnungspflege (inkl. Heizung)
Wische~ und K:I.eiderpflege
Kinderbetreuung
Pflege von Alten und Kranken
Haushalt - Verwaltung :
Gestal'hen

v

A:nbe::b

Ausserbetriebliche
Nebenerwerb
Soziale Tétigkeit

Total Arbeitszeil.

HOoOO |
S |
oo

[eYeYeXoXoKe)

Bildung

Gesellschaftla.che Ak'b:.v:.ta.‘h
Essenszeit und Pausen

. Uebrige Freizeit

Ferien

Tota.l Ra.ppor‘b, it
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Arbertszeit der Biuerin im Mittel, Extremwerte, :Je Beobachtung und in Prozent des
Totals an Werktagen

Region: Ostschweiz (Berg) Anzahl Betriebe: 42

. Arbeitszeit der Biuerin Anzahl und Zeit je }Arbeits~ |Zeitauf-
Arbeitsarten ’ Mittel Extrenwerte ° Beobachtun ;elf l?el‘. \éand in %
W a - duerin in| des
_ .ﬁ}ggeﬂ;ﬂ( ”1%%’"' Haﬁﬁum ég‘z)ghl é::; JI?Kh % des Tot.| Totals

Ackerbau unverteilt 0,06 0,00 | 0,60 13 0,21
Getreidebau 0,01 | 0,00 | 0,25 1| 0,23
Intensiy-Hackfruchtbau 1 0,03 0,00 { 0,57 4 0,27
Extensiv-Hackfruchtbau 0,01 { 0,00 | 0,28 41 0,15
Futterbau 0,96 0,09 | 2,41 42 0,96
Speziallmlturen 0,05 | 0,00 | 0,34 11| 0,18
‘1 Waldbau . 0 03 0,00_ 0,81 5‘+ 0,28
Rmdv:.ehhal‘bung 1,27 5,04 38 | 1,40
Schweinehaltung 0,62 4,36 29 0,90
Gefliigelhaltung. 0,06 0,83 12 0,19
0,61 16 0,16

Uebrige Tierhalitung 0,06

Milchgeschirr-Reinigung 32 0,28
Hofarbeit 36 0,26 '
Verwal‘hmg 27 0,19

Sa. Uebiige. b _ , i |
Sa. :Betriebsa::berb s )

Einkauf 0,00 | 0,88 41 0,36
Hausgaxrten 0,00-§ 1,40 38 0,42
Vorratshaltung 0,00 | 0,60 38 0,22
Verpflegung 1,03 | 4,55 42 2,60
Wohmmgspflege (inkl. Heizung)l 1,53 | 0,79 | 2,32 42| 1,53
Wésche~ und Kleiderpflege 1,69 0,58 | 3,06 42 1,69
Kinderbetreuung 0,88 0,00 ] 2,96 35 1,06
Pflege von Alten und Kranken 0,06 0,00 | 1,36 11 0,22
Haushalt - Verwaltung 0,06 0,00 | 0,37 27 0,09
Gestalten 0,05 | o, 0,23 v

Ausserbetnebliche Arbeit 0,08 0,00
Nebenerwerb :
Soz:.ale Ta.t:.gke:.t

Total A:c'beitszerb,_ L ) = | :
Bildung - 1| 0,00 1,14 39

0,36

Gesellschaftliche Aktivitdt 0,49 0,00 1,67 39 0,53

Essenszeit und Pausen 1,47 1,05 {-2,03 42 1,47

TUebrige Freizeit 0,58 | 0,04 0,58

Ferien 0,07 0,00 0,97
i 0

Total Rapportzeit -
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Arbeitszeit der Biwerin im Mittel, Extremwerte, je Beobachiung und in Prozent des

Totals an Werktagen

Region: Zentralschweiz Anzahl, Betriebe: 36
prbei [ Arbeitreit der Biverin | Anzahl und Zeit je |Arbeits- | Zeitauf-
Arbeitsarten Mittel Extremverte Beobachtung . 'égit der \éand in &
aller Be- T o A zahl Zeit j averin 1nj.des
iy e [ Hactan | 1 1G5 Ty | s Tt Tl
Ackerbau unverteilt - 0,07 0,00 | 0,43 13 0,19
Getreidebau - - - - -
Intensiv-Hackfruchtbau 0,04 0,00 | 0,51 67 0,25
Extensiv-Hackfruchtbau - - - - -
Futterbaun 1,29 0,00} 3,40 34 1,37
Spezialkulturen 0,06 0,00 | 0,45 12 0,19
Waldb 1 0,01 0,00 | 0,19 21 0,17
|| Rindviehhaltung
-Schweinehaltung 0,23 0,00
Gefligelhaltung \
Uebrig

Hofarbeit
Verwaltung

Ausserbetriebliche
| Nebenerwerb
Soziale Tatigke

Arbeit

it

| .Sa., Uebrize:

Sa.; Betniebsazbeit, ; 528, f i T
Einkauf 0,44 | 0,05} 1,03 36 | 0,44
Hausgarten 0,38 0,00 } 1,47 . 35 O,_39
Vorratshaltung 0,23 | 0,00 | 0,69 28 | 0,29
Verpflegung 3,13 0,62 | 4,44 36 3,13
Wohnungspflege (inkl. Heizmung)| 1,67 | 0,55 | 3,16 36 | 1,67
Wasche- und Kleiderpflege 1,98 0,811 4,02 36 L,9B

Kinderbetrenung 0,89 | 0,00 3,21 28| 1,151
Pflege von Alten und Kranken 0,02 0,00] 0,21 9 0,10
Haushalt - Verwalbung 0,06 | 0,00] 0,52 14| 0,14,

| Gestalten 0,42 2 0,28 Y

-Bildung .
Gesellschaftliche Aktivitdt
Bssenszeit und Pausen

| Uebrige Freizeit

Ferien

0,35

301 0,35

36| 1,74
3% | 0,66

31 1,05
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Arbeitszeit der Biuerin im Mittel, Extremwerte, je Beobachtung und in Prozent des
Totals an Werktagen .

Region: Luiem/Berner Oberland Anzahl Betriebe: '63
s Arbeitszeit der Biuerin Anzahl und Zeit je {Arbeits- |Zeitauf-
Axbeltearten Mﬁtela Extremierte __E_Bevbachfun égﬁzrgﬁrin ;:gd in g
aller Be- [ - $ Anzahl |Zeit je
triebo Hnf Mt | Maxdaun | pOCET L Geab. Jikn | % des Tot.{Totals
Ackerbau unverteilt 0,06 0,00 | 0,37 22 0,18
Getreideban 0,03 0,00 | 0,50 T 0,30
Intensiv-~-Hackfruchtban 0,14 0,001 0,83 27 | 0,34 .
Extensiv-Hackfruchtbau 0,02 0,00 | 0,36 11 0,11
Futterbau 0,78 0,00 | 2,07 58 0,85
Spezialkulturén 0,05 0,00 | 0,55 25 0,12
Wa.ldbau . . 0,00 | 0,01 1 0,01
E Attt e
R.‘mdv:.ehha.lttmg N O 00 | 6,48 54 0,85
Schweinehaltung 0,40 0,00 4,34 § 49 | 0,51
Gefligelhaltung 0,07 | 0,00- 0,70 .35 0,13
Uebr:.ge ’I‘:.erhaltu.ng ' 0,15

Mllchgeschnr—Remlgu.ng

Hofarbeit 0,00 | 1,67 | 48 | o.27 l l

Sa.. Betrieb bei'b L

1,10 55 0,31

Einkauf 0,00
Hausgarten 0,02 | 1,47 63 0,61

| Vorratshaltung 0,00 ] 1,11 59 0,40
Verpflegung 1,17} 4,90 | & | 3,21
Wohnungspflege (inkl. Heizung) 1,56 | 0,70 | 2,65 63 1,56 |
Wésche- und Kleiderpfiege 1,75 0,21} 3,17 63 1,75‘
Kinderbetreuung 0,88 0,00 | 2,99 51 1,08
Pflege von Alten und Kranken 0,07 0,00 | 0,89 24
Haushalt - Verwaltung 0,09 0,00 ] 0,97 40
Gestalten 0,00

'Sa, Hai

Ausserbetnebl:.che Arben.t
Nebenerwerb 0,00 | 3,63 15
Soziale Titigkeit i

Total Avbeitezeit T ]1237 fo—im [ [ e
Bildung 0,27 | 0,00 1,29 56 | 0,31

Gesellschaftliche Aktivitét 0,43} 0,00] 2,02 56 0,48
Essenszeit und Pausen 1 1,61 | 1,02 2,34 63 1,61
Uebrige Freizeit 0,59 | 0,001 1,62 | 62 0,60

Ferien | 0,06 o0,00| 1,47 4 0,96
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Arbeitszeit der Biuerin im Mittel, Extremwerte, je Beobachtung und in Prozent des
Totals an Werktagen

Region: Westschweiz (Berg) : Anzahl Betriebe: 9
; Arbeitszeit der Bauerin Anzahl und Zeit je |Arbeits- ' Zeitauf-
Arbeitsarten . Hittel  Extrenverte Beobachtung égit der _\éand in 3
aller Be~ [ wins A Anzahl  {Zeit 'e‘ auerin in|des
- friebe i) inioun | Maxdum | gEEET o, | # doo Tot-|Totals
Ackerbau unverteilt '
Getreidebaun
Intensiv-Hackfruchtbau
Extensiv-Hackfruchtbau
Futterban

‘Spezialkulturen

Schweinehaltung
Gefliigelhaltung

Uebrige Tierhaltung .
e Y

S

< i ABDg
Milchgeschirr-Reinigung
Hofarbeit

Einkauf 0,34 | 0,18 9 0,34
Hausgarten 0,78 0,41} 1,61 9 0,78
Vorratshaltung 0,45 0,09 | 1,08 9 0,45
Verpflegung' | 3511 1,96 4,85 9 3,51
Wohnungspflege (inkl. Heizung)| 1,41 | 0,59 | 2,01 9 1,41
Wische- und Kleiderpflege 2,11 0,78 | 3,46 9 2,11
Kinderbetrewung 0,24 0,00 | 0,70 3 0,%6
Pflege von Alten und Kranken 0,02 | 0,00 0,18 2 0,11
Houshalt - Verwaltung 0,00 | 0,10 2 0,09
Gestalten ' 0,00 1
=

'Nebenerwerb

dtigked

ung .9 . 8 0,42
‘Gesellschaftliche Aktivitdt 0,33 0,05 | 0,60 9 0,33
BEssenszeit und Pausen 1,65 1,291 2,12 9 1,65
Uebrige Freizeit . 0,44 0,051 1,09 |- 9 0,44
Ferien ;! 00| 0,80 1 0,80

s 5 0,49
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Arbeitszeit der Biuerin im Mittel, Extremwerte, je Beobachtung und in Prozent des
Totals an Werktagen

Region: Vallis ' Anzahl Betriebe: 19

Arbeitsarten Arbeitsieit der Biuerin . J Anzahl und Zeit je |Arbeits~ |Zeitauf-

Mittel Extremwérte Beobachtun ég‘if der zand in g
allerBe- Fyinioun | Maxinon | Anzahl  [Zeit jo |E3uerin imdes .
) ] triebe AKh Hm;;#m ; HaKKl}':'”f“ Besb. |Beob, JAKh 7 des Tot.| Totals

Ackerbau unverteilt | 0,03 | 0,00 0,26

4 N 0: 16 .
Getreideban 0,03 0,00 | 0,31 3 0,22
Intensiv-Hackfruchtbau 1 0,11 0,00 | 0,48 9 0,24.
Extensiv-Hackfruchtbau 0,02 § 0,00 0,35 }. 1 0,35
Futterbau 0,74 0,00 | 1,72 18 0,78
9.‘

| Spezialkul turen 0,65 | 0,00 3,93
Waldbau . . -

4 | o148 | | ]
Schweinehal tung 0,12 | 0,00 1,07 4 0,57
Gefliigelhaltung 0,02 0,00 | 0,21 | 4 ‘

T 7

Milchgescha.rr—Remigung
Hofarbeit

-Sa-;,Bey;‘i,e,bf irbedt -
‘Binkauf 0,44
Hausgarten 0539
Vorratshaltung 0,19
' Verpflegung 2,85
‘Wohmungspflege (inkl. Heizung)
.Wesche~ und Kleiderpflege
Kinderbetreuung

Pflege von Alten und Kranken
Haushalt - Verwaltung
Gesta.lten

N
-

. -
MR
@ N s

. W
-

flooooow wooo il X

ceeork pooot |

PR RN

Hoooooo ocooo i
COCoHEN OO
W O OB\

S = oW

Aussez:betr:.ebl:.che Arbeit
Néebenerwerb
Soz:.a.le Ta.'bigkei’c

. Totg.lj. Arbeitsgeit.

Bildung . ,80

Gesellschaftliche Aktivitdt 0,31 0,00 ,07 16 0,37
Essenszeit und Pausen 1 1,83 1,27 y 78 19 1,83
‘Uebrige Freizeit- 0,82 0,10 87 19 .0,82

Ferien

G TR AT
- Uobrige 7o
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Arbeitszeit der Biuverin im Mittel, Extremwerte, -je Beobachtung’ und .in Progent des
Totals an Werktagen

Region: Ostschweiz (Ta1) Anzahl Betriebe: 121

5 Arbeiiszeif der Bauerin. Anzahl. und Zeit ‘je Arbeits- |Zeitauf-
Arbeitsarlen . Hittel  Extremwerte Beobachtung zeit der |wand in %

aller Be- | ;s : Anzahl  |zeit je Bauerin in| des
fricho ) tinima | Haxtmn | giSE  Jgcop "hy| # des Tot.| Totals

Ackerbau unverteilt 0,03 | 0,001 0,43 | 20 0,17

‘Getreidebau 0,04 0,00 | 0,71 22 0,20

| Intensiv-Hackfruchtbau 0,12 0,00} 2,89 %6 0,41
Extensiv-Hackfruchtbau 0,04 | 0,00 0,60 30 0,16
Futterbau 0,52 0,00 { 1,79 103 | 0,61
Spezialkulturen 0,46 -

Waldbau

Schweinehaltung
Gefliigelhaltung
‘| Gebrige Tierhaltung

L.A

EEDSG noo s

 Hausgarten
Vorratshaltung
Verpflegung

| Wohnungspflege (inkl. Heizung)|
Wasche- und Kleiderpflege
‘Kinderbetreuung i
Pflege von Alten und Kranken
Haushalt ~ Verwaltung

| Gestalten . ’

(oY oNe)
w

-

N Y=ReX=R
CoOO0O0ONE HOQQ

-
-

S2O0N ROVO |
>
[o)
o
=
[
[

- W e o
N - -

'odpoo =)

OQOHKHH
*o

5 L\o

-

(=]
OCOO @O IO
OO0

Ausserbetriebliche Arbeit | ,06
Nebenerwerb . 0,20 0,00
Soziale Tatigkeit ' 21
i.“»‘ i’{gg’%ﬁ“’& %
|} Total Avbeitazeit
Bildung '
Gesellschaftliche Aktivitdt | 0,55 0,00
Essenszeit und Pausen- A 1,54 | 0,96
Uebrige Freizeit
| Ferien

| Krankheit = |
B
fotal, Reppo
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Arbeitszeit der Biuerin im Mittel, Ebc‘l;remwerte, Je Beobachtung und in. Prozent des

Totals an Werktagen

Region: Mittelland

Anzah]l Betriebe: 139

Arbeitsarten

Arbeitszeit der Bauerin

Anzahl und Zait je

Wa.ldba.u

Schweinehaltung

Gefliigelhaltung
Uebrige 'l‘ierhalttmg

Milchgeschirr—Reinigtmg

Hofarbeit

Arbeits- |Zeitauf-
Mittel Extremverte  ].Beobachtung éeﬁ dor \dtand' in?
- tns : N ausran infdes
| riobo i M [ oxaun | et 2ot o £ ot ot
Ackerbau unverteilt 0,03 { 0,00 | 0,76 23 0,20
Getreideban 0,10 | 0,00 { 0,82 61 0,22
Intensiv-Hackfruchtbau 0,34 ] 0,00 1,88 ‘| 101 0,47
Extensiv-Hackfruchtbau 0,08 0,00 | 2,02 37 0,30
Futterbau 0,40 0,00 1 2,58 110 0,50
'Spezialkulturen 0,19 0,00 | 3,49 89 0,30
0,00

Vorratshaltung
Verpflegung

Wohnungspflege (inkl. Heizung)
Wésche- und Kleiderpflege
Kinderbetreuung

Pflege von Alten und Kranken
Haushalt - Verwaltung
Gestalten
$a,, FEHBHATY

T e SO
Ausserbetrie‘bliche Arbeit
| Nebenerwerb

Soziale Tdtigkeit
o AT

B:leung 0,33 0,00| 1,20 0,3%6
| Gesellschaftliche Aktivitat 0,50 0,00| 1,9% 0,52
Essenszeit und Pausen 1,54

Uebrige Freizeit 0,65

Ferien 0,76

Krankheit 0,45
s %
BRER

Total 'Rappor’cze & .




Arbeitszeit der Biuerin im Mittel, Extremwerte, Je Beobachtung und in Prozent des

Totals an We_rkta,gen

- 104 -

Region: Westschweiz (Tal)

’ Arbeitszeit dor-Bauerin

Anzahl und Zeit je

| Waldbau

Schweinehaltung
| Gefliigelhaltung
| Uebrige Tierhaltung

| wische- und Kleiderpflege -
Kinderbetreuung

Haushalt -~ Verwaltung
1 Gestalt

Wohmmgspflege (inkl. Heizung)

Pflege von Alten und Kranken

Arbeitsarten

‘ H%{telB Extrenvorte Begbachtun
aller Be~ fusns saum | Anzahl

' o riabo At " | MRR. | wooh,

'Ackerbau unvertéil‘b . 0,00 | 0,13 2

Getreidebau . 0,06 | 0,00} 0,38 12

Intensiv-Hackfruchtbau 0,27 0,00 | 1,61 21

Extensiv-Hackfruchtbaw 0,05 0,00 | 0,37 8

Futterbau ° 0,29 | 0,00} 1,30 28

Spezidlkulturen 0,42 0,00 },86 28

0,61 | 0,00} 2,86
0,04 | 0,00] 0,51
0,03 | 0,00| 0,44

dung .
Gesellschaftliche Aktivitét
Egsenszeit und Pausen
Tebrige Freizeit
Ferien

0,44 | 0,00

0,42 | 0,00| 1,89

1,77 | 1,03| 3,84

0,75 | 0,00] 2,60

0,21 0,00| 2,32
0,20 | o0,00] 1,35

Anzahl Betriebe: 41
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Arberbszeit der Biuerin im Mittel, Ehctremwerte, e Beobashtung und 'in Prozent des

To‘bals an Werkta,gen

Region: Jura.g‘ebie‘b deutschsprachig ‘Anzahl Betriebe: 33
: : Arbeitszeit dor Biuerin Anzahl ,‘ﬁnd Zeit je Arbgi’{s- ZLeitavf-
Axbeitearten Mittel Extrémverte Baobachtung égi‘k der Zand in
| @ter Be- [ysrs inm § Anzahl  [Zeit jo |534cral -m ces
frich gy inipn | ardoua | Jetl 28t B | T Tot, Totals
Ackerbau uwverteilt 0,05 § 0,00 | 0,40 9 0,18
Getreidebau 0,09 0,00, .0,35 15 ] 0,20
Intensiv-Hackfruchtbau . 0,16 0,00 | 0,86 .} 16 0,33
Extensiv-Hackfruchtbau Q‘,04 0,00 | 0,54 - 5 0,28
Futterbau ‘ 0,62 0,00 1,68 | 26 0,79
Spezialkulturen 0,27 0,00} 1,51 . 24 0,37
Wa.ld'ba.u 0,01 0,00 | 0,18 3 0 s14°
SAE T _""—""_
\. L AR 2
Rlndv:.ehhal‘hmg
Schweinehaltung
 Gefliigelhaltung
Tt 'bmge T:Lerhal‘bung

Mllchgesch:.rr—Remlgung
Hofarbeit

Binkauf

Hausgarten

Vorratshaltung

Verpflegung

Wohmngspflege (inkl. Heizung)
Wasche- und Kleiderpflege
Kinderbetreuung

Pflege von Alten und Kranken
Baushalt - Verwalitung

RN

. e W

w w

0,3
1,15 33 0,5
1,17 31 0,4
4,26 33 2,7
2,54 | 33 1,4
3,28 - 33 1,5
2,79 | 28 0,9
0,32 10 0,1
0,35 22 0,1

0,2

Gestalten

Ausserbetr:.ebliche Arbeit
Nebenerwerb
Soz:Lale ‘l‘a,tlgke::.t

Bloooooco odoo

PWHENON AR |

Gesellschaftliche Aktivitdt
Essenszeit und Pausen
Uebrige Freizelt

Total Rappo/ zeit

32 0,50
33 1,52
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Arbeitszeit der Biuerin im Mittel, Extremvwerte, je Beobachtung und in Prozent des
Totals an Werktagen .

Region: Juragebiet franzbsischsprachig : Anzahl Betriebe: 34
1 Avbei Arbeitszeit der Bﬁuerinr Anzahl und Zeit je |Arbeits- Zeitauf-. .
Arbeltsarten Hittel Extrenverte Beobachtung ngi’t der zand I
% e — Ty Guerin inf des
o - :%%:;?BEKh{Hmmum Haxioun égzgt‘l Ezigtlt).f]:Kh Zd?s Tot.| Totals
Ackerbau unverteilt 0,00 | 0,00 0,171 4 | o014
.Getreidebau 0,051 0,00 0,32 | 9 0,18
Intensiv-Hackfruchtbau 4 0,04 0,00 | 0,27 8 0,17 -
Extensiv-Backfruchtbau 0,04 ] 0,00 ] 0,43 5 0,25
Futterbau 0,50 | 0,00 1,47 2
‘Spezialkulturen . 0,0 0,10 2
0,0 0,1 5

Waldbau

Rindviehhaltung
Schweinehaltung
Gefliigelhaltung

Uebrige Tierhaltung.
T
. £ 2 3 Basid X % :
Milchgeéschirr-Reinigung 0,45 | 0,00 1,53
| Hofaxbedit L { 0517 | 0,00} 1,93

Ve tung

0,35 | 0,00

0,44 | 0,00

0,25 | 0,00

Verpflegung 3,12 1,04

| Wohnungspflege (inkl. Heizung) 1,43 | 0,46

Wische- und Xleiderpflege 1 1,55 0,58

Kinderbetreuung 0,79 0,00

Pflege von. Alten und Kranken | 0,01 - 0,00

Haushalt - Verwaltung® 0,01 0,00
Gestalten 0,01 -

‘Augserbetrleﬁliche Arbeit
.| Nebenerwerb-
Soziale Tdtigkeit

Bildung 0
Gesellachaftliche Aktivitdt 0
BEssenszeit und Pausen 1
Uebrige Freizeit 0,
0
0




Arbeitszeit der Biuverin im Mittel,
Je Beobachtung uhd in Prozent des
Totals an Sonntagen in den Regionen

Auswertung der Arbeitsrapporte



Arbeitszeit der Biuerin im Mittel, Extremwerte, je Beobachtung und

Totals an Sopntagen

- 109 -

in .Prozent des

' Region: Ganze Schweiz

Anzahl Betriebe: 578

Arbeitsarten.

Hittel
1 aller Be~
triebe Akh

Arbeitszeit der Biuerin

Extremwerte
‘Minigun

“Akh

‘ Zeifauﬁ

Anzahl und Zeit je
‘|wand in g

Beobachtung

es
Totals

"Ackerbau unverteild
Getreidebau
Intensiv~-Backfruchtbau
Extensiv~-Hackfruchtbau
Futterbaun ‘
Spezialkulturen

| Waldbau,

Schweinehaltung
Gefliigelhaltung

| Uebrige Tierhaltung
R AR B

Mllchgeschlrr-Reinigung ‘
-Hofarbeit

St

= C %%%l

Hausgaxrten
Vorratshaltung

Verpflegung .

-Wasche~ und Kleiderpflege
Kinderbetreuung }
Pflege von Alten und Kranken
Haushalt - Verwaltung
Gestalten

Ausserbetriebliche Arbeit
Nebenerwerb
Soziale Tdtigkei
= CREEIN

"Potal Arbeitszeit:

Wohnungspflege (inkl. Heizung)

. e e

P AN O\ DWW N
:ﬁl—'\n\o O PO

w w =

o0 1= ]

COoOOHOO POooOo L

o

Bildung .
‘Gesellschaftliche Aktivitdat
Essenszeit und Pausen

Uebrige Freizeit

0,00
1,47 0,00
1,741 0,00
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Arbeitszeit -dexr Biuérin im Mittel, Extremwerte, je Beobachtung und in Prozent des

Totals an Sonntagen

Région: Graubiinden Anzahl Betriebe: 41
i tas Arbeitszeit der Biuerin . | Anzahl und Zeit je |Arbeits< |Zeitauf-
Axbeitsarten Mittel Extrenverte Beobachtung zBeit der zand in
" R ) I Y Auerin in|des
g}']i.:;eB:Khl Hinigua | Hextoun gg;gl‘il V%g:ﬁ.JAQKh" 2 des Tot.| Totals
‘| Ackerbau unverteilt 0,03 0,00 | 0,88 2 0,57
Getreidebau - - - - -
Intensiv-Backfruchtbau - - - - -
Extensiv-Hackfruchtbau © 0,02 0,00 | 0,50 2 0,42
Futterbau 0,04 0,00 | 0,93 3 0,58
Spezialkulturen 0,02 0,00 : 1

Waldbau

Schweinehaltung
Gefliigelhaltung
‘| Uebrige Tierhaltung

Hausgarten
Yorratshaltung
Verpflégung.

Wische- und Kleiderpflege
Kinderbetreuung )
Pflege von Alten und Kranken
Haushalt - Verwaltung
Gestalten .

R
Arbeit

Wohnungspflege (inkl. Heiming)|

0,02 | 0,0
0,05 | o,0
0,01 | 0,0
. 2,86 1 1,1
0,81 | 0,1
0,33 0,0
0,97 ' 0,0
0,01 | o,0
0,08

4

OO0

O O OW

- e e

. w

DY

Bildung

Gesellschaftliche Aktivitdt
Essenszeit und Pausen
Uebrige Freizeit.
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Arbeitszeit der Biuerin im Mittel, Extremwerte, je Beobachtung und in Prozent des
Totals an Sonntagen

Regioh: Ostschweiz (Berg) Anzahl Betriebe: 42
Avbeitsarten Arbeitszeit der‘BJ:iuerin | Anzahl und Zeit je ‘fArbeits- Zeitauf-
Ihittel Extrenverte Beobachtung zeit der |wand in %

p s Biuerin in|d
aller Be=fssn o | Maxiqun 1§ Anzahl |Zeit je Zaggngot. Tgials

triebe AKh AKh AKh Beob, Beob. Akh

Ackerbau unverteilt - - - - -
Getreidebau - - - - -
Intensiv-Hackfruchtbau - - - - -
Extensiv-Hackfruchtban - - - - - :
| Futterbau 0,13 § 0,00 | 1,44 10 0,56.
Spezialkulturen - - - - -
Waldbau - - - - R

Rindviehhaltung 0,92 { 0,00 4,8 33 1,17
Schweinehaltung 0,50 0,00 | 2,72 25 0,85
Gefliigelhaltung 0,04 0,00} 0,72 9 0,18

Hofarbeit
Verwaltung

Sa. Uebrige Betrisbdarh
Sa. Betriebsa¥beit

Einkauf 0,01 0,00 40 3
Hausgarten 0,02 0,00 44 4
 Vorratshaltung 0,01 0,00 13 2
Verpflegung 2,751 0,92 56 42
Wohnungspflege (inkl. Heizung)] 0,83 | 0,15 80 42
Wasche~ und Kleiderpflege 0,24 0,00 64 20
Kinderbetreuung 1,36 0,00. 42 33
Pflege von Alten und Xranken 0,05 0,00. 23 3
Haushalt -~ Verwaltung 1 0,04 0,00 44 8
Gestalten 0,07 0,00 67 6
3.

o A2 TR AN

Total Azbeitazeit

Bildung ' 2,58 1,04
Gesellschaftliche Aktivitadt 1,53 0,00] 5,67 35 1,84
Essenszeit und Pausen 1,70 0,67 3,08 42 1,70
Uebrige Freizeit 2,42 0,22¢ 17,32 42 2,42
2,67 L | 2,67

3,50 1,29
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Arbeitszeit der Biuerin im Mitdel, Extremwerte, je Beobachtung und in Prozent des
Totals an Sonntagen

Region: Zentralschweiz Anzahl Betriebe: 36
e Arbeitszeit der Biuerin Anzahl und Zeit je |[Arbeits- |Zeitauf-
Arbeitsarten Hittel Extrenverte Beobachtung zeit der |wand in %

aller Be- s - - Anzahl | Zeit je Bauerin in] des
friebe Akh} Mlmﬂ(u;? Maxw " 1Beob, |Beob. JAKh % des Tot. T°t315

Ackerbau unverteilt -
Getreidebau - - - - -
Intensiv-Hackfruchtbau - 1 - - - -
Extensiv-Hackfruchtbau - - -
Futterbaun 0,39 | 0,00 3,90 | 12 | 1,17
Spezialkulturen - - - - -

Wa.ldbau - - - - -

| gﬁ?’féﬁ i

Rmdnehhaltung 0,87

Schweinehaltung 0,23
Gei’lugelhaltung
T3

Milchgeschirr-Reinigung
Hofarbeit

Verwaltung —
Sa. Uébrige Béte ; -t T RAT.
Sa. Betriebsarbeit ... . p— 21 |11
‘Binkauf ' 0,00 | 0,80 9 0,34

Hausgarten 0,00 | 0,80 8 0,43

Vorratshaltung ﬂ 0,00 | 0,67 3 0,43

Verpflegung 3,23 | 1,17 | 5,65 36 3,23

Wohriungspflege (inkl., Heizung)] 1,22 | 0,58 | 2,73 26 1,22

Wische— und Kleiderpflege 0,40 | 0,00 | 4,75 6 | 0,89
Kinderbetreuung 1,18 | 0,00 | 5,97 23 1,84
| Pflege von Alten und Kranken 0,10 0,00 | 3,00 3 |° 1,22

Haushalt - Verwaltung 0,00 | 0,%9 T 0,21

Gestalten 0,00 1 0, 33 LA |

Ausserbetriebliche Arbei‘b 1 i
Nebenerwexrb B 0,00 | 0,06 1 i
Soziale Tatigkeit 0,04 0,00 | 1,17 1 1,17

S Usbrige ; .
Total Arbeitszeit. 100 . | 53
Bildung 0,00 | 4, 67 30 1,02
‘Gesellschaftliche Aktivitdt 1,29 0,00 | 3,46 32 - 1,45

Essenszeit und Pausen 1,86 0,86 | 2,73 36 1,86

Uebrige Freizeit 2,69 0,00 | 5,72 34 2,85

Ferien 0,14 0,00 { 5,00 1 5,00

Total Rapportzeit 100
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Arbeitszeit der Bduerin im Mittel, Extremwerte, je Beobachtung und in Prozent des

Totals an Sonntagen

Region: Iuzern/Berner Oberland Anzahl Betriebe: 63
Arbeitsarten A}beifszeit der Biuerin Anzabl und Zeit je |Arbeits- |Zeitauf-
| Mittel Extrenverte Wﬂevbach_f_fu" Egi’c der ;and inZ
aller Be- Fye - - Anzahl  |Zeit e auerin infdes
_ tricbe p] "imamin | Haxdrun | ol Jheoh. gy | B des Tot.| Totals
Ackerbau unverteilt - - - - -
Getreidebau - - - - -
Intensiv-Hackfruchtbau - - - -
Extensiv-Hackfruchtbau . 0,00 { 0,11 1 0,11
Futterban 0,14 { 0,00 1,96 15 0,57
Spezialkulturen - - 1 - - -

Waldbau

Sa. Hanshal

Sa.. Ausservizbsc 3,14
Rindviehbaltung 5t
Schweinehaltung 37
Gefliigelhaltung 104
Uebrige Tierhaltung ,06 |
S, Tievmaltung il JEEE
Milchgeschirr-Reinigung 0,21} 0,00 0,72 42 0,32
Hofarbeit 0,00 | 0,31 T 0,17
Verwaltung 0,00 | 1,75 18 0,26 ‘
Sa. Uebpigo Betriaboarhs e | — T
Sa. Betriebesibeit - .. - 1% 21
Binkauf 0,00 4 0,16
| Hausgarten 0,00 16 0,27
Vorratshaltung 0,00 5 0,3%5
Verpflegung 0,50 63 2,93
'Wohnungspflege (inkl. Heizung)] 0,80 | 0,00 62 0,81
Wasche- und Kleiderpflege 0,10 0,00 21 0,31
Kinderbetreuung 1,24 0,00 43 1,82
Pflege von Alten und Kranken 0,02 0,00 6 0,24
-Haughalt -~ Verwaltung 0,08 0,00 17 0,30
Gestalten 07 | 0,00 5 | 0,85 v

Ausserbetriebliche Arbeit 0,00 .
Nebenerwexrb 0,03 0,00
Soziale Tatigkeit ,

Ferien
‘Krankheit

R

Total Rapportzeit

Sa. Uebrige: Arbeirter kR
Total Arbeitszeit. 7,02 — S 100 | 48
Bildung 0,88 | o0,00| 3,75 | ‘55 1,01
Gesellschaftliche Aktivitdt 1,86 0,00 | - 6,42 58 2,02

Essenszeit und Pausen 1,71 0,63( 3,08 63 1,71

Uebrige Freizeit 2,93 B
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Arbeitszeit der Biverin im Mittel, Extremwerte, je Beobachtung und in Prozent des

Totals an Sonntagen

Region: Westschweiz (Berg) Anzahl Betriebe: 9

. : - Arbeitszeit der Biuerin Anzahl und Zeit je |Arbeits- |Zeitauf-

Axbeitearten Hittel Extrenverte | Beobachtung égi’c der rﬂd in g
aller Be-§{ i s - Anzahl  |Zeit je duerin inf des
friobe A Himiau | Maxipun | IR G20k Ty | des Tot. | Totals

Ackerbau unverteilt - - - - -

Getreidebau - - - = -

Intensiv-Hackfruchtbau - - - -

Extensiv-Hackfruchitbau - - - - -

Futterbau 0,30 0,00 | 2,25 3 0,90

Spezialkulturen = - - - -

Waldbau

Hofarbeit
Verwaltung

Sa.. Tebrige
Sa.. Betrieb;

Binkauf
Hausgaxten

Vorratshaltung

Verpflegung

Wohnungspflege (inkl, Heizung)
Wische- und Kleiderpflege
Kinderbetreuung

Pflege von Alten und Kranken
Haushalt - Verwaltung
Gestalten

Sa. Haus

Ausserbetriebliche Arbeit
Nebenerwexrb
Soziale Tatigkeit

Sa. T

et

- -

. e e

I RO ‘-POOI

H-10 NO

Total Arbeitezeit. . . 1,15, e e -l 100 | 48
'Bildung ’ ’ 1,00 | 0,00 3,05 7 1,29
@esellschaftliche Aktivitdt 0,78 | 0,00 | 4,83 7 1,01

Essenszeit und Pausen 2,00 1,05 | 3,63 9 2,00

Uebrige Freizeit- 35715 1,17 | 8,13 9 3,75

Ferien - - - - - :

Krankheit - - - - -

Total Rapportzeit . 100
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Arbeitszeit der Biuerin im Mitiel, Extremwerte, je Beobachtung und in Prozent des

Totals an Sonntagen

Region: Wallis Anzahl Betriebe: 19
. Arbeitszeit der Biuerin Anzahl und Zeit je §Arbeits~ Zeltauf-
Arbeltsarten Mittel Extremwerte | Beobachtung | égif der :and in g
aller Be-~{y: - 7t Anzatl | Zeit je Fuerin inf des
triebe AKhJ m"ﬂ"ﬁm Maxm:;m Beob.' Boab. JAKh % des Tot.| Totals
Ackerbau unverteilt 0,06 { 0,001 1,06 1 1,06
Getreidebau - - - - -
Intensiv-Hackfruchtbau - - - -
Extensiv-Backfruchtban - - - - -
Futterbau * 0,14 0,00} 1,33 3 0,86
Spezialkulituren - - - - -
Waldbau - - - -

T

Rmdv:.ehhalttmg
Schweinehal tung
Gefliigelhaltung
Uebrige Tierhalitung

Milchgeschirr-Reinigung

W WO

Ausserbetnebllche Arbe:.t
Nebenexrwerb

~

Hofarbeit - - -
Verwaltung 0 4 s
‘Sa. Betr:.ebsarbe:._~_, L N e
Einkauf 0,04 0,00 § 0,33 3 0,23
Hausgarten 0,08 0500} 1,00 3 0,50
Vorratshaliung 0,07 0,00 1,25 } 1 1,25
Verpflegung 2,83 | 1,08 5,62 19 2,83
Wohnungspflege (inkl. Heizung)| 0,86 0,17 | 1,77 19 0,86
Wasche~ und - ‘Kleiderpflege 0,34 0,00} 2,05 - 5 1,31
Kinderbetreuung 0,55 0,00 { 3,00 . 8 1,30
Pflege von Alten und Kranken 0,08 0,00 | 1,08 3 0,53
Haushalt - Verwaltung 0,00 | 2,67 5 0,82

OV

Soz::.ale Ta'hlgkelt

Total Ax:'beitsze:.t

Bildung

Gesellgchaftliche Aktivitdt
Essenszeit und Pausen
Uebrige Freizeit

Perien

‘Total Rapportaeis. . if L
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Arbeitszeit der Biuerin im Mittel, Extremwerte, je Beobachtung und in Prozent des

Totals an Sonntagen

Region: Ostschweiz (Tal) Anzahl Betriebe: 121

Arbeitsarten Arbeitszeit der Bierin Anzahl und Zeit je {Arbeits- |Zeitauf-

Hittel Extremverte  Beobachtung | éfit der ‘éa"d in?
% v - Guerin inf des

iohe ai] Miniaua | Harieun | gocehl \ZERL 12 des Tot.| Totals

Ackerbau. unverteilt - - - - -

Getreidebau 0,01 0,00 | 0,70 1 0,70

Intensiv-Hackfruchtbau 0,01 0,00 | 0,65, 1 0,65

Extensiv~-Hackfruchtban 0,01 0,00 | 0,42 4 0,21

Futterban 0,11 0,00 | 1,59 25 0,54

Spezialkulturen 0,05 { 0,00 | 2,08 9 0,74

Waldbau

RJ.ndv:.ehhaltlmg
Schweinehaltung
Gefliigelhaltung
TUebrige Tierhaltung

Milchgeschirr-Reinigung

’Ausserbetnebllche Arbe:.t
Nebenerwerb
Soz:.ale Tatigkeit

| Mil 0,17 | 0,00 | 0,92 60 0,34

Hofarbeit 0,02 | 0,00 | 0,25 23 0,12

Verwvaltung 0,10 { 0,00 1,89 32 0,39

Sa. Uebrigs Betinié 20 i ot ~ ‘,“;,<4-“.1,‘<, 2
Sa, Betm.e'bsarbei‘l: 1,64 - 23 | 11
Einkauf 0,01 | 0,00{ 0,30 8 0,18

Hausgarten 0,05 0,00 | 0,67 32 0,20
Vorratshaltung 0,02 0,00 { 0,61 12 0,24

Verpflegung . 2,69 0,70} 5,03 121 2,69
Wohnungspflege (inkl. Heizung)| 0,81 | 0,00 | 1,75 116 0,81

Wische~ und Kleiderpflege 0,27 0,00 | 2,83 66 0,50
Kinderbetreuung 1,28 | 0,00]| 5,70 88 1,76

Pflege von Alten und Kranken' 0,03 0,001 0,61 13 0,30

Hoaushalt - Verwaltung 0,06 | 0,00 0,61 30 0,23

Gestalten 0,04 | 0,00| 0,92 14 0,37 A Y

To‘bal Ax’bei‘tszea.‘b

— g | 100 50
.'B:le 1,05 0,00 4,39 .109 1,16
Gesellschaftliche Axtivitdt 1,42 0,00} 6,50 97 1,77
Essenszeit und Pausen L7 0,61} 3,05 121 1,75
Uebrige Freizeit 0,00 | 6,72 120 2,87
Ferien 0,00 | 5,33 6 3,52
, 1,86
t , : _f.50 ¢
Total Rapportzeit 100




...]_1_7...

Arbeitszeit der Biuerin im Mittel, Extremwerte, je Beobachtung und in Prozent des

Totals an Sonntagen

Region: Mittelland

Anzahl Betriebe: 139

Arbeits-

Gefliigelhaltung

Hofarbeit

s : Arbeitszeit. der Biuerin Anzahl und Zeit je . Zeitauf-

Azbeitearten Hittel Extromverte | Beobachtung gelt dor, uand in £
aller Be- s so Haxi Anzahl  |Zeit je |ofiorip 3NISES
triebe AKh HTKT"”' %R‘KI}?""' Beob. Beob.JAKh 7 des Tot.| Totals

Ackerbau unverteilt - - - - -

Getreidebau 0,03 }| 0,00 | 1,08 6 0,74

Intensiv~-Hackfruchtbau 0,04 0,00 | 2,19 T 0,89 .

Extensiv-Hackfruchtbau . 0,00 | 0,11 1 0,11

Futterban ' 0,15 0,00} 2,50 24 0,85

Spezialkulturen 0,01 0,00 | 0,70 4 0,34

Waldbau 0,01 0,00 | 0,70 1l 0,70

Rindviehhaltung

Schweinehal tung

Gestalten

Verwaltung )
R AT K. e -

Sa., Usbrige: Betriabsarbe o

Sa. Betriebsatbeit e | ;

Einkauf 0,00 | 0,90 6 0,30

Hausgarten 0,00 { 1,19 43 0,28

Vorratshaltung 0,00 | 1,11 11 0,35

Vexpflegung 0,44 | 5,28 139 2,98

Wohnungspflege (inkl. Heimmg) 0,88 | 0,00 | 2,08 | 136 0,90
| Wesche= und Kleiderpflege 0,20 0,00} 1,88 - 58 0,48

Kinderbetreuung 1,10 0,00 1,63

Pflege von Alten und Kranken 0,05 0,00 0,48

Haushalt - Verwaltung 0,08 0,00 0,37

0,00 0,50 v

Ausserbetriebliche Arbeit
Nebenerwerb

Soziale Tatigkeit

Uebrige Freizeit
Ferien

‘Total Rapportzeit

Total Arbeitszeit ) | [ — 200 | 50
Bildung 0,90 0,00 2,90 | 112 1;12
Gesellschaftliche Aktivitdt 1,57 0,001} 6,00 120 1,81

Essenszeit und Pausen 1,70 0,36 3,80 139
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Arbeitszeit der Biuverin im Mittel, Extremwerte, je Beobachtung und in Prozent des

Totals an Sonntagen

Region: Westschweiz (Tal) Anzahl Betriebe: 41
E Arbeitszeit der Bauerin Anzahl und Zeit je {Arbeits- |Zeitauf-
Arbeitsarten —_Mittel - ——Extremuerte Beobachtung égi’c der ;and in
" P —— . Fuerin inf des
ilu]éggeBI?Khl Mm&{("ﬁm Maxm:m é{,‘f,ﬁ'}l Zeit jo 17 des Tot.|Totals

Ackerbau unverteilt
Getreideban
Intensiv-Hackfruchtbau
Extensiv-Backfruchtbau
Futterban

| Spezialkulturen
Waldbau

Rindviebhhaltung

Schweinehaltung -

Gefliigelhaltung
Uebrige Tierhaltung

Milchgeschirr-Reinigung
Hofarbeit )
Verwalitung

Beob, Akh

Sa. Ueb:

Gestalten

Ausserbetriebliche Arbeit
Nebénerwerb

S,
At

et o S|

Sa. Betriebsarbeit. LT | e | =  §
Einkanf 0,06 0,00 | 1,33 5 | 0,50
Hausgarten 0,18 | 0,00 2,13 10 0,75

| Vorratshaltung 0,04 0,00 0,81 5 0,35
Verpflegung 2,92 | 0,00} 7,10 40 2,99
Wobnungspflege (inkl. Heizung)| 0,77 | 0,00 | 2,50 40 0,79
‘Wasche- und Kleiderpflege 0,32 0,00 | 1,63 23 0,57 .
Kinderbetreuung 0,55 0,00 3,15 24 0,9%
Pflege von Alten und Kranken 0,04 0,00 ] 0,88 2 0,82
Haushalt ~ Verwaltung - - - -

Soziale Tatigkeit

Sa, YebrigerArbel:

Total Arbeitszeit. B

Bildung 0,9% 0,00 5,00 27

Gesellschaftliche Aktivitdat 1,25 0,00 | 5,20 29 1,76

Essenszeit und Pausen 1,66 0,00 | 3,45 40 1,70

Uebrige Freizeit 3,33 0,00 ] 10,58 40 3,41

Ferien 0,21} 0,00] 5,33 2 4,27
. 2 0,07

A

100
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Arbeitszeit der Biuerin im Mittel, Extremwerte, “je Beobachtung und in Prozent des
Totals an Sonntagen

Region: Juragebiet deutschsprachig Anzahl Betriebe: 33

‘ s ’ Arbeitszeit.der Biuerin Anzehl und Zeit je |Arbeits- |Zeitavf- |
Arbeitsarten (Hittel Extromvorte . |.Beobachtung égi{ der sand in g

N P : : it 4uerin in|des
g%%z;eB:Kh Mm;mm Ma;Klﬁ"m é;‘éﬁf’l ég;g.‘]ﬂ(h 7 des Tot.} Totals

Ackerban uvnverteilt - - - - -

Getreideban | - - - - -
Intensiv-Hackfruchtbau 0,01 0,00 | 0,42 1 0,42
Extensiv-Hackfruchtbau - - - - -

Futterban . 0,14 0,00 | 1,38 7 0,65,
Spezialkulturen 0,07 | 0,00} 2,47 1 2,47.

Schweinehaltung : 0,14 { 0,00 | 0,97 11 0,42
Gefligelhaltung 0,03 | 0,00 | 0,27 6 0,18

Hofarbeit s 0,32 ‘
Verwaltung y 5! 0,50 5

Sa.. Betuiebsarbedt . . -

1,93 ) 1
Einkauf 0,03 0,00 4 0,27
Hausgarten 0,15 | 0,00 10 0,50
Vorratshaltung 0,02 0,00 5 0,14
Verpflegung 2,79 { 1,06 33 2,79
Wohnungspflege (inkl. Heizung)| 0,95 | 0,17 33 0,95
Wasche- und Kleiderpflege 0,30 0,00 17 0,58
Kinderbetreuung 0,91 0,00° 26 1,15
Pflege von Alten und Kranken 0,08 0,00 6 0,42
Haushalt - Verwaltung 0,00 5 0,41
Gestalten 0,00 4 0,44 ¥ |

| Sa. Baushal 2
Ausserbetriebliche Arbeit
Nebenerwerb

Soziale Tétigkeit
Total Arbeitszeit
Bildung
Gesellschaftliche Akbtivitdt
Essenszeit und Pausen
Uebrige Freizeit

Ferien
Krankheit
T
igeize:
Total Rapporizell
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Arbeitszeit der Biuerin im Mittel, Extremwerte, je Beobachtung und in Prozent des
Totals an Sonntagen

Region: Juragebiet franzdsischsprachig Anzahl Betriebe: 34
rhei ___Arbeitszeit der Biuerin Anzahl und Zeit je' Arbeits- |Zeitauf-
Arbeitsarten Wittel . | Extremverte Beobachtung zeit der |vand in 7§
, | aller Be- T Biuerin in|des

ini inum: | Anzahl  [Zeit je
- , | iricbe A Hznﬂl}:‘m . Mmlmum Baop. |Beob. "AKh % des Tot.| Totals

Ackerbau unverteilt
Getreidebau
Intensiv-Hackfruchtbau
Extensiv-Hackfruchtbau
Futterbau
Spezialkulturen
Wald.bau

1
!
1

Rgndva.ehha.ltung
' Schweinehaltung
'Gefliigelhaltung C

Uebr:.g*e Tierhaltlmg s

T L B
0,00 | 1,64 | 22
0,00 | 0; 42 7

} Mllchgesch:.rr-Remlgung
Hofarbeit

0,0

! 0,0

| Vorratshaltung , 0,0

Verpflegung 2,79.1 0,78| 4,38 | 34
'Wohmmgspflege (:mkl Heizung)| 0,85 0,15| 1,67 34
Wische- und Kleiderpflege 0,39 | 0,00] 2,33 23
. Kinderbetremng 0,85 0,00 | 6,02 } 20
‘Pflege von Alten und Kranken - - -
Haushalt - Ve:maltu.ng ‘
Gestalten

) Ausserbetrlebla.che Arbeit
Nebenerwerb
‘ Soz:Lale Tatigkeit

Total Arbeitszeit. - i iy |r i
| Bildung ‘ 1,02 | 0,00| 4,92 |. 27 1
Gesellschaftliche Aktivitdt | 1,72 0,00} 7,42 27 2
Essenszeit und Pausen 1,79 | 0,53| 4,65 34 1,7
2,7
1

. Uebrige Freizeit 2,50 0,00 | 6,20 31
'Femen - - - -




Arbeitszeit an Tagen mit ‘besonderen Umshinden

Auswertung der Arbeitsrapporte
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Arbeitszeit an Tagen mit besonderen Umsténden

Besonderer Umstand Bauerin ' |-Baver Weibliche Mannhche Helbhche Mannliche Summe
Woéhentég- g Vervandte - Veruand’ce Angé- " {Ange- Zeit-
e A:cbe:.ts'bere:.ch | 'stellte [stellte | aufwand
- .. _AKh | Akh Akh Akh Ah AR | KK
Keine 'besonderen Umstande ‘ . 1.
| a) Werktage (11528 Stichtagé) I o
' Aussenwirtschaft 1,2 3,1 0,3 1,1t 0,1 0,8 | 6,6
Tnnenwirtschaft 2,1 755 0,3 2,2 - 1 1,8 13,9
Sa. Betrieb 3,3 | 10,6 0,6 353 0,1 | 2,6 ] 20,5
Hanshalt 8,4 | 0,2 1,3 0,1 0,4 =~ i 10,4
Sa: Betrieb und Haushalt | 11,7 | 10,8 1,9 3,4 0,5] 2,6 | 30,9
. b) Somntage (2228 Stichtage). : | ) I |
* " Aussenwirtschaft 0,2 0,5 - | O0y24 = | 0,1 1,0
Timenwirtschaft. 1,5 56 | 0,2 | 1,7} <« [ 1,k { 10,1}
‘Sa.. Betrieb 1,7 6L | 0,2 1,9 = | 1,2} 11,1
Haushalt ‘5,3 0,3 0,7 . - [ oLy - 644
Sa. Betrieb und Haushalt T,0 6;4 0,9 1,9 0,1 1,2 | 17;5
Pflegebediirftigkeit von Haus- | | |
|- haltmitgliedern : . 1. :
a) Werktage i254 St:.ch‘bagei . ) ¥ T A 1
. Aussenwirtschaft 0,9 2,8 . 0;2 0,9’ 0,1 0,9 | 5,8
_ Innenwirtschaft 1,8 T,T 0,3 2,2 - 1 2,01 14,0
- Sa.. Betried 2,7 [ 1045 - 0,5 3,1 | 0,1 2,91 19,8
HauShalt . 1.9:4 0,2 1,3 - 0,5 - 11’4
. Sa. Betrieb und: Haushalt 12;1 - 10,7 . 1,8 Byl '0',6 2,9 [ 31,2
b) -Sonntage (52 Stichtage) ] | {1k
" Aussenw:.rtschaft 0,1 0,3 0,1 0,1 0,2 0,2 0,9
Tnnenwirtschaft 1,5 6,1 - 1,9 = L4 10,9 |.
Sa. Betrieb 1,6 6,4 0,1. 2,00 0,1 1,6 11,8
‘Hausha.l'b 1,3 0,5 0,7 0,1 0,8] 0,1 9,5
Sa. Betrieb und Haushalt 8,9 6,9 0,8 2,1 0,9 L,7T| 2L3|
Besuich
. &) Werktage (30 S‘c:.ohtage) I ‘
Aussenwirtschaft 2,2 44,5 1,4 2,9. - o 1,1 12,1
Innenw:.r’aschaft 1,9 7,1 0,4 1,8 0,2 1;8 13,2
Sa. Betrleb o 451 1,6 1,8 4,7 0,2 2,9 2533
Haushalt T 7,5 0,1 0,9 0,1 0,3 0,1 9,0
Sa. Betrieb und Haushalt 11,6 | 11,7 2,7 4,8 0,5 30 34,3
I b) Sonntage (9 Stichtage) |
) Aussenwirtschaft 0,9 1,1 0,1 0,171 - - 2,2
TInhénwirtschaft 1;1 4,7 0,3 2,7 - 0,2 9,0
' Sa. Betrieb 2,0 5,8 0,4 2,8 - 0,2 11,2
Hamshalt ) 5,9 0,7 1,81 0,2 - = . 8,~6
Sa. Betrieb und Haushalt 7,9 6,5 2,2 3,0 = 0,21 19,8
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Arbeitszeit an Tagen mit besonderen Umsténden

Besonderer Umstand
Wochentag
Arbeitsbereich

"Bauerin

Akh

Bauer

‘Akh

Heibliche |Mannliche
Verwandte|Vervandte

Akh

Akh

Heibliche
Ange-
s’cellte

Ménnliche Sunme

Ange-
stellte
AKh

Zeit-
aufwand
Akh

Ferienkinder

a). Wezktage (65 Stichtage)
Aussenwirtschaft
Innenwirtschaft
Sa. Betrieb
Haushalt
Sa. Betrieb und Haushalt

b) Sonntage (7 Stichtage)
Aussenwirtschaft
Innenwirtschaft
Sa. Betrieb
Haushalt
Sa. Betrieb. und Haushalt

Anlégse

a) Werktage (375 Stichtage)
Aussenwirtschaft
Tnnenwirtschaft
Sa. Betrieb
Haushalt :
Sa. Betrieb und Haushalt

b) Somntage (210 Stichtage)
Aussenwirtschaft
Immenwirtschaft
Sa. Betrieb
Bavshalt
Sa. Betrieb und Haushalt

Beschrinkte Arbeitsféhigkeit

eines Haushaltmitgliedes ’

a) Werktage ( 1216 Stlchtage)
Aussenw:.r‘bschaft
Tnnenwirtschaft
Sa. Betrieb
Haushalt
Sa. Betrieb und Haushalt

b) Sonntage (228 Stichtage)
Aussenwirtschaft
Innmenwirtschaft
Sa. Betrieb
Bavshalt
Sa. Betrieb und Haushalt

-

NEHHOO
U s

Akh

COOOO
. w e e

VT O B

cot i
L&
e

t et

D OHO
- e e
Keo] @\O\O

H1 RO
S8 d

-

ASUER G ANV
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Arbeitszeit an Tagen mit besondereh Umsténden

Besonderer Umstand | Bauerin | Bauer  [Weibliche ninliche Heibliche - Mannliéhé Sunni
Wéohen'ba,g : . 1, | Verwandte perwandte [Ange- Ange- | Zeit-

: . stellte |'stellte | aufwand
, Arbeitsbereich A | ae | | akb | Ak
Militdrdienst
a) Werktage (39 Stichtage)
", Aussenwirtschaft 1,1
Imnenwirtschaft 1 3,3
Sa. Betrieb 4,4
7,3
L,7

!

Haushalt - A )
Sa. Betrieb und Haushalt | 1L

D) ‘Sonntage (5 Stichtage)
" Aussenwirtschaft 0,2
Innenwirtschaft 2,2
Sa. Betrieb Sl 2,4
: 6,0
8,4

0.0
2L8.
NN

- Haushalt
Sa. Betrieb und Haushalt

B
[ A Y

Ferien X

) Werktage (30 Stichtage)
Aussenwirtschaft 0,9
Innenwirtschaft - 1,5
Sa. Betrieb * 2,4
Haushalt 4,7
Sd. Betrieb und Haushalt T,%

. b) Sonntage (13 Stichtage)
Aussenwirtschaft -
Imnenwirtschaft | 0,7 -
Sa. Betrieb 0,7
Baushalt 3,1
Sa. Betrieb und Haushalt 3,8

WOV
1

=X
S

Erkrankung, Unfall und Gebur-= -
. ten von Rindvieh - ohne Bei-
. zug des Tierarztes
a) Werktage (418 Stichtage)’
Aussenwirtschaft 1,0 3,3
Imenwirtschaft 2,5 8,7
Sa. Betrieb ) "} 35 12,0
8,9 | 0,2
2,4 2,2

e

e 3
= PHoo
N
[

-
®

Haughalt -
Sa. Betrieb und Haushalt - 12,

b) Somntage (75 Stichtage)
Aussenwirtschaft 0,2 0,5 -
Innenwirtaschaft 2,1 7,1 0,

Sa. Betrieb 2,31 1,61 0y

1 535 0,3 0y
7,8 59 0,

O OO

oot
WW

Haushalt i
Sa. Betrieb und Haushalt

IR =X=N
P
oL oot
E s
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Arbeitszeit. an Tagen mit besonderen Umsténden

Besonderer Unmstand
Wochentag

'. Arbeitsbereich-

‘|, Bauerin

| AKh

Bauer

Akh

eibliche
Verwandte :

Akh

iannliche
erwandte.

Ange-

Istellte
" Akh

Weibiiche\

Ange-

[annliche .

stellte
Akh -

Sunme

wand
Akh

Zeitauf-

ten von Schwemen - ohne Beic’
© zug des T:Lerarztes

Exkrankung, Unfall wid Gebur-

- &) Werkt%e (135 St:.chtage)
; Avssenwirtschaft
Inhenwirtschaft.

Sa. Betrieb

o Haushalt

Sa. Betrieb und. Haushalt

b) Sonntage (23 St:l.chta.ge)
Aussenwirtschaft
Innenwirtschaft
Sa. Bétrieb
Haushalt
Sa. Betriebund Haushalt

Beizug des ‘I‘:Lera,rztes i‘ur die p

‘von Rindviéh _
 Werktage { chrbag
Aussenwirtschaft
TInrenwittschaft

Sa. Betrieb

Haushalt

Sa. Betrieb und Haushal'b

b) Sonntageé ( 30 Stichtagé)
Aussenwirtschaft
Innenwa.rtscha,ft
Sa.. Betrieb
Haushalt
Sa, Betrieb und Haushalt

Behandlung von Schweinen

a) Werktage (39 Stichtage),
Aussenwirtschaft
Innenwirtschaft
Sa. Betrieb
Haushalt
Sa,. Betme‘b und Haughalt

1 b) sonntags (4 Stichbage)

Aussenwirtschaft
Innenwirtschaft
‘Sa.. Betrieb :
Haushalt

Beizug des Tierarztes fiir die

Sa. Betrieb und Haushalt |

| Akh

ool v
-

[
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3. GRAFIKEN

- Arbeitsanfwand dexr Biuerin je .Sti’chﬁa;g
an Werktagen uiterteilt hach Regionen
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Figur 1 a
Arbeitsaufwand der Béuerin je Stichtag an Werktagen 'unte,"r.teii'b nach Regionen
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Figur 1D

Arbeitsaufwand -der Biuerin je Stichtag an Werktagen unterteilt nach Regionen
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}_i‘_]_gur T.e .
;A:gbei;‘l:s_aﬁi‘viand; der Biuerin Je St;i.chtag an Werktagén untei‘teilt.‘nach‘ Regionén :

Region Westschweiz (Berg)
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Figar 14
Arbeitsanfwand der Béuerin je Stichtag an Werktagen unterteilt nach Regionen

Region Ostschweiz (Tal)
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Figur 1l e

Arbeitsanfwand der Biuerin je ‘Stichta‘g‘ an Werktagen unterteilt nach Regionen

Region Westschweiz (Tal)
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Figur- 1f
Arbeitsaufwand ‘de? Biverin je Stichtag an Werktagen unterteilt nach Regiénen
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4. FRAGEBOGEN

- Fragébogén S (grin)

- Fragebogen E (rosa)

- Pragebogen B (zitronengelb)
- Fragebogén U. (maisgeld)

- Arbeitsrapport
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FAT/SIFV/SVKB

Erhebung iber die Arbeitsbeanspruchung der Biuerin und ihre soziale Stellung
(Postulat Nationalrat Bommer

i

Fragebogen S

Name und Adresse:

Tel.s .

‘ . Kt.  Rea. Gde. . Betriéb
setmisnmmmmess [ 1 T 1T 1 T T L1 ]

‘ %
1. Hauptberuf des Betriebsleiters: B . Z

2. Besitzverhdlinisse: Eigentiimer ohne- Zupacht
) Eigentimér mit Zupacht
Pichter ohne Eigéntum
Pichter mit Eigentum
Verwalter

3. Landw. Ausbildung Berufsschule (Fortb.)
Ihres Mannes: Lehrabschlusspriifung
Fachschule
Berufspriifung
Meisterpriifung
Agrotechniker
Ingenieur Agronom

L]

IRV N VIRV

nontionown o

Andere Ausbildung: _
Vorherige Tatigkeit:

Keine Ausbildung, Griinde: keine Gelegenheit
' keine Zeit
nicht nétig
Erwerbsansfall

oo
VIS WD

4. Geburtsjahr Thres Mammes 19

5. Thre Ausbildung: Haushaltlehrabschlussprif.
Haushaltungsschule
Biuerinmenprifung .

oo
(SR

Andere Ausbildung:.

Vorherige Tatigkeit:

Keine Ausbildung, Grinde: keine Gelegenheit
keine Zeit
nicht notig
Erwerbsausfall

0 SN B' OSSN O

LI 1}
Wis o
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6 Inr Geburtsjahs lQEE] {Kol. 25]
7. Kommt es vor, dass Ihr Mann im Haushalt hilft? ja =1 D
nein = 2
8. Wie stellt sich Thr Mann zur Hausarbeit ein?
Haushalt braucht viel Geld und bringt =1
nichts ein. |
Haushalt ist ein notwendiges Uebel. = l:l
Haushaltarbeit wird geschiétzt. =3
9. Hat Ihr Mann Versténdnis fiir die Haushaltausgaben? ja =1 [:I
nein = 2
10, Befriedigt Sie Ihre Arbeit? ja =1 D
nein = 2
Warum, bzw. warum nicht?
11. Arbeiten Sie gerne auf dem Betrieb mit? ja =1 I:l
nein = 2
12. Sind ‘Sie mit Arbeit {iberlastet? ja =1 D
; nein = 2
13. Wie glauben Sie entlastet werden zu komnen?
bessere Zeiteinteilung l:l
weniger Bétriebsarbeit D
béssere Einrichtungen D
anderes: D ’
1l4a. Wiirden Sie sich freuen, wemn eines Ihrer Kinder e =1
den Ausbildungsgang des Bauern bzw. der Bauerin gein ; > E]

wihlen wiirde?

14b. Wiirden Sie Ihrer Tochter die Ausbildung zur Bduerin
empfehlen?

- sofort nach Beendigung der Schulpflicht =
- nach einer anderen Berufsausbildung =
- nur vor der Heirat mit einem Bauern ) =

BB VR

- gar nicht L=
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15. Wer trifft wichtige Entscheidungen?

Im Haushalt: Mann
Frau
beide zusammen
die ganze Familie
Im Betrieb: Mamn -
Frau
beide zusammen
‘die ganze Familie

16. Durchschnittliche Anzahl Arbeitsstunden pro- 'I'ag
‘ der Kinder (bis 14 Jahre) im Haushalt:

17. Ea'pen Sie gentigend Zeit fiir die Kindex?

ja
nein

nicht immer

18. Haben Sie Radio? Jja

=1,
Telefon ‘ . ja =1,
Fernsehen je =1,

19. Wie oft haben Sie Besuch? wbdchentlich oder Gfters
ca. alle 14 Tage
monatlich oder seltenex

20. Werden Sie mehrheitlich von Verwandten .oder von
Freunden besucht? meist Verwandte

teils Ve:r:wand.'he, teils Freurde

meist Freunde

21, Wie stehen Sie zu Ihren Nachbarn?

nein
nein
nein

H

freundschaftliches Verh&ltnis

kein Kontakt
Aushilfe in Notf&llen

22, Fiihlen Sie sich andern Berufsgruppen gegeniibér be-
nachteiligt? ja =1,

23. G:th es auch Vortelle, die Sie anderen Berufs-
*  gruppen gegeniiber geniessen? Ja =1,

24. Nehmen Sie odexr Thr Mamn regelmissig an der
Gemeindeversammlung teil? ja =1,

25, Gehdren Sie einer der folgenden Vereinigungen an?
Biuerinmenvereinigung Jja =1,
Trachtengruppe .

(Portsetzung siehe Seite 4)

nein

nein

nein

nein

o

W -

N

I
W N

R VN SR S C I o

NN

0O Ooo0o 0o O Oo0oood B O



26,

27.

28,

29.

30.

31.

32.

33..

34.

~ 142 -

musikalischer Verein ja =1, nein = 2
anderér gesellschaftlicher Verein
Partei
Natur~ od. Tierschutzverein
Besuchen Sie die Veranstaltungen der obengenamiten
Vereine? regelmdssig =1
gelegentlich =2

Konnen Sie Thren Arbeitstag so einteilen, déss Thnen tiglich
-etwas Zeit fir Ruhe und Entspannung bleibt? ja = 1, nein = 2

Haben Sie Zeit am Somntag richtig auszuspannen?
ja =1, nein = 2

Kreuzén Sie Thre hiufigsten Freizeitbeschiftigungen .ans

sich den Kindern widmen
Besuche empfangen “
" Besuche machen
spazieren, wandern
Radio horen, Fernsehen
sticken, weben, malen, basteln, etc.
lesen
musizieren
Spoxrt
andere
Waren Sie in den letzten 3 Jahven einmal in den Ferien?
Ja =1, nein = 2

Dauer der Ferien?

Wer hat Sie wihrend. dieser Zeit vertreten?

Wer vertritt Sie bei Krankheit oder Unfall?

O 0O O OO0 =

Besteht das Bediirfnis nach einer Dorfhilfe? ja = 1, nein = 2
Lesen Sie Zeitungen

Fachschriften

Biicher

‘Tnterhaltungsliteratur

I
&
S
@©

~

N

N

HEI

00 O N



35.

36

38.

39.

40,

41+

42,

43

45.

Beniitzen Sie eine Bibliothek : Ja = 1, nein
Wie sind die Zukunftsaussichten Thres fBe’cr;i.ebes.?

Nachfolge voraussichtlich gesichert

keine Nachfolge ) :

Kinder noch minderjihrig

Sthne in anderen Berufen tétig:

Falls die Nachfolge auf Ihrem Betrieb voraussichi-
lich gesichert ist, hat der nachfolgende Betriebs-
leiter seine fachliche Ausbildung abgeschlossen?

. ja =71, nein
Sind Sie gemessen am Arbeitsaufwand mit dem Fortkommen
Thres Betriebes zufrieden? ja = 1, nein
Was: wiizden Sie tun, wenn Sie auf Threm Betrieb kein
ausreichendes Einkommen erwirtschaften konnten?

auf jeden Fall weitermachen

anderen Haupterwerb suchen und

Nebenerwerbslandwirt bleiben

Landwirtschaft ganz aufgeben
Besteht in Threr Umgebung die Moglichkeit einen
nichtlandwirtschaftlichen Haupterwerb zu ‘finden
und dennoch Landwirt im Nebenexwerb zu bleiben?

filr den Betriebsleiter Jja = 1, nein

fiir die Bdverin ja =1, nein
Kéme ein. organisierter Tourismus als Nebenerwerb
in Frage? ja = 1, nein
Haben Sie ein eigenes Verkehrsmittel sur Ver-
figung? )

Velo . ja = 1, nein

Moped Ja = 1, nein

Auto Ja = 1, nein
Wie oft kaufen Sie-ein pro Woche? éinmal

zveimal
dreimal
ofters

1l

W N

FENCTE

EoA VR

[

]

NN

N

L o O od

Wer besorgt die Eink#ufe?

Entferrung zum Laden in Meter

=3
=
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46. Distanzen von Threm Hof bis zur nichsten Schule oder Arzi:
Zutreffendes bitte ankreuzen.

Distanz in km Sffentliches

Verkehrsmittel | Schul-
0~415-9]10 - | keines|vor- bus
handen
Piimarschule D:l
Sekundarschule )
Mittelschule ' '
ignete Lehr- | ' -
Swelte | L1
Sonderschule .
fiir Schwach-
begabzewac D:l
kot (1]
Zahnarzt
Hebamme
Krankenschwestex| ’
Spital
: Code
47. Nebentitigkeiten der Biuerin: '
Nebentstigkeit in welohen | Stunden ‘
Monaten pro Monat | Ary ;r{gz.l .lelﬁ Std.
DITTT T[T
LTI LI
LITTTTTT1]
LI L LT T T LT]
LI T T T TTT]
LITTTTTLH]
_Illllllllll
LITTITTIT1]




48. Nebentdtigkeiten des Bauers:

49. Vorname, Jahrgang und Ausbildung der Kinder:

Vorname | Jahrg.

Ausbildung

" Stand

| Nebentitigkeit | in welchen | Stunden A';'Art " von | bis Sta
Monatén | pro Monat ) Mb. | M. | PUTC

[2]

Gr Jahr

2]

af

[1]

L]

[1]

| 1|

(1]
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50, Verwaﬁdte im gleichen Haushalt:

Verwandt~
schaft

Name Jahrg. .

Ort dexr T&-

tigkeit

51, Verwandte i gleéichen Haus:

52, Familienfremde Personen:

X KK K K K X ¥ K KX

6.11.1973 Se/ak

Nane fr. Jahr V. Ort
LT Tl 1]
[(TITLILITT]
[(TTT[TTT]
LLT Llef [T 1]
(TTTLITTT1]

Nane Gr. Jahr V. Ort
[TTTLIITT]
HEENNEEER
[IITGITIT1]
(HENENEENE
(TTTLITIT]

Nane Gr. Jabr 0t
[T T T« T Tel]
EEEENERDE
LLT T Tl [ Tol ]
[T T+ ol ]
T T LI T
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FAT/SLEV/SVKB

Erhebung iiber die Arbeitsbeanspruchung der Biuerin und ihre soziale Stellung
(Postulat Nationalrat Bommer)

Fragebogen B

Name und Adresse:

Tel. s

Kt. Reg. Gde. Betrieb
fﬂBe‘briebsnumner:Lrl I J | l I Il I I

Ct;de.

Einrichtungén allgemein

1. Baumjahr des Wohnhguses: vor 1900
- . zwischen 1900 und 1950
nach 1950

I:I [Kol. 13] '

2. Wohnbausanierung: : gemacht 19 I:I:]

faig 19 [ ¥

oo
WA

* wenh Jahrzahl unbekannt: 19‘EE] eingetzen

3. Wohnung: Anzahl Stockwerke (z.B. 1,0 oder 1,5) ‘ Am

4. Angah]l Riume in der eigenen Wohnlmsz':

" Keller ]
Vorratsriume ' .

Kiiche

Vohnzimmer

Arbeitszimmer

Schlafzimmer

Badezimmer

Nassraum ‘

iibrige Riume

Ist ein Altenteil (Stockli) vorhanden? *

Werden Wirtschaftsriume (Nassraum,
Kiiche, Arbeitsraum) von versch. Familien
gemeinsam beniitzt?

5« Blektrisch: kein Anschluss
. eigene Elektrizitidtsversorgung
Netzanschluss ’

i
W N
€

* ja =1, nein = 2




6. Fliessendes Wasser: ja

in der Wohmung nein

7. Sanitéire Binrichtungen:

8

.

WG: in der Wohnung mit Spilung =
in der Wohnung ohne Spiilung
ausserhalb der Wohnung mit Spiilung
ausserhalb der Wohnung ohne Spiilung

Dusche, Bad: keine Dusche, keine Badewanne =
Dusche oder Badewanne draussen =
Dusche oder Badewanne im Nassraum, =

Badez:'_mmep

- 150 -

LA
S oW v

Hei\sswasserbereitung fiir Bad und Dusche:

‘Waschhafen =1
Badeofen =2
Durchlauferhitzer =3
Boiley =4
Zentralheizung =5

Heizung: Anzahl héizbare Wohﬁ—, Schlafrivme
Anzahl nicht heizbare Wohn-, Schlafriume

Kiiche heigbar, ja =
Nassraum heizbar, ja
Badezimmer heizbar,

Beheizungsart

Anstellsfen
Anstellsfen

Heizgeridte in den Riumen

Kacheldfen
Kacheldfen
Kachelspeicherofen

Warmluftheizung
Warmluftheizung

1,

Ja

nein = 2
1, nein = 2
= 1, nein = 2

Brennstoff

Holz, Kohle
Oel -

Elektrisch/Gas

Holz, Kohle
Oel

Holz, Kohle
Oel -

W N H O

=

N O

N oH

Ooo0oo [ o

[] [k 32]



9.

10,

ii.

12.

13.

14.
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Komb. Holz/Kohle/Del

'Zentralhei:zuigg .

Zentralheizung Holz, Kohle
‘Zentralheizung " Oel ' “
'Zentralheizung Elektrisch/Gas
2B§>‘vdAen in der% Wohn— und Schlafréumen:

Holz roh ' Anzahl Riume

Holz gewichst Anzzhl Riume

Holz versiegélt Anzahl Riume. '
Linoletm  Anzah]l Riume

Kunststofs "Anzahl Raume. :

Natir-, Kohststein Anzahl Riume.
Spamnteppich Anzahl Riume
Keramische Platten #Anzahl Riume

Gexdité fiir die Wohnungsreinigungs:

. Staubsiuger

elektrischer Blocher

Wande der Kiiche:
teilweise abwaschbar = 1
nicht abwaschbar =2
Fquboglen dexr K\f:jlcl'_ze:

Holz, =1
Zementboden =2
Nadelfilz =3
Kunststoffbelag =4

Keramische Platten = 5

Spitlahlaze:

aus Stein, Zément, Feuerton

"Spiiltisch aus Chromstahi

Geschirrsplilantomat
Abstellfischen:

einzelne Abstellflichen bei Herd und Schiittstein
Abstellfliche in der Kiicherkombination

B N

4.

Ja
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15. Schrénke, Regale:

‘einzelne. Anstellschrénke
Einbauschrénke
16. Kochhexrd:
Holzfeverung
Elektrisch
Gas

Kombiniert (Holz/Elektrisch)
_Haushaltbackofen separat

17. Warmvasserbéveitung fiir die Kiiche:
‘in der Pfarme oder im Wasserschiff =
Durchlanferhitzer, ‘Gas oder elektrisch
Boiler am Holzherd
Boiler kombiniert Holz und elekirisch

Boilex. elekbrisch.

18. Kiichentechnische Gerdte:

Kiichenge’r‘ai‘be‘ nit Handbétrieb
Kichenmaschine elektrisch
Dampfkochtops

Buttermaschine

Knetmaschine

19. Kithlgeréte:
Kithlschrank , : " Anzahl Liter
- Miefkithlfach gémietet Anzahl Liter
eigene Tiefkithltruhe (-schrank) Anzahl Liter
20: Backen Sie Brot?
regelmissig = 1
‘nein =2
im Somméxr =3
4

im Wintér =

0
i
B
Eq
1
[\M]

Ja =

jé = 1, nein = 2




2l

22,

23,

24.

25,

‘Waschplatz im Freien,

| Waschhafen

Konservierungsarten: .

Samerkraut oder Riiben einmachen

Fleisch rd@uchern '

Fleisch :sterilisierén

Gemiise .sterilisieren
Obst sterilisieren oder heiss einfiillen
Konfitiivre einkochen
Fleisch tiefgefrieren
Gemiise tiefgefrieren
Obst tiefgefrieren
Obs,'l;‘ ddrren
Gemiise avrren
Eier einlegen
Einrichtungen der Wischépflege:
: - -
. in der Kiiche
in Badezimmez
im Nassraum .
in der Waschkiiche ~
in der Gemeinschéftsa.nlage
in der Wdscherei
Waschén:
Vorwaschmaschine, Halbawtomat

Vollantomatische Waschmaschine
Zentrifuge

Trocknen:

Waschehénge im Freien

Waschehiinge unter Dach

Tumbler (Wischetrockner)
tigeln:

einfaches Biigeleisen

Dampfbiigeleisen

Biigelmaschine

Ja. =1, nein = 2

Ja

ja

Ja

1, nein
R
L
1, nein
"—

[T1

1, néin

1, nein

[IT1

[Kol. 42]
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26, Biigelplatz:

Kiiche

Wohnzimmexr

Arbeitszimmer

Erledigung durch Drittperson

27

Flicken, Wdhen:

Niéhmaschine nicht élektrisch
Nahmaschine elektrisch
Strickmaschine

28. Kleideranfertigung:

teilyeise
fiir sich
fiir Kinder

¥ ¥ K K K ¥ ¥ ¥ X ¥ ¥

6.11.197% Se/ak

Ja

1, nein = 2

Ja

1, nein

|| [®ox. 80]



FAT/SLFV/SVKB

Erhebung iiber die Arbeitsbeanspruchung der Biuerin und ihre soziale Stellung

(Postulat Nationalrat Bommer)

wh‘agebogen B

Name und Adresse:

Tel.:

Kt.

Reg. Gde Betrieb. Code

Betri’ebsnunnner‘: L

1. lage, Grosse und Parzellierung:
Hohe des Heimwesens iiber Meer
Zone gemiiss Eidg. Produktionskataster:

Tal = 0, Zonen 1 - 3 = 1, 2, 3, Voralpine

Hiigelzone = 4
Hof im Doxf

Zahl der Katasterparzellen .

2. Bodemutzung fiir das Erntejahr 1974 *

Winterweizen
Sommerweizen
Roggen

Korn
Wintergerste
Sommergerste
Hafez"
Zuckerriiben
Futterriiben
Kérnermais
Silomais (als Hauptkultur)

Kartoffeln
Raps

ja=1, nein = 2
Eingelhof, Weiler: Entfernung vom Dorf in Meter
Betriebsgrisse, inkl. Pachtland, .ohne Wald in Aven 05 |

EEREE R0

——

5]
04 |

06 |

Aren

84
09 |
110
11 |
12 |

1 |
T

15 |
16,
117 |
118 |
19 |
120 |
21 |

* Bitte die Fléchen der jeweiligen Kultur in Aren angeben.



4.

*¥%
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Tabak

Feldgemiise

Beeren (Peldkultur)

Kunstwiesen

Mihwiesen, Mihweiden ¥
Ausschliessliche Weiden: (ohne Alp)
Alpweiden

Baumgédrten mit. Grasunternutzung
Intensivobstbaun ohne Grasunternutzung
Rebland

Heusgarten (fiir die Selbstversorgung)
Wald ' :
Streueland

Zwischenfutterbau:

Rindvieh:

Pferde:

Kleintiere:

in der Zeit vom| 9| bis |50 . fir Kithe
vom{ 62— bis‘_ . fiir iibriges Rindvieh

vom| % bis m

Landsberger
VWickhafer
Grinmais
Markstammkohl

Kithe

Zuchtstiere

Uebrige Zuchttiere (Jungvien, Kilber)
Masttiere

Pferde iiber 2 Jahre
Pferde unter 2 Jahre
Ponies

Schafe
Ziegen

- Stmmerung ausserhalb des Talbetriebes: *¥

auch mit Streuobstbau

Alpung auf Genossenschafts— oder Privatalp

o o [ |we e
S| o ||

k] Elsl] |

fiir Schafe

FERFEREEERBERERR]

42
43

|

51
| 5]

8|

Aren

§ Anzahl
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8. Schweine: Mutterschweine (siugend oder galt)
Mastschweine, Eber (ohne- Ferkel)
TUebrige Zuchtschweine

9. Hithner: Legehennen
Uebrige Zucht- und Masttiere

10. Uebrige Tiere:

* ¥ ¥ ¥

Mechanische Bearbeitbarkeit .der bewirtschafteten Flidche.
in Abhingigkeit der topographischen Verhdltnisse:

Ist Ihr Betrieb:

- Voll mechanisierbar mit Traktor und Zusatzgerdten

(Ladewagen, Mistzetter, Simaschine usw.) =1

- Voll mechanisierxbar mit hangspezifischen Fahrzeugen

und Zusatzgeriten (Arbeiten in der Schichtenlinie
mbglich, geringe Unfallgefahr) =2

- Nur teilweise mechanisierbar: (Dingung erschirert,
Schni'b‘b und Bearbeitung des i‘utters mit hangtiichtigen
Maschinen mtglich, Futtertransport teilweise nur auf
Wegen oder in der Fallinie. Grossere Unfallgefahr;

grosser Maschinenverschleiss. =3

- Nicht mechanisierbar: (hSchstens leichtexr Bergmiher
verwendbar. Uebriger Maschineneinsatz unrationell;
grosse Unfallgefahr. Grosser Handarbeitsaufwand) = 4

* ¥ ¥ ¥

56|
Ely
of

58
‘ E—

# Anzahl

sl

‘
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Arbeitsverfahren und .vorhandene landwirtschaftliche Masch:'!nen

Zutreffendes bitte unterstreichen. : Code

Arbeitsart

Feldbestellung:

Verwendete Arbeitsverfahren und Maschinen

Pfliigen: Selbsthalter- [ ]Einscharanbau- Mehrscharpflug
pflug pflug ‘
Furchenbearbeitung: Zinkenegge’ Kultivator iKultivator
) Mbis 2m 'bis 2m ,iiber 2m
Scheibenegge m Federzinken~ m Federzinken-
7 gezogen bis 2 m|"Jegge bis 2 m egge iiber 2 m
Spatenegge Zapfw. getr. Zapfw. getr.
g‘ezogen bis 2 m Eggen bis 2 m Eggen iiber 2 m
Kombigeréte Kombigerdte
bisZm iiber2m ‘

Mist ausbringen:

Giille ausbringen:

Mineraldiinger:

Saat: -

Getreide, Raps:
Mais, Riibens

Kartoffeln:

(;er. %, Minimal-’
15 | bodenbearbeitung

Laden v, Hand -Laden v. Hand Ladelcra.n
Zetten v. Hand | |Mistzetter 8 |Mistzetter

Zentriﬁlgal— 20| Verschlauchung 2 Druckfass
zantn ~
Giillewagen
--,2—3-Streuen v. Hand z Kastenstreuer ; Schleuderstreuver
26| 27 28 | pneumat. Streuer
[29] Stimasch. w. 2 m[30]Stmasch. 2 m  [3]Stmasch. @ 2 m
3 |Glattwalze 33| Rauhwalze 34 [ Bgge+Simasch. komb.
;— Stecken v. Hand. Samasch. 2m Einzélkoms'a’.masch.
.8 Handsimasch. ‘

. von Hand

Pflanzlochger.
—reihig

0| Setzmasch. mit Auvtomat. Setzmasche
Handemlage reihig
reihig




Arbe_itsart

Pfleges
Bodenlockerung:

N

Pflanzenschutz:

Ernte:

- Getreide, Raps:

Stroh laden:

Kornermais:

Kartoffeln:

Zuckerriiben:

Silomais: ,

Silomais abladen:

Grasen, Schnitt:
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Verwendete Arbeitsverfahren und Maschinen

Hand-Hacken

Biufelpfl
[l 1 7einds

gezogene Motor~

spritze

vorwiegénd
51 Binder’

' von Hand

von Hand

m . Schleuder-
roder

Vorratsroder
, Rodepflug

. Méhbalken
] 1aden v.Hand

von Hand

Standhicksler

Motormiher

bis 2 m iiber 2 m
reihig Reihenfrisgerit
411 mehrreihie (Mot.h.

. aufgesattelte m Motorspritze
Motorspritze iiber 500 1 Inhalt
‘bis 500 1 Inh. '

Vielfachgerdt ’ Vielfachgerit

ca.. halbe - v~vorwiegend
Fliche Binder, [J3/Mshdrescher
ca. halbe Fli-
che Mghdréscher

Ladewagen - Ballenwerfexr
vSammelpresse- m Feldhdcksler
Ballenladen m Hochdruck-

von Hand presse mit
mech. w./0. *
Abladehilfe
Maispicker [6_3 Maispicker
und Inft- = _ . ]
trockner | 61| MEhdreschex

@ kiinstl.
Trocknung

Sammelroder 6_8 Vollernter

m, Absackstd. - _,H_ALosetransport

Sortiermasch. 1|qp | Sortiermasch.

Schitttelroder [75] Vollemnter

Hicksler ein- Hidcksler
‘ reihig ] ' mehrreihig

Geblise

' Automatikwagen

. Motormsher m. . Mihwerk am
84 Eingrasvorr., 8§ Praktor
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Arbeitsart

Verwendete . Arbeitsverfahren und.Maschinen

. von Hand

Grasen, Laden:

Dirrfutter, Schnith:

' von Hand

Diirrfutter, Bearbei-
tung:

Diirrfutter, Laden: von Hand

Diirrfutter, Abladen:

Motormiher

‘Ladewagen

m Traktor mit
Mghbalken

lBandheuer

m Schwadenrechen
“Kreiselheuer-
bis 4 m

Sternradrechen

Fuderladexr
' Sammélprésse

‘mech. Forderung
Handverteilen

Ist Thr Betrieb an einer Maschinengemeinschaft beteiligt?

Leihen Sie Maschinen aus?
Entlehnen Sie Maschinen?

Rind.vj.ehhalt‘ing

Melken: @ von Hand
Fiitterung: von Hand
Entmistung: von Hand

Eimermelk-
anlage

‘M'a'.hladewagen

Selbstfahr-
ladewagen
H'a:cksel— ’
2 |ladewagen

Code

Traktor mit
Kreiselmgher

Kreiselheuer
ab4m

Ladewagen
Feldhicksler .

mech, Forderung
i mech. Verteilung

4 Absauganlage
Melkstand

thterentna,hme—' Mech. Entnahme

vorrichiung
(Greifer, Frise
Gitterrost

Schubs tangen-
entnistung

u. Futterzuteilg.

) Spaltenboden

Faltschieber
Frontlader



‘Arbeitsa@rt

Schweinehal tung:

" Mutterschweine:

Mastschweine:

Hiih%lerha.l

6:11.1973 Se/ak

. Handentmsten

. Auslauf h “ ’

1 ’ - ]_63 -

Veiwendéte. Arbei tsvérfahren und Maschinen

A_fl,ie:inﬁi'bt‘er ‘
Sghy_e'mmentmistung.

komb. Fiitterung. lel» Al,ieinfut_te;:
(Ka.rt'., Schotte). |Eandentnisten _

~komb. Fiitterung' haE‘Allemmtfber’ : Mutom. Fitterung

[50 | Bandentuisten 5o [Handentmisten |5 |Schwemmentmistung,

‘sr:ﬁ; tﬁgso?g. ‘kej'_.ne' Hithnex .i:sse:? Be‘stajnd'
engivboden~
‘ hal tung
Batteriehaltung

KKK KKK KKK ¥
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Erhebung iiber die Arbeitsheanspruchung der Biuerin und ihre ‘soziale S'.'I:e’lllimg‘
(Postulat Nationalrat Bommer)

Fragebogen U Bésor‘xde:e"Umst'a‘n&é am Stichtag
Name und Adv

k Kt . Reg.... Gde. __ -Betrieb  Code '
setrisvonumen:[ | [ [ [ [ [ 1] [ 1[0
‘Jahr‘ .

- .Tag . Honat

Datum des Stichtages:

Morgén~ Mittag- Abend=""
Anzahl verpfleégte Pers‘onen; . essen Zniini essen. Zvieri essen

Brohsene wnd xinders [ 1] [ [7] (1] ]
Seuglinge wid Kingerw. 27, [ ] ] E]:] (L] ] 11

Besonc_le'refflm‘st'a‘.nd_e, ‘&ie_ dén normalén '._l'a‘.eesa"dlé.uf ,béein;‘lqssen:

In der Familjé: - sind allé, im Betriéb und +im Haushalt beschéiftigten

Personén voll arbeitsfihig? ja

nein : é [:l

Wenn nein, wélche nicht?

- Mussten. am Stichtag kranke oder verunfallte Per-
‘sonen gepflegt werdén? . Ja
‘nein

N

INO O

- Wenn ja, welche?'

- Fanden .am Stichtag besondere Anldssé wie Familien-

fest, Dorfveranstaltung usw. statt? Jja =1
. nein = 2 s

andere besondere: Ereignisse:

Im Stall:

Unfall ‘oget Erkrankung von Tieren: Rindvieh

Schweine
Angere:

Gebiirten von Tieren:. Rindvieh.

Schweine:
mde__r'e: NPT
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- Musste der Tierarzt gerufen werden? = ja =
nein = 2
Wetterunbill: - Hagel, Sturm, andere:____ ja =

nein

Allgemeine Wetterlage: schin = 1, bewdlkt = 2,
Niederschlag = 3

Aenderungen: Falls sich in Threm Betrieb etwas fiir den Arbeitsablauf
wesentlich gedndert hat seit dem Ausfillen der "einma-
ligen Fragebogen", so filhren Sie es bitte hier auf.

z.B. Anschaffung eines zweiten Traktors, Ladewagens
usw. Auch neu hinzugekommene Personen sollen hiexr
| eufgefihrt. werden, Unzug. auf die Maiensdss.

Wir danken Ihnen fir Ihre Mitarbeit.

¥ XK X KK K XK X ¥

.

6.‘1'1.19.73 Se/ak
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Reg.

. Gde.

Betrieb

Code

Kt.
16l

Tol TITT1 ]G0

Arbeitsrapport betreffend Erhebung iiber die Arbeitsbeanspruchung der Biuerin
und ihre soziale Stellung (Postulat Nationalrat Bommer)

Identifikation der Person¥*: Béuerin?Meister/Angestellte/

Jahrgang:

Datum: Tag; Monat, Jahr

19 [3]§]

l2a]e [o]4[3]4]

Code

““Befriebszweig und Arbeitsart von bis
A leer lassen | Std.|Min. |Std. | Min.
Beispiel: Rindoighhelbung, Stalasb et = =55 -—63¢
Beispiel: Hilch i Sommdlstelle Sohven SIS 60 5= OIS
Verpflequing [ELL ] (6] [3]als
Morqenessen _J Il 1] l=lals] Rlals]
Milchgeschivraiveauner | [ | [ ] ] [3[R]s] [R[olo
_Schweine fallern {111 [ [Rlole] 8I]e
_ Kinderbelreuunq LITT] [glale] [Alefe
Wolhwungspflege L LT 1] [alele]4le]elo
Eivkauten per Lele 11 1] jalelole|Aloly 'ou
Housgarten LT 1 Jalelslalalala]e
Kochen HENERANPRAAAR
Miltaqessen [ [ [ [alzlal [Al2]u]e
AMowvaschen avbrawmende] [ | [ [ [A]2[a]o|A[Z]4]0
_Bondarbeiten | 1T 11 JAlRlale [Alt]z]e
| _Sehulaufgobonm. Linder| [T [ [AleRla|Als[z]0]
Kleiderpflege (nshenw | [ [ [T [Aslzle|AlR]R]0]
Schweine {GHern [T T ] |AR[RIs][Alg]o]0]
_Verpflequng L LT[ [alglelo|A]B]2]6 |
Milchaeschirreswaung [ [ [ [ | [A[8[2]c[AlR[4]S |
Doachtessen | [ [ [ [Alglw]s]{AlqlA]s
Kivderbetreuuny [ 111 |alalalsinlals]e
Sihang Lowdbroimenveso. | [ [ [ [ [Alals]e[2[2]o]e

* Zutreffendes bitte unterstreichen oder erginzen

6. 11, 73 Se/ak - 38367




Verzeichnis der Gemeinden, in denen die
Erhebungsbetriebe ausgewihlt wurden
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Verzeichnis der Gemeinden, in denen die Erhebungsbetriebe ausgew#hlt

warden

.

Abgrengung der 3egionen

1.1 Kanton Graubiinden
1.2 Ostschweiz

2. Talgebiet

2.1 Ostschweiz
2,2 Mittelland ohne

1.3 Zentralschweiz Jura

1.4 Luzem/Bemer 2.3 ?Tv'estschwe:_z ohne
Oberland ura

1.5 Westschweiz -ohne
Wallis

1.6 XKanton Wallis

3.1 Deutsches Sprach~
gebiet

3.2 Franzdsisches
Sprachgebiet

Ausgewshlte Gemeinden nach Region und Kanton geérdne'b

Region  Gemeinde Region

1.1 GR Domat-Ems 1.2 ZH
Urmein
Davos 1.5 TR
Tiefencastel ow
Malans 7
Vrin NW
Selma L
Buseno 52
Castaneda 1.4 17
Intexrferrera
Liien BE
Morrissen
Sevgein
Pontresina
Sent

1.2 AR TUrnisch

AT Appenzell
SG Alt St. Johann
Nesslau

Gemeinde

Biaretswil

Silenen
Engelberg
Sachseln
Beckenried
Glarus
Rothenthurm

Entlebuch
Romoos
Frutigen
Isenfluh
Briz

Oberwil i.S.
Riieschegg
Obexthal
Lavenen

Brienz

Region

1.5 VD

FR

1.6 VS

Gemeinde

Rougemont
Corbeyrier
La Roche

Sion

" Port-Valais

Visp
Glis
Saxon

.Conthey

Fiesch
Saas Fee
Liddes
St. Imc
Bister
Grdchen




Region

2.1 7H

Sz

SH

S&

2.2 BB
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Gemeinde Region

Wettswil

.Robas

Weiningen
Stadel
Meilen
Zumikon

Zell

Utikon

Diixnten
Ellikon a.d.Thur
Knonau

Tuggen
Hithnenberg
Hallau
Merishausen
Gams
Roschacherberg
Flawil-
Jonschwil
Salmsach

Wangi
Fruttwilen
Sulgen

Lanterswil . FR

Altoan

Kaltenbach

Felben S0
Oberwangen

Aawangen

Homburg

Hauptwil

Tdgerwilen AG
Ottoberg

Langenbiihl

" Oppligen

Worb

2.2 BB

Gemeinde Region

Zollikofen =
Kallnach
Dotzingen

2.2 AG

Utzenstorf

Melchnan
Untersteckholz
Laupen

Worben ki)
Zuzwil
Leimiswil
Hindelbank
Epsach
Fravenkappelen
Gampelen 2.3 FR
Kehrsatz

Schiipfen

Bannwil

Buttwil

Aarbers

Gerzensee

Vynau

Oberwil b.Bithren
Stettlen

Bogingen

Tafers .
Murten

Héarkingen

Mithledoxrf

Liiterkofen GE
Selzach

Subingen

K6lliken VD
Strengelbach

Zetzwil

Abtwil

Muri

Gemeinde

Zufikon
Neuenhof ’
Schafisheim
Héggl:‘ngen'
Buchs
Murgenthal
Reitnau,
Ruswil
Eschenbach
Sulz
Knutwil
Richenthal
Zell

Rue

Porsel
Bussy .
Romont

Orsonnens

. Middes

Domdidier
Chables
Cottens
Posieux
Belfaux
Cressier
Vallon
Ependes
Noreaz
Meyxrin
Jussy
Bernex
Mies
Nyon- .
Yens
Tussy
Grancy



Region

2.3 VD

~

Gemeinde.
‘Echandens
Ie Mont
Lutry
Bottens
Pailly
Oxny .
Cudrefin
Inicens
Ferlens
Bournens
Ropraz

' Orbe

Cuarny

" Onnens

~ 77T =

Région
3.1 BB
S0

BL

ie

Gémeinde Region
Laufen:

3.2 BE
Beinwil ’

Holdexrbank
" Dornach

Welschenrohr

Sissach

Zeglingen
Anyil

‘Waldenburg
Pratteln

Kiittigen - . VD
Frick :
Densbiiréen

Mohlin

‘Gemeinde

_ St.-Imiex

Tramelan
Moriauk
Orvin

Préles
Sonvilier
‘Courtételle
Bourrignon
Epauvillers
Vicqies )
Valloxrbe

St. Cergue:
Bullet

St. Geérg‘e
L!Abbaye
Muatruk
Rances .
Couvet,

Ia Sagrxé
Dombresson
Les Verridres
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